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 ق ال الله تعالى:

 

  ِوَلَ تَعَاوَنُوا عَلَى الْْثِْمِ   ۖ   وَالتَّقْوَى    وَتَعَاوَنُوا عَلَى الْبر
 إِنَّ اللَّ وَ شَدِيدُ الْعِقَ ابِ   ۖ   وَاتَّقوُا اللَّ وَ  ۖ   واَلْعُدْواَنِ 

(15المائدة، الآية  )سورة  

 

 

 :وسلم ق الي موسى الأشعري رضي الله عنو عن النبي صلى الله عليو   أخرج البخاري ومسلم عن أب
" إن الأشعريين إذا أرملوا في الغزو، أو ق ل طعام عياليم بالمدينة جمعوا ما  
كان عندىم في ثوب واحد ثم اقتسموه بينيم في إناء واحد بالسوية، فيم  

" مني وأنا منيم  

 

 

 

 

 

 



 
 
 
 

داءـالإه  

 

  ارة فكري وثمرة جيدي المتواضع إلى:       عص  أىدييسعدني أن   

حفظيما الله عز وجل وبارك ليما في عمرىما.،  والدي الكريمين  

، ىب       ة الله إيلاف ال أمة الرحمان      ريت ة الله آرام؛         كبدي أم  اتإلى زوجي العزيز وف لذ  

؛وأبنائيم  إلى إخوتي وأخواتي الأعزاء  

وعلوم التسيير بجامعة فرحات عباس؛  إلى كل أساتذة وطلبة وعاملي كلية العلوم الْقتصادية  

من علمني حرف ا.. أو أىداني نصحا.. أو دعا لي بظير الغيب...كل  إلى    

.ألقييا إليكم من كل ق لبي...جزاكم الله عني خيرا  

الله عز وجل كما جمعنا في الدنيا على طاعتو أن يجمعنا في الآخرة في مستقر رحمتو مع النبيين    أسأل
 والصديقين والشيداء وحسن أولئك رفيق ا.

إلى كل من عرف النبي محمدا صلى الله عليو وسلم ف أحبو..وسمعو ف أطاعو.. إلى من يييم ق لبو شوق ا  
.لمرافقتو.. ووليت نفسو لشف اعتو  

  .صفوة آدم وحلم إبراىيم وجمال يوسف وصبر أيوب وىيبة سليمان وزىد عيسى يب الق لوب ..وياإليك يا حب

 إلى وطني الحبيب الجزائ ر. 

.إلى الأمة الْسلامية جمعاء  

 راجية من المولى العلي القدير أن يجعل ىذا الجيد المتواضع عملا صالحا ولوجيو خالصا.

.إلى سواء السبيل  والله من وراء القصد وىو اليادي  

 

 

 



 
 
 
 

دير ر وتق شك  

 َحْمَتِكَ    ضَاهُ وأَدَْخِلْنِي برَِ   نعِْمَتَكَ الَّتِي أنَْعَمْتَ علََيَّ وَعلََى  واَلِدَيَّ وأَنَْ أعَْمَلَ صَالحًِا ترَْ   ب  أوَْزعِْنِي أنَْ أشَْكُرَ   ر
 (.91)سورة النمل، الآية   ن  فِي عِبَ ادِكَ الصَّالحِِي

، حمدا يليق بجلال وجيو وعظيم سلطانو،على آلَءه العظيمة ونعمو الجسيمةالحمد لله حمدا كثيرا    

وعدد الحصى   ،عدد الرمال والذراتونصلي ونسلم على الرحمة الميداة نبينا محمد وعلى آلو وصحبو  
وعدد قطرات الأمطار،    ،وعدد أوراق الأشجار ،وعدد الأحياء والأموات ،وعدد النجوم والمجرات ،والتراب

(.9191الق ائل: " من لَ يشكر الناس، لَ يشكر الله " )سنن الترمذي: ح/  

يسعدني أن أتقدم بأسمى معاني الشكر والتقدير والْمتنان إلى كل من أسيم من قريب أو بعيد في إثراء  
 ىذا العمل المتواضع، وأخص بالذكر:

حفظو الله وبارك لو في علمو ووقتو وجيده وعائلتو، ف لم يبخل    الأستاذ المشرف الأستاذ الدكتور محمد بوجلال
رصين.عميق و بما قدمو من توجييات سديدة ومساىمات فكرية بناءة وتحليل   ،أو يدخر جيدا في مساعدتي  

كما أتوجو بالشكر الوافر إلى أساتذتي الأف اضل أعضاء لجنة المناقشة الموقرة على قبوليم قراءة ىذا البحث  
لمناقشة موضوعو وإبداء ملاحظاتيم وبصماتيم الفكرية وتوجيياتيم القيمة.وحضورىم    

الدكتور عبد الق ادر    :وىمالأف اضل الذين لم يتوانوا في مساعدتي  الأساتذة  والشكر العميق موصول للسادة  
 شاشي والدكتور العياشي فداد وجميع الباحثين في المعيد الْسلامي للبحوث والتدريب.
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 تمهػيد:  -
ة أحد العقود الدستحدثة التي تم تطويرىا في أوربا وبالتحديد في ييعد التأمين في صورتو التقليدية الحال 

لأن ممارستو كنشاط اقتصادي القانونية والدؤسسية والإدارية، و بريطانيا في القرن السابع عشر بأطرىا 
وتطورات تطبيقاتو الدؤسسية الدعاصرة وإدارة أنشطتو في المجتمعات الإسلامية أخُذت عن النظام التأميني 

الغربي، حيث يؤكد الدؤرخون بأن أولى صور التأمين ظهورا وتطبيقا كانت ترتبط بفكرة التعاون أو التضامن  
(Mutualisation)  جعل من  بنظام التأمين التعاوني أو التبادلي الغربي، ىذا ما ىو لرسد حالياأو ما

 ىذه الدعاملة التعاقدية الدستحدثة تخلو من الضوابط الفقهية والأسس الشرعية للعقود الدالية.
وبالنظر إلى تجربة النشاط التأميني التقليدي، يلاحظ أن ىذا الأخير ينقسم إلى ثلاثة أنواع من 

 التأمينات:
 تجاري الإستًباحي؛التأمين ال 
 التأمين التعاوني أو التبادلي؛ -ب
 (.التأمين الإجتماعي )النظام العام أو التأمين الحكومي -ـ ج

امة الذنتائج الالأنواع الثلاثة من النظم التأمينية، خلصوا إلى  ذهنا إلى دراسة ىؤ ولدا تصدى علما
 :التالية
يتنافى مع الأساس الدنهجي الذي يقوم عليو أي عدم إجازة التأمين التجاري الإستًباحي لأنو  -

 نشاط تأميني وىو مبدأ التضامن لدواجهة الأخطار.
مستبعدة  فيو أما نظام التأمين الإجتماعي  أو الحكومي فقد أجازوه على اعتبار أن فكرة الإستًباح  -

 كلية، وكذلك بالنسبة للتأمين التبادلي الذي يتوفر على ضوابط العقود الدباحة.
د أتذرت الجهود الفقهية في الدؤتدرات الإسلامية والندوات والمجامع الفقهية عن تحرنً عقد التأمين وق

التقليدي التجاري وتكييف ىذه الدعاملة الدالية الغربية وتطهيرىا من تريع شبهات التحرنً الدوجودة في 
  ،على أساس الإستًباح لتبرع لاالقائم على أساس ا التأمين التشاركي التأمين الإستًباحي لتكون وجهتها

قتصادية مين التقليدي في ظل ضرورتو الإالتحفظات الفقهية تجاه نظام التأ كنظام مستحدث يخلو من
وسيلة اقتصادية تعمل على دفع الضرر  إيجادبضرورة  الاقتناعوازداد  ،الدعاصرة التي تنامت الحاجة إليها

 والدشقة الدالية الناترة عن حدوث الأخطار للأفراد والدنظمات الإقتصادية.

                                                 

 .أو ما اصطلح على تسميتو بالتأمين التكافلي مين التعاوني الإسلاميللتعبير عن التأالتأمين التشاركي لقد أطلقنا تسمية 
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وعلى ضوء الفروقات والإختلافات الجوىرية في الدفهوم والذدف والدمارسات الإدارية التي استنبطها  
التي استند إليها العلماء الدسلمين في تبيان و  -فقهائنا بين نظام التأمين التقليدي ونظام التأمين التشاركي

والتي تكمن أساسا في أن التأمين التشاركي يعد ضربا من  -موقف الشريعة الإسلامية من ىذه الدعاملة
يقوم على مبدأ الربح إلا عرضا، بل على أساس  والتكافل بين الدشتًكين، فهو لا التعاونالدشاركة و  ضروب

ستًاتيجي لقيام شركة التأمين التعاوني ىو مواجهة الأخطار الدتشاهةة التي قد التبرع ولكن يبقى الذدف الإ
يتعرض لذا عدد من الأفراد وتوزيع وتحمل الآثار الدادية للكوارث المحتمل حدوثها بين ىؤلاء الدشتًكين على 

ينتج عنو  لاىم الدستأمنون أنفسهم مما  التشاركيمين  في التأينالتجاري، كما أن الدؤمنعكس التأمين 
تعارضا مصلحيا بينهم، ففي حالة تحقيق أرباح من استثمار الفوائض فإن نفعها سيعود على تريع 

تريع الحقوق الإدارية  –الذين ىم أصحاب العملية التأمينية  –، ولدا كان لحملة وثائق التأمين الدشتًكين
ل حسب ومن السياسات الإستثمارية، كُ والرقابية فإن لذم الحق أن يستعيدوا الفائض من عمليات التأمين 

قيمة اشتًاكو بعد اقتطاع تريع الدخصصات والدصاريف الإدارية اللازمة، ونظرا لصعوبة العمليات الإدارية 
في ىذه الدمارسات  ةوالتنظيمية في شركة التأمين التشاركي أو الإسلامي وحاجتها إلى كفاءات متخصص

هةا أشخاص مؤىلون نيابة عن الدشتًكين مقابل أجور يتم الإتفاق عليها التسييرية، فإن أعمال الإدارة يقوم 
كمستثمػر ، كما يكون للقائمين بإدارة أعمال التأمين التشاركي الدور الكبير وكلاء بأجػربصفتهم 

أو أي صيغة تدويلية  الفائضة على أساس الدضاربة أو الدشاركة  الأموالحيث يقومون باستثمار مؤسػسي، 
 ى نسبة من أرباح تلك الإستثمارات.لى أن يكون لذؤلاء الدضاربين الحق في الحصول علعمباحة 

في العالم العربي  التشاركيت العديد من شركات التأمين نشئ  تطبيقا وأخذا هةذا الدفهوم، أُ  
نها في المجال التأميني واكتفت بتسمية شركاتها بأ والإسلامي، رافعة لشعار التعاون والتكافل الإسلامي

إسلامية، كما يرى بعض الباحثين بأن ىذه الشركات تدثل الدفهوم التعاوني غير الإسلامي الذي يقوم على 
قيمة الأقساط إلى أدنى حد ممكن، علاوة على أساس الدصلحة الدادية الدتبادلة البحتة والدتمثلة في تخفيض 

ذلك فإن ىذه الشركات لا تدثل الدفهوم الإسلامي للتعاون الذي ينبغي أن يقوم على أساس التبرع المحض 
الددفوعة على  الاشتًاكاتوالذي يهدف إلى تحقيق البر للمشتًكين، لذلك يجب أن تقوم الأقساط أو 

 شاهةة، ذلك أن عقد التبرع ىو العقد الدقبول شرعا مع الجهالة والغرر.أساس التبرع لدواجهة الدخاطر الدت
زالت تحتاج إلى الدزيد من التدقيق والتعديل  فإنها ما التشاركيأما عن واقع تطبيق شركات التأمين  

جو صعوبات ابعض الباحثين والعلماء الدسلمين، من حيث أن تطبيقاتها تو أكده  والتطوير حسب ما
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 النماذج العملية للمرحلة عتبر  شرعية، وأنها تُ الخالفات بعض الدوقوعها في  علاوة على ،اريةتنظيمية وإد
 الإسلامي.التشاركي الأولى من تطبيق النموذج التأميني 

في الوقت الحالي الذي  شاركية للتأمينوما يؤكد ذلك ىو الشكل القانوني لبعض ىذه الشركات الت 
والتعارض بين الدساهمين والدشتًكين من  الاستقلاليةذي يخلق نوعا من يدثل على شكل شركات مساهمة وال

خلال الفصل التام بين حسابات الدساهمين وحسابات تزلة وثائق التأمين حيث تنشئ الشركة حسابا 
( وأعمال التكـافل التأمينات العامة)لنشاط الشركة في أعمال التأمين مستقلا لأس الدال واستثماراتو وآخرا 

يجعل من ىذه الدمارسات التأمينية في ىذه الصورة من صور التأمين تظهر  (. وىذا مامين على الحياةالتأ)
عقود مشاركة وتعاون بين الدشتًكين والدساهمين بالدفهوم الإسلامي، والذي من  على شكل عقود معاوضة لا

التشكيك في انتساهةا للنظام مثل ىذه الشركات ومن ثم في  كافليةشأنو أن يؤثر بشكل كبير على درجة ت
وفي عدم اختلافو عن الدفهوم الغربي للتأمين التعاوني الذي تطورت أساليبو وتقنياتو  شاركيالإسلامي الت

التكافلية الإكتوارية ليصل إلى تعميق قواعد التأمين التجاري الدنتشر حاليا وخروجو عن صيغو التعاونية 
الدنافسة التجارية التي تهدف ضعتو القوانين والدمارسات الغربية لأسس الإنسانية التي نشأ من أجلها، بل أخو 

 إلى الربح والإستغلال في الدقام الأول.
 

ضوء في ولدا كان للجانب الشرعي أهمية بالغة لدى فئة كبيرة في لرتمعاتنا الدسلمة من جهة، و  
وبداية الدمارسات الفعلية  الإسلاميةفي بعض الدول العربية و  التشاركيالتطبيقات الدعاصرة لنظام التأمين 

لأنشطة التأمين التي شهدتها بعض ىذه الشركات التعاونية من جهة أخرى، يبقى من الضروري في الدرحلة 
تشهده من زيادة الوعي بمبادئ ومفاىيم الشريعة الإسلامية وقدرتها  القادمة على ىذه المجتمعات ومع ما

على أمل  -تسعى جاىدة لتطبيق نظام تأميني تشاركي إسلامي على بناء نظام اقتصادي فعال أن 
ونظام الوقف  استكمال البناء الدؤسسي للإقتصاد الإسلامي بتطبيق نظام الزكاة وإنفاقها في مصارفها

على تعزيز سبل تطوير ممارساتو والبحث في تقنيات ونماذج إدارية معاصرة لإدارة وأن تعمل  –الإسلامي
 والضوابط الشرعية.أنشطتو وفق الأسس 

 ومن ىذا الدنطلق تنبثق الإشكالية الرئيسية للبحث كما يلي: 
 ؟مدى فعالية إدارة أعمال التأمين في كل من النظامين التشاركي والتقليديما 

 وتندرج ضمن الإشكالية الرئيسية للبحث الأسئلة الفرعية التالية: 
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؟ للتأمين التشاركيىل ىناك حقيقة فروق جوىرية بين نظام التأمين التقليدي التجاري والنموذج  -
 ؟ابط الشرعية وتحقق أىداف التأمينوكيف يدكن الوصول إلى تحقيق صيغة تأمينية تتفق مع الضو 

 ؟تشاركيوجودة في شركات التأمين الىي العلاقات الدؤسسية الد ما -
؟ وإلى أي مدى يدكن تطبيق مينلدناسبة في النموذج التشاركي للتأالإدارية اىي الرؤية التنظيمية و  ما -

 ؟لإدارة العمل التأميني التشاركي الفكر الإداري الحديث والنماذج التسييرية الحديثة
ىي العوائق الإدارية والتنظيمية والقانونية والثقافية التي يدكن أن يواجهها التطبيق الفعال لإدارة  ما -

ل أخرى بدأت تطبيق أو في دو الخدمات التأمينية في نظام التأمين التشاركي في العالم الإسلامي 
 ؟النظام الجديد

اركي أو الدوافق للنموذج التعاوني مين التشجارب العملية في إدارة أعمال التأكيف يدكن تقييم الت -
 ؟في بعض الدول العربية والإسلاميةالإسلامي 

 
 فرضػيات البحث: -

  وضع الفرضيات التالية: ، فقد تم للإجابة على ىذه التساؤلات وكمنطلق للدراسة
 تختلف فعالية إدارة أعمال التأمين في كل من النظامين التشاركي والتقليدي. -
ىي  -كمستثمر مؤسسي - الصيغة الأكثر ملائمة لإدارة أعمال التأمين التشاركي يدكن أن تكون -

 المضاربةفي إدارة عمليات التأمين مقابل أجر معلوم، ونموذج  الوكالةالصيغة الدختلطة بين نموذجي 
لاستثمار الفوائض الدالية  للصندوق التشاركي مقابل حصة مشاعة من الربح المحقق لا حصة من 

 الفائض التأميني.
الدشاركة الإستثمارية الدنتهية بالتأمين أو  ستثمار الدؤسسي عن طريق الدضاربةالإ يكون يدكن أن -

 الإسلامي.بديلا  للتطبيقات الحالية للتأمين التعاوني التكافلي أو التشاركي 
أعلى من نظيرتها في الصناعة  نمونسب  التشاركي تشهدصناعة التأمين  أن على الرغم من -

 ولزدودة ولا ترق إلى الدستويات العالدية للتأمين التقليدي. ، إلا أنها لا تزال صناعة ضعيفةالتقليدية
 

 أهميػة البحث:  -
 من عدة جوانب منها:التأمين من منظور إسلامي أعمال إدارة تأتي أهمية دراسة 
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التي أفرزتها الحياة الإقتصادية والإجتماعية والتجارب الحديثة يعتبر التأمين من الدوضوعات الذامة  -
زالت إلى  الدعاصرة، باعتباره أحد العقود الدستحدثة الدستوردة من الغرب في أسسها وتطبيقاتها، ولا

ادين الواسعة للنقاش والجدل حول أي صور يومنا ىذا من المجالات الخصبة للبحوث والفتاوى والدي
 التأمين مشروعية واتفاقا مع ضوابط الدعاملات الدالية في الإسلام.

الناجعة القائمة على التكافل والتعاون في مواجهة الأخطار في ظل عدم تطور الأساليب الإسلامية  -
وعلى اعتبار أن ىذه الدعاملة الدستحدثة أصبحت في الوقت الراىن ضرورة الإقتصادية والإجتماعية، 

دورىا كوسيلة معاصرة في درء ليها وازداد الاقتناع بضرورتها و تنامت الحاجة إاقتصادية معاصرة 
ائر دلات الخسارتفاع معكثرة الأخطار و الحياة الدعاصرة الدتسمة بتعدد و تعقيدات  الأخطار مع تزايد

للمنظمات، يبقى من الضروري على الدول الإسلامية السعي والدخاطرة الإقتصادية للأفراد و الدالية 
 .ولرفع الحرج المجتمعي عملي الحثيث لإقامة نظام تأميني اسلامي

التقليدي إلى نظام التأمين  ية والخطوات الجادة لإتدام التحول من النظام التأمينيأمام التجارب العمل -
-عربية المي في بعض المجتمعات الإسلامية و افق مفهوما مع الدنهج الدالي الإسلاالذي يتو ، شاركيالت

القانونية التي لرغم من بعض العوائق التنظيمية و على ا -المجامع الفقهيةاستجابة لدعوة الدؤتدرات و 
بعد  لم ترق  الدمارسات الإقتصادية  ىذه إلا أن ،شاركيمن التطبيق الكامل لنظام التأمين الت تحدث

لك، ى أنها صناعة ناشئة، علاوة على ذعل فُ وص  زالت تُ  إلى إقامة صناعة تأمينية إسلامية، إذ ما
زال يحتاج إلى مزيد من التمحيص والإثراء على الدستويين النظري ي لا تشاركيفإن نظام التأمين ال

لم تصل  التيو ا بعض الدول العربية والإسلامية، التي تعيشهالتطبيقي على ضوء التجارب المحدودة و 
 تطوير أساليبونطاقو و على توسيع التأمين الإسلامي على وجو كامل و إلى تعميق نظام  فيها بعد

تزال مساهمتو الإقتصادية والتمويلية والإستثمارية ىامشية وضيقة وقدرتو الإستيعابية  وتقنياتو ولا
في معظم الدول العربية والإسلامية وعلى وجو الخصوص  اليلزدودة. وبشكل عام يبقى النظام الد

على غرار العديد من ىذه المجتمعات يتعامل وفقا للنموذج الدالي  -ومنها الجزائر –   قطاع التأمين 
  .الغربي الدوروث عن العهد الإستعماري

التجربة  هى اعتبار وعل -على الرغم من الدساعي العملية النسبية لتبني النظام الدصرفي الإسلامي  -
وصف على ميني يُ ، يظل القطاع التأ-سلامية الدعاصرةالأوسع من لرمل التطبيقات الإقتصادية الإ

من  قائم على التعامل الربوي المحضمن ناحية التكييف القانوني للعقد، وأنو أنو ذو طبيعة تجارية 
خطوات تطبيقية جادة للإنتقال ولم يلاحظ أية مساع استًاتيجية و ناحية توظيف الفوائض الدالية، 
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إلى ممارسة العمليات التأمينية من منظور إسلامي على مستوى مؤسسات القطاع، بل وحتى أن 
تبقى مساهمتو ىامشية وضعيفة في الناتج الداخلي  في الدول العربية النظام التأميني السائد حاليا

ولات الجذرية والتعديلات الذيكلية على الرغم من التححسب ما أكدتو الدراسات السابقة،  الخام 
 التي مست القطاع، والمحطات الإستًاتيجية التنظيمية والقانونية التي عرفتها الدنظومة التأمينية

تصون والخبراء أسباهةا بالدرجة الأولى خفي الكثير من الإقتصاديات العربية، والتي أرجع الد التقليدية
ر التي يدكن أن اط والدسلم ونقص وعيو وإحساسو بالأخالعربي إلى غياب الثقافة التأمينية لدى الفرد

 يتعرض لذا.     
    

 أهداؼ البحث: -
بين التأمين في  ختلافتتجلى الأىداف التي تصبو إليها دراسة وتحليل أوجو التشابو والتباين والإ  

 التقليدي والإسلامي فيما يلي: النظامين
ين جاري الغربي وبالصيغ الحالية لنظام التأمين التإبراز أوجو الإختلافات وجوىر الفروقات الدوجودة بين  -

 من منظور إسلامي.                                                   شاركيمين التالتطبيقات الدعاصرة لنظام التأ
 ستغلال والجهالة والغرر. ى الإالتعاون لا عللى التكافل و الإسلامي الدبنية ع توضيح آليات العمل التأميني -
إبراز الدور الكبير لدنظمات الأعمال التأمينية في الحياة الاقتصادية والإجتماعية في المجتمعات الإسلامية   -

وفي الوقت الذي لم تعد فيو معظـم في ظل غياب سمات التكافل والتعاون عل البر التي جاء هةا الإسلام، 
 .                                                                                                  كجزء من نظام التضامن الإجتماعي في الإسلام  الزكـاة وتطبق نظام دول تقيمال
مين التجاري والتطبيقات الحالية توظيف والإستثمار بين منظمات التأتبيان أوجو الإختلاف في أساليب ال -

 .                                                                          التشاركيلدؤسسات التأمين 
إلقاء الضوء على بعض الدمارسات الإدارة الحالية لشركات التأمين التشاركي وعلى مضامين وبنود بعض  -

لشركات وإبراز اختلافها مع شروط وبنود وثائق التأمين في شركات التأمين وثائق التأمين التي تطرحها ىذه ا
 التجارية.                                                                                                          

ائم على أسلوب الدضاربة لزاولة عرض رؤية جديدة لإدارة التأمين وفق نظام الدشاركة الإستثمارية الق -
 والدشاركة.    
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على اللغة الفقهية والشرعية الدطروحة بشأن التأمين  في الرسائل العلمية تغليب اللغة الإقتصادية -
وطرق وأساليب   ،للأسلوب الإقتصادي في عرض أسسو الإسلامي، حيث يفتقد موضوع التأمين التشاركي

       وأنظمتو الدالية والمحاسبية والتسويقية ووظائفو الإقتصادية. وإبراز تقنياتو ،إدارتو
                                                                                           

 :منهج البحث -
 وفقا لطبيعة الدوضوع فقد تطلب استخدام الأسلوبين التاليين:                                                    

الذي يقوم على تجميع البيانات والدعلومات الدتعلقة بنظام التأمين من منظور الوصفي التحليلي: المنهج -
أو  النظام التجاري الغربي وفي النموذج التعاوني الإسلاميإسلامي وسرد الحقائق الدرتبطة بإدارة التأمين في 

      وتحليل البيانات والدؤشرات الحديثة ذات الصلة بواقع وتطور الصناعة التشاركية. التشاركي
بشكل رئيسي  تشاركيتم اعتماد أسلوب الدقارنة بين إدارة التأمين التجاري والتأمين ال المقارن: المنهج -
 بين ىذين النظامين وإبراز أىم الفروقات بينهما.   و التشابو والإختلافقوف على أوجللو 
                إخػتػيار الموضػوع: أسباب -

 أسباب ودوافع، من أهمها ما يلي:ختيار ىذا الدوضوع لقد كان لا
يعتبر ىذا الدوضوع من الدواضيع الدستحدثة، ليس متعلقا بالجانب الشرعي : حداثة الموضوع

الإدارية  بعد، بل تتمثل حداثة الدوضوع الدطروح في الدسائل الأمر فحسب الذي ما زال لم يحسم فيو 
، والبحث عن إثراء هذا الموضوعا إلى ما يدفعنوهذا والتنظيمية والمحاسبية والإقتصادية بشكل عام 

وطرق حديثة لإدارتو بكفاءة اقتصادية عالية؛ هةدف الرفع من مساهمة العمل الدؤسساتي للتأمين  أساليب
 التشاركي في تطوير الإقتصاد الإسلامي.

وامتدادا يعتبر البحث تكملة وتتمّة للمراحل السابقة للدراسة؛ حيث  حلقات البحث: استكمال -
التأمين بين نظاميو التقليدي والتشاركي هةدف الخروج أعمال للجهود البحثية السابقة في لرال إدارة 

 بنظام متكامل واقتصادي كفء لإدارة النشاط التأميني وفق منظور إسلامي.
ة العملي حقيقة الفروقالدلحة إلى دراسات متخصصة وتطبيقية تستكشف : و العلميةالحاجة  -

ن وجود بعض الإلتباسات على الرغم م، لشركات التأمين التشاركي وشركات التأمين التقليدي
 .والإنحرافات في التطبيق عما أقره العلماء واشتًطو لأسلمة التأمين

  حث:ػخطة الب -
 فصول وخاتدة على النحو التالي: أربعةيتكون البحث من مقدمة و 
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 .لفكر الإسلاميوا التقليديلتأمين بين نظامو في الفكر ل الإطار النظريسنتناول فيو  الأولالفصل 
 .لعلاقات الدالية والتعاقدية في شركات التأمين التشاركيىم افنتعرض فيو لأ الفصل الثانيأما 
فقد خُصًص لإبراز الأبعاد الإقتصادية لصناعة التأمين التشاركي، وسنتناول في  الفصل الثالثأما 

تطبيقية مفصلة على  دراسةالتجربة التأمينية التشاركية بين جهود التأصيل وواقعية التطبيق مع  الفصل الرابع
 في العالم. التشاركي مين التكافليسوق التأ

الإقتًاحات الدقدمة والآفاق  الدستنبطة والدستفادة وكذاىم النتائج تتضمن أ بخاتمةوينتهي البحث 
 الدفتوحة للبحث العلمي.

 ة:ػالدراسات السابق -
والدؤلفات التي تناولت جزئية  ريب فيو أن ىذا البحث سبقو عدد من البحوث والرسائل العلمية مما لا

وبصفة خاصة الجوانب  ،من جزئياتو، أو مباحث خاصة تناولت الجانب الدفاىيمي للتأمين التشاركي
 أكثر من الجوانب الإقتصادية والدالية والإدارية. في لرال التأمين الشرعية التي طغت على البحوث العلمية

لأنها حاولت طرح نموذج تأميني إدارة التأمين التشاركي في لرال وقد أضافت ىذه الدراسة قيمة علمية 
الشرعية التي وجدت في التطبيقات الحالية للتأمين التكافلي، كما تم اقتًاح  خالفاتتشاركي تنتفي فيو الد

 جديدة من شأنها تطوير العمل الدؤسساتي الإستثماري في لرال التأمين الإسلامي أو التشاركي.صيغة  
 بعض جوانب الدوضوع نذكر:ت ث  الدراسات السابقة التي ب  ومن أىم تلك 

  التأمين التعاوني نظام  ، (8002) وائل إبراهيم الراشدو الحميد محمود البعلي عبد دراسة
، تناولت الجوانب النظرية -قواعده وفنياتو مع الدقارنة بالتأمين التجاري –التكافلي الإسلامي 

والتـأمين التكافلي التشاركي وأسس الدناظرة بين النظامين لكل من التأمين التجاري التقليدي 
 .من الناحية الشرعية والفقهية والقانونية والمحاسبية

  أسسو ولزاسبتو-التأمين الإسلامي التكافلي، (8002سامر مظهر قنطقجي)دراسة- ،
 .تناولت الجانب المحاسبي وأسس النظام المحاسبي والدالي في شركات التأمين التشاركي

 ( 8002دراسة أحمد محمد صباغ:)  النماذج أسس وصيغ التأمين الإسلامي، تناولت
الحديثة لإدارة التأمين التشاركي )الوكالة، الدضاربة، التعاون، الوقف، النموذج الدختلط(، 

 وتعرضت إلى دراسة نقدية وتقييمية لدختلف الصيغ السابقة لإدارة أعمال التأمين التشاركي. 
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  الدختلط للعلاقة بين إدارة الشركة وصناديق ، النموذج (8000) عبد الحميددراسة ناصر
والتي تناولت خصوصية وكفاءة النموذج الذجين )الوكالة  ،-الدشاكل والحلول  –التكافل 

والدضاربة( في إدارة العمليات التأمينية وإدارة العمليات الإستثمارية في شركات التأمين التشاركي 
 في التطبيقات الدعاصرة.

 ( التأمين التكافلي الإسلامي8000دراسة علي محيي الدين القره داغي ،)-  دراسة فقهية
والتي تناولت الإطار النظري ، -تأصيلية مقارنة بالتأمين التجاري مع التطبيقات العملية

والعملي لشركات التأمين التكافلي الإسلامي، وبينت أىم الفروق والإختلافات الدوجودة بين 
 التأمين التكافلي والتأمين التجاري.

 صعوبات البحث: -
مسألة قلة الدراجع الدتخصصة والتي لذا البحث عدة صعوبات نلخصها في  ىذا لقد واجو مسار 

علاقة مباشرة بالدوضوع وخاصة الكتب، فجل ما كتب في ىذا الدوضوع عبارة عن أوراق علمية 
ومقالات في المجلات لا تفي بإعطاء تصور كامل وإحاطة كاملة بمختلف جوانب وحيثيات موضوع 

ا وتحليلها في ظل اختلاف الرؤى وشتاتها الدراسة، كما وجدت الباحثة مشقة كبيرة في ترعها ومعالجته
بين ترهور الفقهاء وعدم توحيد الدرجعية الشرعية للتأمين التكافلي أو التشاركي التي ينطلق منها 

 الباحثون لخوض دراسات اقتصادية ولزاسبية ومالية لدؤسسات التأمين التشاركي.
خالصة الدولى عز وجل أن يتقبلها  سائلةتواضعة الداولة المح فقد قامت الباحثة هةذه، وختاما
ثراء الدكتبة الإقتصادية مضافة نافعة لإعلمية قيمة لأن تكون حقا  ترتقيوأن  ،لوجهو الكرنً

 ويستنير هةا الباحثون. يستًشد هةا طلبة العلم
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 انفصم الأول:
 الإطاراننظري نهتأمين بين نظامه في انفكر انتقهيدي

 نفكر الإسلاميوا
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 ل الأولـالفص تمهيد
وسائل  فيو وتطورت كبتَبشكل   ازدادت الحياة فيو تعقيدا، وانتشرت فيو التكنولوجيا في عصر

ضروب متعددة لأشكال التجارة والأعمال الدستحدثة، انتشر  إلغادفي  لجأ الأفراد إلذ التفننو  ،الإتصال
وتنوعها، الأمر الذي جعل  الأقطار العربية والإسلامية بفعل تزايد الأخطارالتأمتُ انتشارا كبتَا وتوغل في 

لؽكن  لا في الوقت الراىن ةمن التأمتُ ضرورة اقتصادية واجتماعية برتمها طبيعة ولظط الحياة الدعقد
ضحى أالوحيدة والدتاحة، التي عاررة الدوسيلة بل ال، في ظل غياب البدائل الدؤدية لدوره الإستغناء عنها

الأفراد يلتمسون فيها الدلاذ الآمن من أجل ضمان عوامل الإستقرار النفسي والإجتماعي عن طريق 
 التخفيف من حدة الخسائر والأضرار النابذة عن حدوث الأخطار والنوازل والكوارث الدتعددة.

سائر إلذ كان لزاما على الأفراد في الغرب اللجوء إلذ التأمتُ لتحويل عبء ىذه الخ ،من أجل ذلك
في ظل غياب مقومات التكافل وأشكال التعاون شركات متخصصة في تأمتُ شتى الأخطار وإعادة تأمينها 

، م  خرااء الإجتماع والإقتصاد على أن التأمتُ لو بال  الأثر في حياة الفرد الغريوالدناررة وغتَىا، حيث لغُ 
فقط على الإقتصاديات الغربية بل  حتى أربح يورف على أنو من سمات العصر الذي فرض نفسو ليس

   .حتى على المجتمعات العربية والإسلاميةو 
فالتأمتُ في رورتو الحالية الدتطورة وليد القرن التاس  عشر الديلادي الذي رست فيو أسسو وأركانو 

ماعية اقتصادية واجت اواكتملت فيو ضروبو وروره، فالناظر في الإنتشار الكبتَ للتأمتُ لغد أن ىناك ظروف
 أدت إلذ قيامو ودفعت بعجلة تطوره.

المجتمعات الإسلامية بجوىره  انتقل إلذفي أوربا بالتحديد فقد  نشأا كان التأمتُ نااما غربيا ولد
العملي مثلو مثل العمل الدصرفي وبعض الدعاملات الدالية الربوية الأخرى، حيث بقيت الأنامة الدالية الغربية 

ت البنوك تها أو حرمتها فالً يية دون تغيتَ أو تعديل أو بسحيص شرعي في حلمطبقة في البلاد الإسلام
إلذ أن ظهرت الصحوة  ،الربوية وشركات التأمتُ التجاري ناشطة على الأسس التي نشأت بها عند الغرب

لمة إلذ في العقود الأختَة من القرن الداضي في البلاد الإسلامية التي دفعت الباحثتُ والنخبة الإقتصادية الدس
العديد من البنوك  نشأةوالتي نتج عنها  الإسلاميتأسيس لبنة لدادة علمية جديدة تدعى بالإقتصاد 

من حيث التي خطت خطوات جادة  الإسلامية وبعدىا شركات التأمتُ الإسلاميوالدؤسسات الدالية 
 الإنتقال من دائرة التناتَ إلذ عالد التطبيق والدمارسة الفعلية.
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"شركات التأمين تأمتُ، فقد ترسخت في الدوائر الإقتصاديات الحديثة ما يعرف بـ وفي لرال ال
برتاج إلذ زالت  ماالدناومة التأمينية الإسلامية  على الرغم من أن 1الإسلامي أو التعاوني أو التكافلي "

الباحثتُ  من قبل بل وجديرة بالإىتمام البحثي ،التطويرالتناتَ وحاجة مزيد من الدراسات والتأريل و 
كأي بذربة -كونو يعترا   بالدستجدات في المجال التأميتٍ وتقوية بنيانو وإبراز مرتكزاتوخارة فيما يتعلق 

الناتج عن تعدد الآراء وعدم استكمال عملية والتطبيقي  العمليزال يشوبها نوع من القصور  ما -جديدة
  .شاركيعامة للتأمتُ التالتي تهدف إلذ توحيد مبادئ وأسس  التناتَ

إلذ أولا  بذدر الإشارة ،التشاركيلنشاط التأمتُ  العمليةلتجارب أىم ا عرضقبل الخوض في و 
ليدي والدمارسات ومبادئو وأىم الفروق الدوجودة بتُ كل من الناام التأميتٍ التق حقيقة التأمتُ ونشأتو

طر الدفاىيمية وامحااسبية التشاركي ىدفا وتطبيقا وتنايما وخارة الإختلافات في الأالحديثة للتأمتُ 
        والدالية.....إلخ.

تأمتُ، تم التطرق إلذ العنارر التالية ضمن وبرقيقا لأغراض البحث وارتباطا وتفصيلا لدوضوع ال
 الدباحث التالية:

 
 التقليـدي النظرية للتأمين في الفكر المبحث الأول: الأسس

 التجاري كمعاملة مستحدثة في فقو المعامـلات المـاليةالمبحث الثاني: الحكم الشرعي للتأمين 
كبديل اجتهادي شرعي للتأمين التقليدي   -التشاركي -المبحث الثالث: التأمين التعاوني التكافلي

 التجاري
 المبحث الرابع: أبعاد الفكر الإقتصـادي في الصناعة التأمينية بين النظام التقليدي والنظام التشاركي 
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 التقليدي لتأمين في الفكرلأول: الأسس النظرية لالمبحث ا
ت على المجتمعات رة أحد العقود الدستحدثة التي جدً الدعارالوضعية لدا كان التأمتُ برؤيتو  

فأدلرت في أنامتها الدالية  ،في العالدتُ العري والإسلاميالإسلامية والتي لقيت رواجا وانتشارا كبتَين 
بد منها في ظل غياب استكمال حقيقي وعملي لبناء ناام اقتصادي إسلامي  مية لاالربوية، كنتيجة حت

ولزاورات العقود الدالية، وبحجة قوية والخالية من الربا ولستلف مفاسد قائم على الدعاملات الدالية الدشروعة 
صادية مفادىا غياب البديل الذي يهدف إلذ درء الأخطار الدالية والاقت -حسب وجهة نار الغرب -

وفي  وأنفسهم وثرواتهم من لستلف  الأخطار، كان لزاماسات، ويعمل على تأمتُ لشتلكاتهم للأفراد والدؤس
نفس والدمتلكات تأمتُ الأفي عتماد على النام الوضعية والدنهج الغري ظل ىذه الوقائ  والاروف، الإ

ات على ضوء الوظيفة الأساسية التي أموال الدؤسسات الاقتصادية بغية بضاية الاقتصادي والدنامات ورؤوس
أن الناام ، ذلك الدنتجة تؤديها مؤسسات التأمتُ وإعادة التأمتُ والدتمثلة في إعادة تشكيل رؤوس الأموال

 -جتماعيةالإقتصادية منها والإ -ذات الأبعاد الدختلفة تقليديةجزءا من النام الدالية الالتأميتٍ التجاري يعد 
وجانبو التناتَي والتطبيقي متعدد الزوايا والأركان وروره ولظاذجو في التطبيق  الأمر الذي جعل مفهومو

 ومفاىيمو لستلفة تبعا لاختلاف الدقارد والأىداف التي  نشأ  في ظلها.
تجارية الحالية الغربية الفكرة التأمتُ في رورتو اض البذرة الأولذ لوجدير بالذكر، وقبل أن يتم استعر   

تناول ونشأتو وتأريلو التجاري، سيتم جتماعية التي استدعت لاهوره والإقتصادية وتبيان الاروف الإ
 قتصادية والقانونية.متُ بأبعاده التقنية وتوجهاتو الإالتأتباينة حول تعريف الدراء الآختلفة و الدنماذج ال

 العنارر  التالية: إلذرفية لناام التأمتُ الغري سيتم التطرق وسعيا منا لإبراز الحقيقة التأريلية والا 
 

 المطلب الأول: ماىية التأمين لغة واصطلاحا.                 
 التأمـيننظام المطلب الثاني: نشـأة                  
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 المطلب الأول: تعريف التأمـين
 والتقنيون في لرال الرياضياتصاص في موضوع التأمتُ رجال القانون وأىل الإختكل من لقد أدلذ    

وبغية للتأمتُ كلٌ حسب رؤيتو التناتَية والتطبيقية لذذه الدعاملة، لستلفة م في إدراج تعاريف بدلوىوالإحصاء 
شرعي وتبيان الحكم الشرعي لعقد التأمتُ، ينبغي سلفا برديد تعريف أكثر دقة برقيق وإلغاد لظوذج تأميتٍ 

عاريف شيوعا حتى تتجلى حقيقتو وشمولا لو على ضوء سرد تعاريف لأشهر كتاب الغرب وأكثر الت
 يتبتُ حكمو جليًا.أسسو ومعالدو وعنارره وخصائصو ومن ثم كشف رورتو وتتضح وتت

 ويندرج ضمن ىذا الدطلب العنارر التالية:

 الفرع الأول: تعريف التأمين لغة واصطلاحا 
 : التأمين برؤية قانونية )التأمين كعقد(ثانيالفرع ال 
 ؤية اقتصادية واجتماعية: التأمين بر لثالفرع الثا 
 : التأمين برؤية تقنية )رياضية، إحصائية واكتوارية(رابعالفرع ال 
 : أنواع التـأمـينخامسالفرع ال 

 

 الفرع الأول: تعريف التأمين لغة واصطلاحا
 التأمين لغة: -1

انة وأمنا، التأمتُ مشتق من الأمـن، والأمن مصدر للفعل الثلاثي )أمَـنَ(، يقال أمن أمنا، وأمانا وأم  
ثمَُّ أنَزلََ علَيَكُْم مِّن بـعَْدِ الْغمَِّ أَمنَةًَ نّـُعاَساً يـغَْشَىٰ " ومنو قولو تعالذ:  -أي اطمئن ولد  لؼف –وأمنا  

 (.154)سورة آل عمران،  جزء  من  الآية    " ۖ   طاَئِفَةً مِّنكُمْ 
قال ابن مناور" يقال  أمن وقال الراغب الأرفهاني: "أرلا من طمأنينة النفس وزوال الخوف، و   

 فلانا على كذا أي وثق بو  واطمأن إليو، وآمنو على الشيء  تأمينا يعتٍ جعلو في ضمانو".

(، و)أمنو، 04)سورة قريش، الآية  " فوآَمنََـهُم مِنْ خَوْ " : ضد الخوف كما قال سبحانو عز وجل والأمن 
 .1تأمتُ(:  قول آمتُ، أي اللهم استجب: طلب منو الأمان و)الواستأمنووائتمنو(  بدعتٌ واحد، 
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 :التأمين اصطلاحا -2
كثتَة ومتعددة ىي التعاريف التي أوردىا الكتاب الغربيون في تفصيل مسألة التأمتُ  وشرح ناامو  

ومبادئو وأسسو مبينتُ في ذلك وجهتهم العلمية وميولذم الاجتماعي أو الاقتصادي أو التقتٍ وبزصصهم 
ون لفقهائنا وعلمائنا الدسلمتُ أية مسالعة أو سبق علمي وبحثي في التطرق لدوضوع الأكادلؽي، دون أن يك

بأسلوبو  -التأمتُ، فلم تتطرق بحوثهم لذذا العقد لسبب رئيسي مفاده أنو ناام مستحدث على الدسلمتُ 
الإسلامي لد يعرفو أسلافنا أو تاريخ الناام الإقتصادي  -ووسيلتو التعاقدية الحالية، لا بهدفو ومؤداه

وفقو الدعاملات الدالية الدشروعة، بل أن الدسلمتُ قد عرفوا ناما حكيمة كثتَة وأكثر فعالية تصب في لرملها 
وأدواره  ركن ونظام الزكاةإلذ برقيق وظائف التأمتُ ليست بالصورة الحالية لو بل بصور تعبدية أشهرىا 

ارد والوظائف الاجتماعية وأعام ناـام مالر إسلامي الإقتصادية والإجتماعية كمنهـج ربـاني يفي بجمي  الدق
 ونارية متكاملة للتكافل في الشريعة الإسلامية.

 : التأمين برؤية قانونية )التأمين كعقد(لثانيالفرع ا 
يستوجب  نو عقدمار البحث في تعريف التأمتُ على أخاضوا غ نيشتَ فقهاء ورجال القانون الذي 

 جل تبيان حقيقتو واستيفاء بصي  جوانبو.الأركان من أيد من أكثر من طرفتُ، ولػتوي العد
وإن انتابها القصور وأوجو النقص فإنها لا بزرج  ،متُ وتباينت مدلولاتهاتعاريف التأ وإن اختلفت  

ىيآت منامة مستعينة م والعملية الفنية التي بسارسها الدنا (la mutualité) ضامنفي جوىرىا عن فكرة الت
شريطة  (souscripteurs)الأفراد من ق إحصائية ولظاذج رياضية بتُ عدد تُ علمية وطر في ذلك بقوان

لأحدىم أو لبعضهم  تعاون بصي  الدستأمنتُ ة ومتجانسة، حتى إذا برقق الخطر تعرضهم لأخطار متشابه
في حالة ( prime) لتعويض الدتضرر عن طريق إلتزام تعاقدي بدف   مقابل ذلك مبلغا نقديا لشثلا في القسط

 .(cotisation)اشتًاك التأمتُ على الأضرار أو في شكل 
لدوضوع التأمتُ نقلا عن  اريب، فإن القوانتُ الوضعية للدول الإسلامية قد تناولت تعاريف ولا  

غرار بقية الدشرعتُ في  علىالحصر، ما أدلذ بـو الدشرع الجزائري الدثال لا ونذكر على سبيل ، القوانتُ الغربية
"التأمين عقد يلتزم المؤمن من القانون الددني الجزائري التي تنص على أن  619لد  الإسلامي، في الدادة العا

                                                 

Securus

Assuratiola securitéla garantie

la certitude(l’assurance)
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المؤمن لو أو إلى المستفيد الذي اشترط التأمين لصالحو مبلغا من المال، أو  إلىبمقتضاه بأن يؤدي 
المبين بالعقد وذلك  رق الخطآخر، في حالة وقوع الحادث أو تحق مرتبا، أو أي عوض مالي اإيراد

 .1 في مقابل قسط أو أية دفعة مالية أخرى يؤديها المؤمن لو للمؤمن"
ومدلولاتو وسار على نهجو في الدول العربية والإسلامية  ولقد حذا حذوه الكثتَ من الدشرعتُ 

صر والأردن و قريب منو عرًفتو القوانتُ الوضعية في ممتُ، وبالتعريف السابق أالتناتَية في تعريف التأ
 والقانون الددني العراقي  والقانون الددني الكويتي.

أغفلت عنو ىذه التعاريف وإن كانت جدا ويبقى من الأمور الضرورية والدلحة أن نلمح عنصرا ىاما   
المؤمن، ) العقد( وأطراف العقد من بينها:ئص عديدة )بهدف برديد طبيعة ىذا قد بيًنت خصا

 .(المستأمن، المستفيد

 تألعل ا( إلا أنهالخطر، القسط، مبلغ التأمينعلى الرغم من أنها قد أبرزت عنارر التأمتُ )و  
ز يكمو وبضاية أطرافو، دون التً ييان التأمتُ كعقد، والإىتمام بتناجوانب تقنية للتأمتُ واقتصرت فقط على تب

وطرق برديد   الية الخطرإحتمعلى جوىر ناام التأمتُ الغري وعنارره التقنية، وما لػملو كعملية من 
وإحصائية عليو ىذه التقنية من أسس رياضية القسط وتقدير مبل   التأمتُ أو التعويض، وما تقوم 

 .اكتواريةو
على   يتُالقانون الغربتُ، وفضلو معام رجال يي بقبول العديد من القانونولعل التعريف الذي حا  

، في Joseph Hémardالفرنسي الفقيو القانوني أورده أمتُ تفضيلا، التعريف الذي ـكثتَ من تعاريف الت
ول" دراسة نارية وتطبيقية عن التأمينات الراية"، كونو يعد من أكثر التعاريف شمولا ووضوحا، ـو حـمقال كتب

، حيث عرًف التأمتُ على أنو نظاما ونظرية وعقدا وتقنيةيعكس مفهوم التأمتُ  باعتباره التعريف الذي
معين وىو القسط على تعهد تضاىا أحد الطرفين وىو المستأمن نظير دفع مبلغ "عملية يحصل بمق
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و لصالح غيره  في حالة تحقيق الخطر، من الطرف الآخر، وىو المؤمن الذي يأخذ على لصالحو أ
 .1لإحصاء"اعاتقو مجموعة المخاطر ويجري المقاصة بينها وفقا لقوانين 

" التأمين في أطروحة دكتوراه مقدمة بعنوان بن ثنيانسليمان بن إبراىيم ولقد أبرز الدكتور   
متُ، حيث تم على برليلو لتعاريف لستلفة لأشهر كتاب التأ اختاره بناء اولستصر  اجامع اتعريف  وأحكامو"
عقد كثتَة في عقد التأمتُ والتي من شأنها تبيان حقيقة مشروعيتو كفي ناره جوانب   تعريف يستوفياختيار 
يعينو،  عند  الدؤمن بتعويض نقدي يدفعو لو أو لدننو " إلتزام أ مستحدث، فعرفو علىإحتمالر  معاوضة

 .2من مبل  نقدي في قسط  أو لضوه"  في العقد، مقابل ما يدفعو لو الدستأمنبرقق حادث احتمالر مبتُ
 بأنو: التأمتُ في حتُ عرف بعض أساتذة الفقو الإسلامي الدعاررين   
أساس الدعاوضة، غايتو التعاون على برمل أضرار الدخاطر الطارئة  بواسطة  تعاقدي يقوم على" ناام 

 .3"إحصائيةصورة فنية قائمة على أسس وقواعد ىيئات منامة تزاول عقوده ب

  واجتماعيةاقتصادية  التأمين برؤية: الثالثالفرع 
مؤسسات ا يعد التأمتُ نشاطا خدميا اقتصاديا بسارسو ىيآت ومنامات أعمال تورف على أنه  

ومكونا مهما من مكونات الدناومة التمويلية والناام  الدالر  ، حيث بسثل جزءاضمنيةتمارس وساطة مالية 
 في الإقتصاديات الغربية الدتقدمة.

وبهدف إبراز  تأمتُ _وفي إطار التنويو بالوظائف الإقتصادية والإجتماعية لل_ بالذكر  وجدير  
الدنتجة موال الأتشكيل رؤوس مصدرا مهما وإستًاتيجيا لإعادة  تراىا الغربمؤسسات التأمتُ كأداة بسويل يع

لمنامات الإقتصادية، سنعرج على تعريف شركة التأمتُ التجاري، حيث عرفها الدكتور الزامل على أنها: ل
مفتوحة أو  وأموالذم وأموال شرلػة لزدودةون بدا يستثمرونو فيها من عملهم "الدنشأة التي يقوم بإلغادىا الدؤسس
والذي يتم بصفة رئيسية بالتخطيط لتحقيق الفوائض من ، تحقيق الأرباحتساىم معهم لذدف أولر ىو 

ولرموع تكاليف تغطية الحوادث عليهم في إطار قانوني معتُ وفي  لفروق بتُ لرموع أقساط الدشتًكتُوراء ا
 .4حقل معتُ من حقول الإقتصاد"
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لداني، "ألفريد مانس" التأمتُ على أنو " تبادل  تغطية ف الإقتصادي الأوفي ىذا الصدد، عر   
 .1إحتياجات  مالية عارضة مقدرة، تهدد عددا من الإقتصاديات الدتماثلة"

يعاب عليو وأطر ذات أبعاد اقتصادية، فإنو  وعلى الرغم من اشتمال ىذا التعريف على جوانب  
وضوع التأمتُ دون أن يراز خصائص ىذا الإلتزام  احتواءه على الصبغة العمومية وإعطاءه الفكرة العامة لد

 التعاقدي وبرديد أركانو الدختلفة كعقد وناام وتقنية.

 (: التأمين برؤية تقنية )رياضية، إحصائية واكتواريةالرابعع الفر 
بدقتضى ىذه الرؤية، يتميز التأمتُ كتقنية وعملية فنية مستحدثة، وما يرتكز عليو من قوانتُ  

باقي  ياضية، وكل ما استجد في قوانتُ الإكتواريا الأمر الذي لغعل من التأمتُ نااما متميزا عنإحصائية ور 
 الأخرى.الأنامة والعقود الدالية 

تبعا لذذه الرؤى التقنية البحتة  حالة عدم التأكد في التأمتُ( Keynesف )عليو، فقد عرً وبناء  
على مستقبل الأفراد ىي التي دفعتهم إلذ القيام "حالة عدم التأكد والتي تشكل عبئا ثقيلا  ى أنعل

 .2بالتوقعات الدختلفة  من خلال  تقدير الإحتمالات"
الدفاىيم تُ الاحتمالات وعدم التأكد، وعلى استخدام قوان إلذوحي بالضرورة إن ىذا التعريف يُ  

 الإحصائية الحديثة.
هومو أوس  من كونو أن مف إلذفذىبوا وقد أبدى لستصوا التأمتُ وجهة نارىم في تعريف التأمتُ،   

عن ذلك من التزامات وحقوق، بل حسبهم في ذلك أنهم عملوا على بذسيد جوىر  عقدا، وما ينجر
على اعتباره عملية فنية تقوم على قوانتُ  إكتوارية وإحصائية، ومن أبرزىم  -وبحكم اختصارهم -التأمتُ 

التأمتُ ىو عملية الدقارة بتُ  نتائج  د على أن " حيث أكً  Chaufton Albert هريف الذي أوردـالتع
 .3الصدفة  بواسطة التعاون الدنام  بتُ لرموعة من الأفراد وفقا لقوانتُ  الإحصاء"
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 Boualem Tafiani, le Contrôle  de gestion dans une entreprise Algérienne d’assurance, OPU, 

1986, P: 22. 
3
  Mohammed Boudjellal, Aperçu sur les assurances en Algérie au lendemain des réformes, 

polycopey non publié, faculté de sciences économiques, Sétif, 2000,  P: 8. 
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وعرفو آخرون بأنو: "عملية فنية بها لػصل الشخص الدسمى بالدستأمن على تعهد لصالحو أو   
عوضا ماليا، في حالة برقق الخطر الدعتُ في مقابل  آخر الدسمى بالدؤمنطرف لصالح غتَه، بأن يدف  لو 

الدقايضة وفقا لقوانتُ  تبعة لرموعة من الأخطار بإجراء دف  جزء من الدال،  ويقوم الدؤمن بتحمل
 .1الإحصاء"
لشكن من الدخاطر عدد كرا تزاولذا ىيئة منامة، مهمتها بص  أوعرفو البعض بأنو:"عملية فنية  

بقا لقوانتُ الإحصاء، ومن مقتضى ذلك حصول تها عن طريق الدقارة بينها، وطالدتشابهة، وتتحمل تبع
على عوض مالر يدفعو الدؤمن في مقابل وفاء  -حالة برقق الخطر الدؤمن ضده –الدستأمن أو من يعينو 

 .2الأول بالأقساط الدتفق عليها في وثيقة التأمتُ"
 أبعادا ثلاثة في برديد مفهومو وتصوراتو ن للتأمتُطلق الدفاىيمي، يتضح لنا بأومن ىذا الدن  

والتعاونية  التجاريةوتقنيتو، لذلك ينبغي أولا أن لػدد الوجهة التي سنركز عليها في التفريق بتُ رورتو 
وإنسانية، وبتُ ناام فتٍ  )التشاركية أو الإسلامية(، ومن ثم ضرورة التفرقة بتُ التأمتُ كنارية إجتماعية 

تأمتُ كعقد قانوني لو خصائصو ولشيزاتو، ذلك ما لغعلو يتميز ولؼتلف عن باقي العقود إقتصادية والكعملية 
الدالية وتلك العقود الدعروفة في الفقو الإسلامي، وإن كان  لػمل في طياتو ولغم  في لشارساتو وأىدافو 

 ووظائفو بالدفهوم الحالر الأسس التالية:

 البعد الإجتماعي: أولا: 
 والدتمثل في:

  عوامل الأمان والإستقرار النفسي والإحتياط للمستقبل.توفتَ .1
 تفتيت آثارىا وتبعاتها وأعبائهابتُ بصهور الدستأمنتُ في درء الأخطار، وذلك بتوزي  و  التعاون .2

 فيما بينهم.

 البعد التقنيثانيا: 
ط، مبل  وىي الأساليب الرياضية والتقنيات الإحصائية، والتي بسكن من معرفة عنارر التأمتُ )القس

 (....مقدار القسطالتأمتُ، احتمال وقوع الخطر الدؤمن ضده، معرفة 
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 البعد القانونيثالثا:  
أطراف التعاقد )الدؤمن، الدستأمن، الدستفيد( من خلال تنايم ىذه  بضايةوالدتمثل أساسا في  

 الإلتزامات في شكل تعاقدي إتفاقي.
 كما  - تأمتُ كناام فتٍ أو كعملية فنيةة التي يستخدمها الالوسائل التقنية والأدوات الإحصائي تَُْ وب ـَ  

 والتي عن طريقها لؽكن معرفة: -سبق الإشارة إليها في تعريف التأمتُ
 ؛ده وامحاتمل وقوعها ودرجة جسامتوعدد مرات وقوع  الخطر الدؤمن ض .1
 ؛الناشئة عن حدوث ىذا الخطرمقدار الأضرار  .2
 .(ستأمنتُ حتى يكون كافيا )سداد مبال  التأمتُمقدار القسط الذي لؽكن برصيلو من الد .3
الدقارة بتُ مبال  التعويضات في إجراء  التأمتُ بهذا الدناور الفتٍ البحتوتكمن الفكرة الجوىرية في  

 الددفوعة والأقساط وفقا لقوانتُ الإحصاء والاحتمالات.

التي  رة القانونية والإجتماعيةكنظرية تقنية وبين الفكعلى ىذه التفرقة بتُ مفهوم التأمتُ وبناء 
ينبغي أن نركز في التعريف الراجح والدقتًح على الجانب القانوني  ،ينطوي عليها، وارتباطا بدوضوع البحث

، ذلك أن ةبصورة أكرا بغية تبيان الخصائص القانونية لعقد التأمتُ لتتضح مشروعيتو كعقد معاوضة مالي
نها إلظا ترج  بالدرجة الأولذ إلذ تعدد الدفاىيم التي يقوم عليها التأمتُ تعدد تعاريف التأمتُ واختلافها وتباي

من الناحية الإقتصادية والإجتماعية  والقانونية ىذا من جهة، ومن جهة أخرى تعدد الخراات العملية 
 ن يلتبسون في تعريف التأمتُ،ثتُ الأمر الذي جعل ىؤلاء الباحثو والتخصصات والإبذهات العلمية  للباح

ومن ثم ضرورة إبراز ىذا الخلط والإلتباس والإعتماد بصورة أساسية على تعريف التأمتُ كفكرة إجتماعية 
 وأسس تقنية رياضية لترايره من الناحية الشرعية. التعاونواقتصادية قائمة على 

لاقتًاح  وارتباطا بدوضوع البحث ارتأينا إبراز الجوانب القانونية للتأمتُ، في لزاولة ،من أجل ذلك  
الخصائص الأساسية لعقد التأمتُ حسب إبصاع العلماء والفقهاء القانونتُ  بذلكتعريف للتأمتُ مبينتُ 

مبادئ  الشريعة  نطوي عليها التأمتُ، والتي تقرىابغض النار عن الفكرة الإجتماعية والتعاونية التي ي
 :1الإسلامية  الغراء بشقيها
 لديون.التعاون على  الإعانة والدغارم وا .1
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 الإدخار والإحتياط للمستقبل )أخذ الحذر(.   .2
عن استخدام القوانتُ الإحصائية والأسس العلمية في التأمتُ، ولكن لا لؽكن اعتبار ىذين أو  

البعدين في الدناط الشرعي على ناام التأمتُ التجاري، ذلك أن الوسيلة التي تتحقق بها ىذه  النارية 
متُ لغب أن تقوم أساسا على نية التراع لا على أساس الدعاوضة التي تبتغي الإجتماعية والإقتصادية للتأ

الربح، وىذا ما أدى على إحلال وسيلة بديلة شرعية لزل الناام التجاري وإحقاق ىذه الفكرة على أساس 
 التراع والتي  بسكن أساسا في الناام التشاركي أو التعاوني أو التكافلي للتأمتُ.

يتعارض م  الدقارد الشرعية  الإقتصادي والاجتماعي والأخلاقي للتأمتُ، لا ولدا كان الدسعى  
جاز تقبل فكرة التأمتُ من ىذه الجوانب، ولكن م  شرعية الوسيلة الدورلة إليها والدتمثلة أساسا في عقد 

يتضمنو من شروط والتزامات وخصائص من شأنها التأكيد على أنو  عقد غرر ومعارضة  التأمتُ، وما
 إلخ..ذعان...وإ

فحسب فقهائنا الدعاررين فإن شرعية الذدف الإقتصادي والإجتماعي للتأمتُ لا ترار الوسيلة   
الدستخدمة في عقد التأمتُ التجاري الدعارر في الوقت الذي لػقق التأمتُ التعاوني والتكافلي التشاركي 

 شرعية  القصد والوسيلة  معا.
متُ عند فقهاء القانون على التعريف الأكثر شيوعا للتأ سسو، لؽكن إدراج تعريف مؤ عليوبناء   

والقانونية من جهة م  ضرورة إبراز  في مضامينو التقنية .Hémard Jإستنادا على تعريف  الغرب، وذلك
الحقائق الدميزة لعقد التأمتُ من أجل تبيان حكمو الشرعي واختلاف خصائصو م  الشكل الدشروع 

 للتأمتُ.

ة "عقد معاوضة مالية، يلتزم بموجبو المؤمن )ىيئطلق، لؽكن تعريف التأمتُ بأنو: ومن ىذا الدن   
أو إلى المستفيد نظير مبلغ من المال يسمى بالقسط أو بالاشتراك، التأمين( أن يؤدي إلى المستأمن 

دفعا من المال أو تعويضا عند  تحقق الخطر المؤمن ضده وذلك عن طريق قيام ىذه المؤسسة 
لضمنية بتجميع المخاطر المتشابهة والمتجانسة من أكبر عدد من المستأمنين وإجراء عملية المالية ا

 .المقاصة عليها وفقا لقوانين إحصائية واكتوارية"
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 ينـأمـأنواع الت :الخامسالفرع 
رؤيتها لدا كانت التوجهات العلمية للباحثتُ حول موضوع التأمتُ لستلفة في منطلقاتها الدفاىيمية و 

التأمتُ وتقسيمو تلقى كذلك اختلافا في الدعايتَ الدعتمد  تصنيفيلية، الأمر الذي جعل معو عملية تحلال
عليها في التقسيم، فمن الباحثتُ من فضل تصنيفو إلذ تأمتُ خاص وتأمتُ اجتماعي استنادا إلذ معيار 

وة والتطبيق ودرجة الإلتزام العموم والخصوص، في حتُ قسم البعض الآخر ىذا العقد اعتمادا على معيار الق
خطار عملا بدعيار الأ -في التعاقد إلذ تأمتُ اختياري وتأمتُ إجباري، وىناك من الباحثتُ من قسم التأمتُ 

 تأمتُ بحري وتأمتُ بري وتأمتُ جوًي. فتم تقسيمو إلذ -الدؤمن ضدىا
 تعاوني أو تبادلر أو في حتُ رأى بعضهم تصنيف التأمتُ إلذ تأمتُ اجتماعي وتأمتُ بذاري وتأمتُ

تكافلي بالنار إلذ معيار الجهة التي تقوم بدور الدؤمن، ولكن يبقى الكتاب الغرب الذين تناولوا موضوع 
التأمتُ بالدراسة التفصيلية التقنية يفضلون تصنيفو حسب معيار موضوع التأمتُ، والذي بدوجبو يصنف 

 التأمتُ إلذ:

 التأمينات على الأضرارأولا: 
علق موضوع ىذا النوع من التأمتُ على شخص الدستأمن بل بدمتلكاتو ومسؤولياتو التقصتَية يت لا

مبدأ التعويض عن الخسارة ولإصلاح الضرر الناتج عن بذاه الغتَ، ويسري على تأمينات الأضرار 
لخسائر و يتضمن ىذا النوع عدة فروع ألعها: تأمينات الخسائر الدادية واحدوث الخطر المبين في العقد، 

 .1النقدية والدالية والدسؤولية الددنية عن الأضرار الدتسبب بها للغتَ
التوزي  لأن الدؤمن يقوم بتوزي  كتلة الأقساط المجمعة  بتأميناتوتسمى عادة التأمينات على الأضرار 

ك موع أعضاء التعاون أو الدستأمنتُ، ويتعلق الأمر خارة بتأمينات الحريق، السيارات، وكذلعلى لر
 .2تأمينات الأخطار الصناعية والأخطار البسيطة

 التأمينات على الأشخاصثانيا: 
خلافا للتأمتُ على الدمتلكات، فإن موضوع تأمينات الأشخاص حياة الشخص ذاتو أين يكون  

لشخصية الدستأمن لزل الإعتبار عند التعاقد. ويتم ذلك بأن يتعهد الدؤمن مقابل التزام الشخص الدتعاقد 

                                                 
1

Kamel Chehrit, Dictionnaire général de l’assurance, éd MLP, 2000, p  04. 

2
François Couillault, et autres, les grandes principes de l’assurance, éd l’ARGUS, 1997, p  

59. 
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قسط دوري أو وحيد، بدف  مبل  من الدال أو دخل ثابت أو إيراد مرتب لزدد في العقد أو اتفاقي  بدف 
 (.تصيب الشخص ذاتو أو الدستأمن )وفاة، مرض، حادث، حياة...عند حدوث أخطار 

على مبدأ انعدام الصفة التعويضية للعقد وإحلال المبدأ التعاقدي  ويقوم ىذا النوع من التأمتُ
 .1قيأو الإتفا

 التأمـيننظام : نشـأة الثاني المطلب
يكاد معام الكتاب في موضوع التأمتُ لُغمعون على أن النشأة الأولذ أو الجذور الأولذ  لدثل ىذه  

)الرومانية والبابلية والفرعونية(،  الإمرااطوريات والحضارات القدلؽةخ ـالدعاملة في رورتها الحالية ضاربة في تاري
ورور التعاون وأشكال التكافل التي عرفوىا، لكن لا لؽكن الجزم بأي شكل من  من خلال الجمعيات

الأشكال بأن ىذه الصور الدختلفة من التعاون تعد ىي النشأة الحقيقية للتأمتُ بدفهومو الدعارر والدنتشر في 
 من ضروب التكافل والتعاون البشري. االاقتصاديات العالدية، بل لا لؽكن اعتبارىا إلا ضرب

 ويندرج ضمن ىذا الدطلب العنارر التالية:

 الفرع الأول: الحقيقة التاريخية لنشأة التأمين التجاري 
 الفرع الثاني: الظروف الإقتصادية والإجتماعية لظهور التأمين عند الغرب 
 الفرع الثالث: مبررات وضرورة التأمين في البلدان الإسلامية 
 ن كأداة لتعبئة الموارد الإدخارية وتشجيع الإستثمارالفرع الرابع: الوظائف الإقتصادية للتأمي 

 

 الفرع الأول: الحقيقة التاريخية لنشأة التأمين التجاري
من أقدم أنواع التأمينات الحديثة بصيعا، وأسبقها في  على أن التأمتُ البحري يعدويؤكد الدؤرخون   

تُ في تعيتُ تاريخ  ظهوره ومكان نشأتو اليقلى الرغم من اختلافهم وإبداء عدم الاهور نااما وتطبيقا، ع
 على وجو الدقة.

لد تعرف الإقتصاديات الإسلامية والعربية ناام التأمتُ في رورتو الحالية ومفهومو  الدعارر بشتى  
روره، إلا بعد رواجو في الفكر الإقتصادي الغري، ذلك أنو لؽكن القول بأن ىذه الدعاملة الدستحدثة وليدة 

                                                 
1
Allain Tosetti, Assurance, Comptabilité, Réglementation, Actuariat, 2éme éd ECONOMICA, 

2002, p  15.  
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( الذي رست قواعده واكتملت فيو أشكالو، إلا أن جذوره ضاربة في تاريخ  بلاد الغرب ىـ13) م19القرن 
 .1خارة، دون بلاد  الشرق

ولؽكن إظهار نشأة ومراحل تطور وانفتاح التأمتُ على العالد في الجدول الدوالر مبينتُ فيو امحاطات   
  الكراى والدتميزة التي مر بها تاريخ التأمتُ بدفهومو الغري

ُ
ب  لنشأة التأمتُ كنارية ذات تَ تَ الدعارر.كما أن الد

كنظام أبعاد اجتماعية وإنسانية، لغد بأن أرلو في الاهور والدسالعة في إرساء قواعده وتكامل وظائفو، كان 
بحت يقوم على اجتماع عدد من الأفراد الدعرضتُ لخطر معتُ بغرض بزفيف وطأة الخسارة  تعاوني

التي تلحق بشخص معتُ ولكن عن طريق الدشاركة في برمل الخسائر وتوزيعها على بصي   الإقتصادية والدالية
الأىداف الاجتماعية والإنسانية التي وُجدَ من دية الأفراد، غتَ أنو ما لبث أن الضرف عن مساره في تأ

 أجلها.
 وبشيء من التفصيل، لؽكن تبيان ىذه النشأة في الجدول الدوالر: 
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 التأمين التجاريوتطور نشأة :   01قم جدول ر 

 صورتو ومكان ظهوره تاريخ نشأة التأمين

التأمين  -1
 البحري

النواة الأولى )نهاية 
 ىـ(7م/ 12القرن 

 "عقد القرض على السفينة": 

عبارة عن رىن يقع على السفينة ذاتها ضمانا لما يؤدي لها على سبيل القرض خلال رحلتها، ومفاده أن يمنح 
التجار قرضا لصاحب سفينة ما بما يقابل قيمتها وشحنتها وذلك نظير فوائد مرتفعة حتى إذا ىلكت أحد 

السفينة بما حملت، أُصيب المضارب بخسارة عظيمة بضياع القرض الممنوح، أما إذا وصلت السفينة 
بردً مبلغ  وشحنتها سالمة إلى الميناء المقصود، استوجب ذلك على صاحب السفينة )المقترض( أن يلتزم

 القرض مضافا لو الفوائد المحددة حسب الإتفاق.  

العقود المتطورة 
 للتأمين البحري

مدينة بروج في بلجيكا عام  ذىب بعض الباحثين إلى أنو قدتم تأسيس غرفة لممارسة التأمين البحري في -
شائعا ومعروفا في ىذه م( وأن اكتتاب جمهور المستأمنين في صورة وثائق للتأمين البحري قد أصبح 1310)

 م.1400المدينة عام 

م، في 14عرف التأمين البحري تطورا ملحوظا واتجاىا تنظيما ورواجا واتساعا في النصف الأول من القرن  -
مدة إيطاليا الشمالية "جنوا و فلورنسا و بيزا"، حيث كانت تشهد ىذه المدة حركة تجارية نشطت على يد 

لومبارديين" الذين انتقلوا فيما بعد إلى فرنسا وانجلترا واتخذوا من انجلترا مستقرا سكانها الذين عُرفوا بـ "ال
 لهم ومقاما.

حيث صدر أول قانون يعالج  16توطدت الأركان التطبيقية والممارسات العملية للتأمين البحري في القرن  -
 .1601التأمين بصورتو الحالية في عهد الملكة اليزابيث عام 

( وعلى رأسهم" Lloyd’sات تطور التأمين البحري شيوعا ما أسهمت بو جماعة )لويدز ومن أبرز محط
واتخذه أكبر مقر وملتقى للأطراف  م1688إدوارد لويدز" حيث افتتح مقهى على نهر التايمز في لندن عام 

 المتفقة لإجراء معاملات تأمين السفن.

للصبغة القانونية والشخصية الإعتبارية وتحديد طبيعة وازدادت ىذه الهيئة تطورا ومكانة وقوة بعد اكتسابها  
 . 1871أعمالها ومهامها في عام 

 التأمين البري 

التأمين على  -1
 الحريق 

 85الذي أثر على  1666ارتبط ظهور التأمين على الحريق بحادثة الحريق الهائل الذي شب في لندن عام 
نو العام الحاسم في نشأة محطة بارزة في تاريخ منزل(، واتصف بأ 13000)أكثر من من الممتلكات  %

التأمين، الأمر الذي ساىم بشكل كبير في ضرورة إيجاد الطريقة التي تمكًن من درء الأخطاء وحماية الأنفس 
والممتلكات من الكوارث، وبذلك فتحت الأبواب فيما بعد على ظهور التأمين البري بشيء أنواعو ليعرف 

 (.ىـ12) م18نتشارا كبيرا في أنحاء أوربا، و الو.م.أ خلال القرن ىذا النوع من التأمين ا
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التأمين على  -2
 والنقل المسؤولية

حوادث العمل 
ووسائل النقل 

الأخطار و ثة الحدي
التكنولوجية 

المختبرات و 
 العلمية...

النقل  والتطورات الحاصلة في وسائلالتطور الصناعي وما أنتجتو سلسلة الاختراعات لقد كان لمفرزات 
 يومناإلى غاية مستمرا زال ىذا التطور  ولا ،وصورهوتعدد أنواعو  هر االتأمين وانتش الأثر البالغ لتطورالحديثة 

  .ىذاا

 

 :من إعداد الباحثة بالإعتماد على : المصدر

 .48: ص، 2003أرول التأمتُ، دار الدطبوعات الجامعية، الإسكندرية، رمضان أبو السعود،  -

 .(32، 31، 30، 29، 28): ص صمرج  سابق، بضد رالح الصالح، لزمد بن أ -

 .(45،44،43) :ص صمرج  سابق،  سليمان بن ثنيان، -

 .22: ص، 1998، إدارة أعمال التأمتُ بتُ النارية والتطبيق، دار لردلاوي، عمان لزمد جودت نارر، -

 
 د الغربالظروف الإقتصادية والإجتماعية لظهور التأمين عن الفرع الثاني: 

لد ينشئ ناام التأمتُ في المجتمعات الغربية على سبيل التعاون والتكافل بتُ الأفراد وإن كان            
الدنارون الغرب يؤكدون على فكرة التعاون بالدناور الرياضي والتقتٍ البحت التي تقوم عليها تقنية التأمتُ، 

لتعاون على الرا وتطبيق لظاذج التكافل الإجتماعي لؽكن القول بأن ظروف نشأتو وُلدت من منطلقات ا ولا
في الشريعة الإسلامية مثل ناام الزكاة والصدقات لإسلامية والذي برققو رور عديدة في المجتمعات ا ةالدعروف

 والتعاون.....إلخ.

 الظروف الإجتماعيةأولا: 
تأمتُ الأثر البال  في نشأتو كان لجملة من الاروف الإجتماعية التي وُلد فيها عقد ال  لقد           

بينو أحد الباحثتُ عن أىم الاروف التي سالعت بقوة في ظل ظروف لد بذد أمامها إلا  وانتشاره، ذلك ما
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التأمتُ كأداة لدرء الأخطار وتبعاتها الإقتصادية والإجتماعية معا، وتتمثل أىم الديزات الإجتماعية  التي 
 :1لذ ظهور التأمتُ فيما يليسادت المجتمعات الغربية والتي أدت إ

الصراع الطبقي بتُ أرحاب رؤوس الأموال والطبقة العاملة والذي ساىم  .1
كل رئيسي في ظهور التأمينات العمالية كأداة ناجعة لتحستُ وضعية بش

 العمال.
في المجتمعات الغربية من احتمالية وقوع أخطار قد تصيب أنفسهم بزوف الأفراد  .2

أن تلحق بدراكزىم الدالية ووضعياتهم الدادية لتي من شأنها وأموالذم ولشتلكاتهم وا
خسائر اقتصادية، بالإضافة إلذ غياب التضامن والتعاون وتفشي ظاىرة التفكك 

 الأسري والتحلل الديتٍ وظهور الدذاىب الدادية.

 قتصاديةالظروف الإثانيا:   
 في الأنامة الإقتصادية الغربيةاره ودف  عجلتو ومن الجوانب الإقتصادية التي أدت إلذ قبول التأمتُ وانتش    

 بصلة من العوامل نذكر ألعها:
وانتشار التطور الحارل على الصعيد الصناعي والتجاري والتكنولوجي  .1

 الدعدات ووسائل النقل.الآلات و 
استثمار رؤوس الأموال الضخمة في الدشاري  التجارية والصناعية   .2

 والأنشطة الإقتصادية.والتوس  الدذىل للحركة التجارية 
تم استعراضو، لؽكن القول إلذ أن تبتٍ الفكر التأميتٍ الوضعي لو منطلقاتو التجارية  على ماوبناء 

  تؤكد النشأة الربوية التجارية لعقد التأمتُ في المجتمعات الغربية. والدادية البحتة والتي 

 ةالفرع الثالث: مبررات وضرورة التأمين في البلدان الإسلامي
مبتكرة في العصر الحديث تتأسس على مبدأ اجتماعي يقوم جوىر ناام التأمتُ على فكرة            

علمي ناف  للأفراد، والدتمثل في أنو وسيلة لتوزي  عبء الخسارة النابصة عن حدوث الكوارث على عدد كبتَ 
ففي على أنو جزء من الكل، أمتُ نار إلذ ناام التريب فيو أن يُ  منهم عن طريق تكلفة قليلة منهم، ولشا لا

أشمل وأوس  من ناام جزئي مثل  أنظمة كثيرة ومتعددة لتطبيق التكافـل والتعـاونالشريعة الإسلامية 
من شأنو برقيق التعاون والتكافل على أساس تطبيق الكامل للشريعة الإسلامية ذلك أن الغرض التأمتُ، 
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متُ  فررة العمل لكل قادر عليو، وبتأملتزمة أساسا بتأمتُ لزكم لد يسبق لو ناتَ لأن الدولة الإسلامية
 لبسو، ومسكنو، حتى مركبو وعلاجو.يكفيو في أكلو، وشربو وم العاجز عن العمل بإعطائو ما

بكل ىذه ما يقوم  ومؤسساتها في شكلها الدعارر رد الزكاةافي مو  بأنكما يرى بعض الفقهاء،          
يسد حاجة الفقراء، وإعانة  بذلك فلها أن تض  من الدعالجات الدشروعة ما ف الزكاة، وإن لد تَ الأدوار
مؤسسة . خارة في ظل غياب أو عدم اكتمال البناء الدؤسساتي للإقتصاد الإسلامي ولطص بالذكر 1العجزة

 م لادا الزكاة، فيبقى من الأمر الدلح تطبيق الدؤسسات الشرعية التي تؤدي الأغراض التكافلية والتضامنية ما
ء حوائجهم وقضاورف  الغبن تساىم في نف  أفراد الأمة التي من شأنها أن و  ،بار عليها من الناحية الشرعيةغُ 

   التي قد تلحق بهم. سائر الإقتصادية  والداليةوالتخفيف من آثار الخوجلب الدناف  لذم 

 رية وتشجيع الإستثماركأداة لتعبئة الموارد الإدخا  الوظائف الإقتصادية للتأمين :رابعالفرع ال
يكمن الذدف الأساسي للنشاط التأميتٍ في توفتَ التغطية التأمينية للأفراد وللمؤسسات الإقتصادية         

من الأضرار والخسائر الدالية التي لؽكن أن بردث لذم، فهي بهذا الدور الحمائي للوحدات الإقتصادية تعد 
ولؽكن تلخيص أىم الوظائف الإقتصادية فيما  ة الإقتصادية.أداة فاعلة في الحفاظ على تشكيلة الدناوم

 يلي:

العمل على توفتَ الإستقرار للمشاري  الإقتصادية: وذلك من خلال عمليات برويل أموال الأخطار   أولا:
إلذ التأمتُ ، فقد يتًتب عن الأخطار الدتعلقة برأس الدال والدباني والدعدات والأخطار التكنولوجية الحديثة 

قد تسبب في انهيار كامل للمشاري  بسثل أعباءا مالية كبتَة  ازدياد حوادث العمل أضرارا جسيمةو 
الإقتصادية، دون أن ننسى دور التأمتُ في الدعاملات والتجارة الدولية الذي يساىم بدوره في إعطاء 

 الضمانات على لشارسة ىذه الصفقات الخارجية.

مشاكل المجتم  الحديث، حيث يعد من الروافد الأخرى للضمانات  يساىم التأمتُ من التقليل من ثانيا:
الإجتماعية التي تقدمها الدولة في حال الإرابات والعجز والوفاة والبطالة، فقد أثبتت الدراسات أن بعض 

 .2اع التأمتُ بزفف من عبء الديزانية الحكوميةأنو 
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للتأمتُ والدتمثلة في أن الطلب على التأمتُ يؤثر بالإضافة إلذ بصلة من الوظائف الإقتصادية الكلية  ثالثا:
على الأسعار، ويتجلى ذلك من خلال تأثتَ أقساط التأمتُ على قرارات الأستهلاك ومعايتَ الدنفعة التي 

على خفض الطلب على منتجات التأمتُ سينعكس بالضرورة ترتبط ارتباطا وثيقا بالإنفاق الفردي، فزيادة 
 .1ينتج عنو مصلحة اقتصادية من حيث بزفيض مستوى الأسعار العامةا الإنفاق الإستهلاكي، لش

تقوم ذات الوسـاطة الضمنية  من وجهة نار مالية بحتة، تعد شركات التأمتُ التجارية مؤسسات مالية : رابعا
يف بدور مزدوج في تعبئة الددخرات الدالية الدتأتية من بذمي  الأقساط أو الإشتًاكات ومن ثم تعمل على توظ

الفوائض الدالية في لرالات استثمارية شتى، وبالتالر زيادة حجم الدشاري  الإستثمارية عن طريق لشارستها 
لشا والذي لغعل من شركات التأمتُ مصدرا مغذيا للإستثمار لوظيفة اقتصادية مهمة والدتمثلة في التمويل 

ناومة الدالية والإقتصادية من مؤسسات يساىم في إحداث حركية اقتصادية من شأنها برقيق التكامل في الد
 مصرفية واستثمارية وتأمينية بأبعادىا الإجتماعية.

بضاية رؤوس أموال الوحدات الإقتصادية وامحاافاة عليها من خلال دورىا العملي والتقتٍ في إعادة  :خامسا
 تشكيلها وتكوينها في حالة حدوث الأضرار.

( والعمل على زيادة الإئتمان من  مبال  الأقساط والإشتًاكاتثل فيوالدمي  عامل الإدخار )تشج :سادسا
   وتدعيم الثقة بهم.خلال تشجي  مؤسسات الإقراض على تقديم القروض لأرحاب الدشاري  الإستثمارية 
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  عاملة مستحدثة في فقو المعاملات الماليةمالمبحث الثاني: الحكم الشرعي للتأمين التجاري ك
عقد التأمتُ التجاري لزل اختلاف الفقهاء بتُ حاره وإباحتو قدلؽا وحديثا بتُ زال  كان ولا 

أكثرية  لزرمة بكل أنواعو وقلة منقسمة أكثريتها تفُصًل بتُ أنواع التأمتُ، فتبيح بعضو وبررم الباقي 
كن أدلتهم )كالتأمتُ على الحياة(، وأقلية قليلة من الفقهاء من تبيح التأمتُ التجاري بجمي  أرنافو، ول

 وحججهم لد تصمد وتم الرد عليها.
 وبغية تبيان الحكم الشرعي بشيء من التفصيل سنورد ضمن ىذا الدبحث العنارر التالية: 

 
 ىـيـآت التأمينالمطلب الأول:               
 ركان عقد التأمين في الفكر الغربي: خصائص وأالثانيالمطلب               

 ب الثالث: الإتجاىات الفقهية المتباينة في التأمين التجاريالمطل              
 

 المطلب الأول: ىـيـآت التأمين
حايت الرسائل والبحوث العلمية مؤخرا باىتمام كبتَ من قبل الباحثتُ الإقتصاديتُ والفقهاء             

ب الإقتصادية وإبراز من تناول الجوانالبحوث والدراسات ىذه بعد أن خلت  ،الدسلمتُ بدوضوع التأمتُ
واكتفوا  التي ينبتٍ عليها ناام التأمتُ التشاركي أو الإسلاميالدالية وامحااسبية والإدارية والتنايمية  سسالأ

مشروعيتو وتبيان موقعو على خريطة الدعاملات الإقتصادية  بدراستو من الناحية الشرعية فقط، من حيث
أضحى من الدسائل الفقهية التي  حتىالعقد الغري،  سلامي من ىذاو الإامحاللة أو امحارمة وإبراز موقف الفق

حول تكييفو شرعا وفقها ولد يصلوا إلذ غاية يومنا ىذا إلذ توحيد كبتَا في أوساط الفقهاء   نقاشاأثارت 
 .كما سيأتي إيراده في فصول لاحقة  ة الفقهية لعقد التأمتُ التشاركي كبديل شرعي للتأمتُ التجاريالدرجعي
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التنويو ، لغدر بنا أولا الأدلة الشرعية حول عدم مشروعية التأمتُ التقليديوقبل أن نبتُ             
لدختلف الجهات والذيآت التي تلعب دور الدؤمن ولشارسة نشاط التأمتُ ومدى الإختلاف الدوجود بتُ ىذه 

كما ىي موضحة في   ىيآت رئيسية الجهات ىدفا وشكلا قانونيا وتنايما وتسيتَا، والتي تتمحور في ثلاث
 :العنارر التالية

 الفرع الأول: التأمين الإجتماعي 
 الفرع الثاني: التأمين التعاوني أو التبادلي 
 الفرع الثالث: التأمين التجاري 

 الفرع الأول: التأمين الإجتماعي
الدواطنتُ في أي دولة،  يعد التأمتُ الإجتماعي إحدى وسائل برقيق الأمان الإجتماعي لفئة من            

بل وحق كل مواطن في أن تؤمن لو دولتو في حالات الدرض والعجز عن العمل والشيخوخة والبطالة ما يقيم 
 .بو حياتو كنوع من الرعاية الإجتماعية التي تفرضها حقوق الدواطنة

لتي أفرزتها التطورات ولقد اقتًن ظهور التأمتُ الإجتماعي أو الحكومي م  بروز أشكال الصحوة العمالية ا
الإقتصادية ونشأة الحركات العمالية الدنادية بحقوق الطبقة العاملة في برستُ ظروفهم الإجتماعية والإقتصادية 

 بداية في ألدانيا ليمتد انتشاره بعد ذلك إلذ سائر بلدان العالد الغري ثم إلذ العالد العري والإسلامي.
اعي على أنو: " تأمتُ الأشخاص الذين يعتمدون في كسب معاشهم ويعرف التأمتُ الإجتم            

على العمل من بعض الأخطار التي يتعرضون لذا فتعجزىم عن العمل كالدرض والشيخوخة والبطالة 
   .  1وإرابات العمل"

ا كما يعرف على أنو: " تأمتُ إجباري، تقوم بو أو تشرف عليو وتعينو الدولة، ضد أخطار معينة يتعرض لذ
 .2أرحاب الحرف ولضوىم"

 الفرع الثاني: التأمين التعاوني أو التبادلي
يعرف التأمتُ التبادلر أو التعاوني على أنو " ابراد أو اشتًاك غتَ مقيد يقوم بو الدؤمن لذم             

ضهم أنفسهم، فيتعهدون بدف  اشتًاكات دورية وفق جدول متفق عليو، لتغطية الخسائر التي يتعرض لذا بع
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. وسنتطرق 1في الحالات الدعينة امحاتمل حدوثها في الدستقبل، وتوزع ىذه الخسائر على بصي  الأعضاء دوريا"
والذيئة القائمة عليو شاركي بشيء من التفصيل في مواض  قادمة من ىذا البحث إلذ مفهوم التأمتُ الت

 .ائصو وإدارة أعمالو وحكمو الشرعيوخص

 جاريالفرع الثالث: التأمين الت
فنا التأمتُ التجاري وبيًنا عنارره ومبادئو وأنواعو، ويبقى من الضروري للتحليل أن نورد سبق وأن عر        

والتأمتُ التجاري من حيث الذدف والذيئة  التشاركيأىم الفروق الدوجودة بتُ التأمتُ الإجتماعي والتأمتُ 
 القائمة عليو وإدارتو كما ىو مبتُ في الجدول الدوالر:

 : الفروق الجوىرية بين الأنواع الثلاثة للتأمين 02جدول رقم 

 التقليدي التأمين التجاري )التشاركي( التأمين التعاوني التأمين الإجتماعي الموضوع

تأمين ذوي الدخول المحدودة  منو الهدف
 ضد أخطار معينة.

تعاون وتكافل المشتركين في 
تعويض الخسائر التي قد 

 تلحق بأحدىم.

 من ممارسة النشاط التأميني الربح

 جميع أنواع الأخطار الأخطار المتفق عليها أخطار معينة فقط الأخطار المؤمن ضدىا

لمعظم أنواعو وإجباري لبعض إختياري  إختياري إجباري لمن يشملهم النظام إلزامية التأمين
 .الأخطار

 المؤمن: الدولة أطراف التعاقد

المستأمن: الذين يشملهم 
 النظام

 المؤمن: شركات مساىمة المؤمن ىو نفسو المستأمن

كل من يكتتب ويدفع  المستأمن:
 الأقساط.

 مرتفعة نسبيا متوسطة منخفضة تكلفة التأمين

تتولاىا الدولة بأجهزتها  إدارة أعمال التأمين
 التسييرية

تتولاىا شركات مساىمة أو 
المؤسسون لها، أو أعضاء 

 الجمعية

أمين شركات تتولى إدارة أعمال الت
 التأمين المساىمة

 .86 :، صنفسوالدرج   المصدر:
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 غربي: خصائص وأركان عقد التأمين في الفكر الالمطلب الثاني
على التعاريف التي تم إيرادىا سالفا والدتعلقة بالصفة التعاقدية القانونية للتأمتُ لؽكن إدراج  بناء 

ثريتهم اتفقوا على عدد ىذه الدميزات، حيث أن أكخصائص عقد التأمتُ بتُ تباين شراح القانون حول 
عقد رضائي، ملزم للجانبين، من عقود الإذعان والمعوضة ومن العقود وىي:  أنها خصائص ست
 الإحتمالية والزمنية.

بينما رأى الدكتور لزمد حستُ منصور أنها سب  خصائص، فأضاف خارية أن التأمتُ يعد  
بنا أن حكمو الشرعي وتبيان اختلافو م  عقود التأمتُ التكافلي جدير وبغية إبراز  من عقود حسن النية.

 نركز على الخصائص التالية:
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 خصائص عقد التأمين التجاري :03جدول رقم 

 عقد التأمين التجاري    الخاصيـة

ين أو بمجرد توافق الإيجاب والقبول بين يعد عقد التأمين من العقود الرضائية، ذلك أنو ينعقد بتوافق إرادتي العاقد عقد رضائي
 التأمين فقد تم العقد دون حاجة لأي إجراء خاص.  المؤمن والمستأمن، فإذا تم التراضي بين طرفي عقد

ويتجلى ذلك في التزام المستأمن بدفع أقساط التأمين والتزام المؤمن بدفع مبلغ التأمين عند تحقق الخطر المؤمن  عقد ملزم للجانبين
 ه.ضد

عقد معاوضة مالية 
 محظة

إن كلا من المتعاقدين يأخذ مقابلا لما أعطى، فعقد المعاوضة المالية ىو " الذي يأخذ فيو كل متعاقد مقابلا لما 
 يقدمو بحيث يكون كل منهما في ذات الوقت دائنا ومدينا "  

لمتعاقدين أو كلاىما أن يحدد وقت إبرامو للعقد تتضمن الإحتمالية في عقد التأمين أنو لايستطيع فيو أحد من ا عقد احتمالي
سيعطيو أو سيأخذه، فلا يتحدد ذلك إلا في المستقبل تبعا لأمر غير محقق الوقوع أو غير معروف وقت  مقدار ما

احتماليا فهو في الوقت ذاتو عقد معاوضة لأن كل العقود الإحتمالية ىي حتما عقود الإنعقاد.ولما كان عقد التأمين 
ين من أىم مقوماتو وجوىره التقني، ذلك أن مايترتب عنو معلق على لتأمة، وتعد صفة الإحتمالية في عقد امعاوض

  حدث في المستقبل.

إن المؤمن ينفرد بوضع كافة شروط العقد دون أن يكون للمستأمن حق مناقشة ىذه الشروط وتعديلها، وليس أمامو  عقد إذعان
 سوى قبول العقد برمتو أو رفضو.

( يقوم بصياغة شروط وثيقة وىـالطرف الأقدرجة من القوة، حيث أن المؤمن )طرفي العقد ليسا من نفس ال نلأ
 التأمين ويعرضها على طالبي خدمات التأمين دون مناقشة لهذه الشروط.

لتأمين في حالة حدوث ( بدفع مبلغ امن لمدة معينة )مدة التأمين أو التغطيةلأنو يعقد لزمن معين ، حيث يلتزم المؤ  عقد زمني
 مقابل التزام المستأمن بدفع الأقساط على فترات خلال مدة العقد. الخطر المتعاقد عليو

والتي يقصد بها شرط التصريح والإقرار الصادق وأمانة المستأمن في الإدلاء بالبيانات اللازمة عند طلبو للتأمين  عقد حسن النية
 واجتنابو تفاقم الخطر أو زيادتو. 

 : من إعداد الباحثة بالإعتماد على لمصدر:ا

 .225 :ص، 2004دراسة مقارنة،  -حقيقتو ومشروعيتو –عبد الذادي السيد لزمد تقي الحكيم، عقد التأمتُ  
 .87- 82 :ص ص مرج  سابق، لزمد بن أبضد بن رالح الصالح، 
  .93-91: ص صمرج  سابق، سليمان بن ابراىيم بن ثنيان،  
قطاع التأمتُ في السودان: تقويم بذربة التحول من ناام التأمتُ التقليدي إلذ التأمتُ الإسلامي،  عثمان بابكر أبضد، 

  .21 :ص ،2004
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 لإتجاىات الفقهية المتباينة في التأمين التجاري ا: الثالثالمطلب 
ة ن في حكم التأمتُ التجاري من الوجهة الفقهيوالباحثون الاقتصاديون والقانونيو الفقهاء  اختلف

اختلافا عميقا، فمنهم من حرمو ومنعو مطلقا ومنهم من أجازه مطلقا، ومنهم من فصل في ذلك فحرم 
 بعض روره وأباح منو رورا أخرى.

ىي ما كتبو ابن عابدين في كتابو تناولت موضوع التأمتُ بدفهومو الدعارر ولعل أقدم دراسة 
 البحري، فقد أطلق على ىذا العقد مصطلح في موضوع التأمتُ 1"حاشية رد المحتار على الدر المختار"

، وانتهى قولو إلذ عدم جواز ىذا النوع من العقود وأنو عقد فاسد، وذلك لعدم وجود توازن السوكرة عقد
في العقد، ويقول ابن عابدين ربضو الله :" والذي ياهر لر أنو لا لػل للتاجر أخذ بدل الذالك من مالو، 

 .2لأنّ ىذا التزام ما لا يلزم"
في العنارر  وفيما يلي سنعرض أىم الآراء والابذاىات الفقهية والأدلة التي استند إليها كل ابذاه

 التالية:

 الفرع الأول: أدلة المانعين مطلقا -
 الفرع الثاني: أدلة القائلين بجواز التأمين التجاري -
 الفرع الثالث: القائلون بالتفصيل بين أنواع التأمين -
 : موقف المؤتمرات والمجامع الفقهية الإسلامية والفتاوى من التأمين التجاريالفرع الرابع -

 الفرع الأول: أدلة المانعين مطلقا
وحديثا إلذ القول بتحريم التأمتُ لجمي   يذىب أرحاب ىذا الابذاه أكثرىم عددا قدلؽا 

 أنواعو بررلؽا قاطعا، ويستندون إلذ الأدلة التالية: 

 عية الموجودة في عقد التأمين التجاريأولا: المخالفات الشر 
يعد عقد التأمتُ التجاري من عقود الغرر الدمنوعة شرعا، والجهالة الفاحشة في العوضتُ بدا لؽن   

 من رحة العقد شرعا.
 ما ينطوي عليو التأمتُ التجاري من الربا بنوعية )ربا الفضل وربا النسيئة(. 
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م بلا مقابل أو ـرم والغنـرم شرعا لدا فيو من الغـمعنالعا امحا أن التأمتُ من قبيل الرىان والقمار أو في 
مقابل غتَ متكافئ وإذا استحكمت فيو الجهالة بدا يعطي أو يؤخذ كان قمارا أو في معناه ودَخَل 

 في عموم النهي عن الديسر ولػكم لو بحكمو.

ياَ أيَّـُهَا الَّذِينَ آمنَوُا  "عالذ: عنو شرعا لقولو ت إلذ أكل أموال الناس بالباطل الدنهيأن التأمتُ يؤدي  
ولََا تَـقْتُـلُوا  ۖ   اضٍ مِّنكُمْ   ةً عَن تَـرَ   لَا تأَْكُلُوا أَمْواَلَكُم بـيَْـنكَُم بِالْباَطِلِ إِلاَّ أَن تكَُونَ تِجاَرَ 

   .(29 الآية النساء،سورة )   "حِيماً   إِنَّ اللَّـوَ كَانَ بِكُمْ رَ  ۖ   أنَفُسَكُمْ 
القائلون بتحريم التأمتُ، ارتأينا التًكيز عليها كأساس  أن الأدلة الثلاثة التي احتج بهاام شولع         

، والقمار، وسنتناول في الجدول الدوالر كل دليل منها على حدى والجهالة موجب للتحريم وىي: الربا، والغرر
 .التجاري التقليدي وشكل وجوده في عقد التأمتُ

 القمار والميسرالغرر ومضاعفاتو من معنى  .1
 والجهالة: الغرر - أ

إن الغرر ىو جهل العاقبة، فكل عقد جُهلت عاقبتو فيو  يقول شيخ الإسلام الإمام ابن تيمية:"
 .1"غرر

: في الوجود، كالآبق بعد الإباق، وفي أشياء: "الغرر والجهالة يقعان في سبعة القرافيويقول 
لجنس ،كسلعة لد يسمها، وفي النوع كعبد لد يسمو، وفي كالطتَ في الذواء، وفي ا  -إن علم الوجود-الحصول

الدقدار، كالبي  إلذ مبل  رمي الحصاة، وفي التعيتُ، كثوب من ثوبتُ لستلفتُ، وفي البقاء كالثمار قبل بدو 
 .2ذه سبـعة موارد للغرر و الجهالة"رلاحها، فه
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عُلم حصولو وجُهلت رفتو،  فمعتٌ الغرر أن لا يـُدرى ىل لػصل أم لا، أما عن المجـهول فهو ما
الآخر فالغـرر و المجهول كل منهما أعم من الآخر من وجو، و أخص من وجو، فيوجد كل واحد منهما م  

 .1و بدونو
والغرر في ارطلاح الفقهاء لو تعريفات عديدة ولستلفة حصرىا الدكتور الصديق لزمد الأمتُ 

 :2الضرير في ثلاثة ابذاىات وىي
لػصل؟ ولؼرج عنو المجهول، مثالو: تعريف ابن  لا يدري ألػصل أم لا على ما لغعل الغرر مقصورا 

 عابدين: اغرر ىو الشك في وجود الدبي .
شك في حصولو، وىو رأي الااىرية وحدىم،  لغعل الغرر مقصورا على المجهول، ولؼرج عنو ما 

 باع. لبائ  مالا يدري في الدشتًي ما اشتًى أو ا : الغرر في البي  ىو ماابن حزمويقول 
لغم  بتُ الإبذاىتُ السابقتُ، فيجعل الغرر شاملا لدا لا يدري حصولو وللمجهول، ومثالو تعريف   

 السرخسي: الغرر مايكون مستور العاقبة. وىو رأي أكثر الفقهاء.
يكمن أساسا في أن الغرر ىو الذي لايدرى ألػصل أو لالػصل، أما  الجهالة والغرروالفرق بتُ 

 تكون فيما علم حصولو وجهل رفتو.الجهالة ف
تصال في الدعتٌ اللغوي والدلالة، يطلق الفقهاء الغرر على الجهالة لاشتًاكهما في ولدا بينهما من الإ

 الدفهوم، سواء تعلقت الجهالة بالوجود أو بالصفات.
رتباطو و يؤكد شراح القانون الوضعي على أن الغرر سمة لشيزة لعقد التأمتُ، ومتفق عليو وذلك لا

 الشديد بالطبيعة الإحتمالية للعقد على ضوء الحقائق المجم  عليها التالية: 
 يض  رجال القانون عقد التأمتُ في باب عقود الغرر والجهالة. 
الدستأمن(، فيمكن أن لؼسر طرف في حتُ يربح الآخر  تعارض مصلحتي طرفي العقد )الدؤمن، 

 والعكس بالعكس.
من الطرفتُ أن يتنبأ بوقوع الخطر أو عدم وقوعو، ولا تاريخ وقوعو ولا عند التعاقد لا يستطي  أي  

 مكان حدوثو، ولا مدى الضرر الدتًتب عنو.
لحصول أحد الطرفتُ على مبال  لا يقابلها عوض مادي في  المبرر القانوني الصحيحيعد  فالاحتمال

 بعض الأحوال.
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لدفسد أكثرىا متفق عليو وبعضها لستلف ومن ىذا الدنطلق وض  الأئمة المجتهدون شروطا للغرر ا
 ، وتتمثل أىم الشروط الدتفق عليها في: 1فيو
 أن يكون الغرر كثتَا؛ 
 أن يكون الدعقود عليو أرالة؛ 
 ألا تدعو إلذ العقد حاجة؛ 
  أما شرط أن يكون الغرر في عقد من عقود الدعاوضات الدالية، فمأخوذ من مذىب الدالكية أما

توافق على ىذا الشرط، لأن عندىم الغرر يؤثر في عقود التراعات أيضا، أما الدذاىب الثلاثة فلا 
عقود التراعات فلا أثر للغرر فيها كقاعدة عامة عند الدالكية، ويقرر ابن تيمية أيضا أن الغرر يؤثر 

  .2في عقود الدعاوضات ولا يؤثر في عقود التراعات
 د الطرفتُ وخسارة الأخر، وعقد التأمتُ حقيقة الغرر أنو معاوضة احتمالية نتيجتها ربح أح

التجاري يعد من ىذا النوع، فالدستأمن إذا دف  القسط ولد يق  الخطر فشركة التأمتُ ىي وحدىا 
الدستفيدة من مبل  القسط فهو مكسب لذا وخسارة للمستأمن، وإن وق  الخطر وعوضت الشركة 

 . 3حده قد كسب التعويضالدستأمن بدبل  تأمتُ أكرا من القسط فيكون الدستأمن و 
 وصفوة القول:

على العقد ويورف بو، ويتعلق الغرر أساسا  إن الغرر عنصر ملازم لعقد التأمتُ وىو كثتَ مؤثر
 بحصول العوضتُ ومقدارلعا:

 مبل  التأمتُ قد لػصل وقد لا لػصل عليو الدستأمن وىو متوقف على الخطر ووقوعو من عدمو. 
استيفاءىا من الدستأمن قد لػصل وقد لا لػصل، لأنها تتوقف  ؤمنلرموع الأقساط التي يقدر الد 

 .احتمالبدجرد حصول الخطر وىو 
 كما يتعلق الغرر في مقدار العوضتُ:

 خذ.أالدستأمن لغهل مقدار ما سي 
 ن( بذهل مقدار لرموع الأقساط.الشركة )الدؤمً  
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في التأمتُ العمري، حيث  أما عن الغرر في الأجل الذي يورف بو عقد التأمتُ، فكما ىو الحال
 تلتزم شركة التأمتُ بدف  مبل  التأمتُ  )عند وفاة الدستأمن وىو أجل لرهول(.

والغرر يغتفر فيما بابو الرا والإحسان، ويؤثر فيما بابو الدعاوضات، فالغرر في الدعاوضات الدالية 
 :1ثلاثة أقسام

 كبي  الطتَ في الذواء.  وىذا يؤثر في عقود الدعاوضات فيفسدىا إبصاعا غرر كثير: - أ
 تأثتَ لو إبصاعا كالقطن امحاشوة بو الجبة وأساس الدار. وىذا لا غرر يسير: - ب
أعطاه  وىذا لزل خلاف واجتهاد، فمن ألحقو بالكثتَ غرر متردد بين الكثير واليسير: - ت

حكمو، ومن ألحقو باليستَ أعطاه حكمو، والغرر في التأمتُ ليس باليستَ جزما، بل ىو متًدد 
 تُ الكثتَ والدتوسط، وىو إلذ الكثتَ أقرب.ب

 منافاة عقد التأمين لهدف تحقيق الأمان: - ث
يتضمن عقد التأمتُ التجاري جوانب عديدة تنافي مبدأ الأمان، فهذا الأختَ لا لػصل إلا 

تهدف إلذ  بدف  الخطر أرلا ووجود الأمن يعتٍ زوال الخوف وزوال الخطر، بينما شركة التأمتُ لا
قصود ىو الدعاوضة على آثار بل الد ،درء الأخطار عنو من وراء العقدل شيء الدؤمن عليو ولابضاية ال

 .2عليو اتفق الخطر، بحيث إذا حصل الضرر تتولذ الشركة تعويض الدستأمن بحسب ما
وبشيء من التفصيل، لؽكن تبيان الدخالفات الشرعية الدوجودة في عقد التأمتُ التجاري وأدلة 

 لتوالر في الجداول الآتية:بررلؽها على ا
 
 
 
 
 
 
 
 

 
                                                 

1
33 

2
 21410652653 



  يالفكر الإسلامتق ليدي و لتأمين بين نظامه في الفكر الالإطارالنظري لالفصل الأول:  

 

31 

 

 وشكل وجودىا في العقد )الغرر والجهالة( : أدلة تحريم التأمين التجاري04 ل رقمجدو 
 وجوده في عقد التأمين التجاري الدليل الموجب للتحريم

 

 :الغرر.1

الغرر ىو خطر عدم حصول العوض في 
أحد جانبي المعاوضة، فكل معارضة لم 

ها، أو لم يوثق يعلم توازن عوضي
بحصولهما، أو حصول أحدىما فهي من 

 .الغرر"

 

 دليل تحريمو:

 

السنة النبوية الشريفة: من ذلك حديث أبي 
ىريرة رضي الله عنو قال: "نهى رسول الله 
صلى الله عليو وسلم عن بيع الحصاة، 

 ". 1وعن بيع الغرر

 

الغرر متفق عليو في عقد التأمين التجاري لارتباطو بالطبيعة الاحتمالية 
للعقد لدى شراح القانون الوضعي، حيث أنهم يجمعون على أن الغرر 
سمة مميزة لهذا العقد، وأن الاحتمال ىو جوىر تقنية التأمين ومبرر 

 نوني لانعقاد وصحة التأمين وقبول الخطر تأمينيا.قا

فالغرر عنصر ملازم لعقد التأمين ومن خصائصو الجوىرية فهو الغرر في 
  العقد.الوجود والحصول وفي المقدار لمحل 

 

 ففي التأمين التجاري يتعلق الغرر بحصول العوضين ومقدارىما: 

الخطر من حصول المستأمن على مبلغ التأمين متوقف على حصول 
 عدمو.

الواجب تجميعها من المستأمن،  ل الأقساطتحصل أو لا قد تحص
 احتمال(.لأنها تتوقف بمجرد حصول الخطر )وىو 
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و البخاري عن عبد الله بن عمر جما أخر 
رسول الله صلى الله رضي الله عنهما "أن 

  عليو وسلم نهى عن بيع حبل الحبلة.

 

 

 

 

 

 

 

 

 الغرر في مقدار العوضين: 

 جهل المستأمن مقدار ما سيؤخذ )من تعويضات( -

 ( مقدار ما سيدفع من أقساط.جهل المؤمن )شركةالتأمين -

الحال في التأمين العمري حيث تلتزم شركة  الغرر في الأجل: كما ىو
 التأمين بدفع مبلغ التأمين )في حالة وفاة المستأمن وىو أجل مجهول( 

والغرر الكثير يكون في عقود المعاوضات المالية ومنها التأمين، أما 
عقود التبرعات فلا أثر للغرر فيها كقاعدة عامة عند المالكية، ويقرر 

ر يؤثر في عقود المعاوضات ولا يؤثر في عقود ابن تيمية أيضا أن الغر 
 التبرعات.

حيث يكون كثيرا إذا غلب على العقد حتى أصبح يوصف بو، أو ما 
 يمكن من العقد حتى أصبح يوصف بو. 

وباتفاق الفقهاء، إذا وقع الغرر في عقود المعاوضات المالية أبطلها، 
 .غرر فهو باطلمعاوضات قائم على الوما دام عقد التأمين من عقود ال

 :من إعداد الباحثة بالإعتماد على المصدر:    

 .(108 ،107، 105): ص ص مرج  سابق، ،لزمد بن أبضد بن رالح الصالح  
 .235 ؛231 :ص صمرج  سابق، ، سليمان بن ابراىيم بن ثنيان  
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 : حقيقة ودليل وجود الربا في عقد التأمين التجاري05جدول رقم 

 وجوده في عقد التأمين التجاري ب للتحريمالدليل الموج

  2الربا: 2.1

 الربا في اصطلاح الفقهاء: 

عرفو الحنفية بأنو:" فضل خال عن عوض بمعيار شرعي مشروط لأحد 
 المتعاقدين في المعاوضة"

عرفو الشافعية بأنو:" عقد على عوض مخصوص غير معلوم التماثل في معيار 
 في البلدين أو أحدىما". الشرع حالة العقد أو مع تأخير

عرفو الحنابلة بأنو:" تفاضل في أشياء ونسأ في أشياء، مختص بأشياء ورد 
 الشرع بتحريمها:

 نصا في البعض وقياسا في الباقي منها". -أي تحريم الربا فيها-

  –ية كل نوع أنواع الربا على حدى المالك وعرف 

 الدليل من الكتاب والسنة على تحريمو: -

 . 275" البقرة/  ۖ   باَ  مَ الرِّ   وَأَحَلَّ اللَّـوُ الْبـَيْعَ وَحَرَّ ب: قولو تعالى:" من الكتا

باَ إِن كُنتُم   وا مَا بقَِيَ مِنَ الرِّ   ياَ أيَّـُهَا الَّذِينَ آمَنُوا اتّـَقُوا اللَّـوَ وَذَرُ وقولو جل وعلا:" 
وَإِن تُـبْتُمْ  ۖ   سُولِوِ   بٍ مِّنَ اللَّـوِ وَرَ   فإَِن لَّمْ تَـفْعَلُوا فأَْذَنوُا بِحَرْ  ﴾٨٧٢﴿مُّؤْمِنِينَ 
سورة البقرة )  "﴾٢٨٢﴿ءُوسُ أَمْوَالِكُمْ لَا تَظْلِمُونَ وَلَا تُظْلَمُونَ   فَـلَكُمْ رُ 
 .(279-278/الآيات 

باَ لَا يَـقُومُونَ إِلاَّ كَمَا يَـقُومُ الَّذِي يَـتَخَبَّطوُُ   الَّذِينَ يأَْكُلُونَ الرِّ  جلً: "وقولو عزً و 
 .275الآية  /" سورة البقرة ۖ   الشَّيْطاَنُ مِنَ الْمَسِّ 

 

 

يقول المحرمون للتأمين أنو نظام تعاقدي مبنى على 
 الربا بنوعيو، الفضل والنسيئة   

 فحقيقة عقد التأمين التجاري ىي بيع نقد )القسط
أو مجموعها( بنقد )مبلغ التأمين( بعد أجل، فيمكن 
أن يكون المبلغين متساويين بعد أجل، فهو بالتالي 
ربا النسيئة، وقد يكونان متفاضلان بعد أجل فهو ربا 

 فضل ونسيئة.

 ويظهر ذلك جليا فيما يلي: 

إن مبلغ التأمين الذي تلتزم بدفعو لشركة التأمين 
ا أن يكون أقل أو عند وقوع الخطر المؤمن ضده م

أكثر أو مساويا لما يدفعو المستأمن من أقساط فإذا  
كان أقل أو أكثر فيؤكد العلماء بأنو يكون بذلك قد 
اجتمع فيو ربا الفضل النسيئة وإن كان المبلغ 
مساويا لمجموع الأقساط ففيو ربا النسيئة لتأخره 

 عنها.

علاوة على ذلك، فإن عقد التأمين يعد من عقود 
الفاسدة، لأنو مبادلة نقود بنقود متأخرة  الصرف

عنها في الأجل وتأجيل أحد العوضين فيما يجري 
فيو الربا ومنو النقود غير جائز شرعا لقول النبي 
عليو الصلاة والسلام: "لا تبيعوا منهما غائبا بناجز" 
وقد أجمع الفقهاء على أن بيع الذىب بالذىب، 

 يجوز إلا مثلا والفضة بالفضة )أي النقد بالنقد( لا
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 من السنة المطهرة:  

عن عبادة بن الصامت قال: قال رسول الله صلى الله عليو وسلم: الذىب 
ة والبر بالبر والشعير بالشعير والتمر بالتمر والملح بالذىب والفضة بالفض

بالملح مثلا بمثل سواء سواء ، يدا بيد فإذا اختلفت ىذه الأصناف فبيعوا  
 كيف شئتم إذا كان يدا بيد" رواه مسلم. 

خذ عن رواية عن أبي سعيد الخدري:" فمن زاد أو استزاد فقد أربى الآ
 والمعطي فيو سواء" رواه أحمد.

ن بن عفان رضي الله عنو قال: قال رسول الله صلى الله عليو وسلم:" عن عثما
 لا تبيعوا الدينار بالدينارين ولا الدرىم بالدرىمين" النووي على مسلم  

وحديث جابر رضي الله عنو قال: لعن رسول الله صلى الله عليو وسلم آكل 
( كتاب 22سواء" رواه مسلم )الربا، وموكلو، وكاتبو، وشاىديو، وقال ىم 

 اة، باب لعن آكل الربا وموكلو. المساق

 ومن الإجماع:

الربا محرًم بالكتاب والسنة والإجماع، وىو من الكبائر، ومن السبع  
 الموبقات. 

 بمثل، ويدا بيد". 

 

 : من إعداد الباحثة بالإعتماد على  المصدر:

 .(120، 118، 117، 116) :ص لزمد بن أبضد بن رالح الصالح، مرج  سابق، ص 
 .(214، 213 ،212) :ص سليمان بن إبراىيم بن ثنيان ، مرج  سابق، ص 
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 مراىنة وأكل أموال الناس بالباطل في عقد التأمين التجاري: حقيقة ودليل وجود القمار وال06جدول رقم 

 
 وجوده في عقد التأمين التجاري الدليل الموجب للتحريم

 القمار والمراىنة .3 

في الإصطلاح: يعرف رجال القانون المقامرة بأنها "عقد 
إذا خسر المقامرة  –يتعهد بموجبو كل مقامر أن يدفع 

من النقود، أو أي شيء  للمقامر الذي كسبها مبلغا –
 آخر يتفق عليو.

والرىان: "عقد يتعهد بموجبو كل من المتراىنين أن  
 -إذا لم يصدق قولو في واقعة غير محققة –يدفع 

للمتراىن الذي يصدق قولو فيها، مبلغا من النقود أو أي 
 شيء آخر يتفق عليو" 

 أدلة تحريمو من الكتاب والسنة والإجماع:

  يَسْألَُونَكَ عَنِ الْخَمْرِ :" جل في علاهقولو الكتاب: من 
وَمَنَافِعُ لِلنَّاسِ وَإِثْمُهُمَا   قُلْ فِيهِمَا إِثْمٌ كَبِيرٌ  ۖ    وَالْمَيْسِرِ 

 . ( 219 / الآيةسورة البقرة) " ۖ   مِن نّـَفْعِهِمَا  أَكْبـَرُ 

  ياَ أيَّـُهَا الَّذِينَ آمَنُوا إِنَّمَا الْخَمْرُ ويقول عز وجل:" 
جْسٌ مِّنْ عَمَلِ الشَّيْطاَنِ   وَالْأنَصَابُ وَالْأَزْلَامُ رِ   مَيْسِرُ وَالْ 

يدُ الشَّيْطاَنُ أَن   إِنَّمَا يرُِ  ﴾٢٩﴿فاَجْتَنِبُوهُ لَعَلَّكُمْ تُـفْلِحُونَ 
نَكُمُ الْعَدَاوَةَ وَالْبـَغْضَاءَ فِي الْخَمْرِ    وَالْمَيْسِرِ   يوُقِعَ بَـيـْ

فَـهَلْ أنَتُم مُّنتـَهُونَ  ۖ   اللَّـوِ وَعَنِ الصَّلَاةِ   وَيَصُدَّكُمْ عَن ذِكْرِ 
 (.     91- 90) /الآية(" سورة المائدة﴾٢٩﴿

من السنة: ما أخرجو الإمام أحمد عن أبي عباس رضي الله عنهما: 
صلى الله عليو وسلم قال:" إن الله حرم الخمر  أن رسول الله

 والميسر، والكوية وكل مسكر حرام" 

ذرة أو القمح، وقيل ل ىي نوع من النبيذ يصنع من الالكوية: قي
 .ل ىي العودىي الطبل، وقي

: اتفق المفسرون على أن الميسر المحرم ينص ىذه الإجماع
جوز ال بالالآيات ىو القمار بجميع أنواعو، حتى لعب الأطف

الرىان في الخيل والقرعة في إفراز  والكعاب، ولم يستثنى ذلك إلا
 الحقوق. 

 يعد الخطر وعنصر الاحتمال جوىر قيام عملية التأمين التجاري.

الركن الأول في التأمين وأحد العناصر المهمة في تقنية  ىو فالخطر
ركة لذي تعتمد عليو شأما الاحتمال فهو لب التأمين، وا التأمين،

( فمن )حساب القسط ومبلغ التأمينإجراء حساباتها التأمين في 
من أجل  التأمين أن يكون الخطر احتماليا. بين شروط انعقاد عقد

ذلك، أكد الفقهاء على أن كلا من الخطر والاحتمال ىما 
العنصران المؤثران المقومان لكل قمار، فالتأمين قمار محرم 

  نص القرآن.بالإجماع، وىو الميسر المحرم ب

 

 
                                                 


ر الرجل: أي غلب من ، ويقال تقمً ره: راىنو فغلبومقامرة وقمارا فقمره، وتقمً  ل: قامرهعتٌ الخداع والرىان، يقاالقمار لغة: بد 

 غلبتو في اللعب. يقامره، وقمرتو:
   الخداع والرىان بدعتٌ الدخاطرة. أما الرىان: فإنو ما يتسابق عليو مطلقا، والدراىنة والرىان: الدخاطرة، فالقمار بدعتٌ 
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 أكل أموال الناس بالباطل.4 

اصطلاحا: فسر الطبري أكل المال بالباطل: بأكلو من غير 
 الوجو الذي أباحو الله لأكلو. 

 أدلة تحريمـو 

 من القرآن الكريم: 

نَكُم قال الله تعالى:"   ياَ أيَّـُهَا الَّذِينَ آمَنُوا لَا تأَْكُلُوا أَمْوَالَكُم بَـيـْ
وَلَا تَـقْتُـلُوا  ۖ   اضٍ مِّنكُمْ   ةً عَن تَـرَ   إِلاَّ أَن تَكُونَ تِجَارَ  باِلْبَاطِلِ 
الآية  ،النساءسورة  )".حِيمًا  إِنَّ اللَّـوَ كَانَ بِكُمْ رَ  ۖ   أنَفُسَكُمْ 

29). 

نَكُم باِلْبَاطِلِ وَتُدْلُوا بِهَا  وقال عز وجل:" وَلَا تأَْكُلُوا أَمْوَالَكُم بَـيـْ
ثْمِ وَأنَتُمْ تَـعْلَمُونَ   أْكُلُوا فَرِ إِلَى الْحُكَّامِ لتَِ  " يقًا مِّنْ أَمْوَالِ النَّاسِ باِلْإِ

 . (188سورة البقرة/ الآية )

 من السنة النبوية الشريفة: 

قال النبي صلى الله عليو وسلم: لا يحل مال امرئ مسلم إلا 
 بطيب نفس منو" )مسند الإمام أحمد(.

 
باعتباره أكلا لأموال  تدل حرمة التأمين من قبل العلماء

 الناس بالباطل وبيان ذلك: 
لم يتحقق الخطر المؤمن ضده خلال مدة التأمين  اإذ

كة التأمين المتفق عليها في العقد، فالمستفيد لوحده شر 
قساط المدفوعة من قبل )المؤمن( حيث تصبح الأ
لأموال  وىذا ما يشكل أكلا ،المستأمن حقا خالصا للمؤمن

وفي الحالة المعاكسة أيضا أين يدفع الناس بالباطل، 
المستأمن قسطا أو قسطين ثم يتحقق الخطر المؤمن 
ضده، فيأخذ مبلغ التأمين بالكامل ويكون مضاعفا لما دفع 

  .من أقساط

 

  
 : من إعداد الباحثة بالإعتماد على المصدر:

  .(136، 135، 134؛ 128، 127): ص لزمد بن أبضد بن رالح الصالح، مرج  سابق، ص -
 .225 :صإبراىيم بن ثنيان ، مرج  سابق،  سليمان بن -
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 الفرع الثاني: أدلة القائلين بجواز التأمين التجاري
ذىبت طائفة من الفقهاء الدعاررين إلذ القول بحلً التأمتُ التجاري بجمي  روره وأشكالو في ذاتو 

 في ذلك بحجج أكثرىا إلذ القياس.مطلقا دون ما يقتًن بو من تصرفات فاسدة، حيث يستندون 

 أدلتهم وحججهمأولا: 
على رأي من أجاوزا التأمتُ التجاري أن لو أشباه أو ناائر في الفقو، سنوردىا بشيء من التفصيل 

 في الجدول الدوالر:
 أدلة القائلين بجواز التأمين التجاري والرد عليها :07جدول رقم   

 ها )عقد التأمين التجاري(علي الرد الشرعي الدليل والحجة )القياس(

الأصل في الشريعة إباحة العقود والمعاملات إلا ما استثناه الدليل  -1
سورة )  "ىُوَ الذًي خَلَقََ لكُمْ مَا في الَأرْضِ جَميعا"بالتحريم، لقولو تعالى: 

 .(29الآية  البقرة /

 يا( )ما دامت عقود المعاملات لا تعارض كتابا ولا سنة ولا مقصدا شرع

يخرج التأمين من الأصل المباح في العقود إلى المحرم منها، لأنو 
يصطدم مع ىذه القاعدة في شطرىا الثاني )إلا ما دل الدليل 
الشرعي على تحريمو(، ذلك أنو قد قام الدليل على تحريم التأمين 
لأنو قائم على الربا والغرر الفاحش )قيام الأدلة على مناقضتها 

 للكتاب والسنة(.

المصلحة: جلب منفعة أو دفع ضرر معتبر في الشرع أو ىي  -2
المحافظة على مقاصد الشرع المعلومة بالكتاب والسنة والاجماع. 
فتحقيق المصالح وجلب المنافع ودرء المفاسد من مقاصد الشريعة 

 والتأمين يحقق ذلك فيكون حكمو الجواز شرعا.

مصلحة لما فيو ىذا مفسدة التأمين ىي الراجحة على ما فيو من ال
العقد من ربا وغرر وكثير من شروطو فاسدة فكانت مما شهدت 

 الشريعة بإلغائو لغلبة جانب المفسدة فيو. 

 ضمان خطر الطريق عند الحنفية:  -3

حقيقتو "أن يقول إنسان لآخر اسلك ىذا الطريق فإنو آمن، فإن كان 
إنو يضمن عند مخوفا وأخذ مالك فأنا ضامن فإذا سلكو وأخذ مالو، ف

 الحنفية" 

 يقيس الطائفة المجيز التأمين بضمان خطر الطريق. 

يوصف ىذا القياس بأنو من غير علة جامعة، فعلة ضمان خطر 
الطريق ىي التغرير المتسبب في الإتلاف وعلة التأمين ىي الالتزام 
بدفع الأقساط فلا تلتزم شركة التأمين بمبلغ التأمين لخطأ في 

 ريرىا بالمؤمن عليو. جانبها أو لتغ

 :الجعالة -4

يقيس مجيزوا التأمين ىذه المعاملة بالجعالة ذلك أن الشخص في الجعالة 

 لا يصح قياس التأمين على الجعالة للأمور التالية: 

التأمين التزام احتمالي وليس محددا كما ىو في الجعالة، وشركة 
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يلتزم بدفع مبلغ من المال لمن يقوم لو بعمل معين، كالعثور على صنائع 
ونحوه، وفي التأمين يلتزم المؤمن بدفع مبلغ التأمين للمستأمن إذا قام 

اط، وبما أن الجعالة جائزة شرعا، فكذلك يكون بعمل معين ىو دفع الأقس
 التأمين. 

التأمين لا تقوم بعمل ما لحساب المستأمن فلا تكون الأقساط 
 جعلا.

امو دون أي احتمال، وفي في الجعالة، يدفع عوض العمل بعد تم
التأمين قد يدفع المستأمن الأقساط كاملة دون حدوث الخطر 
المؤمن ضده، ومن ثم فلا يستحق مبلغ التأمين أو عوض عما دفعو 

 .من أقساط

يشترط في الجعالة أن يكون من الأعمال المباحة شرعا، ولكن 
 .باىو بأمور محرمة كثيرةالتأمين تقرر اشت

الأقساط في التأمين التجاري محدد بأوقات متفق الإلتزام بدفع  -
عليها سلفا في العقد، بينما دفع الجعل في نظام الجعالة لا يعلم 

 وقتو، فهو مرتبط بإنهاء العمل )غير محدد بوقت(.

  عقد الموالاة -5

خلافا للجمهور، أجازه الحنفية وىو عقد تبرع لا معاوضة فيو، مما يترتب 
 زم )لازم( عليو أنو عقد غير مل

يستدل المبيحون للتأمين بقياس بعض صور التأمين وىي التأمين ضد 
المسؤولية على عقد الموالاة في مذىب من أجازه من العلماء( ذلك أن 
المؤمن يتحمل عن المستأمن مسؤوليات الأحداث المؤمن ضدىا مقابل 

 الأقساط. 

 عقد التأمين عقد معاوضة مالية احتمالي وإلزامي.

لتأمين على عقد الموالاة قياس مع الفارق في الجوانب قياس ا
 التالية: 

عقد الموالاة عقد تبرع لا يؤثر فيو الغرر والجهالة والخطر بينما 
عقد التأمين عقد معاوضة، وعقود المعاوضة يشترط فيها خلوىا من 

 تلك الصفات.

 أُجيب على ىذا الدليل بالرد التالي:   1نظام العاقلة -6

                                                 


 
" والذين عقدت أيمانكم :وأرحابو إلذ رحة التوارث بسبب الحلف والتعاقد وأن ذلك ىو معتٌ قولو تعالذ

 .(33ورة النساء، الآية س) فآتىهم نصيبهم "
مثال ذلك برمل العري الدسلم جنايات حليفو مقابل إرثو إياه، وفي كل من العقدين جهالة وخطر، فلا يعلم أيهما لؽوت قبل 

 راحبو، وكما أن العري يدف  الدية مقابل حصولو على الدتَاث يدف  الدؤمن تعويض الدسؤولية مقابل حصولو على الأقساط.


ىي اللغة: يقال عقل يعقل عقلا، إذا عرف ما كان لغهلو من قبل، من عقل أي أدرك الأشياء على حقيقتها، والعقل:   العاقلة  

 الدية، يقال عقلت القتيل أعقلو عقلا، إذا أديت ديتو، وعقلت عن فلان إذا غرمت جنايتو، وعاقلة الرجل عصبتو. 
 العاقلة شرعا: ىم العصبة من النسب والولاء.
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على نظام العاقلة، ويستدلون يحتج القائلون بإباحة عقد التأمين التجاري 
بذلك على أن الشارع الحكيم قد أقر وألزم العاقلة بتحمل دية الخطأ لما 

 في ذلك من المصلحة والتعاون.

 لا وجو للشبو بين التأمين والعاقلة لوجود الفروق التالية: 

 محظة.نظام العاقلة تبرع محض، والتأمين معاوضة  -

 التأمين التزامالعقل إلزام بعد وقوع الحادث لرابطة القرابة بينما  -
 قبل وقوع الحادث بقصد التجارة والإسترباح.

 نظام العقل دفع للحاجة بينما التأمين ىو استغلال لها. -

 الضمان )الكفالة(:  -7

لما كان الضمان عقد يضمن بو الضامن سداد دين أو تسليم عين التزم 
مون بها، فإن بعض من أجازوا التأمين يقيسون التأمين على الأضرار المض

على الضمان ذلك أن المؤمن يضمن للمستأمن سداد دينو في التأمين 
على الضمان ذلك أن المؤمن يضمن للمستأمن سداد دينو في التأمين 
على المسؤولية، أو سلامة العين المؤمن عليها في التأمين على الأشياء أو 

  .لكات "الممت

بعد مناقشة ىذه الحجة، تبين أنو قياس فاسد من جميع الوجوه 
 لمجموعة من الأمور من بينها: 

 

عقد الكفالة من عقود التبرعات، بينما عقد التأمين من عقود  -
 المعاوضات، والعوض في الكفالة يفسدىا .

إذا دفع الكفيل إلى المكفول لو فإنو يرجع بما دفع على  -
، أما المؤمًن إذا دفع مبلغ التأمين للمستفيد فلا يرجع المكفول عنو

 على أحد. 

  

 الوعد الملزم عند المالكية  -8

يحتج المجيزون للتأمين بقياسو على الوعد الملزم كما يتحمل الواعد في 
مذىب المالكية خسائر الموعود التي التزم بها، يتحمل المؤمن ما التزم بو 

ين بطريق الوعد الملزم، ذلك مايجعلو للمستأمن عند حدوث خطر مع
 جائزا كجواز الوعد.  

م مناقشة ىذه الحجة وتأكد بأنها قياس من غير علة جامعة للأمور ت
 التالية: 

العلة في لزوم الوعد عند المالكية ىي التغرير، بينما العلة في  -
 التأمين ىي دفع الأقساط.

ملزم من باب التأمين من عقود المعاوضات في حين الوعد ال -
 التبرعات.

اس قياس التأمين على الوعد قياس على أصل مختلف فيو، والقي -
 على الأصول المختلف فيها باطل.

 

 : من إعداد الباحثة بالإعتماد على: المصدر

  .(191؛172 ؛169) :ص ، مرج  سابق، صسليمان بن ابراىيم بن ثنيان 
 .165 :الصالح، مرج  سابق، ص أبضد بن رالح لزمد بن 
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  1الفرع الثالث: القائلون بالتفصيل بين أنواع التأمين
من العلماء من فرًق بتُ التأمتُ على الحياة وبقية أنواع التأمتُ التجاري فحرم النوع الأول في حتُ 

 لو.أجاز الثاني )الأنواع التأمينية الأخرى( واستدل للتحريم بأدلة الدانعتُ للتأمتُ، ولدا أجازه بأدلة المجيزين 

أنظر ) التجاري : موقف المؤتمرات والمجامع الفقهية الإسلامية والفتاوى من التأمينالفرع الرابع
 الملاحق الخاصة بالقرارات المجمعية (

  (.م 1961، أفريل ىـ1380شوالأسبوع الفقو الإسلامي الثاني ) دمشق،  أولا:
 (.م 1965القاىرة، لرم  البحوث الإسلامية  )ثانيا: 
 (م 1968 يوليو، ىـ1398 الدكرمة )شعبانلرم  الفقو الإسلامي بدكة ثالثا: 
 (.م 1972، ىـ1392 الجامعة الليبية، ربي  الأولندوة التشري  الإسلامي )رابعا: 
 (م1976مكة الدكرمة، فرااير عالدي الأول للإقتصاد الإسلامي )الدؤبسر ال: خامسا

 م(. 1985، ديسمرا ىـ1406ربي  الثاني لإسلامي بجدة )بدنامة الدؤبسر ا لرم  الفقو الإسلامي:  دساسا

  (.م 1990، ماي ىـ1410ذوالقعدة الفقهية لبيت التمويل الكويتي ) الندواتسابعا: 
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شرعي للتأمين التقليدي اجتهادي كبديل   -التشاركي -المبحث الثالث: التأمين التعاوني التكافلي
 التجاري

لتجاري التقليدي كناام مستحدث غري، لد تكن منطلقاتهم الفكرية إن الذين دافعوا عن التأمتُ ا
في ترويج العمل بو وانتشاره مبنية على العمل التكافلي والتعاوني الذي نادت بو أحكام الشرعية الإسلامية، 

ستوعب حججهم في أن التأمتُ بل دافعوا عنو كتقنية بزدم توجهاتهم العلمية وتستجيب لفكرىم الدادي، وت
 التجاري يهدف إلذ برقيق الأمان والتعاون والإحتياط للمستقبل. 

لدا أثبت فيو العلماء والفقهاء من شروط مفسدة لذذا  -كعقد قانوني-ولدا حُرًم التأمتُ التجاري 
ال البديل الشرعي العقد، ولدا اشتمل على لسالفات شرعية تعمل على بطلانو والتي لا يراأ منها إلا بإحلا

الذي اتفق بصي  الفقهاء على إباحتو بل وىو أمر مرغوب فيو، وقد  التشاركيلذذا العقد ألا وىو التأمتُ 
أبص  الفقهاء في كل المجام  والندوات على جوازه على الرغم من اختلاف بعضهم على جواز التأمتُ 

 عاما مضت. 35التجاري منذ أكثر من 
يل الشرعي في تطبيق الفكر التأميتٍ وفقا لأحكام الدعاملات الدالية الشرعية وسعيا منا لإبراز البد

( لشارسة وبذسيدا واقعيا، برقيقا للأبعاد الاجتماعية )التعاوني التكافلي التشاركيوذلك بإحلال التأمتُ 
 والإنسانية التي يفتقدىا التأمتُ التجاري، سنتطرق إلذ امحااور التالية: 

 

 وخصائصو(.المختلفة )تسمياتو  ل: مدخل تنظيري مفاىيمي حول التأمين التشاركيالمطلب الأو    
 )التدليل الشرعي لو(. -التعاوني التكافلي -المطلب الثاني: الحكم الشرعي للتأمين التشاركي 
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 المطلب الأول: مدخل تنظيري مفاىيمي حول التأمين التشاركي )تسمياتو المختلفة وخصائصو(.   
 اول ىذا الدطلب بالدراسة من خلال امحااور التالية:تننس

 : ماىية التكافل وصوره في الشريعة الإسلاميةالفرع الأول  
 تعريف التأمين التشاركي )التعاوني( الفرع الثاني:  
 : خصائص التأمين التشاركي  )التعاوني التكافلي(الثالفرع الث 
 مين التكافلي التشاركيالضوابط الشرعية لممارسة التأ الفرع الرابع:  
 : الشروط الفاسدة في عقد التأمين التجاريخامسالفرع ال 

 
 : ماىية التكافل وصوره في الشريعة الإسلاميةالفرع الأول

إن للفكر الإقتصادي الإسلامي منطلقاتو بزتلف اختلافا جوىريا عن تلك الدنطلقات الدادية 
الإقتصادي الوضعي، فالناظر بتعمق في التاريخ الإسلامي  والأسس الدنيوية البحتة التي يقوم عليها الفكر

ومبادئ الشريعة الإسلامية لغد بأن التأمتُ التكافلي التعاوني الأعمق جذورا، حيث أن الفكر التأميتٍ 
لمجموع "عقد التبرع الملزم " الشرعي ينطلق من أرول شرعية بذد مستندىا في التعاون الدنام القائم على 

تُ التي شهدت لو ناائر كثتَة في الشريعة، والدسمى حاليا بالتأمتُ التكافلي الذي حفلت بو ىيئة الدشتًك
المجام  الفقهية وأبصعت عليو، وآزرتو الإجتهادات الفقهية الدعاررة، وقد جعلتو مطلبا شرعيا يعلو فوق 

   .1الشبهات وتسانده الإجتهادات الفقهية
مية )منها الدؤسسات الدصرفية والتأمينية( تعد أعام إجتهاد فالدؤسسات الدالية والإستثمارية الإسلا

 فقهي قدمو الفكر الإقتصادي الإسلامي خلال القرن العشرين.
" يقصد بالتكافل أن تكون كل القوى  :التكافل بــ لزمد أبو زىرة ربضو اللهالشيخ  ويعرف

ولعل أبل  تعبتَ . 2الأضرار الإنسانية في المجتمع متلاقية في المحافظة على مصالح الآحاد ودفع
"المؤمن  :قال رلى الله عليو وسلم ما رُوي في الصحيحتُ عن النبيجام  لدعتٌ التكافل الإجتماعي 

: "مثل المؤمنين في توادىم وتراحمهم  وقولو عليو الصلاة والسلامللمؤمن كالبنيان يشد بعضو بعضا "، 
 سد بالسهر والحمى ".كمثل الجسد إذا اشتكى عضو منو تداعى لو سائر الج
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فالنارية الدتكاملة للتكافل في الشريعة الإسلامية قائمة على جلب الدناف  ودف  الدضار بدا معناه في 
)الزكاة كنموذج رباني عظيم للتكافل  التأمتُ التكافلي بكل الوسائل الدتعددة في الشريعة الدفروضة منها 

الصدقات والنذور والكفارات والأضاحي والوقف الذري  والدندوبة والتطوعية مثل والتضامن الإجتماعي(
    والختَي والورية والضيافة والذدية والذبة.

 (التعاونيالتشاركي ): تعريف التأمين ثانيالفرع ال   
بأنو:  التأمتُ التعاوني، وكان من أشد أنصاره -ربضو الله – محمد أبو زىرةعرف الفقيو الشيخ 
استغلالا غتَ لسالف لأوامر الشرع  ورأس مال يسالعون فيو، ويستغلون ن"كأن يتفق بصاعة على تكوي

الإسلامي، على أن يعينوا أسرة من لؽوت منهم بدال يعطونو أو يسددون دين من ذمتو مغارم مالية، أو 
يعالجون مرضاىم، أو ينشئون مساكن لسكناىم، أو يدفعون بشن البضائ  التي تهلك لبعضهم نتيجة حوادث 

 .1"ذلكأو لضو 
التأمتُ التعاوني كما  (AAOIFI)  وعرفت ىيئة امحااسبة والدراجعة للمؤسسات الدالية الإسلامية

 يلي: 
التأمتُ الإسلامي ناام يقوم على تراع الدشاركتُ فيو بكل أو جزء من الاشتًاكات الدقدمة لدف   "

 2.1ال التأمتُ واستثمار أموالذا"واقتصار دور الشركة على إدارة أعم تعويضات الأضرار التي تق  لبعضهم
في الدادة  1987لسنة  1الدعدل بالقانون رقم  1985لسنة  5وعرفو قانون الدعاملات الددنية الإماراتي 

 التي تنص على أن:  1026رقم 
" التأمتُ عقد يتعاون فيو الدؤمن لذم والدؤمن على مواجهة الأخطار أو الحوادث الدؤمن منها 

ؤمن لو إلذ الدؤمن مبلغا لزددا أو أقساطا دورية وفي حالة برقق الخطر أو وقوع الحدث وبدقتضاه يدف  الد
الدبتُ في العقد يدف  إلذ الدؤمن لو أو الدستفيد الذي اشتًط التأمتُ لصالحو مبلغا من الدال أو إيرادا أو مرتبا 

 أي حق مالر آخر" 
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 14من القانون رقم  1065، وعرفتو الدادة ( من القانون الددني الأردني920)كما عرفتو الدادة رقم )
 (.2002، بشأن القانون الددني اليمتٍ أبريل سنة 2002لسنة 

إن الفكر التأميتٍ الشرعي حسب وجهة نار أكثرية العلماء ينطلق من أرول شرعية بذد حجتها 
 الفقو الإسلامي لمجموع ىيئة الدشتًكتُ والذي شهدت لو ناائر لشاثلة في "التعاون والتبرع المنظم"في 

والدسمى بالتأمتُ التعاوني التشاركي الذي حفلت بو المجام  الفقهية كمطلب شرعي تسانده الاجتهادات 
 الفقهية الدعاررة. 

 :الدختصتُ كما يليلنخبة من التكافلي التشاركي أو للتأمتُ التعاريف  بصلة من كما لؽكن ايراد

" قيام لرموعة من الأشخاص بالإشتًاك ى أنو يعرف التأمتُ التكافلي عل التعريف الأول: -1
في ناام يتيح لذم التعاون في برمل الضرر الواق  على أحدىم بدف  تعويض مناسب 

 .1"للمتضرر من خلال ما يتراعون بو من أقساط
تناول حيث ، والذي كان تعريفا أكثر تفصيلا وشمولا من تعاريف أخرى  التعريف الثاني: -2

عبارة عن  التأمتُ التكافلي :" شاركي كما يليلتأمتُ التل الإداري الإطار الشرعي والإطار
يتعرضون لخطر أو أخطار  " ىيئة المشتركين "تعاون لرموعة من الأشخاص، يسمون 

معينة، على تلافي آثار الأخطار التي يتعرض لذا أحدىم، بتعويضو عن الضرر الناتج من 
، يسمى على سبيل التبرع  مبل  معتُ وقوع ىذه الأخطار، وذلك بالتزام كل منهم بدف

القسط أو الإشتًاك بردده وثيقة التأمتُ أو عقد الإشتًاك، وتتولذ شركات التأمتُ التكافلي 
إدارة عمليات التأمتُ واستثمار أموالو نيابة عن ىيئة الدشتًكتُ، في مقابل حصة معلومة 

علوما مقدما باعتبارىا وكيلا مضاربا أو مبلغا مالأموال باعتبارىا من عائد استثمار ىذه 
 .2" أو ىما معا

والذي ركز على عنصر التعاون والتكافل والإحسان بتُ الدشتًكتُ  التعريف الثالث: -3
والتجاري  التأمتُ التكافليبالإضافة إلذ إيراد عنصر عملي مهم للتفرقة بتُ كل من 

" النوع من  اركي على أنووالدتمثل في الفائض أو العجز التأميتٍ. فكان تعريف التأمتُ التش

                                                 
1

200403 

2

200403 



  يالفكر الإسلامتق ليدي و لتأمين بين نظامه في الفكر الالإطارالنظري لالفصل الأول:  

 

45 

 

التأمتُ الذي لغتم  فيو عدة أشخاص معرضتُ لأخطار متشابهة ويدف  كل منهم اشتًاكا 
معينا وبزصص ىذه الإشتًاكات لأداء التعويض الدستحق لدن يصيبو الضرر، وإذا زادت 
الإشتًاكات على ما ررف من تعويض كان للأعضاء حق استًدادىا وإذا نقصت طوُلب 

عضاء شركة التأمتُ التكافلي يسعون إلذ بزفيف أباشتًاك إضافي لتغطية العجز، ف ءالأعضا
الخسائر التي تلحق ببعض الأعضاء، فهم يتعاقدون ليتعاونوا على برمل مصيبة قد برل 

 .1ببعضهم وتدار الشركة بواسطة أعضائها، فكل واحد منهم يكون مؤمنا ومؤمنا لو "
حيث ركز في تعريفو على إبداء أىم الفروق بتُ التأمتُ : تعريف المجلس الأوربي للإفتاء -4

والتأمتُ التجاري مؤكدا بأن الصورة الأولذ ىي البديل الشرعي للتأمتُ والدتأسس  شاركيالت
على " تكوين لزفاة تأمينية لصالح بضلة وثائق التأمتُ، بحيث يكون لذم الغنم وعليهم 

واستثمار موجودات التأمتُ بأجر أو بحصة  الغرم، ويقتصر دور الشركة على الإدارة بأجر،
على أساس الدضاربة، وإذا حصل فائض من الأقساط وعوائدىا بعد دف  التعويضات فهو 
حق خالص لحملة الوثائق، وما في التأمتُ التكافلي من غرر يعترا مغتفرا لأن أساس ىذا 

 .2لتراعات"التأمتُ ىو التعاون والتراع الدنام، والغرر يتجاوز عنو في عقود ا
أكد على أن الذدف  تعريف ىيئة المحاسبة والمراجعة والضوابط للمؤسسات المالية: -5

من التأمتُ التكافلي ىو " تقديم الحماية بطريقة تعاونية مشروعة خالية من الغرر الدفسد 
، وذلك بتقديم الدستأمن اشتًاكات متراعا بها كليا خالفات الشرعيةربا وسائر الدلللعقود وا

جزئيا لتكوين لزفاة تأمينية تدف  منها التعويضات عند وقوع الضرر الدؤمن ضده وما أو 
يتحقق من فائض بعد التعويضات والدصاريف واقتطاع الإحتياطيات يوزع على بضلة 

 .3الوثائق"
 :تيعلى ىذه الدنطلقات الدفاىيمية، لؽكن إيراد التعريف الآ وبناء

فيو لرموعة من الأشخاص )يسمون ىيئة الدشتًكتُ( ويلتزم   يتعاون رعـعقد تب"التأمتُ التشاركي 
كل منهم على سبيل التراع والتكافل بدف  مبل  معتُ يسمى بالاشتًاك، من أجل تفتيت الأخطار الدبنية في 
العقد من خلال تعاونهم في تعويض الأضرار التي قد تصيب أحد الدشتًكتُ والنابذة عن وقوع الأخطار 
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وبما لا يتعارض للشروط الدنصوص عليها في ناام الشركة أو التي تتضمنها وثائق التأمتُ  الدؤمن ضدىا وفقا
مع أحكام الشريعة الإسلامية، حيث تتولى إدارة أعمال التأمين واستثمار أموالهم نيابة عن ىؤلاء 

 .باعتبارىا مضاربا أو وكيلا بأجر" "كمستثمر مؤسسي"المشتركين إدارة شركة التأمين 

 (التعاوني التكافليالتشاركي  )خصائص التأمين  :لثالثاالفرع 
إن التعريف الذي أوردناه يوحي ببعض الديزات التي ينفرد بها ىذا العقد بالنار للطبيعة الدتميزة   

لغعل من ىذا الناام يشتمل على بعض الخصائص الدميزة ىو ما وخصورية التأمتُ التعاوني التكافلي، و 
 نذكر ألعها: 

ام التأمتُ التعاوني على التعاون والتراع وليس على الدعاوضة الاتفاقية بتُ قسط يقوم نا .1
التأمتُ ومبل  التعويض كما ىو الحال في عقود التأمتُ التجاري وىو ما يتًتب عنو أمرا 
جوىريا ىو: انعدام الربا في التأمتُ التعاوني، فليست ىناك مقابلة أو معاوضة بتُ القسط 

 .1 أمن ومبل  التأمتُ الددفوع من شركة التأمتُالددفوع من الدست
لصحيح ىو العقد الدشروع بالإضافة إلذ أن القاعدة الفقهية العامة التي مفادىا أن العقد ا .2

ا، والدراد بدشروعيتو ذاتو أن يكون ركن وىو الإلغاب والقبول رادرا من أىلو ذاتا وورف
رفو أن تكون أورافو رحيحة سالدة من مضافا إلذ لزلو قابلا لحكمو، والدراد بدشروعية و 

 الخلل وألا يكون مقرونا بشرط من الشروط الفاسدة الدفسدة للعقد .
 نية التراع تكون لازمة ولا بد من النص عليها في العقد. .3
 بذتم  رفتي الدؤمن والدستأمن في كل عضو في ىيئة الدشركتُ. .4
 بستلك الأقساط، وإذا ما ىي التيأو كشخصية معنوية ىيئة الدشتًكتُ كمجموع معنوي  .5

حصل أو نتج عن العمليات التأمينية فائض )وجود فرق موجب بتُ اشتًاكاتهم وتكاليف 
فإن ىذا الفائض الدوزع بينهم لا  ،تغطية الحوادث امحاققة والدصاريف الإدارية والاحتياطات(

وتعاون بينهم  يعترا غررا ولا ربا لأنو م  بقية الدشتًكتُ جهة واحدة تكونت بعقود إحسان
لا عقود معاوضات مستمرة بتُ جهات مستقلة فلا يتوجو إذا إليو الربا والغرر امحارم، ولأن 

 .2الغرض منها مواساة وجرا الدخفق والدصاب والدتضرر وتغطية الدضرات في الأزمات 
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  التبرعالهبة و عقدي بتُ الفروق الجوىرية  الذي يبتُوىذا ما سنحاول إبرازه في الجدول الدوالر 
 كأساس للتأمتُ التعاوني وعقد الدعاوضة كأساس للتأمتُ التجاري.

 التأمين التجاري() ( وعقد المعاوضةشاركيالهبة والتبرع )التأمين التالفروق الجوىرية بين عقدي :  08 جدول رقم

 ةـعقد المعاوض الهبة وعقد التبرع

 برعلا وجود لنية  الت لزوم نية التبرع مصاحبة لوجود العقد

الإعطاء تبرعا: تمليك المال بلا عوض حال حياة 
المملك وقد تكون مشروطة بعوض مقارنا للعقد 

 وقد يكون العوض متأخرا عن العقد

الإعطاء بمقابل أو معاوضة: تمليك المال معاوضة وحصول  
كل طرف على مقابل يعطيو يعادل ثمن المثل على الأقل 

 للشيء المبيع. 

ر في عقود التبرع عند بعض لا يؤثر الغرر الكثي
  .الفقهاء وعلى رأسهم المالكية

 يؤثر الغرر في عقود المعاوضات وبحسب درجتو. 

 .نفسو: الدرج  المصدر
 

أو  ويضـزام بالتعـالإلتىو وجود  اوضةـالمعوبتُ  التبرع المتبادلوبذدر الإشارة إلذ أن الفرق بتُ 
م من قبل شركة التامتُ بالتعويض مقابل إلتزام الدستأمن بدف  ، ففي عقد التامتُ التجاري ىناك التزاالضمان

الأقساط، أما في التأمتُ التكافلي فلاوجود للإلتزام بالتعويض، حيث أن مقدار التعويض مرتبط بقيمة 
، فمبال  التعويضات متغتَة كما أن الإشتًاكات كذلك الفائض أو العجز الدسجل في رندوق الإشتًاكات

فيمكن أن تكون الإشتًاكات كافية لجرا الضرر أو غتَ كافية فالدخاطرة في ىذه الصورة من  ،يرـقابلة للتغ
، عكس ذلك في التأمتُ التجاري الذي يتًتب عنو محل اشتراك وليست محل معاوضةرور التأمتُ 

ذي بدوجبو برمل الشركة لدخاطرة الأرل الدؤمن عليو دون سائر الدستأمنتُ، وبذلك يتبتُ لنا أثر الإلتزام ال
تنقل الدخاطرة من طرف إلذ آخر فيكون من باب الدعاوضات، أما التعاون فهو اشتًاك في برملها فهو 

 .1بذلك من باب الإشتًاكات
 الضوابط الشرعية لممارسة التأمين التكافلي التشاركي : رابعالفرع ال

حتى بزرج الدعاملة التأمينية  -تكمن الضوابط والدعايتَ التي حددىا العلماء لدمارسة النشاط التأميتٍ
من شَرَك امحااورات إلذ دائرة الدعاملات الشرعية من خلال تفادي الجوانب امحارمة الدوجودة في النقاط 
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الدشتًكة م  التأمتُ التقليدي، ولذلك يكاد يكون الإتفاق واقعا في جواز التأمتُ التكافلي وفق الضوابط 
 :1الشرعية التالية

تأميتٍ مبنيا على التكافل والتعاون الأريل والتراع والدناررة والدواساة حتى أن يكون العقد ال .1
 لؽكن إخراجو من دائرة الدعاوضات امحاضة إلذ جنس التراعات.

أن يكون طرفا عقد التأمتُ الدستأمنون أنفسهم بلا طرف خارجي آخر، يتمتعون بذمة مالية   .2
يعهم كما يقتسمون الغنم. وىذا القيد واحدة مستقلة لؽلكون الصندوق ويتحملون الغرم بص

مهم لشرعية التأمتُ التكافلي حتى لا تنطوي الدعاملة على أكل أموال الناس بالباطل كما ىو 
 حارل في التأمتُ التقليدي.

 أن تقتصر مهمة شركة التأمتُ على إدارة أعمال التأمتُ وفق ريغة الوكالة بأجر أو الدضاربة.  .3
اك متناسبا م  مقدرة الدشتًكتُ بغية إتاحة الفررة لإشراك عدد  أن يكون القسط أو الإشتً   .4

 كبتَ من الدستفيدين من خدماتو.
أن لا يتناسب مبل  التأمتُ الدستفاد منو لدا يدفعو الدشتًك من أقساط لشركة التأمتُ مثلما   .5

متُ ىو حارل في التأمتُ التجاري، حيث لؼض  مبل  التأمتُ لاعتبارات كثتَة منها قسط التأ
 ومدة التأمتُ ....إلخ.

أن تلتزم الشركة بأحكام الشرع في بصي  أعمالذا، والإبتعاد عن امحارمات وامحااذير الشرعية    .6
كالربا والغرر الفاحش والإستثمار امحارم عن طريق تعيتُ ىيئة خارة بالرقابة الشرعية في كل 

 شركة تأمتُ.
لدا في عقد التأمتُ من جهالة وغرر  كل عقد تأميتٍ قصد الربح فيو أريل، يكون لزرما، .7

مؤثرين في الحكم الشرعي ومفسدين لعقد الدعاوضة. فعلة الجهالة والغرر من أكثر الشبهات 
الدثارة حول التأمتُ، فلما كان الربح من أبرز مالؽيز الدعاوضات كان بشة لسرج شرعي للتأمتُ 

ح من ورائو ونقلو إلذ دائرة وىو إخراج عقد التأمتُ من جنس الدعاوضات ومن  كل استًبا 
 التراعات والتفضل والإحسان التي يغتفر فيها الغرر.

فالتأمتُ بشتى أنواعو يكتنفو الغرر ومعتٌ الدعاوضة تقوى في بعض من روره وتضعف في أخرى إلا أن 
، فإذا كان ىذا الأختَ فيو أريلا رار عقد معاوضة بذري عليو أحكام عقود الربحالفيصل في ذلك ىو 
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الدعاوضات، وبدا أن الغرر يعد ركنا ركينا فيو فيكون حتما باطلا، أما إذا كان مقصد الربح غتَ ظاىر أو 
تاب ، فإنو وحتى إن كان فيو معاوضة فمعتٌ التراع فيو أظهر، ومنو فيُقاس على عقد التراع، وبالتالر بذري 

 عليو سائر أحكام عقود التراعات، فيُغتـَفر فيو الغرر.

 : الشروط الفاسدة في عقد التأمين التجاريخامسالفرع ال
 من مناور قانوني، وُجدت عدة شروط فاسدة في عقد التأمتُ التجاري والدتمثلة في: 

 عتداد بالغلط ولو في رفة عارضة غتَ جوىرية.الإ  .1
 عتداد بالتدليس ولو لد يكن دافعا إلذ التعاقد.الإ .2
 عتداد بدجرد الكتمان.الإ .3
 ة سوء النية لصالح الدؤمن فقط م  احتفاظو بالأقساط.بطلان العقد في حال .4
من حق الدؤمن زيادة القسط في حالة الدخالفة بحسن نية إذا انكشفت الحقيقة قبل برقق الخطر  .5

 وإلا كان للمؤمن طلب إبطال العقد.
 لغب بزفيض التعويض إذا برقق الخطر قبل اكتشاف الحقيقة أو بعدىا وقبل إبطال العقد. .6

 )التدليل الشرعي لو(. -التعاوني التكافلي -ثاني: الحكم الشرعي للتأمين التشاركي المطلب ال
كما أربح وقعا ملموسا معاشا ولرسدا من   لزل إبصاع الفقهاء تقريبا التشاركيلقد أربح التأمتُ 

ض  قوانتُ ينام خلال شركات التأمتُ التكافلية الناشطة في بلدان إسلامية كثتَة، لشا اقتضى الأمر ضرورة و 
 وطرح اجتهادات تنايمية وإدارية وتطوير أعمال التأمتُ التشاركي وفق ري  التمويلأحكامو ولشارستو 

ولقد كان أىم ما ردر بشأنو ، كمستثمر مؤسسيء دورىا الإستًاتيجي الإسلامية على ضو  والإستثمار
 يلي: من فتاوى وقرارات وتوريات ما

 الفرع الأول: المجامع الفقهية  
  الفرع الثاني: التدليل على التأمين التعـاوني التكافـلي)التشاركي( وحكمو الشرعـي 

  الفرع الأول: المجامع الفقهية
 لامية بالقاىرة  مجمع البحوث الإس أولا:

 حيث قرر بشأن التأمتُ ما يلي: 1965ىـ ماي  1385الدؤبسر الثاني للمجم  بالقاىرة في لزرم  .1
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و بصعيات تعاونية يشتًك فيها الدستأمنون لتؤدي لأعضائها ما لػتاجون إليو من ـ" التأمتُ الذي تقوم ب  
 معونات وخدمات أمر مشروع وىو من التعاون على الرا".

مايلي: "أما  حيث قرر في التأمتُ م1966 -ىـ  1386ر الثالث للمجم  بالقاىرة أكتوبر الدؤبس  .2
جتماعي وما يندرج برتهما من التأمتُ الصحي ضد العجز والبطالة التأمتُ التعاوني والإ

 ."والشيخوخة وإرابات العمل وما إليها فقد قرر الدؤبسر الثاني بجوازه
لإسلامي بدكة الدكرمة في دوراتو الأولذ الدنعقدة في شعبان /يوليو المجم  الفقهي لرابـطة العالد ا  .3

م بدكة الدكرمة فإن لرم  الفقو الإسلامي قد نار في موضوع التأمتُ بأنواعو 1978ىـ/  1398
قرر لرلس المجم  بالأكثرية الدوافقة عن قرار لرلس ىيئة كبار العلماء من جواز قد  و الدختلفة.

  من التأمتُ التجاري امحارم والدنوه عنو آنفا. التأمتُ التعاوني بدلا
الدملكة العربية السعودية في دورة انعقاد  –لرم  الفقو الإسلامي بدنامة الدؤبسر الإسلامي بجدة    .4

 قرر:  الذي 1985ىـ/1406 ديسمرا–مؤبسره الثاني بجدة في ربي  الثاني 
ية ىو عقد التأمتُ التعاوني القائم على أساس التراع أن العقد البديل الذي لػتًم أرول التعامل الإسلام " -

 ."والتعاون وكذلك الحال بالنسبة لإعادة التأمتُ القائم على أساس التأمتُ التعاوني
الإسلامية للعمل على إقامة مؤسسات التأمتُ التعاوني وكذلك مؤسسات تعاونية لإعادة  دعوة الدول -

 .ناام الذي يرضاه الله لذذه الأمةمن الاستغلال من لسالفة الالتأمتُ حتى يتحرر الاقتصاد الإسلامي 

 الندوات الفقهية والمؤتمرات العلمية ثانيا:
 حيث أورت بـ:  م1972ىـ ماي  1392ندوة التشري  الإسلامي في الجامعة الليبية في ربي  الأول  .1

و شركات التأمتُ الدسالعة أن يعمل على إحلال التأمتُ التعاوني لزل التأمتُ التجاري الذي تقوم ب"  
 ."الخارة بينها وبتُ شخص طبيعي أو معنوي

بدكة الدكرمة وقد قرر ما  م1976الدؤبسر العالدي الأول للاقتصاد الإسلامي والذي انعقد في فرااير  .2
يلي: " يقتًح الدؤبسر تأليف لجنة من ذوي الاختصاص من علماء الشريعة وعلماء الاقتصاد 

غة للتأمتُ خالية من الربا والغرر وبرقق التعاون الدنشود بدلا من التأمتُ الدسلمتُ لاقتًاح ري
 التجاري"

 الندوات الفقهية لبيت التمويل الكويتي:  .3
 (.1987لندوة الفقهية الأولذ في الكويت )مارس ا 
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 (.1990لندوة الفقهية الثانية في الكويت )ماي ا  
 (.1993لندوة الفقهية الثالثة في الكويت )أبريل ا 

نارا لحاجة الدسلمتُ والدؤسسات الدالية والإسلامية لصناعة التأمتُ توري الندوة )الثانية( بتشجي  
ىذه الصناعة عن طريق إنشاء مؤسسات للتأمتُ وإعادة التأمتُ تعمل على أسس لا بزالف الشريعة 

 الإسلامية. 

 يـوحكمو الشرع ()التشاركي ليـاوني التكافـالتدليل على التأمين التعالفرع الثاني: 
ل من استخدام عية والتكافلية للتأمتُ أوس  وأشمإن رؤية الشريعة الإسلامية في إقرار الفكرة الاجتما 

 ية التأمتُ التجاري التقليدي، حيثعلم الاكتواريا والإحصاء والجوانب التقنية التي تنطوي عليها عمل
 :  والتي نذكر منهاالدختلفة لتحقيق الذدف من التأمتُالوسائل الدالية  تعدد

لِّلسَّائِلِ  ﴾٢٢﴿وَالَّذِينَ فِي أَمْوَالِهِمْ حَقٌّ مَّعْلُومٌ  : "حق مقرر في مال الدسلمتُ لقولو تعالذ 
 (. 24الآية  سورة الدعارج،) " ومِ   وَالْمَحْرُ 

 تعاون اختياري بتُ الأفراد. 
التعاوني من خلال ثلاث لرموعات رئيسية، التأمتُ ك نقدم الأدلة الشرعية لجواز وتأسيسا على ذل

 نلخصها في الجدول الدوالر: 
 (التعاوني التكافلي)التشاركي على التأمين  ي: التدليل الشرع 09 جدول رقم

 التدليـل الشـرعي المجموعة الأولى

 .(02)المائدة، الآية"  ۖ   وَالتّـَقْوَىٰ   وَتَـعَاوَنوُا عَلَى الْبِرِّ تعالى:" الله يقول  من القرآن الكريم 

قِ   وا وُجُوىَكُمْ قِبَلَ الْمَشْرِ أَن تُـوَلُّ   لَّيْسَ الْبِرَّ ويوضح القرآن الكريم معنى البر في قولو عز وجل:" 
وَالْمَلَائِكَةِ وَالْكِتَابِ وَالنَّبِيِّينَ وَآتَى الْمَالَ عَلَىٰ حُبِّوِ   مَنْ آمَنَ باِللَّـوِ وَالْيـَوْمِ الْآخِرِ   بِ وَلٰـَكِنَّ الْبِرَّ   وَالْمَغْرِ 

قاَبِ وَأَقاَمَ الصَّلَاةَ وَآتَى الزَّكَاةَ   بِيلِ وَالسَّائلِِينَ وَفِي الرِّ بَىٰ وَالْيَتَامَىٰ وَالْمَسَاكِينَ وَابْنَ السَّ   ذَوِي الْقُرْ 
أُولـَئِٰكَ الَّذِينَ  ۖ   اءِ وَحِينَ الْبَأْسِ   ينَ فِي الْبَأْسَاءِ وَالضَّرَّ   وَالصَّابرِِ  ۖ   وَالْمُوفُونَ بعَِهْدِىِمْ إِذَا عَاىَدُوا

 . (177الآية ،البقرةسورة ) "  نَ وَأُولـَئِٰكَ ىُمُ الْمُتـَّقُو  ۖ   صَدَقُوا

   "  وَمَا تنُفِقُوا مِن شَيْءٍ فإَِنَّ اللَّـوَ بوِِ عَلِيمٌ  ۖ   حَتَّىٰ تنُفِقُوا مِمَّا تُحِبُّونَ   لَن تَـنَالُوا الْبِرَّ ويقول تعالى:" 
 . (92آل عمران، الآية سورة )

ى الله عليو وسلم قال:" المؤمن للمؤمن كالبنيان يشد بعضو عن أبي موسى الأشعري أن النبي صلمن السنة النبوية 

http://tanzil.net/#70:24
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  .بعضا" متفق عليو الشريفة 

عن النعمان بن بشير أنو صلى الله عليو وسلم قال: "مثل المؤمنين في توادىم وتراحمهم وتعاطفهم  
 كمثل الجسـد الواحد إذا اشتكى منو عضو تداعى لو سائر الجسد بالسهر والحمى "متفق عليو.   

ما قالو الإمام الشاطبي: "كل أصل شرعي لم يشهد لو  نص معين وكان ملائما لتصرفات الشارع  ل الفقهاءمن أقوا
مأخوذا معناه من أدلتو فهو صحيح يبنى عليو ويرجع إليو إذا كان ذلك الأصل قد صار بمجموع أدلتو 

 مقطوعا بـو". 

 التدليـل الشـرعي المجموعة الثانية

من أقوال ابن 
 خلدون  

وللأمور أشباه بعضها دليل على بعض فاستدلوا على مؤتنف )ما لم تجربوه( أعمالكم بما سبقت إليو  "
 .1"ة وأصدقها حجة وأحمدىا عاقبة....تجربتكم ثم اسلكوا من مسالك التدبير أوضحها محج

الأشباه والنظائر 
 الصالحة للتدليل

 كما يقول الإمام الكاساني وغيره؛  ر بالتعاونوجوب الدية على العاقلة في القتل الخطأ امتثالا للأم -

 ؛سهم الغارمين في الزكاة -

في صحيح مسلم عن أبي سعيد الخدري قال: "أصيب رجل في عهد الرسول صلى الله عليو وسلم  -
 في ثمار ابتاعها فكثر دينو فقال رسول الله صلى الله عليو وسلم :" تصدقوا عليو".

عة ونموذج البرنامج اليوسفي للإصلاح الاقتصادي )تحفيز الإنتاج الاحتياط للمستقبل في الشري -
 وتشجيع الإدخار وترشيد الاستهلاك(.  

لْيَتـَّقُوا اللّـَوَ وَلْيـَقُولُوا قَـوْلًا   كُوا مِنْ خَلْفِهِمْ ذُرِّ   وَلْيَخْشَ الَّذِينَ لَوْ تَـرَ  " لقولو تعالى: يَّةً ضِعَافاً خَافُوا عَلَيْهِمْ فَـ
 .(09 النساء/الآية) سورة "  سَدِيدًا

رُوي عن عمر بن الخطاب رضي الله عنو أن النبي صلى الله عليو وسلم كان يبيع نخل بني النضير 
 .ويحبس لأىلو قوت سنتهم" رواه البخاري

روي عن عامر بن سعد أنو استأذن رسول الله صلى الله عليو وسلم في أن يتصدق بمالو كلو أو بشطره 
كففون الناس" ث والثلث كثير إنك إن تذر ورثتك أغنياء خير من أن تذرىم عالة يتفقال لو: "الثل

 صحيح مسلم والبخاري.

 الكفالة والإجماع على جوازىا شرعا وىي من التبرعات. -

السوابق الإسلامية 
 للتأمين التكافلي 

 تكافل الأشعريين في السفر والحضر:  

رضي الله عنو عن النبي صلى الله عليو وسلم قال:" إن أخرج البخاري ومسلم عن أبي موسى الأشعري 
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الأشعريين إذا أرملوا في الغزو، أو قل طعام عيالهم بالمدينة جمعوا ما كان عندىم في ثوب واحد ثم 
 اقتسموه بينهم في إناء واحد بالسوية، فهم مني وأنا منهم"

ة البخاري ومسلم عن جابر بن عبد تكافل أبو عبيدة بن الجراح رضي الله عنو في السفر )في رواي - 
 الله رضي الله عنهما(.

النهْد أو المخارجة: وىو إخراج القوم النفقات في السفر وخلطها، ثم يأكل ىذا بعضا وىذا بعضا  -
 مجازفة.

د عند الإمام مالك وأصحابو تجوز الهبة بشرط الثواب أي العوض سواء كان معلوما وسُمًي وقت العق الهبة بشرط العوض
 ويستدلون لذلك بحديث الرسول عليو الصلاة والسلام:  أم مجهولا.

 ."لا يحل للرجل أن يعطي العطية فيرجع فيها إلا الوالد فيما يعطي لولده"

 عند الحنابلة: الهبة بشرط العوض تصح إذا كان العوض معلوما ولا تصح إذا كان العوض مجهولا. 

لتأمتُ التكافلي من خلال ناام اعبد الستار أبو غدة،  -، ي وآخرون، الدرج  السابقعبد الحميد لزمود البعل -راج : المصدر:
عالدية حول التأمتُ التعاوني من خلال ناام الوقف، الجامعة الندوة بحث مقدم لل(، ن التأمتُ من خلال التزام التراعبديلا عالوقف )

 .3 :، ص2008عالدية بداليزيا، مارس الإسلامية ال

 
 

 في الصناعة التأمينية بين النظام التقليدي والنظام التشاركي العلاقات المؤسسيةبع: راالمبحث ال
قتصادية التأمينية رناعة التأمتُ التكافلي التشاركي في العالد الإسلامي الإ استحدثت في الأدبيات

امة الدالية الربوية(، عن الغرب )الأن التي شهدتها الصناعة الدالية الوضعية الدوروثةنتيجة للصحوة الإسلامية 
بعد التمحيص والتدقيق الشرعي الذي عرفتو رناعة التأمتُ بصفة خارة عرا المجام  والندوات والدناسبات 
الكثتَة الدتتالية لإلغاد البديل الشرعي لذذه الدعاملة. والتي بسخض عنها انتشار رناعة التأمتُ التكافلي 

لاقتصادية التأمينية في العالد الإسلامية، ولكي بزرج ىذه الصناعة التشاركي في العالد، وبذسدت في الدوائر ا
الدالية والمجسدة بدؤسساتها الدالية الضمنية من الأطر الغربية الأرلية وامحارمة التي نشأ بها، وعلى ضوء 

وعلة الضرورات الاقتصادية والاجتماعية لذا من قبل المجتمعات الإسلامية خارة فيما يتعلق بأدوار وأىداف 
كان لزاما على فقهاءنا الدعاررين الإجتهاد بإحلال ناام بديل تأميتٍ يراأ من   -وجود التأمتُ أرلا

 .ىدفا ومبدءا ووسيلة وممارسةامحاضورات والدفاسد الشرعية للتأمتُ التجاري لؼتلف عن ىذا الأختَ 
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اومة تأمينية تقوم على التعاون وكان للفقو التأميتٍ الإسلامي الدور البارز والأثر البال  في إرساء من 
الناام  هعلى ضوء التميز الذي أبدا -سلاميةكدعائم أساسية تأسست عليها الحضارة الإ  –والتكافل 

 صعيد العملي )الدالر وامحااسبي(.على الصعيد القانوني الفقهي أو على ال االتأميتٍ التكافلي سواء
لتأميتٍ التكافلي كبديل شرعي للصناعة التأمينية وسعيا منا لإثراء الأدبيات الاقتصادية بالفكر ا

التقليدية التجارية من جهة، ولتبيان الفروق الجوىرية بتُ التأمتُ التجاري التقليدي والتأمتُ التعاوني 
 التشاركي من جهة أخرى سنتناول ضمن الدباحث التالية الأطر الدختلفة الدتفرقة بتُ الناامتُ كما يلي:

 

لإطار المفاىيمي التنظيري للتفرقة بين عقد التأمين التجاري وعقد التأمين ا: المطلب الأول
 .التشاركي

 بين عقدي التأمين التجاري والتأمين التشاركي. الإطار التنظيمي والإداري للتفرقة :المطلب الثاني

   الإطار المحاسبي والمالي للمناظرة بين عقدي التأمين التجاري والتأمين :المطلب الثالث   
 .التشاركي      التكافلي 
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 التأمين التكافلي التشاركيمفاىيمي التنظيري للتفرقة بين التأمين التجاري و المطلب الأول:  الإطار ال
قبل الخوض في إجراء أىم الفروق التناتَية بتُ التأمتُ التجاري والعقد الشرعي البديل لو يستلزم 

التفرقة بتُ التأمتُ كنارية اجتماعية لدرء الأخطار وبتُ التأمتُ  منا التحليل أن نعرج على عنارر الدناظرة و 
، المستثمر المؤسسي والوسيط المالي الضمنيكناام فتٍ اقتصادي لشثل بدؤسسات مالية تلعب دور 

وبتُ التأمتُ كعقد قانوني، ذلك أن الغاية من ىذه التفرقة ىي أن مناط الحكم الشرعي الدنتهي بالتحريم 
الإبصاع لعقد التأمتُ التجاري لا تقف الدرارات الدفاىيمية القائمة على النارية الاجتماعية بالأكثرية وب

والاقتصادية و الرياضية التي يعكسها الدنارون للتأمتُ في تعاريفهم كأسس يعتمدونها ويسوقونها أنصار 
 لو كلو أو بعضو. التأمتُ التجاري و المجيزون

مستحدثة لدف  الدضار وتوفتَ التغطية التأمينية للأفراد  فالتأمتُ كنارية اجتماعية ووسيلة
والتضامن والتعاون على تفتيت الأخطار وتوزيعها والدؤسسات، تتأسس على فكرة الاحتياط للمستقبل 

فالدمارسون والدتخصصون في التأمتُ  فيما بين عدد من الأفراد المعرضين للأخطار نفسها أو متشابهة.
تماعية والدتمثلة أساسا في تضامن الأفراد في بذمي  الأخطار الدتجانسة واستبدال يركزون على الصفة الاج

 الخسارة الكبتَة والغتَ مؤكدة والاحتمالية )قيمة مبل  التأمتُ( بالخسارة الصغتَة الدؤكدة )قسط التأمتُ(.
ية الوحدات أما الاقتصاديون فتَكزون على التأمتُ كأداة فعالة لإعادة تشكيل رؤوس الأموال ولحما

كركيزة اقتصادية متينة لتوفتَ الاستقرار الاقتصادي وبرقيق التكامل   وحماية الدخل والثرواتالاقتصادية 
في تراير ضرورة التأمتُ والدفاع عنو على الأسس  بتُ الدناومة الدالية والاقتصادية، بينما يعتمد الاكتواريون

ية في بذمي  الأخطار الدتجانسة لعدد كبتَ من الدتعرضتُ لذا التقنية والأدوات الإحصائية والقوانتُ الإحتمال
وإجراء الدقارة بتُ مبال  التعويضات والأقساط وفقا لذذه القوانتُ الإحصائية، حيث تتوقف دقة ىذه 
النتائج الإحتمالية )احتمال وقوع الخطر والتنبؤ بدبال  التعويضات ومن ثم حساب الأقساط( على عملية 

جمي  وعلى قانون الأعداد الكبتَة، والذي مفاده أن الأحداث بسيل إلذ الانتاام كلما كرا عدد الانتقاء والت
 الوحدات التي بست ملاحاتها، وكلما كانت ىذه الوحدات أكثر بذانسا.

ورفوة القول، لصد بأن الفكرة الاجتماعية التضامنية للتأمتُ القائمة على تعويض الخسائر والتعاون 
تقرىا الشريعة الإسلامية، ولا يعتٍ بأي حال من الأحوال أن تكون مرارا  تقبل والادخاروالإحتياط للمس

لشرعية التأمتُ التجاري كعقد قانوني لدا ثبت من مفاسد ولزاورات في الطبيعة القانونية بتُ الدؤمن 
ك وجب أن والدستأمن، وما ترتب عنو من برريم ىذا العقد والوسيلة التي تتحقق بها ىذه الفكرة، لذل

 ىذه الشروط فيما يلي: لصملتتأسس ىذه الأختَة بشروط حتى لػكم على شرعية الوسيلة والغاية معا و 
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نية التراع لازمة وضرورية لقيام العقد، وإذا كان الذدف من التأمتُ لؽكن برقيقو عن طريق التعاون  
 .معاوضة الماليةعقد ال، فلا حاجة إلذ برقيقو عن طريق نية التبرعالقائم والدنام على 

 وسنبحث في ىذا الدطلب العنارر التالية:
 

 الفرع الأول: الإطار القانوني للتفرقة بين عقد التأمين التجاري وعقد التأمين التكافلي 
 الفرع الثاني: الإطار الشرعي والفقهي للتفرقة بين التأمين التشاركي والتجاري 
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 ين عقد التأمين التجاري وعقد التأمين التكافليالفرع الأول: الإطار القانوني للتفرقة ب
ومن الدنطلق الدفاىيمي سالف الذكر، لصمل أىم الفروقات بتُ عقد التأمتُ التجاري وعقد التأمتُ 

 التكافلي التشاركي في الجدول الدوالر:
 شاركيالقانونية بين عقدي التأمين التجاري والتأمين الت أىم الفروق :10 جدول رقم

 شاركيالتأمين الت التأمين التجاري   فرقةعنصر الت
المفهوم 
 القانوني

عقد معاوضة يلتزم بموجبو المؤمن أن يؤدي إلى 
المستأمن أو إلى المستفيد مبلغا معينا يسمى 
التعويض أو ايرادا مرتبا أو أي عوض مالي آخر في 
حالة تحقق الخطر المؤمن ضده المبين في وثيقة 

يؤديو المستأمن يسمى التأمين، نظير مبلغ نقدي 
 القسط للمؤمن. 

عقد تبرع ينظم بين مجموعة من الأشخاص للتعاون على 
تفتيت الأخطار المبينة في العقد والاشتراك في تعويض 
الأضرار الواقعة التي قد تصيب أحدىم أو بعضهم، وفقا 
للقواعد والأنظمة الداخلية المبينة في النظام العام 

ع أحكام الشريعة الاسلامية للشركة وبما لا يتعارض م
"ىو اتفاق بين أشخاص يكونون معرضين لأخطار 
متشابهة على تلافي الأضرار الناشئة عن تلك الأخطار، 

 و ذلك بدفع اشتراكات على أساس الالتزام بالتبرع." 
ة مالية يربط بين مصالح عقد معاوض طبيعة العقد

 المؤمن والمستأمن(.متعارضة)مصلحتي 
واساة وتعاون على البر يربط بين مصالح عقد تبرع وم

تجمعها طبيعة واحدة متوافقة، وما يشتمل عليو العقد من 
 الهبة بشرط العوض.

خصائص العقد 
 وشروطو

يُجمع رجال القانون على أن عقد التأمين التجاري 
 يتميز بأنو:
 عقد معاوضة مالية فردي واحتمالي. 
 نية التبرع منعدمة. 
 عقد إذعان. 
 وغرر. عقد جهالة 
 ىناك شروط فاسدة كثيرة.  

في ظل ممارسة ىيآت الرقابة الشرعية لدورىا المنوط بها 
والتدقيق الفقهي لكل العقود  الشرعية في المراجعة

المبرمة وأعمال الشركة طبقا لأحكام الشريعة الاسلامية، 
 فلا مجال لوجود شروط فاسدة للعقد.

ستأمـن أو المستفيد المؤمن )شركة التأمين( والم أطراف العقد 
 طرفان مستقلان متعاوضان.

أعضاء ىيئة المشتركين )اتحاد صفتي المؤمن  
 والمستأمن(.

 تجتمع صفة المؤمن والمستأمن في كل عضو. 
شركة المساىمة  االمساىمون أو مؤسسو  

 لأعمال التأمين.
عبد الله الشبيلي، مقارنة بتُ ناامي الوقف  يوسف بن - ،ود البعلي وآخرون، الدرج  السابقعبد الحميد لزم -راج : المصدر: 

، الجامعة الإسلامية 2008عالدية عن التأمتُ التعاوني من خلال ناام الوقف، مارس الندوة بحث مقدم للوالتأمتُ التكافلي، 
 .03 :ماليزيا، صالعالدية 



  يالفكر الإسلامتق ليدي و لتأمين بين نظامه في الفكر الالإطارالنظري لالفصل الأول:  

 

58 

 

 التشاركيالمعاوضة بين التأمين التجاري والتأمين  أولا:
متُ التجاري اعتمدوا على عنصر الدعاوضة في قولذم بعدم وجود فرق بينو إن بعضا لشن أجازوا التأ

وبتُ التأمتُ التعاوني فيما لؼص بأن ىذا الأختَ فيو معاوضة مثلو مثل معاوضة التأمتُ التجاري، وقد نفى 
في باب  معام العلماء ذلك من أن التأمتُ التعاوني الحالر لايدخل في باب الدعاوضات الدالية امحاضة، وإلظا

 :1التراعات الدائرة بتُ الدعاوضات الدالية امحاضة، وأن مبال  التعويضات في كليهما في النقاط التالية
تتم الدعاوضة الدالية الدشروطة في التأمتُ التجاري بتُ طرفتُ مستقلتُ لستلفتُ من حيث  .1

وضة في التأمتُ بينما الدعا الذمة الدالية والحقوق والإلتزامات لعا الشركة والدستأمنون،
فهي تتم بتُ الدشتًكتُ الدستأمنتُ  - حتى وإن جازت تسميتها بمعاوضة - شاركيالت

بسلك الأقساط عكس  أنفسهم، والشركة ليست إلا طرفا مناما أو مديرا أو وكيلا ولا
التأمتُ التجاري الذي بسلك فيو الشركة الدسالعة الأقساط، وبذلك فهي معاوضة حقيقية 

 أمتُ التقليدي.ظاىرة في الت
إلذ أن تكون الأقساط كبتَة لأن الدبل  الصافي منها  جاىدةتسعى شركة التأمتُ التجاري  .2

الدرام يكون  الدعاوضةعقد بعد اقتطاع الدصاريف والتعويضات تعد ربحا خالصا لذا، ف
تعترا الشركة وكيلة عن حساب التأمتُ،  شاركيلصالحها فقط، بينما في التأمتُ الت

يتبقى منها كفائض يكون حقا خالصا للمشتًكتُ  د من الأقساط، لأن كل ماولاتستفي
 الدستأمنتُ أنفسهم.

إن الذدف الأساسي لشركة التأمتُ التجاري ىو برقيق الربح من أنشطة التأمتُ أولا، في  .3
ليس من أىدافها برقيق الربح من عمليات  التشاركي أو التكافليحتُ أن شركة التأمتُ 

إن رحت  –تها وإلظا ىي وكيلة فقط عن الدشتًكتُ. فالعلاقة التعويضية التأمتُ وأنشط
ىي بتُ الدشتًكتُ الدستأمنتُ، بينما تكون العلاقة واضحة  –تسميتها في التأمتُ التعاونية 

 ومباشرة بتُ الشركة والدستأمنتُ في التأمتُ التقليدي.
الشركة ويندرج ضمن في حقيقة الأمر ليس ما يدفعو الدشتًك من قسط يكون لحساب  .4

لشتلكاتها وإلظا يدفعو لحساب التأمتُ القائم على التراع الذي ىولو أيضا، فأموالو ىي أموال 
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الدشتًكتُ، في حتُ أن القسط الددفوع في شركات التأمتُ التجاري فهو ملك للشركة 
  وحدىا.

التشاركي أو د التأمين تأصيل عق -ثانيا: مواصفات العقد بين التأمين التجاري والتأمين التكافلي
 -التكافلي

 
جاري على أنو عقد معاوضة،  بينما يورف عقد التأمتُ التكافلي على أنو ورف عقد التأمتُ التيُ 

، فمن أجل أن تكون عقود - بالرغم من أن فيو معتٌ الدعاوضة -من أنو عقد معاوضة  تبرع أظهرعقد 
 : 1ة التاليةالشرعيخالفات الدعاوضة مباحة لابد أن بزلو من الد

 الربا بنوعيو ربا الفضل وربا النسيئة؛ .1
 الغرر وىو جهالة العاقبة؛  .2
 القمار وىو التًدد بتُ الغنم والغرم؛ .3
 أكل مال الدسلم بغتَ طيب نفس منو كما ىو الحال في التأمتُ الإلزامي؛ .4
 أكل أموال الناس بالباطل.  .5

 
 والتجاري  شاركيأمين التالفقهي للتفرقة بين التالفرع الثاني: الإطار الشرعي و 

 
سعيا منا لإبراز الحكم الشرعي لعقد التأمتُ في الناام التقليدي، وبرقيقا لأىداف البحث في تبيان 

العقد وما ينطوي عليو من لسالفات شرعية، والورول إلذ ري  شرعية لتحقيق الذدف من  حقيقة ىذا
ئنا وفقهائنا الدعاررين، لؽكن إبصال ىذه الدناظرة التأمتُ ثم التورل إليها بعد الاجتهادات الفقهية لعلما

 الفقهية بتُ الناامتُ التأمينيتُ في الجدول الدوالر:
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 : التفرقة الشرعية بين التأمين التقليدي والتأمين التشاركي11جدول رقم 
 

 التأمين التكافلي أو التشاركي التأمين التقليدي عنصر المناظرة
ر والجهالة وىو كثير مؤثر في الغر   المخالفات الشرعية

سائر المعاوضات المالية ويفسدىا، 
وىي باطلة قياسا علي عقد البيع الذي 
ورد النص بتأثير الغرر فيو ويتعلق الغرر 
)كما سبق الإشارة إليو( بحصول 
العوضين )مبلغ التأمين والقسط( 
ومقدارىما بالإضافة إلى الغرر في 
الأجل كما ىو الحال في التأمين 

لعمري أوالتأمين على الحياة، وبذلك ا
 فلا تدعو إليو الحاجة.

 الربا وأكل أموال الناس بالباطل.   

الغررلا يؤثر في عقود التبرعات فهو  
 مغتفر.

تتحمل ىيئة الرقابة الشرعية مسؤولية  
احتمال وجود مخالفات شرعية 
سواءا تعلق الأمر بأعمال التأمين 

فات )وثائق التأمين( أو بإدارة التوظي
المالية في الشركة  باعتبار أن ىذه 
الأخيرة تلعب دور المستثمر 
المؤسسي القائم على أساس النظام 

 التشاركي.

حرام باتفاق أكثر المجامع الفقهية والأغلبية  الحكم الشرعي
الكثيرة من العلماء والفقهاء في أكثرية 

 المنتديات الفقهية.

 يعد البديل الشرعي باجتهاد الفقهاء وىو
 حلال باتفاق المجامع الفقهية وأغلبية العلماء.

نظائره من تصرفات 
 الشرع

ليست لو نظائر أو أشباه في الفقو الاسلامي، 
وكل الأشباه التي أوردىا مجيزوا التأمين كلها 
مردودة شرعا وذلك لانتفاء علة القياس بين 

 المقيس والمقيس عليو.

 من بين نظائره في الفقو مايلي:
 مين في الزكاة.سهم الغار  
وجوب الدية على العائلة في القتل  

 الخطأ.
 إجماع الفقهاء على جواز الكفالة. 
في الشريعة  الاحتياط للمستقبل 

 .الإسلامية
ملائمتو لمقاصد الشريعة وسياساتها  

 الشرعية. 
 

 .95، ص: : من إعداد الباحثة بالإعتماد على: عبد الحميد لزمود البعلي وآخرون، الدرج  السابقالمصدر
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 أولا: تطبيق نظام التأمين التشاركي وفق صيغة الإلتـزام بالتبرع والهبة بشرط العوض
 على صيغة الإلتزام بالتبرعالتشاركي تأصيل التأمين  .1

يقوم عقد التأمتُ التكافلي التشاركي على مبدأ التراع الذي يتأسس على الدعونة والرفق والدنحة من 
بل بينما يقوم التأمتُ التجاري على الدعاوضة الإتفاقية بتُ قسط طرف لآخر بدون عوض أو مقا

التأمتُ ومبل  التأمتُ والتي تعتٍ عند الفقهاء: الدبادلة بتُ عوضتُ،  فعقود الدعاوضات ضرب من 
 .1التمليكات التي تقوم على إنشاء حقوق والتزامات متقابلة بتُ العاقدين

 التبرع تعريف -أ 
يقوم عليها التأمتُ التعاوني تقضي أن تصرف الإنسان في خالص حقو دون  إن نارية التراع التي

مساس بحق غتَه بلا يتوقف على إرادة غتَه وعلى ذلك يتم التراع في ىذا الحالة بإرادة التراع وحده أي 
"إن  بإرادتو الدنفردة غتَ أن ىذا التراع ليس إلا عهدا أو عقدا بالدعتٌ العام وعلى ىذا الأساس قال مالك:

الذبة تنعقد بالابذاه والقبول وبذرا على القبض كالبي  سواء فإن تأي الدوىوب لو عن طلب القبض حتى 
 2أفلس الواىب أو مرض بطلت الذبة لو وإن باع الواىب تفصيل: ن علم فتواتي لد يكن لو إلا الثمن"

 "تمليك مال في الحال بدون عوضكما تعرف التراعات على أنها " 

 ؟عقود التبرعلماذا  -ب
ن عرا المجام  والدلتقيات العلمية والفقهية في الغاد ناام تأميتٍ لشثل في عقد اجتهد الفقهاء الدعاررو 

: "يغتفر في يتفق م  مقارد الشريعة الإسلامية وبسخض عن ىذه الإجتهادات اتفاقهم على قاعدة مفادىا
ية على أساس التبرعات أكثر تحملا لا يغتفر في المعاوضات" ذلك أن العقود المبن التبرعات ما

 للجهالة والغرر.
وإذا كان التراع ىو أساس لشارسة ناام التأمتُ  انتفت عنو امحااذير السابقة الذكر فلا يصبح التأمتُ 
في ىذه الحالة معاوضة لأن الدستأمن متراع، فهو منتف  بتراعو بغض النار عن حصول التعويض أو عدمو. 

تسامح، ومبتٌ الدعاوضات الربحية ىو الدشاحة، فإذا انتفت الدشاحة انتفت الدفاسد فمبتٌ البتعاون ىو ال
 .3الدرتبطة بو كالغرر والجهالة وأكل الدال بالباطل
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 1على صيغة الهبة بشرط العوض التشاركيمين تأصيل التأ .2
 .قيل إن الذبة بشرط العوض )ىبة الثواب( ىبة ابتداء وبي  انتهاء الحنفية:عند  - أ

عتُ سواء أكان بعوض أو بلا الحارل أن الدعترا في الذبة بسليك ال" :عابدين قال ابن - ب
أن الذبة بشرط العوض رحيحة فليس عدم العوض شرطاً في برقيقها فمعناه أن  عوض..

.. أي ىي كائنة بلا شرط عوض على معتٌ أن العوض ولا يشتًط فيو العوضالذبة تتحقق 
 ."فيها غتَ مشروط بخلاف البي 

ية : الذبة بشرط الثواب )العوض( تصح عند مالك وأرحابو سواء أكان العوض الدالك - ت
 معلوماً وسمي وقت العقد أم لرهولًا ، وىذا جائز رحيح على الرأي الدعتمد في الدذىب.

أم لا.. أما إذا كان الثواب غتَ  يءمنهما سواء أقبض الدوىوب لو الش فالعقد لازم لكل - ث
 لا بقبض الشئ الدوىوب .معتُ فلا يلزم العقد الواىب إ

 
بين عقدي التأمين التجاري والتأمين والإداري للتفرقة  والقانوني المطلب الثاني: الإطار التنظيمي

 التشاركي
إن ناام التأمتُ التشاركي إلظا يقوم على لرموعة عقود وعلاقات مركبة تتداخل فيها الصي  

، وسنراز ىذه الأطر توافق وأحكام الشريعة الإسلاميةالتنايمية والعلاقات القانونية والدقارد على لضو ي
 : تيور الآلقانونية بشئ من التفصيل في امحاالتنايمية وا

 
 القانوني لشركات التأمين التشاركي الفرع الأول: الوضع

بصفة إن الشكل القانوني لشركات التأمتُ التكافلي يعد لزل إشكال وجدل كبتَ بتُ الفقهاء، و   
، ذلك أن للوض  القانوني من حيث أو حساب ىيئة الدشتًكتُ ملكية صندوق التكافلإشكالية خارة 

شكل الشركة قانونيا ومن حيث الدلكية ومن حيث وجود رأس الدال جوانب عدة وأضرب متعددة وآراء 
 متباينة بعضها لشا اتفق عليو العلماء والدمارسون لأعمال التأمتُ التشاركي، بينما ىناك بعض الإشكالات

تُ ـكبنوع العلاقة الفقهية بتُ الدشتً  تزال لزل جدل واختلاف كبتَ بينهم والتي بزتص أساسا التي لا
 الصندوق التكافلي وشكل العقد التأميتٍ.و 
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ويكاد يكون الإتفاق واقعا بتُ الفقهاء حول مسألة استقلالية حساب الدشتًكتُ عن حساب 
، من حيث بستعو بذمة مالية - بة أو وكالة بأجر أو وقفامضار  -الشركة الدديرة أيا كانت ريغة الإدارة 

 مستقلة ينتج عنها برملو التزامات وامتلاكو لحقوق على الرغم من أنو في كثتَ من التطبيقات الحالية لا
م بإدارتو حسب و يتمت  بالشخصية الإعتبارية ولا الكيان القانوني الدستقل عن الشركة، بل أن الشركة تق

، على عكس التطبيق المحاسبي حسابا مستقلا لدى إدارة الشركةذكورة سابقا بورفو إحدى الصي  الد
( عن حساب تفصل على الإطلاق حساب التأمين )الأقساط لشركات التأمين التجاري التي لا

 .المساىمين
 أما الجوانب الدختلف فيها فهي متعلقة بعلاقة الدشتًكتُ بهذا الصندوق، حول تباين آراء العلماء في
مسألة التخريج الفقهي لدلكية الصندوق وما إذا كان الدشتًكون لذم الحق في ملكية الصندوق باعتبار أن 
الأموال المجمعة فيو يكون مصدرىا الإشتًاكات الددفوعة من قبلهم، وىل يتًتب على دف  الإشتًاكات 

 ؟.ملكية مشتًكة لحملة الوثائق
 :1اءوقد وق  الإختلاف بتُ الفقهاء على عدة آر 

 أي أن ما  "التبرع" ىي التشاركيإن القاعدة الأساسية والتي انبتٌ عليها التأمتُ  الرأي الأول: 
بشنا في عقد بي ،  على أساس الدعاوضة ولا يدفعو الدشتًك إلذ الصندوق يكون على أساس التراع لا

و في وجود الغرر الغتَ حيث أن التراع يعد أحد الدعالد الجوىرية التي استند عليها العلماء لدشروعيت
مفسد للعقد، وإلا كيف لؽكن القول بأن الغرر غتَ مفسد للتأمتُ التكافلي بدون أن تتحول 

وإذا كان التراع ىو  العلاقة التعاقدية فيو من الدعاوضات إلذ التراع والإحسان والتعاون عللى الرا.
ن يصدق ذلك على إشتًاكات لغب عليو وعطاء بلا مسألة فهل لؽكن أ تفضل من الإنسان بدا لا

 التأمتُ التكافلي؟.
وفي ىذا الصدد، كثرت الانتقادات والإعتًاضات حول ىذا التصور وخارة اعتًاضهم 

فهو  -يعطي من غتَ مسألة لغب عليو ولا حول مسألة مهمة وىي أن الدشتًك لا يتراع بدا لا
أمينية يلزم عليو مقابلا ماليا ، حيث أن طلبو للتغطية الت-يكون عن قضية التراع بذلك أبعد ما

 ، إذ أن حقيقة مايدفعو الدشتًك ىو مقابلوالدتمثل في مبل  الإشتًاك الددفوع على سبيل الوجوب
 مبل  التعويض إن حدث الضرر. لالتزام الشركة بدف  
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يقوم على أساس التراع وإلظا ىو شركة بتُ  بينما فئة أخرى تصورت أن رندوق التكافل لا
اتفقوا فيو على دف  مبل  لغري استثماره ثم لغري من الأموال فيو تعويض من يق  عليو  الدستأمنتُ

، وإن كان ثًم تراع كمستثمرينالضرر منهم، فالصندوق ملك للمشتًكتُ على سبيل الشركة بينهم 
 فهو بدبل  التعويض لدن وق  لو ضرر منهم.

إلذ الصندوق ولكنو من جنس "ىبة  وىو أن مبل  الإشتًاك ىو ىبة من الدشتًك الرأي الثاني: 
فجعلها وقد اختلف الفقهاء في ىبة الثواب  -الثواب " لا التراع امحاض، ولا الدعاوضة امحاضة

بعضهم عقد معاوضة وأجرى عليها أحكام البي ، وجعل بعضهم ىبة الثواب في مرحلة متوسطة 
 . -ابتُ الذبة لغتَ الثواب والبي  ولذلك جعلوا لذا أحكاما خارة به

وجدير بالذكر أن لذذا التخريج الفقهي للعلاقة بتُ الدشتًكتُ والصندوق ألعية بالغة ومناط 
دام أن حرمة التأمتُ التجاري قائم  الحكم الشرعي للتأمتُ والورول إلذ برقيق مشروعية التأمتُ ما

 أساسا على أنو عقد معاوضة فيو غرر وجهالة مفسدان لو.
لتأمتُ بجمي  روره باعتباره ذو طبيعة احتمالية، فالإجتهاد في دام أن الغرر مصاحب ل وما

تأسس على برويل العلاقة بتُ الدشتًكتُ والصندوق من لرال برقيق  ناام تأميتٍ مشروع ي
  تفق عليو بصهور الفقهاء.ا الدعاوضات إلذ لرال التراعات حسب ما
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 بين التأمين التقليدي والتأمين التشاركيأىم الفروق التنظيمية والإدارية : 12جدول رقم 
 التأمين التكافلي أو التشاركي التأمين التقليدي عنصر التفرقة

المفهوم التنظيمي 
 والإداري

اتفاق بين المؤسسين بما يستثمرونو فيها من 
عملهم وأموالهم وأموال شركة محدودة أو 
مفتوحة تساىم معهم ولهدف أولي ىو تحقيق 

يتم بصفة رئيسية بالتخطيط الأرباح، والذي 
الفوائض من وراء الفروق بين مجموع لتحقيق 

ومجموع تكاليف تغطية أقساط المستأمنين 
الحوادث عليهم في إطار قانوني معين وفي حقل 

 معين من حقول الإقتصاد.

اتفاق بين شركة التأمين الإسلامي باعتبارىا ممثلة 
)حساب التأمين أو صندوق  لهيئة المشتركين

)شخص طبيعي  ين في التأمين ـ( وبين الراغبتأمينال
( على قبولو عضوا في ىيئة المشتركين أو قانوني

( على سبيل وم )القسطـوالتزامو بدفع مبلغ معل
التبرع بو وبعوائده لصالح حساب التأمين على أن 
يدفع لو عند وقوع الخطر طبقا لوثيقة التأمين 

 .والأسس الفنية والنظام الأساسي للشركة
لرأس مال الشركة وظائف شركة مساىمة )  الشكل القانوني

 (حاسبية ومالية بين الغنـم والغرمم
شركة مساىمة بالشكل القانوني الحديث  -

ابة للمتطلبات القانونية ـون استجـيؤسسها المساىم
 رعية وجودىا ولإشهارىا. ـلش

الهدف من قيام 
 الشركة

لباعث والغاية الأساسية من قيام ىذا النوع من ا ىدفها الأصلي والأول ىو الإسترباح.
التأمين ىو تجنب المحظورات والمفاسد الشرعية 
للتأمين التجاري والتعاون وتوفير عامل الأمن 
والإحتياط للمستقبل على أساس التبرع، وإن وُجد 
ىدف الربح من العمليات الإستثمارية القائمة على 

 أساس المشاركة.  
  

علي لزي الدين القره داغي، التأمتُ التعاوني ماىيتو  -، 69 :يوسف بن عبد الله الزامل، مرج  سابق، ص -راج : المصدر: 
 .16 ، ص:2009التعاوني، الرياض،  لتقى التأمتُبحث مقدم لدوضوابطو ومعوقاتو، 
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 ن التكافليالمطلب الثالث: الإطار المحاسبي والمالي للمناظرة بين عقدي التأمين التجاري والتأمي
قبل الخوض في أىم الفروقات في الأطر امحااسبية والدالية بتُ ريغتي التأمتُ التقليدي والتأمتُ 

 ملخصة في الجدول الدوالر: ،لية التأمينية بتُ كل من العقدينعنارر العم أن نبتُالتشاركي، حسبنا أولا 
 

 عناصر العملية التأمينية: 13جدول رقم 
 

عناصر 
العملية 

 ينيةالتأم

 التأمين التشاركي التأمين التجاري التقليدي

  الخطر  -1
المؤمن 

 ضده
 
 
 
 
 
 
 
 

إن الأخطار القابلة للتأمين وفقا للشروط الواجب توافرىا في 
، تراعي معطيات قانون الاحتمالات 1الخطر المؤمن ضده

بـو  وقانون الأعداد الكبيرة وىو المبدأ الأساسي المعمول
في شركات التأمين التجاري لصحة العملية التأمينية ولتعظيم 

 مكاسبها.
يعرف على أنو: "احتمال وقوع فالخطر في مجال التأمين 

حدث معين مستقل عن إرادة أحد الطرفين والذي يمكن أن 
 .2يسبب خسارة مادية أو ضرر لشيء معين"

 
ين، ىو مبلغ من المال يتفق عليو طرفا عقد التأمالقسط: 

يدفعو المستأمن إلى المؤمن، مقابل تعهد الأخير بدفع مبلغ 

إن القضية الجوىرية لهذا النوع من التأمين 
ىي تفتيت الأخطار والتعاون في تحمًل 
التبعات المالية الناجمة عن حدوث الأخطار 

 والأضرار لكل عضو في ىيئة المشتركين.
 
 
 
 

الإشتراك: وىو المبلغ المالي الذي يدفعو 
 على سبيل التبرع ركة التأمينالمشترك إلى ش

مقابل حصولو على وثيقة تأمين واشتراكو مع 
                                                 

1

2 Théodore Corfias, Assurance vie: technique et produits, éd L’ARGUS de l’assurance, Paris, 

2003, p 39.  
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 القسط -2

 أو الإشتراك

 من المال إلى المستأمن عند تحقق خطر أو حادث معين.
ويتكون القسط الإجمالي من القسط الأساسي أو قسط 
الخطر أي التكلفة الإحتمالية للخطر المؤمن ضده مضافا 

 .إليها التحميلات التجارية والمصاريف الإدارية والرسوم
القسط الإجمالي= القسط الأساسي+ التحميلات + 

 .المصاريف الإدارية+ المصاريف الملحقة + الرسوم
ويتحدد القسط على أساس الخطر المؤمن ضده من حيث 
درجة احتمال وقوعو ودرجة جسامتو، ومن ناحية مبلغ 

بأن حساب التأمين المؤمن بو ومدة التأمين، ومنو يتضح 
ن سعر الفائدة عنصر ومنو فإ القسط يدخل فيو الربح،

 مكون لتحديد القسط. 
 

بقية حملة وثائق التأمين في الحماية والتغطية 
  .التأمينية

لا يعتبر الربح عنصرا أصيلا ومقصدا أساسيا 
في التأمين التشاركي، ولا وجود لسعر 

 الفائدة في حساب الإشتراك.
 

مبلغ  -3
 التأمين

شركة التأمين( بدفعو إلى ذي يتعهد المؤمن )ىو المبلغ ال
 المستأمن أو إلى المستفيد عند تحقق الخطر المؤمن ضده. 
فقد يكون أقل أو أكبر من الضرر الحاصل، حيث أنو يقوم 
على الصفة التعويضية في تأمينات الأضرار في حين يقوم 

 على الصفة التعاقدية في تأمينات الأشخاص 

الحاصل، ويراعى يكون ىدفو جبر الضرر 
في تقدير قيمة الأشياء المؤمن عليها القيمة 
السوقية لها قبيل وقوع الخطر، حيث لا 
يؤخذ فيو بقاعدة أقل القيمتين من مبلغ 
التأمين وقيمة الضرر ولا بقاعدة النسبية 

مبلغ التعويض يساوي نسبة ماتحقق من )
الضرر إلى القيمة الحقيقية للشيء المؤمن 

  (عليو
 

 :من إعداد الباحثة بالإعتماد على در:المص
 .66 :سليمان بن ابراىيم بن ثنيان، مرج  سابق، ص  
 .175 :عبد الحميد لزمود البعلي وآخرون، مرج  سابق، ص 
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بتُ التأمتُ التقليدي والتأمتُ في التطبيقات العملية كثتَة بتُ الناام امحااسبي والدالر  وىناك فروق
  ها بإلغاز في الجدول الدوالر:سنعرض التشاركي

 : الفروق المحاسبية بين التأمين التقليدي والتأمين التشاركي14جدول رقم 
 التأمين التشاركي التقليدي التأمين التجاري عنصر التفرقة

عادة ما يكون للشركة حسابا واحدا  اتالحساب
مشتركا لأعمالها وىي الحسابات 

من المتعلقة بأنشطة الشركة المخططة 
قبل مجلس الإدارة من أجل تحقيق 
أىداف المؤسسين أو المساىمين 
الاسترباحية بالدرجة الأولى،  وبالتالي 
فهناك طرف واحد فقط من لو مصلحة 

 استرباحية وىو المؤمن.  

خلافا للمقصد الإسترباحي لنشاط التأمين التجاري فإن ىناك حسابان 
 منفصلان لشركة التأمين التشاركي وىما:

 ب لأموال ولإدارة أعمال التأمين والمتمثل أساسا في حسا
 ىيئة المشتركين والعوائد المتأتية منو.

  أما الحساب الآخر فهو متعلق بأموال المساىمين أو حملة
 الوثائق المالية.

وىذا الانفصال في الحسابين ينجم عنو أن رأس مال المساىمين 
شتركين أما عن لايتحمل خسارة ولا ينال ربحا من حساب ىيئة الم

جد( في نهاية الدورة التأمينية فإنو يعتبر حقا الفائض التأميني )إن وُ 
خالصا لحساب ىيئة المشتركين )حملة وثائق التأمين(، فيتم التصرف 
فيو وفقا لمصلحتهم وخططهم كل حسب نسبة اشتراكو ، أما الأرباح 

مثلة في المتأتية من التوظيفات المالية وفق الصيغ الإسلامية والمت
المضاربة أو المشاركة وغيرىا فإنو يتم التصرف فيها وفق قوانين ىذه 
الصيغ التوظيفية، على أساس أن مجلس الإدارة أو القائمين على 
 إدارة العمليات الإستثمارية والتوظيف المالي يمثل طرف "المضارب".

 .176 :عبد الحميد لزمود البعلي وآخرون، مرج  سابق، ص المصدر:

 عليو، لؽكن التورل إلذ النتائج التالية: اءوبن

الهيكلية الأسس في  التقليدي التجاريالتأمتُ عن لؼتلف التأمتُ التكافلي التشاركي   -1
     التجاري، فإنو بذلك بديل رالح للتأمتُوالهدف والغاية والشكل والموضوعوالشرعية 

لفات الشرعية لاتصالذا من الدخاتو الذي لا يصلح تنقي  -حسب آراء معام الفقهاء  -
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بالأساس الذي يقوم عليو وتغلغلها في مكوناتو الدختلفة، وعليو فإن ىناك حقيقة لغب التأكيد 
عليها وىي أن رناعة التأمتُ في الواق  لغب أن تأخذ في حساباتها العلاقة بتُ الدؤمن لرموع 

م عقود التأمتُ م  مستأمن الدستأمن وىو ما يعرا عنو بقانون الأعداد الكبتَة، فالدؤمن لا يرا 
واحد، ولا م  عدد قليل من الدستأمن، ولكنو في الحقيقة يرامو م  عدد كبتَ جدا منهم عقود 

، ولكنو في الحقيقة يرامو م  عدد  نتُالتأمتُ م  مستأمن واحد، ولا م  عدد قليل من الدستأم
دقيقة عملية توزي   حصائيةوإبعد ذلك عن طريق عمليات حسابية  كبتَ جدا منهم ثم يتولذ

ق الوعي التأميتٍ بالطرق الشرعية والعمل على تطويره لشا يتطلب العمل على خل الأخطار،
 باستمرار. وتنميتو

ىو تراع لزض منو لذيئة ضرورة النص في عقد التأمتُ على أن الدبل  الذي يدفعو الدشتًك   -2
 الدشتًكتُ؛

 كل عضو من أعضاء ىيئة الدشتًكتُ مؤمن ومستأمن؛ -3
إضافة الشروط التي تبتُ بدقة الفروق الجوىرية بتُ التأمتُ التقليدي والتأمتُ التشاركي والدتمثلة  -4

 في:
شرط الدشاركة في الفائض الذي لؼول لذيئة الدشتًكتُ الحق في الحصول على نسبة من  - أ

 الفائض الناتج خلال الدورة الدالية.
 مية.شرط إستثمار فائض الأرباح وفق ري  الإستثمار الإسلا - ب
شرط التخصيص الذي يلزم الشركة الدضاربة بدطالبة حاملي وثائق التأمتُ بدقدار نصيبهم  - ت

في الخسارة الزائدة على الأقساط الددفوعة في حالة حدوث عجز في سداد التعويضات ولد 
 تكف مبال  الأقساط للإلتزام بدف  ىذه التعويضات.
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 الأول الفـصـل ةـخلاص
 

التأمتُ ناام تُ كل من الفروقات الجوىرية ب لؽكن أن لطلص إلذ أىمبرليلو سابقا،  على ضوء ما تم
 :الناام التقليدي فيما يلي التكافلي التشاركي و

إن الذدف الأساسي في شركات التأمتُ التجاري ىو الإستًباح من من حيث الهدف:  .1
تثمرين في نشاط عمليات التأمتُ نفسها، ويعترا الربح حقا خالصا للمؤسستُ أو للمس

التأمتُ لذلك فهي براول دوما الإستفادة القصوى من مبال  الأقساط باعتبارىا تدخل في 
وىذا حسب لشارساتها العملية حاليا على الرغم من أن في الفكر الغري نفسو لا  ملكها

يوجد إبصاع حول برول النشاط التأميتٍ إلذ نشاط استًباحي. ففي الولايات الدتحدة 
ولا يزال ساريا حتى يومنا  - 1869كية ردر حكم من امحاكمة الفدرالية سنة الأمري
لؽن  تصنيف التشاط التأميتٍ كنشاط بذاري. ىذا يعتٍ أن فقهاءنا أرابوا في  -ىذا

اجتهادىم إخراج التأمتُ من دائرة الدعاوضات لأن النشاط التأميتٍ بالأساس )حتى في 
بذاري. فقضية التكييف الفقهي أو الشرعي قد الفكر الغري( ىو نشاط تضامتٍ وليس 

 بزتلف حولذا الآراء لكن لغب في كل الحالات عدم التخلي عن فكرة التضامن
(Mutualisation des risques)  أما أو إلغاد منفذ للمعاوضة بالدعتٍ التجاري ،

أو  الذدف من التأمتُ التشاركي فهو التعاون والتكافل سواء كان ذلك من خلال التراع
تدخل في  الوقف، ولا تهدف إلذ برقيق الربح من التأمتُ نفسو، لأن الأقساط لا

 .ملكيتها
تعد الشركة الدنامة للتأمتُ التجاري طرف  من حيث الجهاز التنظيمي والتأسيسي: .2

أريل تؤسس باسمها برأس مال معتُ، حيث تتحمل الدسؤولية الكاملة والتزاماتها بذاه 
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ىيئة  ة في التأمتُ التشاركي فهي عبارة عن وكيلة أو مضاربة لحسابالدستأمنتُ، أما الشرك
 .الدشتًكتُ أو للصندوق التشاركي

يورف عقد التأمتُ التجاري على أنو عقد معاوضة يغلب  من حيث مواصفات العقد: .3
أرًل الفقهاء التامتُ التكافلي في دائرة عقود التراع الدلزم أو عليو الغرر والجهالة، بينما 

 ة بشرط العوض.الذب
ىناك عقود متعددة من شأنها تنايم وبرديد العلاقات في  من حيث العلاقات التعاقدية: .4

 شركات التأمتُ التكافلي وىي: 
 عقد الوكالة بأجر بتُ الشركة وىيئة الدشتًكتُ؛ 
 عقد الدضاربة لاستثمار أموال حساب التأمتُ؛ 
 عقد الإجارة بتُ الشركة وأعضاء الإشتًاك. 

دامت الأقساط في شركة التأمتُ التجاري  مالكية الأقساط وعوائدىا: من حيث م .5
يتها، فحتما العوائد الدتأتية منها تعترا كذلك ملكا لذا، في حتُ أن الشركة ملكتدخل في 

في التأمتُ التشاركي لا تتملك الأقساط وإلظا تصبح ملكا لحساب التأمتُ كما أن بصي  
ة الدشتًكتُ، بينما الشركة تأخذ نسبة لزددة من عوائدىا تدخل في ملكية رندوق ىيئ

 الربح كمضارب فقط.
ىناك حسابتُ منفصلتُ فصلا  :حيث التسجيل المحاسبي ومكونات الذمة الماليةمن  .6

الإشتًاكات، وعوائد لتأمتُ أو وعاء ىيئة الدشتًكتُ )تاما، أحدلعا يتعلق بحساب ا
(، والحساب الثاني يتمثل في حساب غنمعويضات والدصاريف، والغرم والالإستثمارات، والت

الدسالعتُ أو حساب الشركة الذي ىو وعاء لأموالذا وعوائدىا ونسبتها من أرباح الدضاربة 
، أما الشركة في التأمتُ التجاري فتحتوي على حساب واحد فقط إن وجدت والتزاماتها

  جاري من:. وتتكون الذمة الدالية لشركة التأمتُ التوىو حساب الشركة الدؤمنة
 رأس المال المدفوع ؛ .1
 عوائد رأس المال؛ .2
 الأرباح التأمينية المتحققة؛ .3
 التعويضات المستحقة؛ .4
 المخصصات أو الإحتياطيات. .5



  يالفكر الإسلامتق ليدي و لتأمين بين نظامه في الفكر الالإطارالنظري لالفصل الأول:  

 

72 

 

 تُ منفصلتتُ لعا:ـبينما تتكون الذمة الدالية في شركات التأمتُ التكافلي من ذمت              

 والتي تتكون من:  ذمة الشركة، 
 لإشهار الشركة؛ رأس الدال الددفوع -1
 عوائده الدشروعة؛ -2
 الدقتطعة من عوائد استثمار أموال الدسالعتُ؛ الإحتياطات -3
 الأجرة التي حصلت عليها الشركة مقابل إدارتها لحساب التأمتُ؛ -4
 نسبتها من أرباح الدضاربة. -5
 : والدكونة من:ىيئة المشتركينذمة  

 اشتًاكات التأمتُ؛ -1
 العوائد الدتأتية من الإستثمارات؛ -2
 الإحتياطيات والدخصصات التقنية.  -3

بدا ويكون حساب ىيئة الدشتًكتُ ىو الدسؤول الوحيد عن بصي  الدصاريف الدتعلقة بأنشطة التأمتُ 
 في ذلك التعويضات.

في التأمتُ التكافلي، كل من الدؤمن والدستأمن لعا طرف من حيث أطراف التعاقد:  .7
التجاري  تو، عكس ذلك في التأمتُواحد، فكل مشتًك ىو مؤمن ومستأمن في الوقت ذا

 ( طرفا مستقلا عن الدستأمن أو طالب التأمتُ.الذي يكون فيو الدؤمن )الشركة
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 الفصل الثاني تمهيد
 

 أحكامها الفقهية وضوابطها الشرعيةتحديد العلاقات المالية والتعرف على لدا كاف موضوع 
من القضايا الجديرة بالتحليل الفقهي بُ ظل افتقار وخلو شركات التأمتُ التشاركية إلذ مرجعية فقهية 
لطبيعة العلاقات التعاقدية الدركبة وذات الطبيعة الدزدوجة بتُ ىيئة الدشتًكتُ والدسالعتُ، ولدا يعتًي ىذه 

لذ جدًتها بُ التطبيقات بُ حدودىا وتكييفها بُ الفقو الإسلامي بالنظر إ العلاقات التعاقدية من تداخل
تي طورىا الفقو الإسلامي الدعاصر، كما للعمل التأميتٍ الإسلامي وكونها من الإجتهادات الشرعية الالجارية 

تزاـ بأحكاـ أف انتشار ظاىرة بروؿ العديد من الدؤسسات الدالية التقليدية من تطبيقاتها الوضعية إلذ الإل
الشريعة الإسلامية، لغعل من الضرورة بدكاف تقديم بياف تفصيلي فقهي لآلية الصناعة التأمينية التشاركية 
دوف الوقوع بُ تطبيقات مشابهة لأعماؿ التأمتُ التجاري المحرـ والإستًشاد بهذه التفصيلات والتعمق 

ة والعمل على تفعيل كل استًاتيجيات النمو الفقهي لأشكاؿ ىذه العلاقات الدؤسسية لتطوير ىذه الصناع
 والتوسع لذذه الدؤسسات.

بُ لستلف التجارب التي خاضها العمل  –يقوـ الجهاز التنظيمي الدعموؿ بو بُ شركات التأمتُ 
ازدواجية على علاقات مالية مركبة تكمن بُ  -التأميتٍ التشاركي والخطى الطموحة الدتعلقة بتنظيمو وتطويره

من جهة والعلاقة التكافلية التشاركية من جهة أخرى، سنحاوؿ إبرازىا بشيء من العلاقة الربحية التجارية 
 التفصيل بُ لستلف لزاور ىذا الفصل.

بُ شركات التأمتُ  العلاقات التعاقدية والماليةوبغية استيفاء بصيع الدضامتُ الدتعلقة بتبياف   
 سمة إلذ الدباحث التالية:التشاركي، جاءت الدراسة مق

 
 

 ( )المشتركين لعلاقة حملة وثائق التأمين المرجعية الفقهيةالمبحث الأول: 
 التشاركي وعلاقة ىيئة المساىمين بصندوق المساىمين بالصندوق التكافلي 

 المبحث الثاني: علاقة حملة الأسهم بالصندوق التشاركي
 شركات التأمين التشاركيصيغة الوقف وتطبيقاتها في المبحث الثالث: 

 –مدخل مقارن  -المبحث الرابع: الزكاة والأنظمة التأمينية الحديثة
 المبحث الخامس: الإطار المؤسساتي لتطبيق التأمين التشاركي
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 بالصندوق التكافلي  (حملة وثائق التأمين )المشتركين المبحث الأول: المرجعية الفقهية لعلاقة
 المساىمين بصندوق المساىمينالتشاركي وعلاقة ىيئة 

 
مشاركة إف جوىر العلاقة التي بركم ىيئة الدشتًكتُ بالإدارة أو بالصندوؽ التكافلي ىي علاقة 

لشا لغعلها من أبرز العلاقات الدالية التي بسيز نظاـ التأمتُ التشاركي عن النظاـ التقليدي  تكافلية غير ربحية
فل وإحساف وتعاوف ومشاركة بُ ترميم الأضرار الواقعة على أحد للتأمتُ بدا برملو ىذه العلاقة من تكا

 الدشتًكتُ.
عليو لؽكن تصوير العلاقة الدؤسسية الدوجودة بتُ ىيئة الدشتًكتُ بإدارة الشركة وتكييفها  وبناء

 الفقهي كما يلي:
 

 ين بالصندوق التشاركيأمعلاقة المؤسسية لحملة وثائق التالمطلب الأول: ال
 الثاني: العلاقة المؤسسية لحملة الأسهم بصندوق المساىمينالمطلب 

 
 

 مين بالصندوق التشاركيألعلاقة المؤسسية لحملة وثائق التالمطلب الأول: ا
 سنبحث بُ ىذا الدطلب العناصر التالية:

 
 الفرع الأول: الرؤية العملية لعلاقة حملة وثائق التأمين بالصندوق التكافلي التشاركي 
  الثاني:  تكييفها الفقهيالفرع  

 الفرع الأول: الرؤية العملية لعلاقة حملة وثائق التأمين بالصندوق التكافلي التشاركي
بغية برقيق الذدؼ التكافلي التشاركي الذي وجدت من أجلو الشركة ينبغي على الدشتًؾ دفع 
اشتًاؾ التأمتُ بصفتو أحد أعضاء التشارؾ متبرعا أو واىبا إياه للصندوؽ التكافلي بهدؼ التعاوف بُ 

شتًاؾ عن الذمة تعويض الدتضررين من لرموع الدشتًكتُ، وبدجرد الإلتزاـ بالدفع تنفصل وتتحوؿ ملكية الإ
الدالية للمشتًؾ إلذ ملكية الصندوؽ التشاركي أو الإدارة القائمة على تنظيم العمل التأميتٍ أو إلذ الدصلحة 

الدطالبة بدبلغ الإشتًاؾ باعتباره قد أصبح من الحسابات الدؤسسية  والغايات التكافلية. فلا لػق للمشتًؾ 
 للصندوؽ.
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 الفرع الثاني: تكييفها الفقهي
ضوء الدنطلق السابق لالتزاـ الدشتًؾ بدفع الإشتًاؾ لصالح صندوؽ الدشتًكتُ، فإف التكييف  بُ

" عقد الهبة " والتي تعد من عقود التبرعات الفقهي الأمثل وفقا لخصائص تلك العلاقة الدالية يتمثل بُ 
هدؼ التعاوف والتعليل الفقهي على ذلك ىو أف دافع الإشتًاؾ يستالمعروفة في الفقو الإسلامي، 

يقصد من وراء ىذا  والتكافل مع أعضاء التشارؾ لدواجهة الأخطار المحتمل وقوعها، ذلك أف الدشتًؾ لا
الإشتًاؾ الإستًباح والدتاجرة، وإلظا غاية مقصده التعاوف على البر والإحساف ومشاركة إخوانو من الدشتًكتُ 

 بأحدىم.من شأنها أف ترفع الغبن والضرر والخطر الذي قد ينزؿ 
لػق لو الدطالبة بالرجع فيو، وذلك للنهي الصريح عن العود  لابالإضافة إلذ أنو حتُ يدفع الإشتًاؾ 

رسول الله صلى الله عليو وسلم قال: " العائد في ىبتو  بُ الذبة، فعن ابن عباس رضي الله عنهما أف 
 .1كالعائد في قيئو "

لفقهية الدسماة بُ الفقو الإسلامي تقضي بأف يتم والتكييف الفقهي الدتوافق مع منهجية العقود ا
عقود التبرعات بُ  من" عقد ىبة لازم " تكييف العلاقة التأمينية بتُ طربُ عقد التأمتُ التكافلي بأنها 

بالتبرع بُ عقد التأمتُ التعاوني أساسو قاعدة التزاـ الفقو الإسلامي، كما أف التخريج الفقهي لتبادؿ الإلتزاـ 
عند الدالكية، ويعتبر عقد الذبة من باب التبرعات وليس من باب الدعاوضات التي يفسدىا الغرر  التبرعات

والجهالة والربا والديسر وإف وجد التعويض ىنا، فقد نص الفقهاء على أف باب التبرعات أوسع من باب 
ترد عليها  مقصدىا لاالدعاوضات وعلى ىذا فإف عقود التبرعات الدبنية على التكافل والتعاوف بُ صفتها و 

ىذه الأسباب الدانعة من الصحة، وحينئذ يبقى الحكم الشرعي على الإباحة الشرعية، عملا بقاعدة " 
 .2الأصل بُ الدعاملات الدالية الصحة والإباحة "
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 المطلب الثاني: العلاقة المؤسسية لحملة الأسهم بصندوق المساىمين
الدسالعتُ من أبرز العلاقات الدؤسسية التي تهدؼ إلذ تنظيم بصندوؽ تعد علاقة بضلة الأسهم 

وتطوير الصناعة التأمينية التشاركية واستمرارية الغايات التكافلية من خلاؿ لشارسة لستلف الأنشطة الإدارية 
 والإستثمارية والفنية بغية برقيق الأىداؼ الربحية التي يسعى إليها بضلة الأسهم.

 لعناصر التالية:سنبحث بُ ىذا الدطلب ا
 الفرع الأول: رؤية ىذه العلاقة 
 الفرع الثاني: التخريج الفقهي لها 

 الفرع الأول: رؤية ىذه العلاقة
من الدتعارؼ عليو بُ التطبيقات الحالية للتأمتُ التكافلي أف بسارس ىذا النشاط شركة مسالعة حيث 

شركة التأمتُ التكافلي وىيئة الدسالعتُ،  – تأسيس أو بسلك –تنشأ علاقة مؤسسية بتُ أفراد الدسالعتُ بُ 
( يشتًكوف فيما بينهم خاص طبيعيتُ أو معنويتُ )مؤسساتفالدؤسسوف أو الدلاؾ ىم عبارة عن لرموعة أش

لتأسيس شركة بسارس أنشطة العمل التأميتٍ الدوافق لأحكاـ الشريعة الإسلامية ىدفهم بذلك كلو الإستًباح 
ري قوانتُ ىذه الشركة وفق أحكاـ شركات الدسالعة الأخرى حيث يتم برديد بالتأمتُ، حيث بذوالدتاجرة 

 .1زءا على حصص أو أسهم بعدد الشركاءرأس الداؿ لرُ 
 :2يلي وتتمثل أىم الأغراض التي أنُشئت من أجلها الشركة والتي تهدؼ إلذ برقيقها ما

وإطاراتو ومنتجاتو تأسيس وتشغيل صندوؽ التأمتُ التكافلي بجميع لزافظو وحساباتو  .1
 وتقنياتو، بالإضافة إلذ التكفل بتحصيل الإشتًاكات لصالح الصندوؽ.

لشارسة العمل الإستثماري والتوظيفي لمجموع أمواؿ الدشتًكتُ بُ الصندوؽ التشاركي والعمل  .2
 على تطويره وتوسعتو وفق صيغ الإستثمار الدطابقة لأحكاـ الشريعة الإسلامية.

استثمار رأس ماؿ الدؤسستُ للشركة والسعي لتحقيق أكبر ربح لشكن شريطة أف تكوف  .3
تتعارض وأحكاـ الشريعة الإسلامية مع الأخذ بعتُ الإعتبار  لاأوجو الإستثمار الدتعددة 

 .مبدأ الفصل المحاسبي والدالر بتُ حسابات الشركة وحسابات الدشتًكتُ
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 هاـالفرع الثاني: التخريج الفقهي ل
إف العلاقة الدالية الدوجودة بتُ الشركاء الدؤسستُ وصندوؽ ىيئة الدسالعتُ ىي " علاقة يتم تكييفها 

، وسواء صنفت ىذه العلاقة ضمن شركة العناف باعتبار جوىرىا، طبقا لعقود الشركات بُ الفقو الإسلامي
الدعاصرة بأنها من عقود الشركات بً تصنيفها على أنها علاقة مالية حادثة باعتبار تفاصيلها وأوصافها  أو

غتَ الدسماة إلا أف الدهم إثبات كونها إلظا تقوـ على أساس عقد الشركة بُ الفقو الإسلامي، ومن بٍ بذري 
 .1عليها أحكامو وضوابطو"

 
 المبحث الثاني: علاقة حملة الأسهم بالصندوق التشاركي

مجموع العلاقات المالية والخدمات ي لؽيز نشاط التأمتُ التشاركي عن التأمتُ التقليد إف ما
يبرز بحق الإجتهادات الفقهية الدعاصرة بُ تأسيس  ، وىو ماالتي يقدمها المساىمون لصندوق التكافل

الدوجودة بُ التأمتُ التجاري،  المحظوراتشركات تأمتُ مطابقة لأحكاـ الشريعة الإسلامية وتنتفي بصيع 
وؽ التشاركي من سمات العمل التأميتٍ التكافلي الدعاصر من ذلك ما جعل من علاقة الدسالعتُ بالصند

خلاؿ الدهاـ والخدمات الدقدمة للصندوؽ، حيث تعد ىذه العلاقة بدثابة الدعامة الأساسية التي تتأسس 
الدالية اللازمة لتعزيز وتقوية الدركز الدالر للشركة وضماف استمرارية نشاطها، وبصفة  القوة والقاعدةبواسطتها 

سيما خلاؿ مراحل التأسيس  ة الدور الإستًاتيجي للمسالعتُ بُ لرابهة التعويضات وأخطار العجز لاخاص
 النشاط التأميتٍ والإستثماري.الأولذ وبدأ 

ولؽكن تبياف حيثيات العلاقة التي تربط بضلة الأسهم بإدارة الصندوؽ بُ مواطن كثتَة ومتشعبة من 
تفاصيل الإدارة والنشاط التأميتٍ والإستثماري على ضوء تكييفها الفقهي بُ شركات التأمتُ التشاركي 

 الدعاصرة ضمن الدطالب التالية: 
 

 
 مين لصالح الصندوق التشاركيالمطلب الأول: التكليف بإدارة أعمال التأ

  المطلب الثاني: التكييف الفقهي لإدارة أعمال التأمين من قبل ىيئة المساىمين
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 المطلب الأول: التكليف بإدارة أعمال التأمين لصالح الصندوق التشاركي
موعة من ىناؾ عدة التزامات ينبغي أف تلتزـ بها ىيئة الدسالعتُ بذاه ىيئة الدشتًكتُ والدتمثلة بُ لر

الأعماؿ والدهاـ الإدارية بعضها تشاركية تكافلية وبعضها ربحية بذارية، حيث تكمن بُ الوظائف الدبينة بُ 
 الفروع التالية:

 الفرع الأول: تقديم القرض الحسن لصالح الصندوق التشاركي -
 الفرع الثاني: إدارة العمليات التأمينية لصالح المشتركين -
 إدارة العمليات الإستثمارية لصالح ىيئة المشتركين الفرع الثالث: -
 
 

 الفرع الأول: تقديم القرض الحسن لصالح الصندوق التشاركي
التشغيل والتأسيس الأولذ،  ءمن أجل تغطية لساطر التعويضات بنسبة ملاءة مالية عالية خلاؿ بد 

حيث تتضح الفروؽ جليا بُ ىذا الصدد بتُ التأمتُ التقليدي والتشاركي بُ أف الأصل بُ شركات التأمتُ 
التجاري أف يتحمل الدسالعوف أو الدلاؾ تبعة لساطر السيولة من رأس الداؿ مباشرة وخاصة بُ الدراحل الأولذ 

كي فقد طوًر فقهاء التأمتُ الإسلامي صيغة يقوـ بدوجبها ىيئة للتأسيس، أما بُ شركات التأمتُ التشار 
الدسالعتُ بإقراض الصندوؽ التكافلي لصالح ىيئة الدشتًكتُ بهدؼ تغطية مصاريف التأسيس والتشغيل 
ولتعويض الأضرار الدتحققة أثناء مرحلة بناء الدلاءة الدالية الذاتية للصندوؽ، ولشا يقتضيو الواقع العملي 

الحسن الدمنوح للصندوؽ على عدة  القرضالعمل التأميتٍ التكافلي أف يستًد الدلاؾ أو الدسالعوف  لدمارسة
فتًات وذلك بحسب النمو الدتصاعد بُ الدوجودات الدالية لدى الصندوؽ، فقد تستغرؽ فتًة السداد عدة 
سنوات بزضع لمجموعة اعتبارات فنية ومالية لدى الشركة، وبناءا عليو لؽكن اعتبار القرض الحسن التزاما 

 .1لتكافلي وعرفا قانونيا تلتزـ بو ىيئة الدسالعتُ لصالح الدشتًكتُواقعيا وعمليا يقتضيو استمرار النشاط ا
كما بذدر الإشارة إلذ أف تغطية مصاريف التأسيس والتعويضات لؽكن أف يتم بصور عديدة   

كمطالبة بضلة الوثائق بزيادة نصيب الإشتًاؾ أو الإقتًاض من طرؼ ثالث، ولكن يبقى أسلوب القرض 
لوب الألصع والعملي وىو ما نصت عليو وألزمت بو عدد من القوانتُ السارية بُ الحسن من الدسالعتُ الأس

 شركات التأمتُ التكافلي وأنظمتها الأساسية.
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 الفرع الثاني: إدارة العمليات التأمينية لصالح المشتركين

تعُيػًنُو عن تضطلع ىيئة الدسالعتُ بدهاـ إدارة الصندوؽ التشاركي لصالح الدشتًكتُ لشثلة بدجلس إدارة  
بُ  طريق انتخابو حيث يقوـ بجميع العمليات الإدارية والتنفيذية اللازمة لإدارة أعماؿ التأمتُ التشاركي بدا

ذلك الأعماؿ التقنية كتسيتَ الدنتجات التأمينية والمحافظ التكافلية وإصدار وثائق التأمتُ واستيفاء وبرصيل 
ضررين وتكوين الدخصصات والإحتياطات اللازمة لاستكماؿ الإشتًاكات والإلتزاـ بدفع التعويضات للمت

واستمرار العمل التشاركي، بالإضافة إلذ القياـ بدراسات تسويقية وبناء مزيج تسويقي فعاؿ وبرديد 
استًاتيجيات تسويقية كفء، وإدارة الدخاطر التقنية والإستثمارية وبناء نظاـ لزاسبي ومالر يهدؼ إلذ ترشيد 

 رية والدالية والرقابية، بالإضافة إلذ إدارة عمليات إعادة التأمتُ، وإدارة الدوارد البشرية بكفاءة.القرارات الإدا
ونظتَ قياـ ىيئة الدسالعتُ بكل ىذه الدهاـ تستحق أجرا معلوما كمقابل مادي للجهود الإدارية  

 والتنفيذية.
 المشتركينالفرع الثالث: إدارة العمليات الإستثمارية لصالح ىيئة 

إف دور الدستثمر الدؤسسي الذي تلعبو شركة التأمتُ التشاركي يؤكد الدور القوي والدسالعة التنموية  
الدعاصرة لذذه الذيئات، من خلاؿ قياـ ىيئة الدسالعتُ بإدارة العمليات والإستًاتيجيات الإستثمارية نيابة عن 

للعمليات والقنوات الإستثمارية والبحث عن ألصع السبل ىيئة الدشتًكتُ وذلك بتوليها الإدارة الإستًاتيجية 
 والفرص الإستثمارية التي تهدؼ إلذ أكبر العوائد بأقل التكاليف شريطة أف تكوف المجالات الإستثمارية لا

بزرج عن استًاتيجيات وأىداؼ الشركة من جهة، وأف تكوف ملتزمة بأحكاـ ومبادئ الشريعة  بزل ولا
 والدخالفات الشرعية كالربا وغتَه من المحرمات. المحظوراتلإستثمار، حيث تتجنب الإسلامية بُ لراؿ ا

ومن الطبيعي أف العمل الإداري لاستثمار أمواؿ الصندوؽ التشاركي الذي تتولاه ىيئة الدسالعتُ  
 يقابلو إيراد مادي نظتَ المجهودات الجبارة الدبذولة بُ حقل الإستثمار.
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 التكييف الفقهي لإدارة أعمال التأمين من قبل ىيئة المساىمينالمطلب الثاني: 
للعلاقات الدالية ولعا ىيئة مكونتُ  يتكوف النظاـ الداخلي لشركات التأمتُ التشاركي من طرفتُ 

الدسالعتُ وىيئة الدشتًكتُ، ومن واقع التحليل العملي لدهاـ ووظائف ىيئة الدسالعتُ، يتضح جليا أف العلاقة 
لذ ثلاث شعب لكل علاقة طبيعتها الدميزة وسماتها الفقهية، فالوظيفة الأولذ والدتمثلة بُ تقديم انقسمت إ

القرض الحسن عند الضرورة تتسم على أنها وظيفة ذات طبيعة تكافلية تعاونية، بينما توصف الوظيفة الثانية 
تقوـ على أساس الدعاوضة بتُ الجهد والدتمثلة بُ إدارة العمليات التأمينية بأنها مهمة وذات طبيعة تبادلية 

الإداري مقابل الأجرة الدالية، أما الوظيفة الإدارية الإستثمارية وىي الوظيفة الثالثة فهي وظيفة تأخذ صفة 
 .(أو الدستثمرين  تُػتًكتُ والدسالعػأي بتُ الدش) الدشاركة الربحية بتُ الطرفتُ

 والتنظيمية الواقعة بُ عمل شركات التأمتُ التشاركيولشا سبق من برليل وتوصيف للعلاقات الدالية  
 يتبتُ جليا التخريج الفقهي لكل علاقة مالية وإدارية، من خلاؿ العناصر التالية:

 
 الفرع الأول: التكييف الفقهي لعلاقة الإقراض الحسن 
 الفرع الثاني: التكييف الفقهي لعلاقة إدارة العمليات التأمينية 

 
 التكييف الفقهي لعلاقة الإقراض الحسنالفرع الأول: 

سبق الإشارة إليو، بأف ىيئة الدسالعتُ تقدـ لصالح صندوؽ الدشتًكتُ قرضا حسنا على  على ما بناء 
أف استًداد الدبلغ على مراحل تتناسب ودرجة تطور ولظو الصندوؽ، وعليو فإف تكييفو الفقهي يكوف بُ 

القرض ب التعبير القرآنييعرؼ بُ  قو الإسلامي وىو ماصورة عقد القرض بضوابطو الشرعية بُ الف
 .1الحسن

 أولا: تعريف عقد القرض
لدن ينتفع بو ويرد بدلو" أو ىو " بسليك الشيء يعرؼ الفقهاء عقد القرض بأنو: " دفع ماؿ إرفاقا  

القربات باتفاؽ قرض قربة من برد بدلو " ولدا كاف الإقراض بُ أصلو إرفاقا وإحسانا وتبرعا فهو بُ حق الد
 .2الفقهاء، وذلك لدا فيو من إيصاؿ النفع للمقتًض
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ويشمل تطبيق القرض الحسن بُ شركات التأمتُ التشاركي بُ أف يقوـ بضلة الأسهم بإقراض مبلغ من الداؿ 
إلذ صندوؽ الدشتًكتُ مع التزاـ الدقتًض بضماف ردً مثلو أو بدلو نظتَ إطلاؽ حرية التصرؼ فيو للمقتًض 

ور شريعة الإسلامية والوقوع بُ المحظزمن الإقتًاض، وينبغي عدـ الإخلاؿ بضوابط عقد القرض بُ ال خلاؿ
عليو  وبناءـ ولد لَغُز. وىو اشتًاط أخذ الزيادة عليو نظتَ الأجل فإذا كاف القرض لغر نفعا مباشرا لذاتو حَرُ 

لصالح صندوؽ الدشتًكتُ على أف يتم فإف الصيغة الدشروعة تتمثل بُ أف يقدـ الدسالعوف قرضا حسنا 
 يكوف الدبلغ زائدا زيادة ربوية لزرمة. إرجاعو بعد أجل شريطة أف لا

يتناقض اجتماع استحقاؽ الدسالعتُ لأية أرباح نظتَ  يتعارض ولا وجدير بالتنبيو ىنا على أنو لا  
سن، فإذا كاف الربح أو الإيراد قيامهم بالإدارة أو بالإستثمار مع حرمة ربحهم وانتفاعهم بدبلغ القرض الح

 نظتَ عمل إجارة أو وكالة أو مقابل مشاركة استثمارية أو لضوىا من الصيغ الدشروعة فهو جائز شرعا.
 وبذلك فلا تعارض بتُ الصيغتتُ التكافلية والإحسانية والربحية التجارية بُ حاؿ اجتماعهما. 

 ليات التأمينيةالفرع الثاني: التكييف الفقهي لعلاقة إدارة العم
يقتضي واقع العمل التأميتٍ التشاركي بُ شركات التأمتُ الإسلامية الدعاصرة أف يتولذ الدسالعوف  

الإدارة التأمينية بجميع أعمالذا التقنية والتنظيمية سواء كاف ذلك بواسطة بضلة الأسهم أنفسهم أو بتكليف 
ذه العلاقة بذاه الصندوؽ التشاركي على أنها عقد أطراؼ خارجية مقابل أجرة معلومة، ولقد كيف الفقهاء ى

 إجارة أو عقد وكالة بأجر، وسنأبٌ إلذ شرحهما بالتفصيل وتطبيقاتهما بُ شركات التأمتُ التشاركي.
 أولا: عقد الإجارة وتطبيقاتو في شركات التأمين التشاركي

شيوعا واستخداما بُ حقل تعد عقود الإجارة من العقود الدعروفة بُ الفقو الإسلامي وأكثرىا  
"عقد على منفعة مقصودة معلومة قابلة للبذل والإباحة : على أنها الدعاملات الدالية، وتعرؼ الإجارة

" تمليك المنافع المباحة مدة معلومة بعوض، وىي بيع نفع معلوم وعرفها آخروف بأنها بعوض معلوم " 
 .1بعوض معلوم"

الإجارة أنو مشروع بالكتاب والسنة والإبصاع، فقد جاء بُ قولو ويرى العلماء أف الأصل بُ عقد  
يدُ أَن   ا يرُِ   يةٍَ اسْتَطْعَمَا أَىْلَهَا فأَبََـوْا أَن يُضَيـِّفُوىُمَا فَـوَجَدَا فِيهَا جِدَارً   فاَنطلََقَا حَتَّىٰ إِذَا أَتَـيَا أَىْلَ قَـرْ  "تعالذ:

  .)77سورة الكهف، الآية ( ".  اخَذْتَ عَلَيْوِ أَجْرً قاَلَ لَوْ شِئْتَ لَاتَّ  ۖ   ينَقَضَّ فأََقاَمَوُ 
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 ۖ   مَا سَقَيْتَ لنََا  فَجَاءَتْوُ إِحْدَاىُمَا تَمْشِي عَلَى اسْتِحْيَاءٍ قَالَتْ إِنَّ أَبِي يدَْعُوكَ ليَِجْزيَِكَ أَجْرَ  "  وقولو عز وجل
﴾ قاَلَتْ إِحْدَاىُمَا ياَ أَبَتِ ٥٢نَجَوْتَ مِنَ الْقَوْمِ الظَّالِمِينَ ﴿ ۖ   فَـلَمَّا جَاءَهُ وَقَصَّ عَلَيْوِ الْقَصَصَ قاَلَ لَا تَخَفْ 

رَ  ۖ   هُ   اسْتَأْجِرْ  يدُ أَنْ أنُكِحَكَ إِحْدَى ابْـنَتَيَّ ىَاتَـيْنِ   ي أُرِ ﴾ قاَلَ إِنِّ ٥٢تَ الْقَوِيُّ الْأَمِينُ ﴿  مَنِ اسْتَأْجَرْ   إِنَّ خَيـْ
سَتَجِدُنِي إِن  ۖ   يدُ أَنْ أَشُقَّ عَلَيْكَ   وَمَا أُرِ  ۖ   ا فَمِنْ عِندِكَ   فإَِنْ أَتْمَمْتَ عَشْرً  ۖ   نِي ثمََانِيَ حِجَجٍ   عَلَىٰ أَن تأَْجُرَ 

 .)27-26-25سورة القصص، الآيات ( "شَاءَ اللَّـوُ مِنَ الصَّالِحِينَ 
والإجارة نوعاف لعا: الإجارة على الدنافع كإجارة الدنازؿ والدستودعات ولضوىا، والإجارة على  

 الأعماؿ وىي التي تنعقد بتُ طرفتُ لإلصاز عمل كالدخدـ والدستخدـ ومالك العقار والبناء...إلخ.
 وىي: وللإجارة أربعة أركاف 

 (.والدستأجرلعا العاقداف )الدؤجر الركن الأوؿ: و  -
 الركن الثاني: الصيغة وىي الإلغاب والقبوؿ. -
الركن الثالث: وىي الدنفعة والتي يشتًط فيها أف تكوف ذات قيمة مالية ومعتبرة شرعا وعرفا،  -

سليم حسا أو شرعا لد وأف يكوف بُ مقدور الدؤجر تسليمها فلو كاف الدؤجر عاجزا عن الت
 ر لا الدؤجر.تصح الإجارة، وأف يكوف حصولذا للمستأج

 الركن الرابع: الأجرة وىي بشن الدنفعة الدملوكة بعقد الإلغار. -
للعلاقة الدالية بتُ ىيئة الدسالعتُ بذاه صندوؽ الدشتًكتُ يتمثل بُ عقد  الأمثلفالتكييف الفقهي 

الإجارة الذي يعد بُ حقيقتو عقد معاوضة على منفعة مباحة شرعا مشروطة بدعلومية العوضتُ وانتفاء الغرر 
 ذاتها. الأجرةوالجهالة عنهما عرفا ومشروعية العمل ذاتو الدستعاض عنو بأجرة ومشروعية 

 التكييف طبقا لعقد الوكالة بأجرثانيا: 
تعد صيغة الوكالة من الصيغ الشرعية الشائعة بُ معاملات العامة، حيث يعتبر عقد الوكالة من  

عقود النيابة والتفويض التي اتفق الفقهاء على مشروعيتها كونها بسثل مظهرا من مظاىر التعاوف التي لػتاجها 
 :1الناس ولؽكن تعريف الوكالة كما يلي

الوكالة بفتح الواو وكسرىا وتطلق على عدة معاف منها التفويض والحفظ، ووكيل غة: ل .1
 الرجل يعتٍ الذي يقوـ بأمره.
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الوكالة ىي تفويض شخص مالو فعلو، لشا يقبل النيابة إلذ غتَه، بصيغة، ليفعلو اصطلاحا:  .2
أف بُ حياتو، أي أف يفوض أحدىم شخصا غتَه للقياـ بتصرؼ معتُ نيابة عنو بشرط 

 يكوف التصرؼ الدعتٍ لشا لغوز فعلو.
 وللوكالة أربعة أركاف عند بصهور الفقهاء وىي:

 .وىو الذي يستعتُ بغتَه ليقوـ مقامو بُ أمور معينة مباحةالموكًل  - أ
والذي يشتًط أف يكوف لشلوكا للموكل أو لو ولاية على التصرؼ فيو، وأف يكوف الموكل فيو  - ب

 معلوما ولو من جهة.
 ما أنابو الدوكل ليقوـ مقامو بُ الأمر الدعتٍ ويشتًط أف يكوف كامل الأىلية.وىو الوكيل  - ت
 وىي الإلغاب والقبوؿ. صيغة العقد - ث

سبق، فإف الدرجعية الفقهية الدثلى للعلاقة الدالية بتُ ىيئة الدسالعتُ بذاه الصندوؽ  على ما وبناء
، ولعا عقدا معاوضة الإجارة أو الوكالة بأجرىي عقدي  –فيما يتعلق بإدارة العمليات التأمينية  -التشاركي

يتناسباف وطبيعة العلاقة الدالية لكل من بضلة الوثائق وبضلة الأسهم، ومتى برققت شروط العقدين شرعا 
 صحت العلاقة الدالية.

 : تولي ىيئة المساىمين الإدارة الإستثمارية في شركات التأمين التشاركي لثالمطلب الثا
يتمثل بياف العلاقة الدالية بتُ ىيئة الدسالعتُ وىيئة الدشتًكتُ بُ ما لؼص إدارة العمليات  

مهمتها تتمحور بُ إدارة بصيع عمليات الإستثمار بهدؼ تنمية  أفالإستثمارية لصالح صندوؽ التشارؾ 
والقمار ثل الربا الصندوؽ وفق صيغ  وأساليب استثمارية شرعية خالية من المحرمات  والمحظورات م أمواؿ

وغتَىا من المحاذير الشرعية التي وقعت فيها الدؤسسات الدالية التقليدية كالبنوؾ التجارية وشركات التأمتُ 
التجاري، حيث تقوـ ىذه الدهمة الإستثمارية على أساس مبدأ الدشاركة بُ الربح الناتج عن عمليات 

 الإستثمار.
ى أنها جهد استثماري مقصده تنمية الدركز الدالر لصندوؽ وقد كيف الفقهاء حقيقة ىذه العلاقة عل 

عقد المضاربة، أو عقد تكوف مرجعيتو الفقهية تدور حوؿ تكييفتُ راجحتُ لعا  أفالدشتًكتُ، وعليو لؽكن 
 .الوكالة باجر أو الإجارة على عمل، بالإضافة إلى تكييفات أخرى

 يطرح التكييفتُ السابقتُ فقط.غتَ أف الواقع العملي لدمارسة التأمتُ التشاركي  
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 الفرع الأول: تكييف الإدارة الإستثمارية لصالح المشتركين وفقا لعقد المضاربة
يعد عقد الدضاربة من عقود الشركات غتَ أف عقد الشركة أعم منو، ولؽكن تعريف الدضاربة لغة  

 : 1واصطلاحا فيما يلي
 لغـةأولا: 

من الضرب بُ الأرض وىو الستَ فيها للسفر  مأخوذةالدضاربة لغة مفاعلة والفعل ضارب 
وا مِنَ الصَّلَاةِ   ضِ فَـلَيْسَ عَلَيْكُمْ جُنَاحٌ أَن تَـقْصُرُ   بْـتُمْ فِي الْأَرْ   وَإِذَا ضَرَ " مطلقا كقولو تعالذ: 

سورة النساء، ( " ينَ كَانوُا لَكُمْ عَدُوِّا مُّبِينًا  إِنَّ الْكَافِرِ  ۖ   وا  إِنْ خِفْتُمْ أَن يَـفْتِنَكُمُ الَّذِينَ كَفَرُ 
بوُنَ فِي   ونَ يَضْرِ   وَآخَرُ " أو للسفر بهدؼ التجارة وابتغاء الرزؽ كقولو عز وجل:  .)101الآية 
 .)20سورة الدزمل، الآية ( " ضِ يَـبْتـَغُونَ مِن فَضْلِ اللَّـوِ   الْأَرْ 

للقراض بُ الإصطلاح الفقهي ومعنالعا واحد، فالقراض لغة من  والدضاربة مصطلح مرادؼ -
لو قطعة من  القرض وىو القطع، فكأف رب الداؿ اقتطع من مالو قطعة وسلمها للعامل واقتطع

 ربحها، فالدضاربة اصطلاح أىل العراؽ، بينما يسميها أىل الحجاز بالدصطلح الثاني.
 اصطلاحاثانيا: 
اتفاؽ بتُ طرفتُ يبذؿ أحدلعا فيو مالو ويبذؿ الآخر جهده بُ الدضاربة أو القراض ىي  

الإبذار والعمل بهذا الداؿ، على أف يكوف ربح ذلك بينهما على حسب ما يشتًطاف من 
النصف أو الثلث أو الربع...إلخ. وإذا لد تربح الشركة لد يكن لصاحب الداؿ غتَ رأس مالو، 

أما إذا خسرت الشركة  –ة بينهما بُ الربح لأف الشرك –وضاع على الدضارب كدًه وجهده 
 فإنها تكوف على صاحب الداؿ وحده ولا يتحمل الدضارب شيئا من ىذه الخسارة.

 أركان المضاربةثالثا: 
 :2للمضاربة عدة أركاف وىي

 ولعا صاحب العمل والدضارب أو العامل ويشتًط فيهما أىلية الوكالة والتوكيل. :العاقدان .1
ف لا يكوف عروضا أو سلعا بذارية وأف أف يكوف من النقود الرائجة وأ تًطويش :رأس المال .2

يكوف معينا فلا تصح الدضاربة على ماؿ بُ الذمة أو دينا بُ ذمة الدضارب ولغب أف يسلم 
 للمضارب لكي تصح الدضاربة.
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اتفق عليو كل من صاحب رأس الداؿ والدضارب ويشتًط  ويكوف على حسب ما :الربح .3
 الدقدار وأف يكوف جزءا مشاعا كسهم أو نسبة معينة. معلوـالربح أف يكوف 

 العمل والصيغة. .4
 نوعا المضاربةرابعا: 

 وتنقسم إلذ نوعتُ لعا: 
يشتًط فيها رب الداؿ شرطا يقيد بو الدضارب من التصرؼ  الدضاربة الدطلقة: وىي التي لا  .1

 والعمل بُ ماؿ الدضاربة.
يقيد فيها صاحب الداؿ الدضارب عن عدـ الإبذار بُ الدضاربة الدقيدة: وىي الدضاربة التي  .2

 أصناؼ معينة من الأعماؿ والتجارة.
 الفرع الثاني: تطبيق عقد المضاربة في شركات التأمين التشاركي

مقابل  علاقة مشاركةإف أرجح تكييف فقهي للعلاقة الإستثمارية بتُ الدسالعتُ والدشتًكتُ ىي  
بً تبيانو سابقا بعقد  نسبة مشاعة من الربح والدتمثلة بُ الفقو الإسلامي بدا يعرؼ بعقد الدضاربة أو ما

 بأجر أو إجارة عمل. الوكالة 
وإف كانت الصيغة الدعتمدة بُ واقع لشارسة النشاط التأميتٍ التشاركي قائمة على أف العلاقة بتُ  

اركة ربحية تتأسس على عقد الدضاربة، حيث تكوف ىيئة الدشتًكتُ بدنزلة الدشتًكتُ والدسالعتُ ىي علاقة مش
رب الداؿ الدضارب بدالو، وأف ىيئة الدسالعتُ بدنزلة الدضارب بجهده وعملو، ويكوف الربح بينهما متناسبا مع 

 مقابل و بُالربح الناتج حسب ما اشتًط عليو الطرفاف، فإذا برققت الخسارة استقل بتحملها رب الداؿ بدال
 من أجل ذلك بً تقديم صيغة الدضاربة على الوكالة أو الإجارة.خسارة الدضارب جهده، 

عليو، فإنو وبدوجب عقد الدضاربة وتطبيقاتو بُ واقع عمل شركات التأمتُ التشاركي، فصيغة  وبناء 
كتُ بُ الربح مشاركة ىيئة الدشتً  –الدضارب  –الدشاركة عن طريق ىذا العقد تسوغً للمسالعتُ بصفتهم 

 –الناتج من العمليات الإستثمارية كحق خالص لذم، كوف أف الربح الناتج لصندوؽ الدشتًكتُ بصفتهم 
 بصفة ربح الدضاربة شريطة الإتفاؽ على نسبة معلومة من الربح. –رب ماؿ الدضاربة 

الدالية بتُ ىيئة  ولشا سبق لطلص إلذ تقرير حقيقة عملية لدمارسة التأمتُ التشاركي وىي أف العلاقة 
الدشتًكتُ وىيئة الدسالعتُ ىي علاقة مركبة بجبهات عديدة وذات طبيعة مزدوجة، كونها تعد علاقة ربحية 

 .1بذارية من جهة، وعلاقة تكافلية تشاركية من جهة أخرى
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 فالعلاقة الربحية تكمن بُ أساسا بُ العوائد الدتنوعة التي تتحصل عليها ىيئة الدسالعتُ من أجور 
قيامها بالإدارة الإستثمارية أو  وأتعاب نتيجة قيامها بأعماؿ الإدارة التأمينية أو نسب معينة من الأرباح نظتَ

، وبذلك فتتسم العلاقة بُ ىذه الحالة بأنها علاقة ربحية بذارية لزضة والذدؼ التكافلي التعاوني إلظا الدضاربة
ثل بُ تقديم ىيئة الدسالعتُ القروض الحسنة للصندوؽ أما العلاقة التكافلية فتتم، يأبٌ تبعا لا أصالة

 التشاركي على سبيل الإحساف والبر والتعاوف.
تقدـ سوى الخدمات  ذكر ذلك على عكس ما قد يعتقده البعض من أف ىيئة الدسالعتُ لا ويأبٌ 

 التي تقع بُ حيز التعاوف والتكافل والإحساف فقط.
جتهاد الفقهي الدعاصر الذي ابتكره الفقهاء الدعاصروف وما يشكل حقيقة ملموسة، الإبداع والإ 

وجعلوا من والدتخصصوف بُ لراؿ التأمتُ فابتدعوا بحق سابقة فقهية بُ لراؿ الدؤسسات الدالية الشرعية 
شركات التأمتُ التشاركي مستثمرا مؤسسيا تكافليا بأدواره الدتعددة وتركيباتو الدختلفة التجارية والتكافلية 

ث استطاعوا أف يقدموا للحقل الإقتصادي والدالر الإسلامي لظوذجا متميزا من الشركات التي برظى معا، حي
بُ الآونة الحالية بتزايد مستمر لا مثيل لو وانتشار كبتَ بُ بصيع دوؿ العالد، فأثبتت بجدارة كفاءة الأنظمة 

  الدالية الإسلامية وقدرتها على الإستمرار والتطور والتنمية.
بُ تأسيس نظاـ مركب من علاقات وعقود لستلفة  -كما أسلفنا ذكره  -وقد بسحور ىذا الإبتكار  

، والخلوص إلذ إلغاد نظاـ  يتم بدقتضى اجتماعها حل إشكالية النظاـ التأميتٍ الوضعي التجاري المحرـ
رة على تلبية مستحدث متمثل بُ بناء صيغة تأمتُ مؤسسية شرعية بذارية وتكافلية بُ الوقت ذاتو، قاد

ومؤسساتو الدختلفة وحتى الأفراد. وذلك بُ إطار الإلتزاـ بأحكاـ الشريعة حاجة الإقتصاد الإسلامي 
الإسلامية ومبادئها بُ لراؿ الدعاملات الدالية والإقتصادية وىو ما اعتمدتو بُ كل مرة المجامع والندوات 

 مالية إسلامية.الفقهية وىيئات الرقابة الشرعية العاملة بُ أية مؤسسة 
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  المبحث الثالث: صيغة الوقف وتطبيقاتها في شركات التأمين التشاركي
 

 سنتناوؿ ىذا الدبحث بالدراسة والتحليل من خلاؿ المحاور التالية:
 

 المطلب الأول: مدخل مفاىيمي للوقف
 المطلب الثاني: صيغة الوقف وتطبيقاتها على صناعة التأمين  

 
 مدخل مفاىيمي للوقف المطلب الأول:

الضاربة بُ تاريخ  لؼفى على أحد من أف نظاـ الوقف من النظم الدتجذرة بُ العالد الإسلامي لا
الإسلاـ، حيث يعد من النظم الدينية التي أضحت بُ ظل الحضارة الإسلامية مؤسسة عظمى ذات أبعاد 

لبر والعطاء والتكافل الإجتماعي، إذ امتد اجتماعية انسانية ودينية واقتصادية وانعكاسا حقيقيا للإحساف وا
نشاط الوقف ليشمل سائر أوجو الحياة من دُور علم وعبادة إلذ مرافق عامة تعليمية وصحية ومؤسسات 

 ختَية وكفالة يتامى وضعفاء وغتَىا.
مة فالوقف يعمل على توفتَ آلية لتعبئة الإمكانات المجتمعية سواء الدادية منها والبشرية ويوظفها لخد

أىداؼ التنمية، فالحكمة من مشروعية الوقف تكمن أساسا بُ إلغاد موارد مالية ثابتة ودائمة لتلبية 
حاجات المجتمع الدينية والتًبوية والغذائية والإقتصادية والصحية والأمنية، ولتقوية شبكة العلاقات 

طبقات المجتمع وأبنائو، كل ذلك  الإجتماعية وترسيخ قيم التضامن والتكافل والإحساس بالأخوة والمحبة بتُ
 .1لنيل مرضات الله عز وجل
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 الفرع الأول: تعريف الوقف
 1أولا: تعريف الوقف لغة

الوقف لغة الحبس عن التصرؼ. ويقاؿ: وقفت الدابة أي حبستها أو تصدقت بها أو أبدتها أي: 
 جعلتها بُ سبيل الله إلذ الأبد، وبصعو أوقاؼ ووقوؼ، كوقت وأوقات.

والحبس: الدنع. وىو يدؿ على التأييد، يقاؿ: وقف فلاف أرضو وقفا مؤبدا، إذا جعلها حبيسا لا 
 " إِنّـَهُم مَّسْئُولُونَ  ۖ   وَقِفُوىُمْ "  تباع ولا تورث. وقد وردت كلمة الوقف بُ القرآف الكريم، فقاؿ تعالذ:

)سورة الأنعاـ، الآية " ۚ   بِّهِمْ   وُقِفُوا عَلَىٰ رَ ىٰ إِذْ   وَلَوْ تَـرَ  " ، وقولو جل وعلا:(24)سورة الصافات، الآية 
30). 

 2ثانيا: تعريف الوقف اصطلاحا
الوقف بُ الإصطلاح ىو " بربيس الأصل وتسبيل الدنفعة على بر أو قربة  بحيث يصرؼ ريعو إلذ 

رقبة العتُ  جهة بر تقربا إلذ الله تعالذ". وقاؿ ابن حجر العسقلاني بُ فتح الباري: " إنو قطع التصرؼ بُ
 التي يدوـ الإنتفاع بها وصرؼ الدنفعة ".

على اختلاؼ آرائهم بُ لزومو وملكيتو، فعرفو الدالكية  وقد تعددت تعاريف الفقهاء للوقف بناء
الغتَ فلا يصح وقف الدرىوف أو  بو حقيتعلق  بقولذم: " ىو بربيس الأصل وتسبيل الدنفعة. وشرطو: أف لا

ماؿ لؽكن الإنتفاع بو مع بقاء عينو بقطع التصرؼ بُ رقبتو على مصرؼ بقولذم: الدؤجر. وعرفو الشافعية 
. وقاؿ أبو ، وقيل: رجع عن قولو ىذا. مباح، والوقف لازـ  حنيفة أف الوقف غتَ لازـ

ف الوقف الذي يكوف فيو أ(: و )لزاضرات بُ الوقفويقوؿ العلامة الشيخ لزمد أبو زىرة بُ كتاب
تعالذ والتصدؽ بالثمرة على جهة من جهات البر، ىو نوع من الصدقات  حبس العتُ على حكم الله

الجارية بعد وفاة الدتصدؽ، يعم ختَىا ويكثر برىا، وتتضافر بها الجماعات بُ مد ذوي الحاجات، وإقامة 
الدعالد، وإنشاء دور الختَ من مستشفى جامع يطب أدواء الناس، ونزؿ يؤوي أبناء السبيل، وملاجئ تؤوي 

 امى، وتقي الأحداث شر الضياع، فيكونوا قوة عاملة، ولا يكونوا قوة ىادمة.اليت
 
 
 

                                                 
1
 47 

2
 4747 



 العلاق ات المالية والتعاقدية المطبقة في شركات التأمين التشاركيالفصل الثاني:  

 

70 

 

 الفرع الثاني: أنواع الوقف
ىناؾ أنواع عديدة للوقف حسب الإعتبارات الدختلفة التي ينظر إليها بُ تقسيمو، ولكن سنورد 

 والدتمثلة بُ: التقسيم الأساسي للوقف باعتبار الغرض، فيمكن التمييز بتُ ثلاثة أنواع للوقف
 أولا: الوقف الديني البحت

العبادة بدعناىا الضيق لضو أماكن العبادة والصلاة وىذا النوع من  لأىداؼ الأمواؿ" وىو بزصيص 
 ".1الوقف عرفتو بصيع الشعوب منذ الأزؿ من مساجد وبيع وكنائس وصوامع

 2ثانيا: الوقف الذري أو الأىلي
جاء عن أنس رضي الله عنو أنو  الواقف أو ذريتو. ومنو مايكوف مصرفو على أقارب وىو الذي 
قاـ أبو طلحة إلذ رسوؿ الله صلى الله عليو  " لن تنالوا البر حتى تنفقوا مما تحبون "قاؿ: لدا أنزلت الآية 

وإف أحب   "" لن تنالوا البر حتى تنفقوا مما تحبونرسوؿ الله إف الله تبارؾ وتعالذ يقوؿ:  وسلم فقاؿ: يا
رسوؿ الله حيث أراؾ الله، قاؿ:  أموالر إلًر بتَحاء وإنها صدقة لله أرجو برىا وذخرىا عند الله فضعها يا

قلتَ وإني  فقاؿ رسوؿ الله صلى الله عليو وسلم: " بخ، ذلك ماؿ رابح، ذلك ماؿ رابح، وقد سمعتُ ما
  فقسمها أبو طلحة بُ أقاربو وبتٍ عمو. رسوؿ الله أرى أف بذعلها بُ الأقربتُ، فقاؿ أبو طلحة أفعل يا

 3ثالثا: الوقف الخيري
وىو الذي يكوف مصرفو على جهات البر، ومنو ما جاء عن عبد الله بن عمر رضي الله عنهما أف 
عمر قاؿ يا رسوؿ الله إني أصبت أرضا بخيبر لد أصب مالا قط أنفس عندي منو فما تأمر بو؟ قاؿ: " إف 

يورث وتصدؽ بها  يوىب ولا يباع ولا دقت بها "، قاؿ: فتصدؽ بها عمر أنو لاشئت حبست أصلها وتص
 ."بُ الفقراء وبُ القربى وبُ الرقاب وبُ سبيل الله وابن السبيل والضيف

 الفرع الثالث: شروطو
 :4لصحة الوقف يشتًط ثلاثة شروط

يصح الوقف من صغتَ أف يكوف الواقف لشن يصح تبرعو، وىو البالغ العاقل الرشيد، فلا : أولا
 أو لرنوف أو سفيو.
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أف يكوف مصرفو على جهة بر، كالأقارب والفقراء والدساجد والدستشفيات والددارس : ثانيا
 ودور العلم وبرفيظ القرآف.

أف يكوف الدوقوؼ لشا لؽكن الإنتفاع بو مع بقاء عينو، كالدور والأراضي والأثاث : ثالثا
 ما تستهلك عينو بالإنتفاع بو كالطعاـ مثلا فلا يصح وقفو.والسيارات والدصاحف وغتَىا، أما 

  الفرع الرابع: أركان الوقف
 :1للوقف أربعة أركاف والدتمثلة بُ

 الواقف وىو الشخص الذي يوقف الصدقة لأعماؿ البر أي لػبسو لوجو الله تعالذ. .1
 الدوقوؼ عليو وىو الدنتفع من الوقف. .2
 مثلا.الدوقوؼ وىو موضوع الوقف كالعقار  .3
الصيغة، غتَ أف الحنفية والحنابلة لا يشتًطوف لصحة الوقف قبوؿ الدوقوؼ عليو سواء كاف  .4

 الدوقوؼ عليو معينا أو غتَ معتُ.
 المطلب الثاني: صيغة الوقف وتطبيقاتها على صناعة التأمين

يغ فكرة أو مقتًح تطبيق صيغة الوقف على صناعة التأمتُ كبديل شرعي عن الصـ إف أوؿ من قدً 
الذبة بشرط الثواب الشيخ القاضي لزمد تقي العثماني من خلاؿ  أوالمجتهد فيها كصيغة التبرع الدلزـ  الأخرى

بحثو القيًم الذي ألقاه بُ ندوة البركة للإقتصػاد الإسلامي الدنعقد بُ جدة بعنػواف " تأصيل التأمتُ التكافلي 
 على أساس الوقف والحاجة إليو "

على أف مواقف وآراء العلماء حوؿ التكييف الفقهي لعلاقة الدشتًؾ بالصندوؽ ويرى فضيلة الشيخ 
تباينت ولد يتفق عليها، إذ لا يزاؿ الخلاؼ فيو قائما إلذ يومنا ىذا، حيث يبقى مرد ىذا الخلاؼ  التكافلي

 يتلخص بُ أمور ثلاثة وىي:
 التبرع من قبل حامل الوثيقة إلذ لزفظة التأمتُ؛ -
 التعويضات إلذ الدشتًؾ عند حدوث الضرر. أوغ التأمتُ دفع المحفظة مبال -
 أو جزء منو إلذ بضلة الوثائق. التأميتٍ( الفائض عودة )توزيع -
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 وسنتناوؿ بالدراسة ضمن ىذا الدطلب العناصر التالية:
 الفرع الأول: تكييف عقد التأمين على أساس ىبة الثواب والإنتقاد الموجو إليو -
 عقد التأمين على أساس التزام التبرع والرد عليوالفرع الثاني: تكييف  -
 الفرع الثالث: التخريج الفقهي لتطبيق صيغة الوقف على التأمين -
 الفرع الرابع: الصيغ المستحدثة لاستثمار الوقف -

 
 مين على أساس ىبة الثواب والإنتقاد الموجو إليوالفرع الأول: تكييف عقد التأ
استندوا إلذ تكييف العقد قهيا العلاقة بتُ الدشتًكتُ والصندوؽ الذين كيفوا فإف بعضا من الفقهاء 

الذبة بشرط العوض، حيث قالوا بأف ما يدفعو حامل الوثيقة إلذ المحفظة ىبة  أوعلى أساس ىبة الثواب 
 بشرط أف تعوضو المحفظة بالتعويض التأميتٍ عند توافر الشروط وبجزء من الفائض التأميتٍ.

 بالأمر، فإف التكييف حسب الذبة بشرط العوض ليس الشيخ العثمانيولكن حسب رأي فضيلة 
الصواب لأف الفقهاء صرحوا بأف الذبة إذا اشتًط فيها العوض فإنو بيع ويأخذ بصيع أحكاـ البيع، أما 

على رأي الدالكية نقلا عن كتاب الحطاب ، واستند الشيخ أيضا انتهاءوبيعا  ابتداءالحنفية فيجعلونها ىبة 
وؼ بدواىب الجليل، وعلى رأي الشافعية استنادا لدا ذكره الشربيتٍ الخطيب بُ كتاب مغتٌ المحتاج، كما الدعر 

 استند أيضا على رأي الحنابلة نقلا عن كتاب كشاؼ القناع للبهوبٌ.
وخلص فضيلتو إلذ أنو وفقا لدا جاء بُ الدذاىب الأربعة، فإف تكييف عقد التأمتُ التكافلي على 

 :1الشرعية التالية المحظوراتالعوض يؤدي إلذ الوقوع  بُ  بشرطأساس الذبة 
إف صيغة التكافل إلظا لُجئ إليها فرارا من الغرر بُ عقد الدعاوضة، فلو أخذنا بصيغة الذبة بشرط  -

العوض فإف ىذا المحظور الذي حُرًـ لأجلو عقد التأمتُ التقليدي سيبقى ماداـ أنو ثبت أف 
 مثل البيع سواء بسواء.عقد ىبة الثواب معاوضة 

لدا كانت ىبة الثواب بُ حكم البيع، وكلا العوضتُ بُ التأمتُ نقد، فإنو يشتًط فيو التساوي  -
مع التقابض  قبل التفرؽ، غتَ أف ىذا الشرط يستحيل توافره بُ عقود التكافل، وعند فقداف 

 ىذا الشرط تستلزـ ىذه الذبة الربا علاوة على الغرر الفاحش.
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الشيخ الضرير رأي الشيخ العثماني بأف تكييف عمليات التكافل على أساس ىبة الثواب  وقد وافق
يرى أف ىناؾ اختلافا بتُ التبرع بُ التأمتُ الإسلامي  لا يصح، بُ حتُ أف الدكتور عبد الستار أبو غدة

 شبو بينهما. والتبرع بُ ىبة الثواب وبالتالر لا
 أساس التزام التبرع والرد عليو مين على الفرع الثاني: تكييف عقد التأ

يرى الشيخ تقي العثماني بأف بزريج التامتُ التشاركي على أساس التزاـ التبرع لا لؼتلف بُ النتيجة  
 عن بزرلغو على أساس ىبة الثواب، وأنو يؤدي إلذ المحاذير نفسها التي ذكرت بُ صيغة ىبة الثواب. وتأكيدا

بتُ الفقهاء وىي: ىل لؼرج من ملك حادا  نقاشاعلى ذلك فقد قاـ الشيخ بطرح عدة تساؤلات أثارت 
الوثيقة قيمة ما يتبرع بو إلذ المحفظة أـ لا لؼرج؟ فبعض الفقهاء رأى بأنو لا لؼرج من ملكو لأف حامل 

بُ ىذه الحالة أحكاـ  لزفظة التأمتُ أو صندوؽ الدشتًكتُ لشلوؾ لذم، فتجب الزكاة حينئذ ولغري كذلك
الدتَاث، مع أنو من الدستحيل أف بزضع أمواؿ الصندوؽ لأحكاـ الدتَاث بُ التطبيقات السائدة للتأمتُ 

 التكافلي.
داموا متبرعتُ  خرجت عن ملك الدشتًكتُ ما الددفوعةأما الرأي الآخر والدتمثل بُ أف الإشتًاكات  

 استًجاعها، فلماذا إذف يرجع إليهم الفائض التأميتٍ ؟. بها للصندوؽ، فينبغي أف لا يبقى لذم حق بُ
تعقيبا  على آراء بعض الفقهاء حوؿ تكييف التأمتُ التشاركي على أساس التزاـ التبرع أو التبرع  

 :1الدلزـ فإف الشيخ تقي العثماني رد على التساؤلات الدطروحة آنفا على النحو التالر
عند التعاقد وليس عند وقوع الضرر، فإذا كاف التبرع بُ حالة يتم التبرع بُ التأمتُ التشاركي  -

أو حدوث الكارثة فسيصل إلذ مرحلة عدـ الوفاء بالإلتزامات، وىذا حتما  وقوع الضرر
 سيؤدي إلذ انهيار فكرة أو غرض التأمتُ.

 بعد تسليم مبالغ الإشتًاكات لشركة التأمتُ، فإنها تصبح ملكا لذيئة الدشتًكتُ، وبذلك بذب -
دامت مبالغ الأقساط  الزكاة على الشركة، ولا ينطبق حينئذ الدتَاث على أقساط التأمتُ ما

متُ على حياة أحد إلا بُ حالة التأ –الصندوؽ  أوخرجت من ملك الدشتًكتُ إلذ الذيئة 
 .-الدشتًكتُ 

ة الثواب والتبرع )ىبوأماـ الطرح السابق الدقدـ من فضيلتو، وبعد التحليل الدقيًم للصيغتتُ السابقتتُ 
يرى الشيخ العثماني بأف اجتماع التخرلغتُ السابقتُ بُ التعارض مع بعض الأحكاـ الشرعية ينتج  ( الدلزـ

عنو حتما البحث عن لسرج شرعي من شأنو الإبتعاد كل البعد عن ىذه الشبهات، ويتمثل ىذا الدخرج 
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متُ للإبتعاد بساما عن  والشريعة الإسلامية على التألفقو حسب اقتًاحو واجتهاده بُ تطبيق صيغة أصيلة بُ ا
 على النحو الآبٌ:كل المحاذير الفقهية الدذكورة آنفا وىي صيغة الوقف، وسنأبٌ إلذ التفصيل بُ ذلك 

 الفرع الثالث: التخريج الفقهي لتطبيق صيغة الوقف على التأمين
تعتبر لزفظة التأمتُ  أف الشبهاتف التكييف الذي ربدا يبتعد عن أيرى الشيخ العثماني ب

لزفظة تعاونية تهدؼ إلذ تعويض أضرار الدشتًكتُ، حيث يدفع الدشتًكوف مبالغ الإشتًاكات على 
 سبيل التبرع الدطلق غتَ مشروط بشيء، تكوف ىذه الأمواؿ خارجة عن ملكية الدتبرعتُ فلا بذب

، وىي لشلوكة للمحفظة ملكا تاما تتصرؼ يستحقوف استًجاعها لغري فيها الدتَاث ولا فيو الزكاة ولا
يكوف بتُ الدتبرعتُ وبتُ المحفظة عقود  وأنظمتها الداخلية، وبذلك لافيها المحفظة حسب لوائحها 

يستحقوف بدوجبها التعويضات، وإلظا يتبرعوف بها بدوف أي شرط عند وقوع الأضرار بحكم لوائح 
 زـ للطرفتُ.المحفظة أو الصندوؽ لا بدوجب عقد التامتُ الدل

كما لؽكن للمحفظة أف تنص بُ أنظمتها توزيع جزء من الفائض إلذ الدتبرعتُ وكذا 
 تعويضهم عند حدوث الأضرار.

دوف أف ننسى إضافة الشرط الذي يراه الشيخ لكي يكوف التكييف صحيحا وفقا لصيغة 
 للمحفظة شخصية معنوية معتبرة شرعا وقانونا. الوقف وىو ضرورة أف تكوف 

 : أسس تطبيق صيغة الوقفأولا
تأسيسا وتأكيدا على إمكانية تطبيق صيغة الوقف على التامتُ، فإف فضيلة الشيخ وضح 

 :1بعض الدبادئ التي انبنت عليو رؤيتو بُ اقتًاح ىذا النموذج والدتمثلة بُ
وقف  أف، حيث أكد فضيلتو على مبدأ مهم قائلا: " الحاصل دجواز وقف النقو  .1

النقود يصح عند بصلة من الفقهاء. وتبقى النقود الدوقوفة مشغولة بُ التجارة لا يصرؼ 
منها شيء على الدوقوؼ عليهم، وإلظا يصرؼ عليهم ما يكسب الوقف من أرباح، 

 يتبرع بو للوقف فإف التبرعات للوقف لا تصتَ وقفا. وكذلك ما
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 .مبدأ انتفاع الواقف بوقفو .2
للوقف ليس وقفا بل لشلوكا للوقف، يصرؼ للموقوؼ عليهم ولدصالح يتبرع بو  مبدأ ما .3

 الوقف.
 تنقطع باتفاؽ الفقهاء. لغب أف يكوف للوقف جهة لا .4

متُ التشاركي على أساس الوقف كما يراه الشيخ أادا لذذه الدبادئ لؽكن تأصيل التاستن
 :1العثماني على النحو الآبٌ

 للوقف وتعزؿ جزءا معلوما من رأس مالذا يكوف وقفا علىتنشئ شركة التأمتُ التشاركي صندوقا  .1
الدتضررين من الدشتًكتُ بُ الصندوؽ، وعلى الجهات الختَية بُ النهاية، ويكوف ذلك من باب 
وقف النقود مرً كونو مشروعا فيبقى ىذا الجزء الدعلوـ من النقود مستثمرا بالدضاربة، وتدخل الأرباح 

 بُ الصندوؽ لأغراض الوقف.
لؽلكو أحد، وتكوف لو شخصية معنوية يتمكن بها من أف  كد الشيخ بأف صندوؽ الوقف لايؤ  .2

 يتملك الأمواؿ ويستثمرىا ولؽلًكها حسب اللوائح الدنظمة لذلك.
يقوؿ الشيخ العثماني بأنو على الراغبتُ بُ التأمتُ الإشتًاؾ بُ عضوية الصندوؽ بالتبرع إليو  .3

 حسب اللوائح.
وبدا انو ليس وقفا إلظا تًكوف لؼرج من ملكهم ويدخل بُ ملك الصندوؽ الوقفي، يتبرع بو الدش إف ما .4

فلا لغب الإحتفاظ بدبالغ التبرع كما  –حسب الدبدأ الثالث من مبادئ الوقف  –ىو لشلوؾ للوقف 
لغب بُ النقود الدوقوفة، وإلظا تستثمر لصالح الصندوؽ، وتصرؼ مع أرباحها لدفع التعويضات 

 الأخرى.وأغراض الوقف 
تنص لائحة الصندوؽ على شروط استحقاؽ الدشتًكتُ للتعويضات ومبالغ التبرع التي يتم بها  .5

الإشتًاؾ بُ كل نوع من أنواع التأمتُ، ولغوز أف يتم تعيتُ ذلك على الحساب الإكتواري الدعموؿ 
 بو بُ شركات التأمتُ التقليدية.

عطاء مستقل  عوضا عما تبرعوا بو، وإلظا ىو لػصل عليو الدشتًكوف من مبالغ كتعويضات لايعد ما .6
من صندوؽ الوقف لدخولذم بُ بصلة الدوقوؼ عليهم حسب شروط الوقف، كما سبق ذكر مبدأ 
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مهم بُ الوقف وىو أف الواقف لغوز لو الإنتفاع بوقفو إف كاف داخلا بُ بصلة الدوقوؼ عليهم، 
 حيث أف ىذا الإنتفاع ليس عوضا عن الوقف الذي تقدـ بو.

الصندوؽ الوقفي مالك لجميع أموالو بدا فيو أرباح النقود  أفيقوؿ الشيخ تقي العثماني: " حيث  .7
الوقفية والتبرعات التي قدمها الدشتًكوف مع ما كسبت من الأرباح بالإستثمار، فإف للصندوؽ 
التصرؼ الدطلق بُ ىذه الأمواؿ  حسب الشروط الدنصوص عليها بُ لوائحو. فللصندوؽ أف 

يسمى الفائض التأميتٍ، حيث لغوز أف لؽسكو بُ الصندوؽ   ط على نفسو بدا شاء بشأف مايشتً 
كاحتياطي لدا قد لػدث من النقص أو العجز بُ السنوات الدقبلة، ولغوز أف يشتًط على نفسو بُ 
اللوائح أف يوزعو كلو أو جزء منو على الدشتًكتُ، وربدا يستحسن أف يقسم الفائض على ثلاثة 

 قسم لػتفظ بو كاحتياطي، وقسم يوزع على الدشتًكتُ لتجلية الفرؽ الدلموس بينو وبتُأقساـ: 
متُ التقليدي بشكل واضح لدى عامة الناس، وقسم يصرؼ بُ وجوه البر لإبراز الصفة الوقفية أالت

 ".1للصندوؽ كل عاـ
فيو بعد تسديد بصيع  بد أف ينُص بُ شروط الوقف أنو إذا بً تصفية الصندوؽ فإف الدبالغ الدتبقية لا .8

 الإلتزامات تصرؼ إلذ وجو غتَ منقطع من جوه البر.
كما يرى الشيخ بأف " شركة التأمتُ التي تنشئ الوقف تقوـ بإدارة الصندوؽ واستثمار أموالو،  .9

فإدارة الصندوؽ تكوف على عاتق الشركة بصفتها متولية للوقف، فتقوـ بجمع التبرعات وتدفع 
الفائض حسب شروط الوقف كما أنها تفصل حسابات الصندوؽ عن التعويضات وتتصرؼ بُ 

حسابات الشركة فصلا تاما وتستحق لقاء ىذه الخدمة أجرة، أما عن استثمار أمواؿ الصندوؽ 
فيمكن أف تقوـ بو كوكيل للإستثمار فتستحق بذلك أجرة أو تعمل فيو كمضارب فتستحق بذلك 

مانع من كونها متولية للوقف ومضاربة بُ أموالذا  أنو لاجزءا مشاعا من الأرباح الحاصلة. والظاىر 
تكوف الدضاربة بعقد منفصل وبنسبة من الربح تنقص ولو قليلا عن ريطة أف وبُ وقت واحد، ش

 نسبة ربح الدضارب بُ السوؽ".
 ولطلص بُ الأختَ إلذ أف الشيخ العثماني يرى بأنو:

لذبة بشرط الثواب ولا على أساس لغوز تكييف عقد التأمتُ الإسلامي على أساس ا لا - أ
الإلتزاـ بالتبرع، وأف الصيغة التي برقق الغاية الدنشودة من التأمتُ الإسلامي وىي صيغة 

 الوقف.
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 ليست لمحفظة التأمتُ الصفة القانونية لكي تنوب عن الدشتًكتُ. - ب
لغوز تطبيق صيغة الدضاربة على عمليات استثمار أقساط التأمتُ، كما لغوز تطبيق  - ت

غة أو نظاـ الأجرة سواء كاف ذلك من خلاؿ صيغة الإجارة أو الوكالة أو الدضاربة صي
 بنسبة معلومة من الربح على عمليات إدارة استثمار أقساط التأمتُ.

  1: التعقيبات المطروحة بشأن تطبيق صيغة الوقفثانيا
خالف مسألة بناء من العلماء والفقهاء من فهناؾ إف الطرح السابق لد يسلم من الإنتقادات 

  الدطروحة: التأمتُ على أساس الوقف، وفيما يلي بصلة من الإنتقادات
 رأي الشيخ الضرير: .1

تطبيق يرى الشيخ بأف صيغة الوقف حسب الطرح الذي قدمو الشيخ العثماني غتَ سليم، وأنو لغوز 
الوكالة شريطة أف  آوغدارة استثمار أقساط التأمتُ، كما لغوز تطبيق الإجارة  أعماؿصيغة الدضاربة على 

تكوف الأجرة بناءا على ما يبذلو الدؤسس من لرهود فعلي، بجانب ألا يتم توزيع الأجرة بتُ الدؤسستُ وفقا 
 لحصصهم بُ رأس الداؿ براشيا لعلة الربا.

إلظا تبرع خاص متُ الإسلامي ىو ليس ىبة و لتأاف التبرع الذي بُتٍ عليو نظاـ الشيخ بأكما يرى 
 متُ الإسلامي لا يشبو التبرع بُ ىبة الثواب وبهذا فهما لستلفاف.وإف التبرع بُ التأ

، فإف لزفظة التأمتُ لا بسثل الدشتًكتُ وأف ما لؽثلهم ىو ىيئة الدشتًكتُ التي لذا أيضا وحسب رؤيتو
 الشخصية القانونية.

 رأي الشيخ السلامي: .2
يقوؿ الشيخ: " نظرا لدا أشرت إليو أثناء متابعتي للبحث، فقد رأيت صعوبات متعددة بذعل بزريج 

  .نو وقف لد يتبتُ صحتو"أعلى  التأميتٍالتكافل 
 رأي الدكتور عبد الستار أبو غدة: .3

يوجد نص فقهي صريح  لا بأنوعلى الرغم من أف الدكتور يدعم مقتًح صيغة الوقف إلا أنو يرى 
، لكن يستنبط من ىذا التبرع على الوقف ليس وقفا أف ما يتبرع بو للوقف يصرؼ للموقوؼ عليهميقوؿ ب

بل لؼضع لشروط التبرعات التي بطبيعتها تقبل الشروط والتعليق، بالإضافة إلذ أف ىذا التخريج التماس 
  .2لدليل مستأنس بو
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عن التبرع على أساس الإلتزاـ بُ  يرى بأف التبرع على أساس الإلتزاـ بُ التأمتُ الإسلامي لؼتلف
كما يرى الدكتور إمكانية  وجود لوجو الشبو بتُ التأمتُ الإسلامي وىبة الثواب. ىبة التواب وبالتالر لا

متُ فقط، ولا يرى بأسا من تطبيق صيغتي الإجارة بة على عمليات استثمار أقساط التأتطبيق صيغة الدضار 
 تُ.والوكالة لإدارة لساطر صندوؽ التأم

" ولقد أوضح الدكتور مبدئيا التكافل على أساسي الإلتزاـ بالتبرع والوقف بُ ورقة بحث بعنواف 
 :1( على النحو الآبٌن التأمتُ من خلاؿ التزاـ التبرعبديلا عالتكافلي من خلاؿ الوقف )متُ نظاـ التأ
يلزـ بو الدستأمن متُ التكافلي على أساس التزاـ التبرع يقوـ على التبرع الذي إف بناء التأ - أ

لمحفظة التأمتُ، الدلتزـ لو فهو لرموعة الدستأمنتُ أو الدشتًكتُ الدالكتُ  أما( نفسو )الدلتزـ
والإلتزاـ ىنا ىو القسط أو الإشتًاؾ الذي يكوف غتَ معلق فهو منجز يقع أثره بدجرد 
الإقداـ على الإشتًاؾ، أما ما لػصل عليو الدستأمن الدتضرر فهو أيضا التزاـ بالتبرع من 

ه لزفظة التامتُ التي بسلك شخصية اعتبارية وىو التزاـ معلق على وقوع الضرر الدؤمن ضد
 أو الدشتًؾ الدتضرر. الدستأمنوبرقق الشروط وانتفاء الإستثناءات، أما الدلتزـ لو فهو 

متُ التكافلي على أساس الوقف ىو تبرع بالوقف الذي يعد أحد التبرعات، لؼرج بو التأ - ب
تصرؼ فيو غلة ذلك  تبرع بو عن ملكو ولػبسو من حيث الأصل، مع برديد ما الواقف ما

مبدأ التبرع على الوقف نفسو وأنو لا يكوف وقفا مثلو وىذا التبرع الأصل، مع استخداـ 
أما ما لػصل عليو الدشتًؾ الدتضرر فهو  على الوقف بديلا عن التبرع بالإشتًاكات.

استخداـ لدوارد الوقف بحيث تُصرَؼ فيما وقفت عليو من خلاؿ دفع التعويضات من غلة 
  الوقف والداؿ الدتبرع بو على الوقف.

 التأمتُ التكافلي على أساس الوقفبالإضافة إلذ دعوة بعض الباحثتُ والفقهاء إلذ ضرورة تأصيل 
حتى يكوف خاليا من الدخالفات الشرعية ولػقق الدقاصد التأمينية من خلاؿ الغاد شركة تأمتُ برمي 

لك، فقد قاـ الدكتور الدتضررين وبرفظ الأمواؿ وتسد حاجة الدسلم إلذ شركات التأمتُ الربوية، وبرقيقا لذ
لزمد سعيد المجاىد بوضع مواد تكوف نواة لدشروع يضبط عمل شركات التأمتُ التعاوني بناء على الوقف 

 :2نوجزىا فيما يلي

                                                 
1
 03 

2
 8047

470 



 العلاق ات المالية والتعاقدية المطبقة في شركات التأمين التشاركيالفصل الثاني:  

 

77 

 

يعتٍ الوقف خروج الداؿ عن ملك صاحبو، فتصبح العتُ ملكا لله تعالذ،  المادة الأولى: -
 وتصبح بشراتها وفوائدىا لستصة بالجهة التي بً الوقف عليها؛

؛لا  المادة الثانية: -  لؽكن لدن وقف شيئا أف يرجع عنو، لأف عقد الوقف لازـ
 يقوـ على الوقف ناظر واحد أو أكثر بحسب الحاجة يتولذ رعاية شأنو وتنميتو؛ المادة الثالثة: -
 ؛أجرة لزددة لػددىا العرؼ لأمثالويأخذ الناظر  المادة الرابعة: -
يقوـ الناظر بتشغيل الداؿ الدوقوؼ بُ مشاريع تعود بالفائدة على الدوقوؼ  المادة الخامسة: -

 ؛عليهم
يطالب الواقف بأف يقف على جهة لا تنقطع، كأف يقوؿ: وقفت مالر على  المادة السادسة: -

 من حوادث الستَ مثلا؛الدتضررين 
يستفيد الواقف من بشرات الوقف؛ لوقفو إياه على جهة عامة، فإف برقق فيو  المادة السابعة: -

 الشرط جاز لو الأخذ؛
الضرر، سواء أكاف من لا مانع أف يعطى من ىذا الداؿ كل من أصابو  المادة الثامنة: -

 ؛لا؛ لأف الوقف كاف على جهة عامة الدشتًكتُ بُ الوقف أـ
 النفقات الثابتة كالحاجة إلذ مكاف للشركة ولضو ذلك من الأرباح.لؽكن تغطية  المادة التاسعة: -

 الرابع: الصيغ المستحدثة لاستثمار الوقفالفرع 
لشركات التأمتُ التشاركي من خلاؿ صيغة الوقف فينبغي  المستثمر المؤسسيلكي يتحقق دور 

ضرورة العمل من أجل تنمية الأملاؾ الدوقوفة واستثمارىا على الدستوى الدؤسسي مع الأخذ بعتُ الإعتبار 
خصوصية وطبيعة الوقف وميزتو من الناحية الفقهية، ولا يتأتى ذلك إلا من خلاؿ دراسة صيغ التمويل 

 وتطبيقاتها بُ لراؿ تنمية الوقف واستثماره. الإسلامية الدعاصرة
( بالإضافة إلذ الصيغ التقليدية )استبداؿ الوقف، إجارة الوقف ولؽكن حصر ىذه الصيغ الدعاصرة

 :1فيما يلي
 

 أولا: المضاربة والشركة
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على ضوء ىذه الصيغة لؽكن للمؤسسة الوقفية أف تستفيد منها بُ إطار تعمتَ لشتلكاتها   
واستثمارىا بطريقتتُ لعا: جذب رؤوس الأمواؿ من الجمهور  واستغلالذا بُ إقامة مشاريع اقتصادية كبرى 

ك بتقدلؽها ، أو أف تقوـ الأوقاؼ بدور الشريك وذل" سندات الدقارضة "عن طريق إصدارىا لدا يعرؼ بػ 
 للأعياف الدوقوفة لجهة بسويلية تقوـ باستغلالذا على أف يقُسًم الربح بينهما بحصة شائعة ومعلومة.

 ثانيا: الإستصناع
بدوجب ىذه الصيغة، تقوـ الدؤسسة الوقفية بعقد اتفاؽ مع إحدى الجهات التمويلية كالدصارؼ 
الإسلامية مثلا على إقامة مشروع معتُ على أرض الوقف بدقاييس ومواصفات لزددة لشنوحة للجهة 

تقوـ  أفمو على التمويلية التي تقوـ بدورىا بالعمل الدوكل إليها، وبعد إبساـ الدشروع تقوـ الأوقاؼ باستلا
 بدفع بشن ىذا الدشروع إلذ الجهات التمويلية على شكل أقساط لزددة القيمة وموعد الإستحقاؽ.

 ثالثا: المشاركة المتناقصة المنتهية بالتمليك
الدتناقصة الدنتهية بالتمليك بأنها نوع من الدشاركة يعطي بدوجبو الدموؿ لؽكن تعريف صيغة الدشاركة 

لوؿ لزلو بُ ملكية الدشروع، إما دفعة واحدة أو على دفعات، وذلك حسبما تقتضيو للشريك الحق بُ الح
الشروط الدتفق عليها، على أساس إجراء ترتيب منظم لتجنيب جزء معتُ من الدخل الدتحصل يدُفَع 

 أقساطا لسداد قيمة الحصة الدتنازؿ عنها.
ة، وذلك بأف تقوـ بتأسيس شركة ولؽكن للمؤسسة الوقفية أف تستثمر أملاكها بدوجب ىذه الصيغ

بينها وبتُ غتَىا من الدمولتُ كالدصاريف الإسلامية مثلا، على أف تكوف حصة الأوقاؼ بُ ىذه الشركة 
قيمة الأعياف الدوقوفة الدراد استغلالذا بإقامة مشروع معتُ عليها، وحصة الدموؿ فيها الأمواؿ اللازمة لإقامة 

بة الحصص الدتفق عليها، على أف يتضمن عقد الشركة وعدا ملزما من ىذا الدشروع، وتوزع الأرباح بنس
جانب الدموؿ ببيع حصتو للأوقاؼ، الأمر الذي يستدعي ىذه الأختَة إلذ تقسيم الأرباح إلذ جزئتُ: الجزء 
الأوؿ بزصصو للإنفاؽ على مصاريفها الذاتية، أما الجزء الآخر فتخصصو لتسديد أصل ما قدمو الدموؿ من 

 .بسويل
 رابعا: البيع التأجيري

مثلا  بدقتضى ىذه الصيغة التمويلية، تتفق الدؤسسة الوقفية من جهة بسويلية كالدصارؼ الإسلامية
( الأرض الوقفية بأجرة سنوية معينة، على أف تقوـ الأخرى بالبناء على ىذه لأوقاؼاعلى أف تؤجرىا )

ببيع البناء الذي على  –الدموؿ  –الدستأجر  الأرض، بشرط أف يتضمن عقد الإلغار وعدا ملزما من جانب
الأرض إلذ الأوقاؼ، واف يتقاضى بشنو على شكل أقساط سنوية يتم دفعها إليو من الأجرة التي تأخذىا 

 الأوقاؼ.



 العلاق ات المالية والتعاقدية المطبقة في شركات التأمين التشاركيالفصل الثاني:  

 

404 

 

 خامسا: المزارعة والمساقاة والمغارسة
ا تكوف لؽكنها استثمار أملاكها بدوجب إحدى ىذه الصيغ، وذلك عندم الأوقاؼ أفومن الواضح ىنا     

( وليست لديها الإمكانات لاستثمارىا، وترى من مصلحتها مالكة الأراضي الزراعية )الدشجرة وغتَ الدشجرة
الإسلامية  مع جهة بسويلية معينة كالدصارؼ الأوقاؼأف يقوـ طرؼ آخر باستثمارىا، وذلك باف تتفق 

أرضها التي تريد استثمارىا زراعيا إلذ الدصرؼ  –بدوجب ىذا الإتفاؽ –ى أف تقدـ الأوقاؼ مثلا، عل
الإسلامي ليقوـ باستثمارىا عن طريق شركة زراعية مزودة بالتجهيزات الحديثة والخبرات الفنية اللازمة، على 

 أف يتم اقتساـ الناتج بينهما وفق نسبة معينة يتفقاف عليها مسبقا.
 
 
 
 
 
 
 
 -مدخل مقارن  -بحث الرابع: الزكاة والأنظمة التأمينية الحديثةالم

إف الزكاة جزء من نظاـ التكافل الاجتماعي بُ الإسلاـ، ذلك التكافل الذي لد يعرفو الغرب إلا بُ 
دائرة ضيقة، ىي دائرة التكافل الدعيشي، بدساعدة الفئات العاجزة والفقتَة، وعرفو الإسلاـ بُ دائرة أعمق 

دبي، والتكافل العلمي، والتكافل وأفسح، بحيث يشمل جوانب الحياة الدادية والدعنوية. فهناؾ التكافل الأ
السياسي، والتكافل الدفاعي، والتكافل الجنائي، والتكافل الأخلاقي، والتكافل الاقتصادي، والتكافل 
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العبادي، والتكافل الحضاري، وأختَاً التكافل الدعيشي، وىو الذي خصص اليوـ خطأ باسم "التكافل 
 الاجتماعي".

ل وأوسع كثتَاً من الزكاة؛ لأنو يتمثل بُ عدة خطوط تشمل فالتكافل الاجتماعي إذف نظاـ أشم
خط واحد من ىذه الخطوط، وىي تشمل ما  فروع الحياة كلها، ونواحي الارتباطات البشرية بصيعًا، والزكاة

يسمى الآف بػ"التأمتُ الاجتماعي" و "الضماف الاجتماعي" لرتمعتُ، والفرؽ بتُ التأمتُ والضماف أف كل 
متُ يؤدى قسطاً من داخلو، بُ نظتَ تأمينو عند عجزه الدائم أو الدؤقت. أما بُ الضماف، فرد بُ التأ

 فالدولة ىي التي تقوـ بو من ميزانيتها العامة، بدوف أف يشتًؾ أفراد المجتمع بأداء قسط معتُ.

 سنتناوؿ ىذا الدبحث بالدراسة والتحليل من خلاؿ المحاور التالية:
 
 في المجتمعات الحديثة ( )مؤسسة الضمان الإجتماعي المطلب الأول: الضرورة المعاصرة للزكاة   
 : نحو نظام إسلامي للتأمينالمطلب الثاني  
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 في المجتمعات الحديثة  ( )مؤسسة الضمان الإجتماعي المطلب الأول: الضرورة المعاصرة للزكاة

 مد على الصدقات الفردية التطوعيةأوؿ تشريع منظم بُ سبيل ضماف اجتماعي لا يعت تعد الزكاة
بل يقوـ على مساعدات حكومية دورية منتظمة، مساعدات غايتها برقيق الكفاية لكل لزتاج: الكفاية بُ 

 .1الدطعم والدلبس والدسكن وسائر الحاجات، لنفس الشخص ولدن يعولو بُ غتَ إسراؼ ولا تقتتَ

 المقارنة بين نظام الزكاة والأنظمة التأمينية الإجتماعيةع الأول: الفر 

إف الزكاة نظاـ للتأمتُ والضماف الإجتماعي متميز بأصالتو وشموليتو عن باقي أنظمة التأمتُ 
 ما يلي أىم أوجو الدقارنة بينها:والضماف الإجتماعية الوضعية، وفي

 والأنظمة التأمينية الإجتماعية: المقارنة بين نظام الزكاة 15 جدول رقم

 النظام التأميني الإجتماعي الزكاة المقارنةمعيار 

الزكاة نظام الإسلام للضمان أو التأمين الإجتماعي بالمعنى الواسع  من ناحية المفهوم
اد عاملين كانوا أم الشامل، فهو يشمل برعايتو ومنافعو ومزاياه جميع الأفر 

يعمل على تغطية جميع الأخطار وصور ( غير عاملين )نظام إنساني
المساعدات العامة والخدمات الإجتماعية وضروب البر والإحسان 
للفقراء والمساكين وأبناء السبيل وجميع المصارف الأخرى المحددة في 
سورة التوبة، حيث يضمن لهم حدا أدنى من الدخل ومستوى إنسانيا 

ختلف أنواع الرعاية معيشيا، كما يضمن للمرضى والعجزة والمعاقين م
 اللزمة لهم.

كما أن الضمان فيو ليس اختياريا لا من ناحية الممول )الأغنياء( ولا من 
 ناحية المضمون أو المستأمن أو من تجب فيو الزكاة.

نظام الضمان الإجتماعي لو مدلول 
أوسع وأشمل من التأمين الإجتماعي 
الذي يمول بتحصيل اشتراكات أو 

م المساعدات أقساط مقدما، ونظا
الإجتماعية العامة التي تمولها الموارد 
العامة للدولة والتي تستهدف لإعانة فئة 
أو فئات معينة من المجتمع ممن 

 تشملهم قوانين ىذا النظام.

نظام الزكاة مقرر ومشرع منذ أربعة عشر قرنا خلت، مقرر بالكتاب  من الناحية التاريخية
الحديثة  الأنظمةالله، فهو أسبق من  والسنة وأقوال وأعمال صحابة رسول

 للتأمين. 

من منظور تاريخي، فإن نظام التأمين 
الإجتماعي الإجباري حديث العهد فهو 
يرجع إلى أواخر القرن التسع عشر ولم 

 يكن موجودا من قبل
وقد ظهر نتيجة للصراع الطبقي السائد  

 آنذاك وظهور
الحركات والنقابات العمالية والثورة  
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 الصناعية في أوربا
من حيث طبيعة كل 

 نظام
الزكاة نظام رباني من حيث المصدر ومن حيث الطبيعة، فهي عبادة مالية 
وركن من أركان الإسلام ونظام كامل وشامل للتكافل الإجتماعي 
والإنساني يستند إلى العقيدة الإسلامية ووثيق الصلة بالقيم الأخلاقية 

النواحي المادية فحسب بل يشمل حتى يشمل فقط  الإسلامية، إذ لا
 الجوانب الروحية والعلمية والمعنوية. 

أما أنظمة التأمين الإجتماعي فهي أنظمة 
وضعية موضعية، تستند إلى تشريعات 
عادية ومختلفة تصدرىا كل دولة وليس 

مقصد قيمي  لها أي أساس ديني ولا
 أخلاقي وإنساني. 

من حيث مدى 
 الشمول

المستأمنين في نظام الزكاة جميع الأفراد أجراء أم غير تشمل دائرة 
أجراء، عاملين أم غير عاملين. فالزكاة ضمان إسلامي شامل لجميع أفراد 

يشترط دفع أقساط أو  المجتمع دون طائفة معينة دون غيرىا ولا
 اشتراكات للانتفاع بالخدمات التأمينية الإجتماعية.

  سواءكالإصابات والحوادث   طارالأخيغطي نظام الزكاة جميع أنواع 
حوادث طريق ونحوىا، المرض العادي ومرض  كانت حوادث عمل أو

المهنة وحالات العجز الدائم والمؤقت الجزئي والكلي، حالات الإعاقة، 
البطالة، قلة الدخل الناتج من العمل أو من غيره وعدم كفايتو لسد 

المسكن، الشيخوخة،  الحاجات الضرورية، الأعباء العائلية، الحاجة إلى
السجن، الجهل، النكبات أو الكوارث الخاصة أو العامة، العزوبة، 

 الأمومة، الطلاق، وفاة العائل...إلخ.
 

ينتفع بخدمات التأمين الإجتماعي  لا
سوى المستأمنين أو المشتركين الذين 
يشملهم ىذا النظام ويدفعون الأقساط 
بالنظر إلى مستويات أجورىم أو 

 دخلهم. 
ضدىا عادة  تقتصر الأخطار المؤمنو 

المرض والعجز على أنواع محـددة )
إصابات العمل والشيخوخة والوفاة و 

 (.والبطالة

من حيث أعباء 
 التمويل

إن التمويل في نظام الزكاة يتم بفريضة مالية ثابتة الدعائم مستقرة 
 الأركان، فهي واجبة على كل غني، مستحقة لكل فقير.

التمويل في النظام تتأسس عملية 
التأميني الوضعي على الإشتراكات أو 
الأقساط التي يتحمل المستأمن جزءا 
منها، ويتحمل رب العمل أو جهة العمل 

 الجزء الآخر من الإشتراكات.
من حيث عدالة 

 التوزيع
تتحقق المنفعة في نظام التأمين  العبرة في نظام الزكاة بالحاجة، فشرط الإستحقاق بالحاجة

الإجتماعي بمجرد توافر شروط 
استحقاقها في الشخص المستأمن 

 بصرف النظر عن مدى احتياجو.
لوفاء، دار ا عثماف حستُ عبد الله، الزكاة الضماف الإجتماعي الإسلامي، - :من إعداد الباحثة بالإعتماد على  المصدر:

 .، بتصرؼ(173؛169-168-167؛ 163) :ص ص، 1989، 1الدنصورة، ط
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 الثاني: السوابق الإسلامية في إيجاد نظام تأميني فعال الفرع
لد تسبق صياغة تعريف لنظاـ تأميتٍ واحد بُ الإسلاـ أو برديد مفهوـ ضيق ولزدود لو، إلّا ما   

كاف من بعض الباحثتُ بُ التأمتُ التعاوني أو التكافلي كما أسموه، لكن وردت إشادة عامة بالإسلاـ بُ 
التكافل الإجتماعي، أو الضماف الإجتماعي، وذلك بُ  باسمزكاة، وغتَىا من الدوارد، تأمينو القائم على ال

 مُقابلَة ما يذُكر عن التأمتُ التجاري أو الضماف الإجتماعي، من خدمات وأىداؼ وخصائص.
على أفّ عدـ وجود تلك الصياغة لا يعتٍ عدـ وجود النظاـ ووسائلو، فما أكثر الوسائل والطرؽ 

لتي حققت من خلالذا الشريعة الإسلامية الدنافع ودرئت الأخطار وأعانت على النوازؿ والكربات والأنظمة ا
 للعباد دوف أف يكوف لذا عنواف يشبو عناوين الأنظمة الحديثة.

: "وقبل أف يعرؼ المجتمع الغربي نظاـ التأمتُ بقروف كاف المجتمع الدكتور يوسف القرضاوييقوؿ 
بطريقتو الخاصة، إذ كاف )بيت ماؿ الدسلمتُ( ىو شركة التأمتُ الكبرى التي يلجأ الإسلامي يؤمِّن أفراده 

 إليها كل مَن نكبو الدىر، فيجد فيو العوف والدلاذ...".
: "ليس ىناؾ على وجو الأرض، نظاـ يؤمِّن الإنسافَ من غتَ الدكتور سليماف بن ثنيافويقوؿ 

ودينو، إلّا نظاـ الإسلاـ، ىذا النظاـ الشامل الكامل الوابُ شطط تأميناً حقيقياً، بُ عيشو ومالو ونفسو 
 بكل الإحتياجات".

: "إفّ الزكاة جزء من نظاـ التكافل الإجتماعي بُ الإسلاـ، ذلك الدكتور القرضاويويقوؿ أيضا 
زة التكافل الذي لد يعرفو الغرب إلّا بُ دائرة ضيقة، ىي دائرة التكافل الدعيشي، بدساعدة الفئات العاج

والفقتَة. وعرَفو الإسلاـ بُ دائرة أعمق وأفسح، بحيث يشمل جوانب الحياة الدادية والدعنوية. فهناؾ التكافل 
الأدبي، والتكافل العلمي، والتكافل السياسي، والتكافل الدفاعي، والتكافل الجنائي، والتكافل الأخلاقي، 

ي، وأختَاً التكافل الدعيشي، وىو الذي خصص والتكافل الإقتصادي، والتكافل العبادي، والتكافل الحضار 
 : التكافل الإجتماعي...باسماليوـ خطأ 

وىذا التوصيف للضماف الإجتماعي بُ الإسلاـ من خلاؿ الزكاة ليس برديداً لدفهومو. على أف 
ا دفع،  الدكتور القرضاوي لؽيل إلذ أف الزكاة أقرب للضماف منها إلذ التأمتُ، لأنها لا تعطي الفرد بدقدار م

 كما ىو الشأف بُ نظاـ التأمتُ، وإلظا تعطيو بقدر ما لػتاج إليو، قلَّ ذلك أو كثر.
وبُ غيبة الإسلاـ وما جاء بو من ختَ، وىيمنة التأمتُ الوضعي، ظهرت لزاولات من بعض الكُتّاب لتقديم 

لتكافلية التي رأوا فيها لسرجاً الصورة البديلة لشركات التأمتُ التجاري. بسثل تلك الصورة الدؤسسات التعاونية ا
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 :1من الوقوع بُ المحاذير الدتعلقة بالتجاري. ووضعوا لذا شروطاً من ألّعها
 وجو التبرع قياماً بحق الأخوة.أف يدفع الفرد الدساىم نصيبو الدفروض عليو )؟!( بُ مالو على  . 1
 .خر فبالوسائل الدشروعة وحدىاإذا أريد استغلاؿ ىذا الداؿ الدد . 2
لا لغوز لفرد أف يتبرع بشيء على أساس أف يعوّض بدبلغ معتُّ إذا حلّ بو حادث، ولكن يعُطى من . 3

 ى حسب ما تسمح بو حاؿ الجماعة.ماؿ الجماعة بقدر ما يعوّض خسارتو أو بعضها، عل
 .التبرُّع ىبة، والرجوع فيها حراـ استنادا إلذ الحديث: "الراجع بُ ىبتو كالراجع بُ قيئو" . 4

ويروف أنو إذا توفرت ىذه الشروط بُ أي تعاوف تكافلي بتُ النقابات والذيئات بُ بلادنا.. فيكوف ىذا 
التعاوف من صميم مبادئ الإسلاـ، بل الشريعة تباركو، وتعتبر مَن يساىم فيو مسلماً متعاطفاً متًابضاً، لو بُ 

 يوـ العرض الأكبر أجره وثوابو...
التبادلر الوضعي، وما أدخل عليها من قيود سابقة، تبلورت فكرة واستفادة من صيغة التأمتُ 

 التأمتُ التعاوني )الإسلامي(، وصياغة تعريف لو.
 

 الزكاة مؤسسةالفرع الثالث: الآثار الإجتماعية والإقتصادية ل
 :لدؤسسة الزكاة أدوار عدة على الصعيد الإجتماعي والإقتصادي، لؽكن تلخيصها بُ النقاط الدوالية

 أولا: الآثار الإجتماعية لنظام الزكاة
مؤسسة ىي كما وصفها الكثتَ من العلماء ا ىاما لتحقيق الضماف الاجتماعي و تلعب الزكاة دور  

 ، حيث أنها إلزامية و لذا مصارفها و قيمتها المحددة.الضمان الإجتماعي
والذي كاف  بيت المـال، متمثلة بُ لعصور الإسلامية السابقة كمػؤسسةلقد لصح نظاـ الزكاة بُ او 

من مسؤوليات الحاكم، بُ برقيق أىدافها بُ الإسهاـ بشكل كبتَ بُ برقيق التنمية الاقتصادية 
 والإجتماعية.

تكتسب ألعية بالغة بُ مواجهة أخطر الدشاكل  -كفريضة إسلامية-الأمر الذي يؤكد بأف الزكاة 
بُ البطالة والفقر والعوز والشيخوخة وغتَىا، كونها تأبٌ كأسلوب الإجتماعية والإقتصادية والدتمثلة أساسا 

إسلامي بُ لراؿ التكافل الاجتماعي لو جذور دينية واجتماعية متأصلة بُ المجتمع الإسلامي . وتلك 
الظواىر لا لؽكن معالجتها من خلاؿ الصدقات العابرة بل من خلاؿ أطر مؤسسية برقق حياة كرلؽة لذؤلاء 

 سهم بُ التطور الاجتماعي والحياة الإنسانية الرفيعة. الأفراد وت
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مع علماء الدسلمتُ على أف للزكاة فوائد اجتماعية ونفسية ومعنوية كبتَة،  ففيها دفعاً لحاجة ولغُ 
، وأف فيها إزالة للأحقاد والضغائن التي تكوف بُ صدور تقوية للمسلمتُ ورفعاً من شأنهم الفقراء، وبُ الزكاة

، بشيء منها، لا بقليل ولا بكثتَ لدعوزين، فإف الفقراء إذا رأوا بستع الأغنياء بالأمواؿ وعدـ انتفاعهمالفقراء وا
، فإذا صرؼ غنياء حيث لد يراعوا لذم حقوقاً، ولد يدفعوا لذم حاجةفربدا لػملوف عداوة وحقداً على الأ

صلت الدودة والوئاـ، كما أف فيها الأغنياء لذم شيئاً من أموالذم على رأس كل حوؿ زالت ىذه الأمور وح
" ما نقصت تنمية للأمواؿ وتكثتَاً لبركتها ، كما جاء بُ الحديث عن النبي صلى الله عليو وسلم أنو قاؿ : 

 ."1صدقة من مال ...
 :2ولؽكن إلغاز ىذه الآثار الإجتماعية بُ النقاط التالية

بتُ أبنائو إذ غالبا  وتقلل من الفوارؽ الطبقيةتعمل الزكاة على برقيق التجانس بُ التًكيب الاجتماعي  .1
ما تنقسم المجتمعات إلذ طبقات حسب مستويات الدخوؿ، والزكاة آلية مستمرة لردـ الفوارؽ 
الطبقية بتُ الأغنياء والفقراء، كما عملت الزكاة تارلؼياً على بررير الرقيق من خلاؿ سهم الرقاب، 

لغارمتُ وأبناء السبيل من ولوج عتبة الرؽ بدافع الاضطرار وعملت على وقاية الفقراء والدساكتُ وا
 جتماعية.مصارفها الدرصدة لذذه الفئات الإ الدلجئ إلذ العبودية بفضل

تعمل الزكاة على برقيق الأماف الاجتماعي وبزفيف تكاليف لزاربة الجرلؽة بدا توفره من فرص عمل   .2
اً، وذاتياً من خلاؿ استلاؿ دواعي الحسد وتوظيف ومن بٍ كفاية لأفراد المجتمع؛ ىذا موضوعي

والضغينة من نفوس الفقراء حتُ يروف أف ختَ الأغنياء واصل إليهم، فهي إذاً آلية تعزز التكافل 
 الاجتماعي وتقبر الصراع الطبقي.

تعمل الزكاة على لزاربة الجهل وتعزز التعلم وشروطو؛ فالزكاة تصرؼ لدن يعوّزه تفرغو لطلب العلم  .3
صرؼ للمتفرغ للعبادة(، وقد تقرر فقها إف وسائل العلم من بساـ كفاية طلابو، فهي إذاً ركيزة )ولا ت

 من ركائز الاستثمار البشري.
تعمل الزكاة على لزاربة العزوبة ، فالفقر أو بزوؼ الفقر شبح لغثم على صدور الشباب من   .4

من بساـ الكفاية ومن أسس صلاح الجنستُ، وبُ الزكاة تأمتُ عملي من ىذا الذاجس، إذ إف الزواج 
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المجتمع، وقد أمر عمر بن عبد العزيز ربضو الله حتُ رفع إليو أمر الفائض من الزكاة، أمر بعتق 
 الرقاب وتزويج الشباب.

وبُ الزكاة تأمتُ نفسي من ىذا الذاجس أيضا، فتخويف الشباب الفقر من نزغ الشيطاف لؼذّلذم   .5
 رَ قْ م الفَ كُ دُ عِ يَ  طانُ  ـَالشيْ “مدارج الرذيلة على خلاؼ موعود الله:  ويستدرجهم بو إلذ  بو عن الزواج

)سورة البقرة، الآية ” مـيلِ ع عَ اسِ وَ  اللهُ لا وَ ضْ فَ وَ  وُ نْ ة مِ رَ فِ غْ مَ  مْ كُ دُ عِ يَ  اللهُ وَ  اءِ شَ حْ الفَ م بِ كُ رُ مُ يأْ وَ ََ 
 لأبنائو.، وبُ ذلك تدعيم للبناء السكاني للمجتمع الدسلم وحصانة أخلاقية (268

إف الزكاة بسثل ركيزة للتأمتُ الاجتماعي ضد النوازؿ، فلا يتصدى لذا آحاد الأفراد إلظا تهبّ الذيئة   .6
 الاجتماعية للمشاركة بُ برمل أعباءىا، وبذا لؼف وقعها على الناس.

ة المحلية: تعزز الزكاة وحدة المجتمع الإسلامي وتتجاوز الجغرافية السياسية لبلدانو، إذ الأصل بُ الزكا  .7
توزع على فقراء البلد الذي بذبى منو، لكن ذلك لا لؽنع جواز نقلها إلذ حيث بسس الحاجة إليها، 

 وبُ ذلك إشعار للمسلمتُ بوحدة أمتهم وبوحدة ذمتهم أيضاً.
تعمق الزكاة فهم الدسلم لوظيفة الداؿ بُ المجتمع بتوكيدىا للوظيفة الاجتماعية لحق الدلكية، تأسيساً  .8

نظرية الاستخلاؼ الإسلامية؛ فالداؿ ماؿ الله والناس مستخلفوف فيو، وىذا الفهم يساعد على 
 الدسلم على تقبل أحكاـ الإسلاـ الأخرى الدتعلقة بالداؿ انتفاعا واكتسابا واستثمارا وتداولا.

  ثانيا: الآثار الإقتصادية

 لدنظومة الاقتصادية، ولعل أبرزىا ماوبُ ضوء ما تقدـ، لؽكن تعقب الآثار البالغة الألعية بُ تطوير ا
 :1يلي

إف إقامة ىذه الفريضة برصيلًا وتوزيعاً ينجم عنو زيادة بُ الطلب الاستهلاكي بسبب  .1
نقل الدخوؿ إلذ الشرائح ذات الديوؿ الحدية العالية للاستهلاؾ، وىذا ىو الأثر الدباشر 

أولر تعقبو آثار أخرى كما الذي لػقق مقصد الزكاة بإشباع حاجات الفقراء، وىو أثر 
 سنرى.

زيادة الطلب الاستثماري إذْ إف زيادة الطلب على السلع الاستهلاكية سوؼ يزيد من  .2
طلب منتجيها على مدخلات الإنتاج ومنها العمل بهدؼ التوسع بُ إنتاجها، وىذا 
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يعتٍ إف الزكاة سوؼ تدفع إلذ مستويات أعلى من التوظيف وبرد من البطالة عبر 
النظاـ الاقتصادي، وىذه القناعة يسلّم بها الاقتصاديوف عموما؛ً فكلّ إعادة  آليات

 توزيع لصالح الفقراء تتسبب بُ ارتفاع مستوى التوظيف.
ليس ىذا فحسب بل ىناؾ أثر مباشر للزكاة على الاستثمار؛ إذ لؽيز الفقهاء بتُ  .3

وف كفاية عامهم أو  الفقراء القادرين على العمل والعاجزين عنو، أما العاجزوف فيعط
كفاية عمرىم من الزكاة، وأما القادروف فيعطوف أصولا يستعينوف بها على مزاولة العمل 
ويؤمروف بو كل بحسب حرفتو وتأىيلو؛ فالإسلاـ لا يريد للزكاة أف تصبح متكأً للبطالة 

 والتسوّؿ.
برتم على إف الزكاة، إذ تفرض على الداؿ القابل للنماء دوف اشتًاط لظائو الفعلي،  .4

مالكو تنميتو لكي يدفع الزكاة من غلتو لا من أصلو؛ فإف تقاعس عن ذلك فإف ىذا 
الداؿ سوؼ يتناقص بشكل دوري، وبُ ىذا القصد يوجو النبي صلى الله عليو وسلم  

ألا من ولر يتيماً لو ماؿ فليتّجر بدالو ولا يتًكو حتى تأكلو “كافل اليتيم لتنمية مالو: 
 ”.الصدقة

الاستثمار بُ اقتصاد وضعي يعتمد على الدقارنة بتُ الربح الذي يتوقع  إف قرار .5
الدنظموف الحصوؿ عليو )الكفاءة الحدية( وسعر الفائدة الذي يدفعونو لقاء الحصوؿ 
على التمويل اللازـ من الجهاز الدصربُ أو من الأسواؽ الدالية، وبُ الإسلاـ ترجح 

، وترجح أيضاً لأف الزكاة تسوؽ الداؿ سوقا إلذ الكّفة الأولذ مباشرة بسبب إلغاء الربا
الاستثمار؛ فكنز الداؿ وتعطيلو يعرّضو للتآكل بسبب الزكاة، وأحسب أف ىذه 

 الشروط الدؤسسية لا تتاح للاستثمار بُ أي نظاـ اقتصادي آخر.
إف أثر الزكاة بُ مستوى الدخل، لا يقتصر فقط على الزيادة الدباشرة التي بردثها الزكاة  .6

بُ الطلب الكلي الاستهلاكي والاستثماري، إلظا تتجاوز ذلك على لضو ما يقرره 
مضاعف الزكاة أو مبارؾ الزكاة الذي ترتبط قيمتو بالديل الحدي للاستهلاؾ كما يتضح 

 من التحليل الاقتصادي الكلي لآثار الزكاة.
، فصاحب تعمل الزكاة على برستُ الوضع التساومي للعمل الدضارب بذاه رأس الداؿ .7

الداؿ ملزـ موضوعياً بتوظيف أموالو؛ فحيث لّػرـ الإسلاـ التوظيف الربوي أي الإيداع 
بُ الدصارؼ الربوية بدقابل فائدة، فإنو لا بد أف يلجأ إلذ أحد أمرين: إما الاستثمار 
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الدباشر لأموالو أو استثمارىا مضاربة مع الغتَ، وىذا يوفر فرص توظيف جدية تدعم 
 الدضارب وتساعد بُ القضاء على البطالة.موقع العمل 

تعمل الزكاة على برقيق الكفاءة الاقتصادية وبزصيص موارد المجتمع بحسب الحاجات  .8
الحقيقية لأبنائو إذ إف تركز الثروة يؤدي إلذ تكريس موارد المجتمع لإنتاج ترفيات 

تي تقضي الأغنياء على حساب ضروريات الفقراء، وىذا لؼلّ بالقاعدة الأصولية ال
لا يراعى برسيتٍ إذا كاف من مراعاتو إخلاؿ بحاجي ولا يراعى حاجي إذا كاف “بأف: 

؛ فالأصل أف تشبع الحاجات الأساسية أولًا وذلك ”من مراعاتو إخلاؿ بضروري
 يستلزـ عدالة توزيع الدخوؿ وقوى الشراء، والزكاة تؤمّن ذلك.

جانب الطلب الكلي، إلظا لؽتد  وىكذا يتضح أيضا، أف الزكاة لا لؼتص تأثتَىا بُ .9
  تأثتَىا إلذ العرض الكلي فيعمل على زيادة مرونتو.

تعمل الزكاة على تعظيم الرفاىية لأنها تعظم الدنفعة الكلية للمجتمع، إذ إف منفعة  .10
وحدة النقد بُ يد الفقتَ المحتاج أعظم من منفعة وحدة النقد ذاتها بُ يد الغتٍ كما 

فعة الحدية، وبالتالر فمن حساب الدقاصّة بتُ وحدات الدنفعة يقرر قانوف تناقص الدن
التي يفقدىا الأغنياء الذين يدفعوف الزكاة، ووحدات الدنفعة التي يكسبها الفقراء، 

 يلاحظ أف الرفاىية الاجتماعية تكوف بوضع أفضل مع تطبيق الزكاة.
، فالأثر بينهما متبادؿ؛ إف برقيق التنمية الاقتصادية ستكوف لو آثار الغابية على الزكاة .11

فالتنمية تقود إلذ توسع الوعاء الزكوي: أي الأمواؿ الخاضعة للزكاة، وبذا تزيد حصيلة 
الزكاة، ومن بٍ تعظّم آثارىا، ومن ىذه الآثار برقيق التنمية. فالزكاة لظاء وطهرة: للماؿ 

كاة التي تعمم ولدالكو ولآخذه وللمجتمع ككل، وما أبلغ القرآف إذ يقابل بتُ آلية الز 
الاستفادة من الداؿ وبتُ آلية الربا الذي يعمل على تركيزه واحتكاره، وبالتالر يضع 

 ات"قَ ي الصدَ بِ رْ ي ـُا وُ بَ الله الرِ  قُ حَ مْ يَ قيداً على الطلب والنمو الاقتصادي، قاؿ تعالذ: "
 .(276)سورة البقرة، الآية 
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 المطلب الثاني: نحو نظام إسلامي للتأمين
  

توصف على أنها شبيهة بالتعاريف التي  التشاركي التعاوني التعاريف التي قُدًمت للتأمتُ  جُلإف 
، مع قيود خاصة تتعلق  - حسب رأي بعض الباحثتُ -أعطيت للتأمتُ التبادلر الذي ظهر بُ الغرب

التأمتُ الذي يريد تعريفَو بنوع قصد الدخوؿ بُ التأمتُ من الطرفتُ، وطريقة استثمار الأمواؿ. فهو لد لُؼرجِ 
من دائرة التأمتُ الوضعي، لأف تلك القيود لا تكسبو وصف )الإسلامي(، لأف جوىره ولبَُّو يبقى غتَ 

 إسلامي.
الدستَة الإجتهادية للتكييف  عاما على  ويؤكد الدكتور عبد البارئ مشعل أنو بعد مضي ثلاثتُ

دعوى ب بعدىادعوى الذبة بُ تكييف التأمتُ و لي بداية بالشرعي للعلاقة بتُ الدشتًكتُ والصندوؽ التكاف
الدنطلق الشرعي  أف التكييف بالتبرع من مسلمات التأمتُ الإسلامي وأنو على اعتبار لتكييف بهبة الثوابا

. وتطور الأمر بُ معيار "أيوبُ" للنص على استقلالية الذمة الدالية لحساب البحوث والدراسات معظم بُ لو
أو حساب التأمتُ عن الدشتًكتُ فوقعنا بُ الدعاوضة البحتة  بتُ حساب التأمتُ وبتُ الدشتًكتُ. الدشتًكتُ 

وزاد بُ شكلية التكييف التزاـ شركة التأمتُ بالإقراض من حساب الدسالعتُ بُ حاؿ العجز بُ حساب 
  .الدشتًكتُ
بعض الباحثتُ إلذ ذه القضية وسعى لذ (2010ماي ) الفقولقد تصدت ندوة التأمتُ بُ لرمع و 

كلمة التعاوف وكاف التصويت لصالح الاقتًاح. وتداخلت بُ دورة   لة كلمة التبرع من التعريف وبً وضعإزا
كما أف المجامع الفقهية لد    .قرار من المجمع بُ الدوضوع تأكيد ىذا الدعتٌ دوف أف يُصدرالمجمع العشرين ل

طبقة وكاف قرار لرمع الرابطة بُ إجازة التأمتُ التبادلر يسبق لذا أف أصدرت قرارا بُ ىياكل التأمتُ الد
والتفصيل فيو، وقرار المجمع الدولر بُ إجازة الفكرة وبرريم التجاري. وكانت أوؿ إجازة للهياكل الدطبقة بُ 

من البروفيسور الصديق الضرير بُ شركة التأمتُ الإسلامية بُ السوداف، والتي قامت على الذيكل  1982عاـ 
يفصل حساب الدسالعتُ عن حساب الدشتًكتُ وينظم العلاقة بتُ شركة التأمتُ )شركة الإدارة(  الذي

والدشتًكتُ على الوكالة بُ إدارة الحساب، والدضاربة بُ استثمار رصيد حساب الدشتًكتُ أو حساب 
  التأمتُ.

حلوؿ فقهية إبداعية تضعنا بُ الفضاء الرحب الذي يسلم   إلغادضرورة على  بعض الباحثتُويؤكد 
 إلظا يكمن الفرؽ بتُ التأمتُ الإسلامي والتأمتُ التجاري وأف  .التبادلرالتأمتُ إلذ الدعاوضة، أو العودة  من
ولد تنجح بصيع المحاولات والتجارب بُ الإقناع بأف الذيكلة   .فقط أو بُ الجانب التنظيمي الهيكلةبُ 

                                                 


 



 العلاق ات المالية والتعاقدية المطبقة في شركات التأمين التشاركيالفصل الثاني:  

 

448 

 

تتضمن فرقا جوىريا عن التأمتُ بُ ظل التزاـ الشركة بالإقراض قي حاؿ العجز؛ علماً بأف التعهد بالإقراض 
ىيئة المحاسبة والمراجعة من الوكيل والدضارب والشريك الددير منع منو بُ الصكوؾ بُ معايتَ 

  .وقرارات المجمع للمؤسسات المالية الإسلامية
التأمتُ الإسلامي  تكييف الدؤسس على القاضي العثماني الشيخ  وقدم بالإضافة إلذ البحث الذي

عتًاضات نفسها، وكانت الإضافة بُ ىذا التكييف لد يصمد ولد يسلم من الإ ، لكنعلى أساس الوقف
  .التكييف شكلية بحتة فعزؼ عنو الباحثوف والدهتموف

الفقهية   الوديعةساس مفاىيم بُ ماليزيا تكييفات أخرى على أ قدـ بعض الباحثتُكما 
ولد تزؿ بُ  بعد ستثمار لتنظيم العلاقة بتُ شركة الإعادة وشركة التأمتُ لكن ىذه التكييفات لد تطبقوالإ

  .مرحلة الدراسة
 

 الفرع الأول: ترشيد التأمين حسب رأي الدكتور سليمان بن ثنيان
أف يقُدِّـ صورة جائزة لنظاـ التقاعد خاصة، فقاؿ: "إنو  الدكتور سليماف بن ثنيافقد حاوؿ ل

 الصحيحة عليو. ةيشتًط لصحة أي عقد معاوضة انطباؽ شروط العقود الاسلامي
 :1وعليو، فيمكن تصوُّر صحة معاشات التقاعد لو توفرت فيها ىذه الشروط، ومنها

 أف تكوف إختيارية غتَ إجبارية.  .1
روعة، كالدضاربة ولضوىا، وأف بذنب أي نوع من أف تستثمر حصيلتها بالطرؽ الدش  .2

 الإستثمارات الربوية.
أف يعُاد بُ النهاية بصيع ما اقتطع من راتب الدوظف مع ربحو إف حصل ربح، دوف زيادة أو   .3

 نقصاف، بصلة واحدة، أو على أقساط صحيحة شرعاً.
 .أف يُسَلَّم الدبلغ لصاحب الدعاش إف كاف حياً، ولورثتو إف كاف ميتاً  .4
 أف لا لُػَاؿ بتُ صاحبها وبتُ الحصوؿ عليها متى رغب بُ ذلك.  .5
 اعتبار ىذا النظاـ شركة مضاربة إسلامية تتولاىا الدولة، أو تشرؼ عليها".  .6

ليس تعريفاً للتأمتُ الإسلامي، وإلظا ىو اقتًاح لصورة نظاـ  سليماف بن ثنيافوما يقتًحو الدكتور 
تقاعد سليم من المحاذير الشرعية، وىذه الصورة الدقتًحة بقيودىا ىي مضاربة شرعية معروفة، وفيها غتٌ عن 
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نظاـ الدعاشات الوضعي، وأكثر نفعاً للمسلم لشا صاغو غتَه، وأقرب إلذ الشرع، ولأف الفرد من خلالذا 
 من توفتَ الداؿ الذي يَسُدُّ بو حاجاتو الصحية والدالية.يتمكن 

ومع ألعية ما اقتًُحِ، خصوصاً عند تعذُّر الرجوع إلذ الإسلاـ ومنهاجو، فإنو لا يفي بإبراز معالد 
 نظاـ التأمتُ الإسلامي الشامل الدتكامل الذي يتطلع إليو الدسلموف.

لإسلامي على أنو ، ىو: "ما شرَعَوُ الله تعالذ من ويعرؼ الدكتور عبد القادر جعفر نظاـ التأمتُ ا
الأحكاـ لدنع أسباب الأضرار الصحية والدالية، والوقاية منها، والتخفيف من آثارىا بالوسائل الدمكنة، 
والتعويض عنها من ماؿ مَن ترتب عليو، وىو الأصل، أو من مورد الزكاة وغتَه، عند عجزه. كل ذلك بُ 

 .1ولتو، وكفاءة القائمتُ عليها، وبرقيق حدِّ الكفاية للفرد والأمّة، وحسن تربيتهم"ظل شريعة الإسلاـ، ود
 :2وىذا التعريف يشمل كل العناصر الضرورية الدهمة بُ تأمتُ الأنفس والأمواؿ، وىي

 منع أسباب الأضرار الصحية والدالية، بأية طريق كانت. - أ
 ووجوب ذلك.شرعية ابزاذ تدابتَ الوقاية والسلامة من الأضرار،  - ب
 شرعية ابزاذ وسائل التخفيف من آثار الأضرار الدتوقعة أو الواقعة. - ت
شرعية التعويض عنها من ماؿ الذي ترتب التعويض بُ ذمتو، وىو الأصل، أو باستحقاقو  - ث

 الدساعدة من ماؿ بيت الزكاة، أو غتَىا من الدوارد، أو من مساعدات المحسنتُ.
إلا على أساس وجود دولة الإسلاـ، الدتميزة بالعمل بشريعة الله، إف نظاـ التأمتُ ىذا لا يقوـ  -جػ

وكفاءة القائمتُ عليها من الُحكّاـ ونوابهم، وأمانتهم، وبرقيق الكفاية للفرد والأمّة، وتربية إسلامية 
شاملة لذم، تصل بهم إلذ مستوى الرُّشد الذي لػوؿ دوف إقدامهم على الإضرار بأنفسهم أو 

 اىل بُ ذلك.بغتَىم، أو التس
وبذلك يكوف نظاـ الإسلاـ التأميتٍ أشمل من أف يكوف نظاماً للتعويضات عن الأضرار بعد 
وقوعها، وإف كاف ذلك جزءاً منو، وإلظا حرصو الأوؿ ىو منع وجود أسبابها، وضرورة اتقائها، والتخفيف من 

لشن وجب عليو حتى يكوف أكثر آثارىا، والحدّ من استفحالذا وتوسعها، بٍ بتًميمها بالتعويض الدباشر 
 حرصاً على عدـ مباشرتها، وأكثر احتًازاً من التسبب بُ حدوثها.

وتنفيذ ىذا النظاـ ىو مهمة الدولة الأولذ التي لغب عليها إقامتو، والإشراؼ عليو، لا أف يوكل إلذ 
 .3مؤسسات بذارية أو إستغلالية

                                                 
1

 

2
 

3
 



 العلاق ات المالية والتعاقدية المطبقة في شركات التأمين التشاركيالفصل الثاني:  

 

444 

 

تستهدؼ لإقامة نظاـ تأميتٍ خاؿ من المحاذير  ومن بتُ الصور التي اقتًُحَت بُ ىذا الصدد، والتي
 : 1يلي الشرعية ما
بُ انتظار استكماؿ البناء الدؤسسابٌ لنظاـ  -وتوسيع لراؿ نشاطو  تفعيل التأمين الإجتماعي .1

، شريطة أف تتولاه الدولة لوحدىا دوف أف تسنده إلذ شركات -الزكاة بُ العالد الإسلامي
الشريعة الإسلامية: كأف يتم بسويلو من الخزانة العامة دوف إلزاـ  خاصة، وبشروط موافقة لدا قررتو

 الفرد باشتًاكات.
 بضوابط وشروط لزددة كما يلي: تكوين شركات مضاربة مشروعة .2

   ؛إجبارياأف يكوف الإشتًاؾ فيها اختياريا لا  - أ
 أف تقوـ باستثمار حصيلتها الدالية وفق الصيغ الدشروعة؛ - ب
الإشتًاكات بصيع مبالغو مضافا إليها الأرباح إف كاف حيا أو لورثتو إف  أف يستًجع صاحب  - ت

 كاف ميتا؛
اعتبار شركة الدضاربة شركة مسالعة تشرؼ عليها الدولة دوف إخضاعها إلذ قوانتُ  - ث

 وتشريعات التأمتُ التجاري.
لة ىدفها الأساسي إعانة المحتاجتُ والدعوزين ومساعدة الفقراء وكفا تكوين جمعيات خيرية .3

 الأيتاـ.
 الفرع الثاني: ترشيد التأمين المعاصر 

يوسف كماؿ سابقة فكرية وطرحا جديدا أظهر فيو عبقرية التحليل بُ عملية  ستاذلقد طرح الأ
ستكماؿ الحقيقي لدؤسسة الزكاة التًشيد للتأمينات الإجتماعية بشتى أنواعها وضروبها بُ ظل غياب الإ

مؤسسة للضماف الإجتماعي، فتجلت فكرتو بُ أنو من الدمكن أف تفعيل دورىا بشكل أمثل كأعظم و 
لد يدفع العامل أي حصة، لأف ذلك سيكوف تبرعا من صاحب  يكوف عقد التأمتُ الإجتماعي صحيحا إذا

طرف، والحكومة أو الهيئة المشرفة على التعويض طرف العمل أو رب العمل بُ الأقساط فهو بذلك 
 مشترك المستفيد من مبلغ التعويض طرف ثالث.فاعل آخر، أما العامل أو ال

وما دامت العملية متضمنة لثلاثة أطراؼ، الدتبرع فيها ليس ىو نفسو الدستفيد، فهي بذلك أقرب 
تنعكس تكاليف القسط الددفوع على الزيادة بُ الأجر بدقدار ذلك القسط، كما أف ىذا  للعدالة، فغالبا ما
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ويعمل على توسيع قاعدتو ودائرتو، ذلك أنو يستوعب القطاع  اكالحق لا الإشتر الإقتًاح يقوـ على 
 .1الأعظم من التأمتُ على الحياة

 أولا: ترشيد التأمينات الإجتماعية
من شأنها اجتناب شبهة الوقوع بُ الربا، لأنها لن تكوف مبادلة من قبل الأستاذ الصورة الدقتًحة إف 

والحكومة بل علاوة عن ذلك قد يكوف ادخارا استثماريا  نقد بنقد، بل يعد عقدا تبرعيا من صاحب العمل
 يعطى لصاحبو مع الأرباح أو الخسائر مع بذنب جزء من الأرباح تبرعا للمحتاجتُ.

فيما لؼص بعض أنواع التأمينات الإجتماعية الأخرى كتأمتُ حوادث العمل وحوادث السيارات أما 
ولاىا وتشرؼ عليها الدولة لجسامة آثارىا الإجتماعية على ومعاشات التقاعد والبطالة ولضوىا، فينبغي أف تت

الفرد كونها برتاج إلذ بذنيد وسائل بصة وتسختَ إمكانيات مالية وبشرية ضخمة لإدارة مثل ىذه الخدمات 
 الإجتماعية والإنسانية.

 ترشيد التأمينات التجارية بشتى أنواعها ثانيا:        
من دائرة التبرع  -على اعتباره النظاـ التأميتٍ الإسلامي -التكافليإف ما أخرج التأمتُ التعاوني أو 

، وىذا ما عنصري الإلزام بالقسط والإلزام بالتعويض -التي ظهر فيها جليا الربا-إلذ الدعاوضة الدالية 
 جعلو شبيها بنظتَه التجاري.

 :2ومن العقود السابقة لؽكن أف نأخذ شكلا للتأمتُ منها كما يلي 
 عقد تبرع -أ        

ينتظر صاحبها ردىا أو  والتي أساسها أف تكوف الأقساط الددفوعة على سبيل التبرع المحض لا
الإستًباح منها عن طريق الإستثمارات ولضوىا. بل وتستخدـ ىذه الأمواؿ وأرباحا بُ مواساة الغارمتُ 

الأولوية بُ ىذه الرعاية، وبُ حالة وجود فائض فإنو يستخدـ لدواساة  ولأعضائهاالمحتاجتُ لذذه الدعونة 
الغارمتُ ومن أصابتو نازلة أو جائحة من الدسلمتُ القريبتُ أسوة بلامركزية الزكاة التي تبدأ التوزيع من أقرب 

 مكاف لذا.
لتعويض لا يكوف لزددا ففكرة التبرع إذف أساسها التعاوف لا مقارنة الأقساط بدقدار التعويض، ولذذا فإف ا

 وإلظا يكوف مقدرا من قبل لستصتُ وذوي خبرات بُ ا المجاؿ.
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 المعاوضة غير المالية -ب       
دفع من اشتًاكات ويسدد الباقي  وتتأسس فكرتها على منح الدشتًؾ قرضا حسنا فيما يزيد على ما

الدؤسسي الإستثماري لأمواؿ ىذه الشركة، بُ أقساط حتى يستنفذ مقدار التعويض. كما لؽكن تطبيق الفكر 
وما ينتج من أرباح لؼصم منها الدصاريف الإدارية وغتَىا ويستخدـ الباقي بُ تكوين صندوؽ إغاثة يعاف بو 

 أصحاب الديوف الدعدومة والدعسرين بُ تسديد القروض فتتنازؿ لو الشركة عن الباقي على سبيل التبرع.
احب الأقساط فلو كل الحق بُ استًداد مبالغ الأقساط وبُ حالة عدـ حدوث الأخطار لص

 الددفوعة بعد فتًة معينة أو بُ حالة إنسحابو.
 عقد المشاركة  -جـ       

إف الفساد الشرعي بُ عقد التأمتُ التجاري وكذا التعاوني يكمن أساسا بُ أف التأمتُ تبرع انتهى 
أف يظهر الربا بُ الفرؽ بتُ مبلغ القسط والتعويض، ولو بد  بُ تطبيقاتو إلذ استثمار ومعاوضة، وىنا كاف لا

قلُبت الدعادلة أين يبدأ الدستفيدوف مشاركة استثمارية يتبرع من أرباحها للتأمتُ لانتفى كل لزضور عن ىذا 
خدمة أو منحة التأمتُ التي تقدمها الشركة من ربح  الدستفيدوف منداـ الدستثمروف ىم أنفسهم  العقد. ما
 يوجد أي طرؼ آخر. تهم ولااستثمارا

 ولؽكن أف يتم التأمتُ بإحدى الطرؽ الآتية:
 تعويض الدتضرر من حساب الربح الخاص بو؛ -
 تكوين احتياطي  عن طريق بزصيص نسبة معينة من الربح لصندوؽ الإغاثة؛ -
 التبرع بالربح كلو أو بجزء منو لتكوين صندوؽ الإغاثة. -

 
 
 
 
 
 
 
 

 على أساس الإباحة شاركيالتالفرع الثالث: بناء التأمين 
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على ضوء الإنتقادات الشرعية التي لقيتها النماذج والتخرلغات الفقهية للتأمتُ الإسلامي الدبنية 
، فإف البديل الأسلم لشرعنة عقد التأمتُ على أساس التبرع  أو الإلتزاـ بالتبرع الذي أورث صفة الدعاوضة

بدعتٌ أف يكوف صندوؽ التأمتُ ملكا للمشتًكتُ  ،بالإباحة فقها و على ما يسمى ئىو بنا شاركيالت
يستحقوف مبالغ التعويضات من حسابو، وما تبقى من أمواؿ يبقى ملكا كذلك للمشتًكتُ مع علمهم بأف 
الشركة تستوبُ أجرا عن إدارتها للعمليات التأمينية ، وىذا ما لغعل الدعاوضة تبعا لذذا الدقتًح منتفية )تنتفي 

 .1(ة التخريج والتكييف التعاقدي لذاالإلتزامات الدتقابلة بتُ الدشتًكتُ والصندوؽ ومن بٍ مشكل مشكلة
لحملة الوثائق، وتطبيقا لدبدأ الإباحة على التكافل، يبقى الفائض حقا خالصا وملكا شرعيا 

 توزيعو.أو  حريتهم دوف تدخل الشركة بُ كيفية التصرؼ فيو مشيئتهم ومطلقيتصرفوف فيو حسب 
 ايجابيات الإستثمار المؤسسي للتأمين: رابعالفرع ال

 لؽكن إلغاز الدزايا الدؤسسية للإستثمار الدنتهي بالتأمتُ بُ النقاط التالية:
إف منطق الإستثمار الدالر يستوجب معو بالضرورة أف يكوف الشكل القانوني لذذه الشركات  .1

لناتج على شكل شركات مسالعة لتوسع الدائرة الإستثمارية الدنتهية بغرض التأمتُ من الربح ا
من منظور  تلاءماالإستثمارية من الدسالعتُ الذين ىم أنفسهم الدستأمنوف، وىذا الأسلوب الأكثر 

اقتصادي لتزايد الأعماؿ واتساع الحقل الإستثماري من جهة، ومن جهة  أخرى يسعى إلذ الحد 
داـ الرابح ىو  الإفراط بُ النزعة الدادية والإستغلالية ماالتقليل من الخدمة لصالح الربح و من عنصر 

 الدستفيد أو الدساىم وىو نفسو الدستأمن أو طالب التغطية التأمينية.
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خص ضرورة الإستفادة القصوى من التجارب الفنية والتنظيمية لدؤسسات التأمتُ التجاري وبالأ .2
لبتة بُ كلى النوعتُ من التأمتُ، فالجانب بزتلف ا كتوارية التي لاالذيكل التنظيمي والخبرات الإ 
، وبالدقابل يقوي الدركز شاركييُضعف من شأف التأمتُ الدؤسسي الت التسيتَي والتنظيمي والتقتٍ لا

التنافسي لشركات التأمتُ التجاري، بل على العكس من ذلك، لأف ىذا التًشيد والتقويم الذي 
استغلالر وبذارة بالتأمتُ الذي يزُعم أنو تعاوف إلذ وقع على عقد التأمتُ الوضعي المحرـ من عقد 

 عقد تبرع لزض من استثمار حلاؿ.
إف كوف الدستأمن ىو صاحب الدصلحة الإستثمارية، فهذا الأمر لن يدفعو إلذ تعمد الخطأ أو  .3

التكاسل أو الإلعاؿ أو التقصتَ بذاه أخذ الحيطة والحذر وبذنب مسببات وقوع الخطر ماداـ ىو 
 ع بشن خطئو من ربحو الإستثماري.من سيدف

إف ىذا الأسلوب الإستثماري للتأمتُ يعتبر لظطا لزفزا للتطبيق بُ البنوؾ الإسلامية وشركاتها على  .4
 لستلف أنشطتها وأعمالذا.

لؽكن توسيع الدائرة الإستثمارية تبعا لذذا الأسلوب عن طريق صيغة الدشاركة أو الدضاربة، كأف  .5
استثماري آخر بالدشاركة حيث تفصل حصص الأرباح ولغنب منها  يدخل شريكا مع أي نشاط

الجزء الخاص بو للتأمتُ وىذه الدشاركة تستخدـ على أقل كدفعة أولذ لعمل الشركة بديلا عن 
الدطلوب من رأس ماؿ كحصة تأسيس وبداية عمل، ومن الدمكن برديد الدسالعة بتُ التأمتُ 

، وىي بذلك تكوف رأس ماؿ متزايد وشراءتم تداولذا بيعا فتكوف نسبة الدلكية بديلا عن الأسهم ي
يزيد بدفع الأقساط فتزيد حصتها وقيمتها ويكوف رأس الداؿ بهذه الصورة مفتوحا قابلا لخروج 

. ولؽكن تطبيق صيغة الدضاربة الإستثمارية إذا احتاجت الشركة إلذ رأس 1الدسالعتُ ودخوؿ غتَىم
ماؿ آخر مقابل تقسيم الربح وفق نسبة رأس الداؿ  ماؿ تأسيس من خلاؿ الدخوؿ مع رأس

 .الدضارب، ويعود ربح الدؤمنتُ إليهم بينما لػصل الدستثمروف على أرباحهم
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 المبحث الخامس: الإطار المؤسساتي لتطبيق التأمين التشاركي

   
من أجل تبياف العلاقات التعاقدية والدؤسساتية بُ شركات التأمتُ التشاركي بُ تطبيقاتها الدعاصرة،  

 سنستعرض ضمن ىذا الدبحث العناصر التالية: 
 

 : الجهاز التنظيمي والشرعي لشركات التأمين التشاركيولالمطلب الأ
 : الفائض التأميني في شركات التأمين التشاركينيالمطلب الثا

 : تقنية إعادة التأمين وتطبيقاتها في شركات التأمين التشاركيثالثلمطلب الا
  

 
 : الجهاز التنظيمي والشرعي لشركات التأمين التشاركيولالمطلب الأ

يكوف الشكل القانوني لإدارة التأمتُ التكافلي والتشاركي على شكل شركات مسالعة، حيث يتكوف 
 طرفتُ مستقلتُ لعا:الجهاز الإداري لذذه الشركات من 

 الدضاربوف(. الدؤسسوف أو بضلة الأسهم )الدسالعوف أو 
 ىيئة الدشتًكتُ أو بضلة وثائق التأمتُ. 

أف الدشتًؾ يعتبر متبرعا قهاء بػ" عقود التبرعات " بدعتٌ ويندرج عقد التأمتُ التكافلي برت ما يسميو الف
والذي يعرؼ بػ "وعاء ىيئة الدشتًكتُ "، وعليو فإف شركات مع غتَه من الدشتًكتُ بُ تكوين الوعاء التأميتٍ 

التأمتُ التكافلية تتكوف من وعاءين تنظيميتُ منفصلتُ عن بعضهما لزاسبيا ولعا ىيئة الدؤسًستُ وىيئة 
 الدشتًكتُ.

وتشتًط كفاءة العمل التأميتٍ والإستثماري وفق الأسس الشرعية مراعاة الإلتزامات الإدارية والضرورات  
 التنظيمية التالية:

الإلتزاـ بأحكاـ الشريعة الإسلامية والدالية الاسلامية سواء تعلق الأمر بإدارة أعماؿ التأمتُ         - أ
أو بإدارة الإستثمارات، والإبتعاد عن المحاذير الشرعية والتأكد من أف معاملات الشركة خالية من 

.  الربا والقمار والغرر الفاحش والإستثمار المحرـ
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على إدارة بصيع أعماؿ وأنشطة الشركة نظرا  ىيئة للفتوى والرقابة الشرعيةضرورة وجود  - ب
لاحتماؿ وجود الإلتباس والتشابو بُ تطبيق التأمتُ التكافلي بالتأمتُ التجاري ىذا ما يستلزـ أف 

 تكوف عملية الرقابة و التدقيق الشرعي مستمرة من قبل ىذه الذيئة.
 لمحاور التالية: ويندرج ضمن ىذا الدطلب ا

 الفرع الأول: حملة وثائق التأمين أو المشتركون -
 الفرع الثاني: المؤسسون أو حملة الأسهم -
 الفرع الثالث: إدارة أعمال التأمين التشاركي -

 الفرع الأول: حملة وثائق التأمين أو المشتركون
أساسا بُ النظاـ التشاركي إف جوىر العلاقة التعاقدية بتُ بضلة وثائق التأمتُ أو الدشتًكتُ تكمن 

وجود  ذلك أف الطبيعة التكافلية وعنصر التبرع المحض الغالب على طبيعة التعاقد فيما بتُ الدشتًكتُ لػتم
، فمن الضروري جدا أف يكوف  بضلة الوثائق شركاء متضامنوف فيما بينهم، تضامنتشارك و  شركة أوعلاقة 

ولذم  -التأمتُ الوضعي بوصف-فتي الدؤمن والدستأمن معا حيث أف أعضاء ىيئة الدشتًكتُ بذتمع فيهم ص
مصلحة مشتًكة إذا تعلق الأمر بأعماؿ التأمتُ، فكل مشتًؾ لو الحق بُ استحقاؽ التعويض من الصندوؽ 

الآخرين كل  معتُ، و ىو ضامن وملتزـ بالتعويضات الواجبة الدفع لحملة الوثائق بُ حاؿ برقق خطر
ذا كاف الأمر متعلقا باستثمارات وفق الصيغ الإسلامية، فكل مشتًؾ شريك حسب نسبة إشتًاكو. أما إ

 فيما برققو ىذه الإشتثمارات من أرباح وفيما تتكبده من خسائر.

 الفرع الثاني: المؤسسون أو حملة الأسهم
ىم الذين يكونوف رأس ماؿ الشركة، ويوقعوف على عقد التأسيس والنظاـ الأساسي، المؤسسون " 

 .1يقع عليهم عبء إنشاء شركة التأمتُ ومتابعة الإجراءات اللازمة لإشهارىا ومزاولة أعمالذا"وىم من 
 وتتمثل أىم مهاـ الدسالعتُ أو الدؤسستُ بُ:

إدارة أنشطة التأمتُ وبصيع الإجراءات الدتعلقة بها الإدارية منها والتقنية كإعداد الوثائق وبصع : أولا
سنأبٌ إلذ  -وكلاء بأجرويضات وغتَىا، مقابل أجرة معلومة بصفتهم الإشتًاكات وبرصيلها ودفع التع

 .-التفصيل بُ ذلك بُ فصوؿ لاحقة
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 استثمار أمواؿ التأمتُ الدقدمة من قبل الدشتًكتُ )صندوؽ ىيئة الدشتًكتُ( بُ صيغ شرعية بصفتهم: ثانيا
 مقابل نسبة أو حصة من عوائد الإستثمار على أساس الدشاركة أو الدضاربة. مضاربـين

 الفرع الثالث: إدارة أعمال التأمين التشاركي
بغية إلغػاد الكياف القانوني الدرخص لذا بأعماؿ التأمتُ والذي تفرضو القوانتُ الوضعية لغب أف تتولذ 

س ماؿ معتُ استجابة للمتطلبات القانونية إدارة شركات التأمتُ التكافلي شركات مسالعة ذات رأ
 لشروط تأسيس شركة مسالعة وبهدؼ إشهار الشركة واكتسابها الشرعية القانونية.

وتفتًض شرعية العلاقة بتُ الدؤسستُ أو الدسالعتُ والدشتًكتُ أو بضلة الوثائق طبيعة انفصالية  
 والفصل بُ العلاقة كما يلي:واستقلالية بتُ حسابات كل من الطرفتُ ولصمل ىذه الخصوصية 

 أولا: المؤسًسون )شركة المساىمة(
تقوـ شركة التأمتُ بتنظيم وإدارة التعاوف والتكافل بتُ الدشتًكتُ وذلك عن طريق تنظيمو قانونا من  

خلاؿ تقديم رأس الداؿ اللازـ لتسجيل الشركة قانونيا وإشهارىا فلا وظيفة لرأس الداؿ بُ شركات 
وف أو الدستأمنوف التأمتُ التكافلية، فالأصل بُ كيفية تأسيس ىذه الشركات أف يتولذ ذلك الدشتًك

لكن القوانتُ الوضعية تفرض وجود مسالعتُ، وإف وجود رأس الداؿ لا يعتٍ أبدا أف لو وظيفة لزاسبية 
 :1وبل لأنو لا يغرـ ولا يغنم، فلا يغرـ لأن

 تدفع بصيع الدصاريف التأسيسية للشركة من اشتًاكات الدستأمنتُ؛  .1
 تدفع مبالغ التعويضات من حسابات الإشتًاكات؛ .2
إف وجد عجز بُ نهاية الدورة التأمينية فلا يطالب الدسالعوف بو ولا يقتطع من رأس  .3

 الداؿ.
ليس للمسالعتُ حق الدشاركة بُ الحصوؿ على نسبة من فائض  وورأس الداؿ لا يغنم لأن

 الإشتًاكات بل يرجع كل ىذا الفائض للمستأمنتُ بعد تكوين الإحتياطات عن طريق بزصيص جزء منو.
دارة أعماؿ التأمتُ ىم من يقوموف بإ تُالدسالع فإف، العلاقة بين المساىمين والشركةأما عن 

بأجـر معلوم  ةوكيـلجهة  مع الأقساط ودفع التعويضات بصفتهوتولر إجراءات إصدار وإعداد الوثائق وبص
 عن إدارة عمليات التأمين باتفاق مع ىيئة المشتركين أو حملة الوثائق.
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العتُ بُ إدارة العمليات التأمينية فحسب، بل يقوـ أيضا باستثمار كل ولا يقتصر دور الدس
مضـاربين نظير من رأس الداؿ الدقدـ من طرفهم وأمواؿ التأمتُ الدقدمة من قبل الدشتًكتُ بصفتهم 

 حصة معلومة أو نسبة من أرباح المضاربة.
 وتتكون أموال شركة المضاربة من:

 
 الإستثمار؛ + عائد الإيرادات = الإشتراكات 

 + العمولات. + المصاريف الإدارية = مبالغ التعويضات المصاريف
  .الإحتياطات ) حسب ما تقرره الشركة (

 
 ثانيا: العلاقة بين حملة الوثائق والشركة

إف مشاركة بضلة وثائق التأمتُ بُ إدارة الشركة عن طريق لشثلتُ للمشتًكتُ بُ لرلس إدارة  
الشركة يعد أمرا ضروريا من أجل بذنب احتماؿ تغليب مصلحة الدسالعتُ على مصلحة الدشتًكتُ 

  بُ حاؿ سيطرة أصحاب رأس الداؿ على رئاسة لرلس الإدارة.   
 في شركات التأمين التشاركي: الفائض التأميني انيالمطلب الث

إف الغاية الأسمى للتأمتُ التشاركي ىي التكافل والتعاوف بُ التخفيف من الآثار الإقتصادية 
والخسائر النابصة عن حدوث الأخطار لأحد أو لبعض أعضاء التعاوف وليس الربح، وإف حدث أف 

جاء تبعا فقط، وما داـ أف حققت إدارة ىذه الشركات ربحا فهو ليس بالأمر الدقصود  أصلا، بل 
التأمتُ التشاركي يعد عقد تبرع والدشتًكوف فيو متبرعوف باشتًاكاتهم، فكل ما زاد عن صندوؽ ىؤلاء 

 وليس ربحا كما ىو الحاؿ بُ التأمتُ التجاري.    فائضاالدشتًكتُ يسمى 
 

 سنتناوؿ ىذا الدطلب بالدراسة والتحليل من خلاؿ المحاور التالية:

 الفرع الأول: تعريف الفائض التأميني -
 الفرع الثاني: التخريج الفقهي للفائض التأميني -
 الفرع الثالث: كيفيات توزيع الفائض التأميـني -
 الفرع الرابع: طرق التصرف بالفائض التأميني -
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 الفرع الأول: تعريف الفائض التأميني

 الإيرادات والدصاريف بُ صندوؽ ىئية التكافل لؽكن تعريف الفائض التأميتٍ على أنو: " الفرؽ بتُ 
عند نهاية السنة الدالية، فإذا زادت الإيرادات عن الدصاريف كاف الفائض الغابيا وإذا عكس ذلك كاف 

 .1الفائض سلبيا بالتعريف المحاسبي"
وقد سًمت بعض جهات الفتوى والرقابة الشرعية الفائض التأميتٍ الدتحقق بُ حساب ىيئة 

 زيادة في التحصيل.: ػالدشتًكتُ ب
 الفرع الثاني: التخريج الفقهي للفائض التأميني

حيث أف الدقصد الأساسي من "تبعا لا قصدا"، يعد الفائض التأميتٍ بُ شركات التأمتُ التكافلي 
لا " يغتفر في التوابع ما  التأمتُ التشاركي أعظم من كونو كسب مادي، ولشا ىو مسلًم بو بُ الفقو أنو

 : "يغتفر في الثبوت الضمني  ما لا يغتفر في الأصل".وأشار إليها ابن القيم بقولويغتفر في غيرىا " ، 
وحسب ما أكده العلماء فإف حكم الفائض التأميتٍ يسُتمًد من حكم أصلو من الإشتًاكات ومن 

ق على الشروط، بٍ فهو تابع لا متبوع وحكم أصلو التبرع، ومن ذلك لؽكن: تقييده بشروط؛ والتعلي
 والتخصيص لغرض معتُ.

 :2فالفائض التأميتٍ يػُوَزع منو على بضلة الوثائق حسب عدة طرؽ للأسباب التالية
 الشخصية الدعنوية الدستقلة لذيئة الدشتًكتُ. -
 اختلاؼ السبب كاختلاؼ العتُ. -
( مقابل  -  ىذا الفائض )الغنم(.الغرـ بالغنم، فالدشتًكوف يتحملوف الضرر الزائد عن القسط )الغرـ

بُ التأمتُ  الربحبُ شركات التأمتُ التشاركي ومصطلح  الفائضويكمن الفرؽ بتُ مصطلح 
 التقليدي بُ العناصر الدبينة بُ الجدوؿ الدوالر:
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 : الفرق بين الفائض في شركات التأمين التشاركي والربح في شركات التأمين التقليدي16جدول رقم 

 شركات التأمين التشاركي شركات التأمين التعاوني  التأمين التجاريشركات  البيانات

ملك للمشتركين على أساس  ملك للشركة أقساط التأمين
 المشاركة

ملك لصندوق التكافل على أساس 
 التبرع المشروط

ملك للشركة ويعتبر  الفائض الإكتتابي
 ربحا.

ملك للمشتركين / لصندوق التكافل،  ملك للمشتركين
 ويعتبر فائضا وليس ربحا

 ملك للصندوق/ المشتركين ملك للمشتركين ملك للشركة أرباح استثمار أقساط التأمين

تتحملو الشركة وتعتبره  العجز
 خسارة

يتحملو صندوق التكافل وتعتبره  يتحملو المشتركون
 عجزا وليس خسارة

بضلة الأسهم بُ شركات التكافل، ورقة مقدمة لدؤبسر العمل : شعباف لزمد البرواري، توزيع الفائض التأميتٍ على المصدر
 .11، ص: 2011الدصربُ والدالر الإسلامي، ىيئة المحاسبة والدراجعة للمؤسسات الدالية الإسلامية، 

 ومن منظور لزاسبي، لؽكن أف نستعرض حساب صندوؽ ىيئة الدشتًكتُ لشثلا بالدعادلة التالية:
 

)مبالغ التأمين  –= )إجمالي مبالغ الإشتراكات+ أرباح استثمارىا(  حساب صندوق ىيئة المشتركين
 المدفوعة أو المستحقة + مصاريف الوكالة بأجر أو المضاربة(.

 
وىناؾ بعض اللوائح الدنظمة لإدارة أعماؿ شركات التأمتُ التكافلي التي فرًقت بتُ مصطلحي 

 :1موضح بُ الدعادلتتُ التاليتتُ إبصالر الفائض التأميتٍ وصابُ الفائض التأميتٍ كما ىو
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) مبالغ التعويضات المدفوعة أو المستحقة أو تحت التسوية + المصاريف  –إجمالي الفائض التأميني = الإشتراكات 
 التسويقية والإدارية والتشغيلية + المخصصات والإحتياطات التقنية والقانـونية(

 
 صافي الفائض التأميني = إجمالي الفائض التأميني + عوائد الإستثمار           

 
 الفرع الثالث: كيفيات توزيع الفائض التأميـني

 :1بزتلف الأسس والإبذاىات بُ توزيع الفائض التأميتٍ بُ ثلاثة ابذاىات ىي 
التوزيع  على بصيع الدشتًكتُ، وتشمل ىذه العملية سواءا من حصل على مبلغ التعويض أو لد لػصل أولا: 

خلاؿ السنة الدالية. وبناء على ىذه الطريقة، يكوف التوزيع على الدشتًكتُ بحسب قيمة الإشتًاؾ الذي دفعو 
 الدشتًؾ إلذ الصندوؽ. 

سبيل التعاوف على البر والدواساة لدن لحق بو  ومناط ىذا الإبذاه أف الدشتًؾ متكافل ومتبرع على 
الضرر من أعضاء ىيئة الدشتًكتُ ولا يقصد ولا ينتظر ربحا مقابل تبرعو بُ الأصل، وإف وجد فائض بُ نهاية 

 الدورة الدالية يوزع بينهم بالسوية.
ية: اقتصار التوزيع على عكس الرأي الأوؿ، فإف ىذا الإبذاه بُ توزيع الفائض يقوـ على القاعدة التال ثانيـا:

 الدشتًكتُ الذين لد لػصلوا على أي تعويض خلاؿ السنة الدالية.
وسند ىذا الرأي ىو دعوة الدشتًؾ إلذ أخذ الدزيد من الحيطة والحرص من وقوع الضرر، بالإضافة  

لفائض الدوزع عند برديد مبلغ ا -إلذ لزاولة برقيق العدالة والدساواة بتُ الدشتًكتُ التي تقتضي أف نفرؽ 
 على كل مشتًؾ بتُ ذلك الدشتًؾ الذي حصل على مبلغ التعويض، وعلى من لد لػصل.

 "الأخذ بمبدأ النسبة والتناسب"   وىو الرأي الوسط بتُ الرأيتُ السابقتُ والذي يستند إلذ قاعدةثالثـا: 
تعويض أـ لد لػصل مع والتي مفادىا أف يكوف التوزيع على بصيع الدشتًكتُ سواء منهم من حصل على ال

مراعاة بزفيض قيمة مبلغ التعويض الذي حصل عليو من حصتو من مبلغ الفائض التأميتٍ إذا كاف مبلغ 
التعويض أقل من نصيبو بُ الفائض، أما إذا كاف مبلغ التعويض أكبر من الفائض أو مساو لو فإنو لا 

 يستحق شيئا.
ن ىيئات الفتوى والرقابة الشرعية قد نصت على وجدير بالذكر، أف فتاوى العلماء الصادرة ع   

 جواز الأخذ بأي من الطرؽ الثلاث الدذكورة. 
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 :1وىناؾ طريقتاف بُ عملية احتساب توزيع الفائض التأميتٍ ولعا 
 احتساب أمواؿ الصندوؽ بصيعو باعتباره وحدة واحدة. .1
لو خصوصيتو التي بسيزه سواء بُ التفريق بتُ أشكاؿ التأمتُ الدختلفة على اعتبار أف كل نوع تأميتٍ  .2

احتساب الإشتًاؾ أو مبلغ التعويض، وبالتالر ضرورة التفرقة بتُ أنواع التأمتُ الدختلفة مثل دائرة 
 التامتُ على السيارات برتسب كوحدة واحدة، وتأمتُ الحريق والحوادث العامة....إلخ. 

 الفرع الرابع: طرق التصرف بالفائض التأميني 
ؽ للتصرؼ بالفائض التأميتٍ حسب التطبيقات الحديثة والنماذج العملية بُ شركات توجد عدة طر 

 :2التأمتُ التكافلي نوردىا كما يلي
 توزيع قيمة الفائض كلها إلذ بضلة وثائق التأمتُ.: أولا
رصد الفائض لزاسبيا لصالح الدشتًكتُ مع قصر الإستفادة منو على الحسم من مبلغ الإشتًاؾ بُ : ثانيا

الفتًة التالية إذا بقي العضو مشتًكا بُ شركة التأمتُ، أما إذا لد لغدد الدستأمن اشتًاكو فيدفع لو نصيبو من 
 الفائض.

توزيع جزء من الفائض إلذ الدشتًكتُ والجزء الدتبقي يتم التصرؼ فيو كما يلي: إما بزصيصو  : ثالثا
 لددير على سبيل الدكافأة والحوافز. كاحتياطات لتقوية الدركز الدالر للشركة، أو لػصل عليو ا

 
 : تقنية إعادة التأمين وتطبيقاتها في شركات التأمين التشاركيثالثالمطلب ال

 سنبحث ىذا الدطلب بالدراسة والتحليل العناصر التالية:
 الفرع الأول: تعريف تقنية إعادة التأمين 
  االفرع الثاني: نشأة تقنية إعادة التأمين وتطورى 
  الثالث: خصائص عقد إعادة التأمينالفرع  
 : إنشاء شركة إعادة تأمين إسلامية أو تشاركيةالفرع الرابع 
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 الفرع الأول: تعريف تقنية إعادة التأمين
ىناؾ عدة تعاريف لاتفاقية إعادة التأمتُ نذكر منها التعريف التقتٍ  التالر: " ىي عبارة عن تقنية 

بتحويل جزء أو بعض الأخطار الدكتتب بها إلذ مؤسسة أو  (cédant)يقوـ بدقتضاىا الدؤمن الدباشر 
 .1مؤسسات أخرى "

منظور قانوني، يعرؼ الدكتور السنهوري عقد إعادة التأمتُ كما يلي:"  عقد بتُ الدؤمن ومن 
مع الدباشر والدؤمن الدعيد، بدوجبو لػوؿ الأوؿ للثاني جزء من الدخاطر التي يتحملها بُ نظتَ مقابل معتُ 

 .2بقاء الدؤمن الدباشر ىو الددين وحده للمؤمن لذم"
 

  االفرع الثاني: نشأة تقنية إعادة التأمين وتطورى
تعد تقنية إعادة التأمتُ أكثر حداثة من التأمتُ ذاتو، وقد عرفت أوؿ وثيقة إعادة التأمتُ عاـ 

كنتيجة حتمية لانتشار التجارة البحرية بتُ دوؿ حوض البحر الأبيض الدتوسط وىي وثيقة لرحلة   ـ1370
بحرية طويلة بً إعادة تأمتُ الجزء الخطر من الدرحلة ، بٍ توالت عقود إعادة التأمتُ بُ بلداف كثتَة من العالد. 

دة التأمتُ بُ الظهور وأدت إلذ وبُ منتصف القرف التاسع عشر تقريباً بدأت الشركات الدتخصصة بُ إعا
انتشار صناعة إعادة التأمتُ كصناعة دولية تسعى لاستيعاب الطاقات الزائدة لشركات التأمتُ الدباشرة بُ 

حيث بدأت عملها بُ  ـ1883لإعادة التأمتُ عاـ  ميونخلراؿ الأخطار وبذميعها، فأنشئت أوؿ شركة 
 الأسواؽ المحلية والعالدية .
العشرين زيادة كبتَة بُ انتشار شركات إعادة التأمتُ الدولية إلذ الحد الذي يندر معو بٍ شهد القرف 

 أف بذد شركة تأمتُ لديها من الطاقة الدالية الذاتية ما يسمح لذا أف تستغتٌ عن إعػادة التأمتُ.
ت بُ أوروبا وأماـ تنامي صناعة التأمتُ وإعادة التأمتُ بُ العالد واتساع أسواؽ التأمتُ بُ كل القارا

وأمريكا وآسيا واستًاليا وإفريقيا بأحجاـ لستلفة وأماـ زيادة الخطر أو لساطر التأمتُ الدتعددة والدتنوعة والحاجة 
إلذ مواجهاتها، لشا أصبح معو إتفاقية إعادة التأمتُ بسثل حاجة عامة وضرورة عملية لرفع الطاقة الاستيعابية 

تأمتُ على لساطر متعددة ومتنوعة وبُ نفس الوقت بضاية بضلة الوثائق لشركات التأمتُ وبسكنها من قبوؿ ال
من الوقوع بُ خسائر فادحة قد تصل إلذ حد الإفلاس ولؽكنها من التوسع ولػقق لذا الاستقرار وكلها أمور 

 جوىرية متعينة لنجاح صناعة التأمتُ ذاتها.

                                                 
1 Jacques Blandeau, et autres, la reassurance – approche technique -, Economica, 

Paris, 2003, p: 10.  
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 الفرع الثالث: خصائص عقد إعادة التأمين
 :  1تأمتُ بجملة من الخصائص لصملها فيما يلييتسم عقد إعادة ال

يعتبر عقد إعادة التأمتُ عقد معاوضة مالية ملزـ للجانبتُ الدؤمن الدعيد والدؤمن الدباشر الذي يلزـ : أولا
بدفع أقساط إعادة التأمتُ للمؤمن الدعيد بُ حتُ يلتزـ ىذا الأختَ بأف يتحمل نصيبو من التعويض عن 

 لشروط الاتفاقية الدبرمة بينهما .برقق الكارثة طبقاً 
 لؼضع لدبدأ منتهى حسن النية والثقة الدتبادلة بتُ الدؤمن والدؤمن الدعيد والدصلحة التأمينية والسرية.: ثانيا
لؼضع لدبدأ وحدة الدصتَ بدعتٌ أف مصتَ الدؤمن الدعيد مرتبط بدصتَ الدؤمن فعقد إعادة التأمتُ يستند : ثالثا

 الدباشر ويتأثر بدا يتأثر بو.إلذ عقد التأمتُ 
أمتُ كعقد رضائي وزمتٍ واحتمالر.فإف عقد إعادة التأمتُ يصنف كسائر عقود الت وبشكل عاـ،

ولؼتلف عن عقد التأمتُ الدباشر بُ إنو لا يعتبر مكن عقود الإذعاف إذ كل من طرفيو )الدؤمن  
 الدبـر بينهما. والدؤمن الدعيد( لزتًؼ ذو خبرة ويستطيع مناقشة شروط الاتفاؽ

عليو توجو إلذ ىذا العقد من الناحية الشرعية كل الدخالفات والشبهات الشرعية السابق  وبناء
ذكرىا بالنسبة إلذ عقد التأمتُ الدباشر. حيث أف شركات التأمتُ التشاركي بُ بداية تأسيسها كانت 

لتزاـ بعدد من الضوابط والشروط بُ تبـر اتفاقيات إعادة التأمتُ لدى الشركات التقليدية للإعادة مع الإ
ظل عدـ وجود شركات للإعادة برتكم للضوابط الشرعية نفسها التي بً وضعها لعقد التأمتُ بعد 

 .إصدار فتاوى عديدة لذذه القضية
 

 : إنشاء شركة إعادة تأمين إسلامية أو تشاركيةالفرع الرابع
التكافل عن تلك الدوجودة بُ شركات التكافل، لا بزتلف كثتَا الأسس التي ينبتٍ عليها نظاـ إعادة 

ولقد عرفت " تكافل التكافل "  إلا في كون المشتركين فيها عبارة عن شركات تأمين،  فهو عبارة عن
اتفاؽ شركات تأمتُ نيابية " ىيئة المحاسبة والدراجعة للمؤسسات الدالية الإسلامية إعادة التكافل على أنو: 

قد تتعرض لأخطار معينة على تلابُ جزء من الأضرار الناشئة عن ىذه الأخطار، عن صناديق التأمتُ التي 
وذلك بدفع حصة من اشتًاكات التأمتُ الددفوعة من الدستأمنتُ على أساس الإلتزاـ بالتبرع، ويتكوف من 

                                                 
   .878 :عبد الحميد البعلي وآخروف، مرجع سابق، ص 1
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ة ذلك صندوؽ إعادة تأمتُ لو حكم الشخصية الإعتبارية ولو ذمة مالية مستقلة )صندوؽ( يتم منو التغطي
  . 1عن الجزء الدؤمن عليو من الأضرار التي تلحق شركة التأمتُ من جراء وقوع الأخطار الدؤمن منها "

على اعتبار أف بصيع شركات التأمتُ الدباشر بدثابة الدستأمنتُ أو الدشتًكتُ، حيث تػُؤَسس شركة 
، وذلك بأف يتضمن النظاـ مسالعة برأس ماؿ كبتَ غرضها الأساسي إعادة التكافل نيابة عن ىيئة الدشتًكتُ

التأسيسي للشركة مبادئ التأمتُ التشاركي الشرعية والتقنية والتنظيمية منها، وتنظم العلاقات بتُ الشركة 
الدعيدة والشركات الدباشرة على أساس الوكالة بأجر عن إدارة أعماؿ الإعادة، وعلى أساس الدضاربة عن 

 .2استثمار الأمواؿ الفائضة
أو على مستوى الاقتصاد  سواء على مستوى الاقتصاد الجزئي لتكافل بدور فعاؿتقوـ إعادة ا

من خلاؿ  الكلي فهي بذلك تعتبر أساس التأمتُ التكافلي الذي يسهم بُ تنمية لراؿ الاقتصاد الإسلامي
 الأدوار الإقتصادية التالية:

عوض ، الأخطاروىذا لتحمل شركة الإعادة قسطا من  خفض تكلفة رأس ماؿ شركات التكافل: 
 لجوء شركات التكافل للاقتًاض لدواجهة ارتفاع حجم التعويضات.

إعادة التكافل ىي تكافل للتكافل  عملية  بدا أف بضاية الوضعية الدالية لشركات التأمتُ التكافلي: 
فإف توزيع الخطر بتُ صندوؽ الدشتًكتُ ومعيد التكافل يسمح بالتقليل من ارتفاع معدؿ الكارثية 

 دوؽ الدشتًكتُ وبالتالر بضاية دخل شركات التكافل وقوة مركزىا الدالر.بُ صن
، لحصوؿ على عمولات إعادة التأمتُوىذا من خلاؿ ا ش الربح بالنسبة لشركات التكافلزيادة ىام 

بالإضافة إلذ العمولات الأخرى التي لؽكن أف برصل عليها كمكافأة من طرؼ شركات إعادة 
 .بُ الأرباح الإستثمارية للمشاركةالتكافل,كعمولة 

  أولا: عناصر عملية إعادة التكافل
 لؽكن استنتاج عناصر عملية إعادة التكافل: ما سبقمن خلاؿ 
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يتكوف من  ىو صندوؽ لو شخصية اعتبارية صندوق المشتركين)صندوق التكافل(: .1
أمتُ تتولذ شركة التحيث  بهدؼ التعاوف وفع الاشتًاكات التي دفعها الدشتًكلرمو 

 أموالو بالنيابة عن الدشتًكتُ. التكافلي إدارتو واستثمار
وىي الذيئة التي تقوـ بالتنازؿ عن جزء من الأخطار الدكتتب بها  شركة التأمين التكافلي: .2

 لدعيد أو معيدي التكافل نيابة عن صندوؽ الدشتًكتُ.
التأمتُ  ىي الذيئة التي تقبل ما بً التنازؿ عنو من طرؼ شركة شركة إعادة التكافل: .3

 التكافلي,قد تكوف ىيئة إعادة تكافل متخصصة أو لستلطة.
 ىو الدبلغ الأقصى الذي لؽكن أف يتحملو صندوؽ )الإحتفاظ(: المبلغ المحتفظ بو .4

ل عملية تأمينية تقدير الدبلغ المحتفظ بو من ك ويعتبر، الدشتًكتُ دوف أف يتعرض لاختلاؿ
الجزء الدعاد تأمينو,كما أنو كلما زاد الدبلغ فعلى أساسو يتم برديد ، ذات ألعية بالغة

المحتفظ بو زادت الحصة المحتفظ بها بُ صندوؽ الدشتًكتُ وبُ الدقابل تقل حصة 
التعويضات الددفوعة من طرؼ الصندوؽ نتيجة برمل معيد التكافل لجزء من ىذه 

 الأخطار.
نو شركة التأمتُ التكافلي ىو الدبلغ الذي تتنازؿ ع )المتنازل عنو(: المبلغ المعاد تأمينو .5

 لصالح ىيئة إعادة التكافل.
ىو الوثيقة التي تضبط العلاقة بتُ كل من شركات التكافل  عقد إعادة التكافل: .6

 وصندوؽ الدشتًكتُ مع شركات إعادة التكافل.
طرؼ شركة الدبلغ الذي تتقاضاه شركة التأمتُ التكافلي من  ىو عمولة إعادة التكافل:  .7

 لتغطية الدصاريف التي تتحملها خلاؿ عملية التنازؿ. إعادة التكافل
وقد تكوف ىناؾ عمولات أخرى تستفيد منها شركة التأمتُ الأصلية حسب الإتفاؽ بينها وبتُ 
الذيئة الدعيدة كعمولة الدشاركة بُ الأرباح,تقدـ على أساس مكافأة لشركات التأمتُ التكافلي لدهارتها بُ 

 لك باقتطاع جزء من أرباح شركة إعادة التكافل الإستثمارية.تقديم الخدمة للمشتًكتُ وذ

  ثانيا: طرق إعادة التكافل
 تتنوع الدنتجات بَ شركات إعادة التكافل بتُ منتجات إعادة التكافل العاـ وإعادة التكافل العائلي

 وتأمتُ البحريمتُ أالت والدسؤولية الددنية، متُ السياراتأت والدتمثل بُ :إعادة التكافل العام  .1
 .متُ ضد الحريقأالتو  الحوادث



 العلاق ات المالية والتعاقدية المطبقة في شركات التأمين التشاركيالفصل الثاني:  

 

474 

 

  : ينقسم إلذوالذي  :إعادة التكافل العائلي  .2
بدوجبو تقوـ الشركة بدفع مبلغ من الداؿ أو إيرادا مرتبا للمشتًؾ أو  :مين الجماعيأالت - أ

الدستفيد الدبتُ بُ العقد وكالة عن المجموعة الدتكافلة والدتبرعة حسب الاتفاؽ بينو وبتُ 
 الحياة أو الوفاة. ةالشركة وذلك بُ حال

يرادا مرتبا للمشتًؾ ابدوجبو تقوـ الشركة بدفع مبلغ من الداؿ او والذي  :مين الفرديأالت - ب
 تفاؽ بينو وبتُ الشركة بُ حاؿ الحياة أو الوفاة.حسب الإ

بدوجبو تقوـ الشركة بدفع مبلغ من الداؿ او إيرادا مرتبا لدن تعرض لخطر  :مين الصحيأالت - ت
 .الدرض أو العجز الناتج عن الدرض

 عقود إعادة التكافلثالثا: 
شركات التكافل فهي لتكافل ىي نفسها بتُ الدشتًكتُ و ف العلاقات التعاقدية بتُ شركات إعادة اإ

بدعتٌ إعادة التكافل ىي تكافل ، مع شركات إعادة التكافلالاشتًاؾ مبنية على توكيل شركات التكافل ب
 أما التطبيق العملي للعلاقة القائمة بتُ شركات التكافل وإعادة التكافل فهي ثلاثة عقود:. للتكافل

 :عقدي الوكالة الخالصة والوكالة المعدلة -1
ندوؽ من خلاؿ ىذا العقد تقوـ شركة إعادة التكافل بإدارة ص عقد الوكالة الخالصة: - أ

إعادة التكافل من حيث دفع التعويضات ومتابعة الدطالبات مقابل أجرة يتم برديدىا 
مسبقا.كما تقوـ باستثمار أمواؿ ىذا الصندوؽ وتستحق أجرة الوكالة بالاستثمار فهي 

 و التقصتَ.ي أتضمن الخسارة إلا بَ حاؿ التعد تشارؾ بَ حاؿ الربح ولا
من خلاؿ ىذا العقد تقوـ شركة إعادة التكافل من حيث دفع  عقد الوكالة المعدلة:  - ب

ضافة إلذ اشتًاؾ شركة إومتابعة الدطالبات مقابل أجرة يتم برديدىا مسبقا ضات التعوي
ىو على أساس الحافز ويعرؼ  ميتٍأإعادة التكافل مع شركات التكافل بُ الفائض الت

  .بدكافأة الأداء
جر أف شركة إعادة التكافل تأخذ إالعلاقة التعاقدية فوفق ىذه  :عقد الوكالة والمضاربة - ت

قتطع من اشتًاكات صندوؽ إعادة التكافل نتيجة قيامها لإدارة الأنشطة والذي يالوكالة 
ة التكافل وىذا مقابل التأمينية.كما تقوـ بدور الدضارب باستثمارىا لجزء من أمواؿ إعاد

 تكافل.رباح يتم برديدىا مسبقا مع شركة النسبة من الأ
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من خلاؿ عقد الوديعة تعتبر شركة إعادة التكافل وكيلة لإدارة صندوؽ  :عقد الوديعة - ث
كما تقوـ ،  وديعة ضماف وذلك مقابل أجرة إعادة التكافل والذى تعتبر اشتًاكاتو

ما الفائض فهو من حق شركات أ باستثمار أمواؿ الوديعة وتكوف بصيع العوائد ملك لذا.
إبقاء جزء منو للاحتياط أو تفاؽ مع شركة الإعادة على إذا بً الإمتُ التكافلي إلا أالت

  .التكافل إعادة
جر الوكالة من خلاؿ إبرامها لجميع أفاف شركة إعادة التكافل تأخذ من خلاؿ ما سبق                

ئد  أنها تشارؾ بُ جزء من عواعقود التكافل وذلك كمكافأة لإدارتها لصندوؽ إعادة التكافل.بُ حتُ
زء من أمواؿ صندوؽ رباح الاستثمارية من خلاؿ عقدي الوكالة والدضاربة وىذا بصفتها مضاربا بجالأ

لك ما بُ عقد الوديعة فبصفتها أنها تستطيع التصرؼ بالوديعة الدضمونة عندىا وبذأ إعادة التكافل
ستحق أي جزء من لة فلا تما بُ عقدي الوكالة الخالصة و الدعد، أتستثمرىا وتستحق بصيع عوائدىا

 كتتاب إلا بُ حالة الوكالةتستحق جزءا من فائض الإ حتُ أف شركة إعادة التكافل  بُ ستثمارعوائد الإ
  .تفاؽ مع شركة التكافل و الدشتًكتُالدعدلة وىذا بالإ

 طرق إعادة التكافل :رابعا
الخبرة وكفاءة العاملتُ متُ وىذا راجع إلذ نقص أإعادة التكافل عن طرؽ إعادة الت لا بزتلف طرؽ

 نها أف تكوفأن شبُ شركات إعادة التكافل لإلغاد بدائل بُ التعامل مع الدخاطر بطريقة فعالة وم
 :1وعلى ىذا الأساس لؽكن إبراز طرؽ إعادة التكافل من جانبتُ منافسة لشركات الإعادة التجارية

 وىي: أربعة صور لإعادة التكافلوىنا لظيز بتُ طرق إعادة التكافل حسب المعيار القانوني:  -1
متُ التكافلي بعرض كل خطر أبدوجب ىذه الاتفاقية تقوـ شركة الت إعادة التكافل الاختياري: - أ

على معيد التكافل على حدى مع عرض لجميع الظروؼ المحيطة بهذا الخطر بُ حتُ تكوف 
 .الحرية للمعيد بُ قبوؿ أو رفض التغطية

تفاقية متُ التكافلي بدوجب الإأىنا تتعهد شركة الت تفاقي:الإأو  إعادة التكافل الإجباري - ب
وعلى معيد التكافل قبوؿ  و بنسب لزددةأنة بالتنازؿ عن أخطار معينة بَ حدود مبالغ معي

 .سند إليو بَ حدود الاتفاقيةأمتُ كل ما أإعادة ت

                                                 
1
 ، هيئة المحبسبة والمراجعة للمؤسسبت المبلية الإسلامية .44المعيبر رقم  
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فلي لربرة كامتُ التأتفاقية شركة التبدوجب ىذه الإ :"اختيارية–اجبارية "إعادة التكافل   - ت
و أالدعيد تكوف لو الحرية بَ قبوؿ  فأخطار الدكتتب بها بَ حتُ بالتنازؿ عن حصة من الأ

 .بً التنازؿ بو رفض ما
متُ التكافلى أتفاقية تقوـ شركة التبدوجب ىذه الإ :"اجبارية –اختيارية "عادة التكافل إ  - ث

و لا بَ حتُ أعادة التكافل إخطار وتكوف للشركة الحرية بَ بالاكتتاب بَ نوع معتُ من الأ
لاغو عن كل إبف يتم أخطار على سند اليو من الأأيكوف معيد التكافل ملزما تلقائيا بتغطية ما 

خطار بَ الأ تطبق ىذه الإتفاقيةوعادة ما  ب فيو وبصيع الظروؼ المحيطة بو.اخطر بً الاكتت
 الكبتَة.

بدورىا تقسم إلذ إعادة التكافل النسبي وغتَ  طرق إعادة التكافل حسب المعيار التقني: -2
 : 1كما يلي  النسبي

متُ أا شركة التتدعى إعادة تكافل الدبالغ بحيث تتعهد بدوجبه إعادة التكافل النسبية: - أ
التكافلي بإسناد أخطار معينة بُ حدود مبالغ معينة لدعيد التكافل ويتعهد ىذا الأختَ 

دة التكافل النسبي أف تكوف بصورة اختيارية أو ولؽكن لإعا قبولذا على أساس الدبالغ.
 .إجبارية

وفق ىذه الصيغة و  وتسمى أيضا إعادة تكافل الأضرار إعادة التكافل غير النسبية:  - ب
و لزددة مسبقا بل تتفق شركة التكافل ومعيد التكافل ألا تكوف نسبة الأخطار ثابتة 

برتفظ بو شركة التكافل بُ  يحتفاظ الذعلى حد معتُ من الخسائر يسمى بالإ
صندوؽ الدشتًكتُ وما جاوز ىذا الحد من الخسائر يتدخل معيد التكافل إلذ عتبة 

  .وىنا أيضا لؽكن أف تكوف إجبارية أو اختيارية، تسمى السقف معينة
 
 
 
 
 
 
 

                                                 
1
 المرجع نفسه. 
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 ل الثانيـص الفصـملخ

 :التالية النتائج إبراز لؽكن  ،بُ ختاـ ىذا الفصل
العملي لدهاـ ووظائف ىيئة الدسالعتُ، من شأنو تبياف طبيعة العلاقة إف واقع التحليل  .1

لكل علاقة طبيعتها  ة أقساـبتُ ىيئة الدسالعتُ وبضلة الوثائق التي تنقسم إلذ ثلاث
الدميزة وسماتها الفقهية، فالوظيفة الأولذ والدتمثلة بُ تقديم القرض الحسن عند الضرورة 

طبيعة تكافلية تعاونية، بينما توصف الوظيفة الثانية والتي تتسم على أنها وظيفة ذات 
مهمة ذات طبيعة تبادلية تقوـ على أساس  بأنهاوالدتمثلة بُ إدارة العمليات التأمينية  

الدعاوضة بتُ الجهد الإداري مقابل الأجرة الدالية، أما الوظيفة الإدارية الإستثمارية وىي 
 شاركة الربحية بتُ الطرفتُ.الوظيفة الثالثة فهي وظيفة تأخذ صفة الد

تتمثل الدرجعية الفقهية لطبيعة العلاقات التعاقدية الدركبة وذات الطبيعة الدزدوجة بتُ  .2
 ىيئة الدشتًكتُ والدسالعتُ فيما يلي:

مشاركة إف العلاقة الدالية التي تربط الدشتًكتُ مع الصندوؽ التشاركي ىي علاقة  - أ
كاف عقد الذبة أو   سواءَ )  أو عقد إباحة وأساسها الفقهي عقد التبرع تكافلية لا ربحية،

 ، والتي تعد من عقود التبرعات بُ الفقو الإسلامي.(عقد التزاـ التبرع
يتمثل التكييف الفقهي للعلاقة الدالية والدؤسسية بتُ ىيئة الدسالعتُ والدؤسستُ بُ   - ب
 الدعروؼ بُ الفقو الإسلامي. عقد شركةأنو 
 التخريج الفقهي للعلاقة الدالية التي بركم ىيئة الدسالعتُ بذاه صندوؽ التكافلإف   - ت

 من خلاؿ توليها إدارة العمليات التأمينية ىي أنها عقد إجارة أو عقد وكالة بأجر.
يكوف تكييف العلاقة الدمثلة بالإدارة الإستثمارية بتُ الدسالعتُ والدشتًكتُ فقهيا   - ث

الفقو الإسلامي، حيث أف ىيئة الدسالعتُ ىي بدثابة العامل  على أنها عقد الدضاربة بُ
الدضارب بعملو وجهده بينما تكوف ىيئة الدشتًكتُ بدنزلة رب الداؿ الدضارب بدالو، شريطة 
الإتفاؽ على نسبة مشاعة من الربح الناتج مقسمة بتُ الطرفتُ. كما لؽكن بزريج ىذه 

.العلاقة الدالية على أنها عقد إجارة أو وك  الة بأجر معلوـ
إف أوؿ من طرح فكرة بزريج التأمتُ على أساس الوقف أو تطبيق صيغة الوقف    - جـ

تهد فيها كصيغة التبػرع الدلزـ أو المجي عن الصيغ الأخرى على صناعة التأمتُ كبديل شرع
الذي ألقاه بُ  البحػثمن خلاؿ  الشيخ القاضي محمد تقي العثمانيالذبة بشرط الثواب 
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نواف " تأصيل التأمتُ التكافلي على أساس الوقف ػاد الإسلامي بعػالبركة للإقتصندوة 
حيث يرى فضيلتو على أف مواقف وآراء الفقهاء حوؿ التكييف الفقهي والحاجة إليو"، 

يزاؿ الخلاؼ فيها  لعلاقة الدشتًؾ بالصندوؽ تباينت ولد تصل إلذ اتفاؽ ورأي راجح ولا
، حيث يبقى مرد ىذا الخلاؼ يتلخص بُ أمور ثلاثة وىي:  التبرع من قبل قائما إلذ اليوـ

حامل الوثيقة إلى محفظة التأمين، دفع المحفظة مبالغ التأمين أو التعويضات إلى 
( الفائض التأميني أو جزء منو إلى حملة عند حدوث الضرر، عـودة  )توزيع المشترك
 الوثائق.

تكتسي ألعية بالغة بُ مواجهة أخطر الدشاكل  -كفريضة إسلامية   -إف الزكاة  .3
الإجتماعية والإقتصادية والدتمثلة أساسا بُ البطالة والفقر والعوز والشيخوخة وغتَىا، 

كونها تأبٌ   إذا استُكمل تطبيقها وتفعيلها بُ الأنظمة الدالية للبلداف الإسلامية،
جتماعي لو جذور دينية واجتماعية والتضامن الإافل كأسلوب إسلامي بُ لراؿ التك

 متأصلة بُ المجتمع الإسلامي.
 المشروع الإستثماريتقوـ عملية ترشيد التأمتُ الدؤسسي بداية بفكرة الإستثمار أو   .4

، ومنو لؽكن طرح لرموعة من الأشكاؿ تبرعا وتكافلا وإحساناالدؤسسي والدنتهي 
التأمتُ بُ بزرلغو فقها وتأصيلو شرعا، وىي التبرع، التعاقدية التي استند إليها عقد 

والدعاوضة غتَ الدالية، والدشاركة الإستثمارية، وىذه الصورة الأختَة الدقتًحة لؽكن أف 
 يتم التأمتُ من خلالذا بإحدى الطرؽ الآتية:

 تعويض الدتضرر من حساب الربح الخاص بو؛ 
  ربح لصندوؽ الإغاثة؛عن طريق بزصيص نسبة معينة من التكوين احتياطي 
 .التبرع بالربح كلو أو بجزء منو لتكوين صندوؽ الإغاثة 

إف عملية التًشيد تنطلق من فكرة أف تأمينات الأشخاص ينبغي أف تقوـ على الحق   .5
لا الإشتًاؾ، فيما يتعلق بالتأمينات الإجتماعية وتأمتُ الإصابة وغتَىا، فهو بذلك 

إلذ مصرؼ الفقراء والدساكتُ الدطبق بُ نظاـ ينتقل من صفة التعويض بُ التأمتُ 
الزكاة، بينما لصد بأف تأمينات الأضرار تقوـ على التبرع والتعاوف لتًشيدىا وتنقيتها من 
الغرر والمحرمات الأخرى، لا على الدعاوضة الدالية فهي بذلك تقتًب من مصرؼ 

 الغارمتُ بُ الزكاة.
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الفائض من أىم ما لؽيز التأمتُ التكافلي ىو وجود مصطلح  إفف الناحية العملية،من  .6
الذي يقابلو مصطلح الربح التأميتٍ بُ شركة التأمتُ التقليدي، والذي يعد  التأميني

إيرادا خالصا للمؤسستُ لا غتَ، بينما الفائض الذي يعادؿ الفرؽ بتُ مبالغ 
للمشتًكتُ دوف  الإشتًاكات وعوائدىا والدصاريف والدخصصات يعد ملكا خالصا

 يوزع كلو أو بعضو على ىيئة الدشتًكتُ.و سواىم،  
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 الفصل الثالثيد تمه
 

لقد شهدت صناعة التأمتُ التشاركي تطورات ملحوظة في السنوات القليلة الداضية وحققت 
من خلال  ،في تطوير وصياغة وضبط منتجات تأمينية موافقة لأحكام الشريعة الإسلامية كبتَةإسهامات  

كل خاص تطبيق في إعادة بعث الدالية الإسلامية وتفعيلها في الأنظمة الدالية الدعاصرة وبش الجهود الحثيثة
 نظام التأمتُ الإسلامي.

فقد حظيت ىذه الأختَة مؤخرا بإسهامات  صناعة التأمتُ التشاركي،وبهدف الإرتقاء الفكري ب
والبحث عن طريقة جديدة  ،لأبرز مشاكلها الفقهية والفنيةل فكرية وتنظتَية ولزاولات جادة لإلغاد حلو 

القومي استكمالا لدستَة البناء  الاقتصاد مسالعتها في تنميةإقتصادية بهدف الرفع من فاءة لإدارتها بك
حيث أن الصحوة والحس الإسلامي لدى الشعوب الإسلامية كان لو بالغ الأثر في  ،الإسلامي الاقتصادي

بأحكام  ور عريض من الدتعاملتُ الدلتزمتُلرغبات جمه استجابةالإسلامي  الاقتصادتعزيز إلصاح مؤسسات 
  مية.الإسلا الشريعة

 يلي: ومن ىذه الجهود والدبادرات ما
إنشاء لرلس الإبراد العالدي للتكافل وىو منظمة دولية متخصصة في التأمتُ التكافلي، وتضم في  -

 م.15/1/2007عضويتها شركات التأمتُ التكافلي، وقد تأسست بالقاىرة بتاريخ 
مة متخصصة في التأمتُ وىي عبارة عن منظ وإعادة التأمتُ الإسلامية، رابطة شركات التأمتُ تأسيس  -

 م.7/2/2007 بتاريخ أسسها الإبراد العام العربي للتأمتُ وقد عقد اجتماعها الأولالتكافلي 
والتي  ،تكافليالتأمتُ البحثية وشركات الراكز على مستوى الدانعقاد العديد من الندوات الفقهية  -
 وقضايا فقهية في لرال التأمتُ التكافلي.صت لبحث مسائل ومشاكل فنية مطروحة صً خ  

التشاركي، لؽكن تقسيم ىذا نة للأبعاد الإقتصادية لصناعة التأمتُ وبغية استيفاء جميع الدضامتُ الدبيً 
 لدباحث التالية:الفصل إلذ ا

 
 –رؤية تقييمية  –المسيرة الإجتهادية لتأصيل التأمين التشاركي المبحث الأول:   
 شاركيالبعد الفكري لاقتصاد التأمين الت :المبحث الثاني  
 : الآثار الاقتصادية لصناعة التأمين التشاركيالثالثالمبحث   
 المبحث الرابع: إدارة أعمال التأمين التشاركي   
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 –رؤية تقييمية  –: المسيرة الإجتهادية لتأصيل التأمين التشاركي الأولالمبحث 
  

الإسلامي لدعاملة مالية بسارس الوساطة الضمنية مثل التأمتُ إن مقتضى التأصيل الشرعي والتطبيق 
تستوجب الدزيد من الإجتهاد  -تتداخل وتتشابك فيها العلاقات الدالية والتعاقدية وتتضارب فيها الدصالح  -

ت في الدمارسات الغربية جد  الفقهي للخروج بنموذج عمل مؤسسي تأميتٍ تنتفي فيو جميع المحظورات التي و  
متُ التقليدي )التجاري أو حتى بدا أسموه التعاوني( من أجل الوصول إلذ وضع الدعايتَ والأطر التطبيقية للتأ

لدمارسة التأمتُ التشاركي، وعلى خلاف الصناعة الدصرفية الإسلامية التي اجتازت مرحلة البحث والإجتهاد 
فإن العمل التطبيقي للتأمتُ التشاركي الذي  والتنظتَ في أطر الشرعنة أو الأسلمة والأطر الإدارية والقانونية،

يعد رديف العمل الدصرفي ما زال لػتاج إلذ مزيد من التأصيل الشرعي الذي وقع فيو اختلاف كبتَ بتُ 
 جمهور الفقهاء الدعاصرين.

فمسألة أسلمة التأمتُ أو التوصل إلذ لظوذج تأميتٍ شرعي واقتصادي الذي من شأنو تثمتُ التجربة  
الإسلامية واستكمالذا وتفعيل الدسار التنموي للمؤسسات الدالية الإسلامية يبقى الشغل الشاغل في  الدالية

ىذه الدرحلة برقيقا للأىداف السابقة، فلا يعد حرجا شرعيا أن يكون تطبيق التأمتُ التشاركي عملية جمع 
دام الصيغ الإستثمارية أو تركيبة بتُ تشارك تكافلي بتُ الناس وبتُ تشارك استثماري تتضمنو استخ

 والتمويلية الدعروفة في فقو الدعاملات الدالية الإسلامية.
  

 وبشيء من التفصيل سنعرج بالدراسة والتحليل على الدطالب التالية:
 

 المطلب الأول: الفروق المؤسسية بين التأمين التقليدي والتأمين التشاركي   
 لتأصيل إدارة التأمين التشاركي وتقييمهاالمطلب الثاني: الإجتهادات المطروحة    
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 المطلب الأول: الفروق المؤسسية بين التأمين التقليدي والتأمين التشاركي
إن الدنطلق الشرعي للتفرقة بتُ العمل الدؤسسي لكل من التأمتُ التقليدي والتأمتُ التكافلي 

تًاكات الددفوعة، حيث أن مفهوم التبرع ىو يتأسس على التزام التبرع من قبل حملة وثائق التأمتُ بالإش
بدثابة مفتًق الطريق بتُ لشارسة العمل التأميتٍ في كلى النظامتُ وأن انتفاء ىذا الدفهوم في تطبيق التأمتُ 

 التشاركي يفسًر بالضرورة انتفاء الفروق بينو وبتُ التأمتُ التقليدي.
 النظامتُ السابقتُ في النقاط التالية:وتكمن أىم نتائج التفرقة الدؤسسية بتُ كل من  

إن الإبذار بالتأمتُ )بيع منتج الوعد بالتعويض( ىو الأداة الرئيسية الدستخدمة في  .1
شركات التامتُ التجاري للسعي لضو الإستًباح على حساب الدستأمنتُ، بينما تكريس 

التشارك ىو مفهوم التعاون والتبرع والتشارك لجبر الأضرار وتغطية الأخطار لأعضاء 
الذدف الرئيسي الأولر للوعاء التشاركي أو الصندوق التشاركي وإن اقتضت الضرورة 
القانونية والإقتصادية للعمل الدؤسسي لشركات التأمتُ التشاركي لشارسة الأنشطة 
الإستثمارية لتغطية الدصاريف الإدارية والتنظيمية والتسويقية ولضوىا وىذا ما لؽليو منطق 

 تصادي.أي نشاط اق
يكون للمستأمن الدلكية الحقيقية للإشتًاكات التي تستدعي معها أحقية الحصول على  .2

الفائض، ذلك أن الدشتًكتُ بركمهم علاقة مشاركة وتعاون، باختلاف استقلالية العلاقة 
بتُ الدستأمنتُ وإدارة الشركة  على اعتبار أن الدستأمن طالبا للإنتفاع بخدمة التأمتُ 

قة بإدارة الشركة ولا بالإبذار والإستًباح،  الأمر الذي لا لؼوًلو حق ملكية وليست لو علا
 الأقساط ولا الحق في الحصول على الفائض التأميتٍ إن برقًق.  

بخلاف شركات التأمتُ التقليدي أين تكون عوائد الإستثمارات كلها من حق الشركة  .3
تأمتُ عن حساب الدسالعتُ، وليست من حق الدستأمنتُ بسبب عدم استقلالية لزفظة ال

فإن الأمر لستلف البتة في شركات التأمتُ التشاركي أين تكون الفوائض الدالية المحققة من 
سواء الدتعلقة بإدارة المحفظة التأمينية  المضاربة أو الوكالة أو الإجارةوراء القيام بعمليات 

 أو الإستثمارية كلها من حق الدشتًكتُ.
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 الإجتهادات المطروحة لتأصيل التأمين التشاركيالمطلب الثاني: 
لؽثل مفهوم التبرع الذي تنطلق منو شرعية العمل التأميتٍ زمرة من العقود والتصرفات الذي أسًس  

عليها فقهاءنا ضوابط العمل الدؤسسي بحكم الدساحة الواسعة لتخريج العلاقات التعاقدية بتُ أعضاء 
 التشارك والدسالعتُ.

قهاءنا لرموعة من الأسس والصيغ التي يقوم عليها صناعة التأمتُ التشاركي كمستثمر ولقد طرح ف 
مؤسسي وتنموي ىي التبرع والوقف والدضاربة بعضها عرف طريقو لضو التطبيق ووصل إلذ مرحلة البلورة 

 التنفيذية وتطوير التقنيات الدستخدمة والبعض الآخر في طور النمو.
 ط الدوالية:ولؽكن استعراضها في النقا 

التزام التبرع )الذبة بشرط العوض( والذي يعد لزل اتفاق بتُ الدذاىب الفقهية ومبدأ التزام التبرع  .1
 الدقرر في الدذىب الدالكي.

إنشاء الوقف )الذي يعتبر من عقود التبرعات( لتكوين لزفظة التكافل مع التبرع على الوقف نفسو  .2
 وىذا التبرع لا يعتبر وقفا.

ركات الداليزية بتطبيق صيغة الدضاربة على اعتبار الشركة مديرة لأعمال التأمتُ على انفردت الش .3
 أساس الدضاربة نظتَ حصة من الفائض عن تلك الأعمال.

 وىناك طرح آخر وىو التكييف على أساس ىبة الثواب وىو لزل اختلاف واعتًاض. .4
 ة:وسنبحث بالدراسة والتحليل ىذا الدبحث من خلال العناصر التالي

على "إلتزام  لإستثماري للتأمين التشاركي بناءالفرع الأول: العمل المؤسساتي ا -
 التبرع" 

 على الوقف لإستثماري للتأمين التشاركي بناءالفرع الثاني: العمل المؤسسي ا -
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 على "إلتزام التبرع"  لإستثماري للتأمين التشاركي بناءالفرع الأول: العمل المؤسساتي ا
تكييف التأمتُ التشاركي على التزام التبرع أو التبرع الدلزم بتُ جملة من العلماء الدعاصرين لقد شاع 

حيث أن حامل الوثيقة يلزم نفسو بالتبرع لمجموعة الدستأمنتُ الدالكتُ لمحفظة التأمتُ، أما عن ما يتحصل 
أو الصندوق التشاركي وىو التزام  عليو الدستأمن الدتضرر فهو أيضا من قبيل التزام بالتبرع من لزفظة التأمتُ

 معلق على وقوع الضرر أو الحادث الدؤمن ضده والدلتزم لو ىو الدستأمن الدشتًك الدتضرر.
 :1وبشيء من التفصيل، نستعرض تطبيق التزام التبرع على مؤسسة التكافل كما يلي

رخً  .1
 
ص لدمارسة النشاط إن ضرورة تنظيم العمل التأميتٍ التشاركي وإلغاد الكيان القانوني الد

التأميتٍ يعد قضية إجرائية دعت إليها ظروف عدم وجود إطار قانوني من شأنو استيعاب 
 مفهوم التأمتُ التشاركي.

في بداية النشاط التشاركي، يتم إنشاء لزفظة للتأمتُ حيث ي طل ب من الدشتًكتُ التبرع  .2
ها من قبل إدارة الشركة، للمحفظة بدبالغ اشتًاكاتهم حسب اللوائح والأنظمة الدعلن عن

وتلتزم لزفظة التشارك التي لؽتلكها الدشتًكون بتغطية الأخطار للمتضررين حسب ما اتفق 
 عليو من شروط.

وفقا لنموذج الدضاربة الشرعية فإن الشركة تقوم بدور استثماري لأموال المحفظة تكون ىي  .3
في وعاء الدضاربة جزءا من  فيها بدثابة الدضارب، وتكون المحفظة رب الدال وتضخ الشركة

 تستحقو بصفة الدضارب. رأس مالذا أيضا، فتستحق ربحا عنو مضافا إلذ ما
ترتفع الدبالغ الدالية للمحفظة بتزايد عدد الدشتًكتُ من جهة وبأرباح الدضاربة، والدتبقي من  .4

لق عليو الدال بعد خصم مبالغ التعويضات التأمينية والدصاريف الدتعلقة بالإدارة أو ما يط
بالفائض التأميتٍ الذي ي تصرًف فيو حسب طرق عديدة من قبل الدشتًكتُ إما بتوزيع 
صًص كاحتياطات حسب ما تقتضيو  بعضو أو كلو على حملة الوثائق أو ي وقف بعضو أو لؼ 

 شؤون وسياسات الإدارة الدالية للشركة.
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الخطر الدتفق عليو فلا يكون التعويض أما من حيث تكييف مبالغ التغطية التأمينية في حالة حدوث 
ىنا ثوابا أو عوضا عن الذبة كما يتصور بعض الفقهاء لي عطي التأمتُ التشاركي صفة الدعاوضة ومن ثم 

 :1حتمية بساثلو وتشابهو مع التأمتُ التقليدي وىذا لعدة أسباب منها
ية التكافلية على أنو تبرع لقد كيًف الفقهاء مبلغ التأمتُ الددفوع للمتضرر من المحفظة التأمين - أ

أيضا أو التزام بالتبرع، فلا تعد حينئذ علاقة معاوضة بالنظر إلذ ابراد صفتي الدؤمن 
 والدستأمن، ما دام طرفا وحدا.

اختلاف التغطية التأمينية عن مقدار ما يدفع من اشتًاكات، وىنا موطن بسييزىا عن الذبة  - ب
 التكافؤ مع الذبة.بشرط العوض أين يشتًط في العوض عنها 

وفيما يتعلق بالفائض التأميتٍ الدوزع على الدشتًكتُ بعد سداد جميع مصاريف التأمتُ والإدارة 
وتكوين الإحتياطيات فإنو يستند إلذ صيغة الإلتزام التي تشتَ إلذ تبرع الدشتًكتُ بكل أو بجزء من الإشتًاك 

ك من تبرعو لأنو ليس ىبة لزضة تنقطع صلة الواىب بحسب الحاجة. حيث لا ي ذ م ما يعود للمستأمن الدشتً 
 بها فيكون العود فيها مذموما، بل ىو التزام بالتبرع منظم بدا لػدد فيو من شروط.

أما عن العمل الدؤسسي فإنو يقوم على أساس عقد ضمتٍ بتُ حملة الوثائق وبتُ إدارة الشركة في 
ضاربة أو بالنموذجتُ معا أو بالـوقف(، وليس ىناك أي إطار ما يعرف بعقد إدارة )إما بوكالة بأجر أو بد

عقد معاوضة على النحو الدتًبع في شركات التأمتُ التجاري، ذلك أن الدلكية في شركات التأمتُ التشاركي 
ىي من حق الدشتًكتُ ولا بسلك إدارة الشركة إلا حقوق خدماتها الإدارية على أساس الوكالة بأجر أو 

 الإستثمارية على أساس الدضاربة والدشاركة.الإجارة، وخدماتها 
 الفرع الثاني: العمل المؤسسي الإستثماري للتأمين التشاركي بناء على الوقف 

كما سلف التطرق إلذ صيغتو ونظامو -ويتضمن تطبيق التأمتُ التشاركي وفقا لنظام الوقف 
إلذ إدخال صيغة الوكالة في ىذا  مع الإشارة –وتطبيقاتو في لرال التأمتُ التشاركي في الفصل السابق 

  .النموذج حسب التطبيقات الدعاصرة لبعض شركات التأمتُ التشاركي
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  شاركي: البعد الفكري لاقتصاد التأمين التالثانيالمبحث 
 

لتزام بأحكام الشريعة الإسلامية الغراء شاركي يستند إلذ الإإن الدنطلق الفكري لدمارسة التأمتُ الت
 ،الدعاملات الدالية الدشروعة مبادئمن والإستثمارية أنشطتها الدالية التأمينية و وأن تستمد مشروعية أعمالذا 

عقدىا التأسيسي وقوانينها ولوائحها الداخلية ونظامها في بدا لغب أن يكون منصوصا عليو  ابتداء
با بسثل معيارا أو قاعدة أساسية بتعاد عن حرمة الر بالشريعة الإسلامية والإالالتزام حيث أن ، الأساسي

مارسة كافة أعمال التأمتُ ابتداء من إصدار وصياغة وثائق التأمتُ وبرديد سياسات وشروط التعويض لد
ى  التنفيذية الأخر  بالإضافة إلذ الإدارة ستثمار،الفائض التأميتٍ وصيغ وقنوات الإ ونسب وقواعد توزيع

 ية ولستلف وحدات العمل الأخرى.كالإدارة الدالية والتسويق
فإن  ،واستكمالا لبناء الدؤسسات الدالية والتمويلية واستهدافها لنجاح منظومة الاقتصاد الإسلامي

من  – وكمؤسسات مالية ضمنية البناءكركيزة أساسية لاستكمال ىذا  -قيام مؤسسات التأمتُ التشاركي 
 .وحماية الإقتصاد القومي ككل عديدة أبرزىا حماية الدؤسسات الدالية الأخرى ربأداء أدواتضطلع شأنها أن 

 وسنبحث بالدراسة والتحليل ىذا الدبحث من خلال العناصر التالية:
 

 المطلب الأول: استكمال البناء المؤسساتي للإقتصاد الإسلامي                
 الإداري لأعمال التأمين التشاركيالمطلب الثاني: البعد                 

 المطلب الثالث: البعد التنمـوي لشركات التأمين التشاركي        
 
 
 
 
 
 
 
 

  البناء المؤسساتي للإقتصاد الإسلامياستكمال  الأول: المطلب
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مكملا ومدرجا ضمن ىيكل لتشاركي ضرورة حتمية وىيكلا ضروريا أضحت مؤسسات التأمتُ ا
سيما بعد ظهور الدؤسسات الدصرفية والاستثمارية الإسلامية والتي بدورىا  ولا ،الحديثقتصادي النظام الإ

إذ لشا لا شك فيو أن صناعة التأمتُ  ،عملياتها الدالية والاستثماريةالدتعلقة بر اطتأمتُ لستلف الأخإلذ  برتاج
قتصاد استًاتيجيا لكفاءة منظومة الإعما التي تقدم د أصبحت ركيزة ثالثة من ركائز الاقتصاديات الحديثة

/قطاع الاستثمار ة )القطاع الدصرفيز يـىذه الرك وخلال بناء ما نسميو بنموذج الطائر الإسلامي،الإسلامي في
التأمينية ستثمارية الإسلامية مفتقدة للعديد من الدنتجات فقد بقيت الدؤسسات الدعرفية والإ /قطاع التأمتُ(،

 .ستثماريةأعمالذا وأنشطتها الدالية والإلأخطار التي قد تصيب التي من شأنها تغطية ا
ظلت ىذه الدؤسسات الإسلامية تعاني لفتًة طويلة من ارتفاع في لساطر أعمالذا  ،أجل ذلك من 

أمينية لدثل ىذه والتي من الدفتًض أن تغطيها شركات التأمتُ الإسلامي في الوقت الذي كانت فيو التغطية الت
تهديدا و وعائقا تنمويا  رجا شرعياب حسبً تقليدية للتأمتُ الأمر الذي متكررة من قبل الشركات الالأخطار 

ر صناعة التأمتُ التكافلي  ولشا لا شك فيو أن لظو وانتشا ،علميا لمسيرة المؤسسات المالية الإسلامية
ر التي تتعرض لذا الدؤسسات اطالأخ كان لو الفضل الكبتَ في بزفيف حدةلنظتَه التقليدي  نافس كبديل م

 "الطائر الإسلامي"الأمر الذي قدم دعما استًاتيجيا لنمو  منتجاتها وعملياتها،الإسلامية في لستلف 
 .أكثر ثباتا وأقل لساطر لشا سبق وفق خطى ،ع نطاق أعمالو  ومنتجاتوواتسا 

من الاستفادة من ت الدصارف ومؤسسات التمويل الإسلامي لزمن طويل مر وكنتيجة لذلك فقد ح   
ولكن  دي تتزاحم فيو الدخالفات الشرعية،م في إطار تقليقدً الدنتج التأميتٍ "التأمتُ على الديون "لكونو ي  

فقد ساىم ىذا  ،الإسلامية بعد قيام شركات التأمتُ التشاركي وطرحها وتقدلؽها لدنتج التأمتُ على الديون
الدؤسسات الدالية نتيجة برقق خطر الوفاة أو العجز  الأمر في برجيم مستوى الأخطار التي كانت تهدد

 الكلي للعميل الددني. 
 
 

 البعد الإداري لأعمال التأمين التشاركي المطلب الثاني:
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إن العمل الإداري للتأمتُ التشاركي يتطلب وجود عدة أطراف مع تعدد أنشطة وأىداف الشركة، 
 والدشتًكتُ أو حملة الوثائق، والشركة الدديرة. (ؤسستُ والدسالعتُ )حملة الأسهمحيث تتكون من الد

التي تسعى الشركة  الرئيسيةالأغراض  فالبعد الإداري لدمارسة العمل التشاركي ينطلق أساسا من
  :1ىيوالتي أنشئت لأجلها و لتحقيقها 

 افظوبجميع لزبالرؤية الشرعية منذ مرحلة التأسيس صندوق التأمتُ التكافلي إدارة أعمال  .1
ومنتجاتو وكوادره ومستلزماتو الفنية فضلا عن تلقي الاشتًاكات التكافلية لصالح 

  ؛الصندوق
طبقا لأحكام تشغيل وتنمية واستثمار لرموع أموال الدشتًكتُ في الصندوق التكافلي   .2

  الشريعة؛
 الشريعة.تشغيل وتنمية و استثمار رأس مال الدؤسستُ في لستلف المجالات الدتوافقة مع  .3

( من الشركة التكافلية ىو ىدف استثماري الدلاك\يد على أن ىدف )الدؤسستُ التأك ينبغي كما
الربحية التي يتوقع من خلالذا برقيق عوائد مناسبة  الأنشطة والأعماللرموع وذلك من خلال لشارسة  ،ربحي

 .ء حملة الأسهم في ىيئة الدسالعتُلصالح الأعضا
 

 التالية:سنبحث في ىذا الدطلب العناصر و 
  مهام ىيئة الرقابة الشرعية الفرع الأول: -
 الفرع الثاني: مهام ىيئة المشتركين -
 الفرع الثالث: مهام ىيئة المساىمين -

 
 
 
 
 

 مهام ىيئة الرقابة الشرعية الفرع الأول:
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فقو  لرموعة من الفقهاء الدتخصصتُ في" ىيئة الرقابة الشرعية على أنها عبارة عن لؽكن تعريف  
، الرقابة والتفتيش على سلامة التطبيق العملي حيث يعهد إليهم النظر في أعمال الدعاملات الدالية الدعاصرة،

 .1"تقريرىا الشرعي السنوي الذي يتم ضمو إلذ التقرير السنوي للشركةوتصدر  وتكون قراراتها ملتزمة،
لدا كانت ىيئة الرقابة الشرعية إحدى الركائز الأساسية لقيام ولصاح الدؤسسات الدالية الإسلامية  

بشكل عام، والدصارف الإسلامية على وجو الخصوص، حيث اتفقت قوانتُ عمل ىذه الدصارف في جميع 
أعمال وأنشطة ىذه الدول الإسلامية على مهام ودور الرقابة الشرعية في التدقيق والتمحيص الشرعي لكافة 

أيضا شركات التأمتُ  يستثتٍ لاالدؤسسات كضرورة وإلزام رقابي يشتًط في ضمان شرعية أنشطتها، فالأمر 
الإسلامي لتجسيد الضمانة الشرعية الوقائية والنقض الصريح لأشكال الدعاملات الدالية المحرمة التي تندرج 

 ى.الذيئات الدعاصرة للفتو  ضمن مهام ىيئة الرقابة الشرعية، بدا في ذلك وجود
قتصاد الإسلامي وسر تفوق مؤسساتو يرجع لالتزامو بأحكام الشريعة الإسلامية في ولدا كان عماد الإ  

وإلظا يقوم ىذا الالتزام على ركيزة الذيئات  وسائر الدخالفات الشرعية الأخرى، لزاربة الربا وصوره وتطبيقاتو
الشرعية فقد كان لذذه الذيئات ـ كقيِّم شرعي على النظام الدالر بواسطة أداتي الإفتاء والرقابة ـ الدور الأىم في 

ن الرفاىية والاستقرار توجيو دفة الاقتصاد لضو الوجهة الشرعية التي بسلوكها لػقق المجتمع ما يصبو إليو م
سيما عند قيام الذيئة الشرعية بدورىا في طرح صيغ جديدة من العقود وتطوير الدعاملات الدالية  ، لاصاديالاقت

ح للتطبيقات والدعاملات الوضعية ، كما إن غياب الذيئات الشرعية سيتي لؼالف أحكام الشريعة الإسلاميةبدا لا
لو من بذور الدشكلات والأزمات الإقتصادية مبدا بر تسود الواقع الاقتصادي من جديد أن -سيما الربوية  لا -

 .2جتماعية الخطتَة والإ
التأكد من مدى لإقتصاد الإسلامي التي تعمل على بسثل ىذه الذيئات إحدى أركان مؤسسات ا 

الدالية والأنشطة الإستثمارية لأحكام الشريعة الإسلامية ومنعها من الوقوع في الدخالفات مطابقة الدمارسات 
التجربة الدالية الإسلامية عن الإلضراف وعن برويل مسارىا لضو الدالية التقليدية الربوية، من ت، وحماية والمحرما

الرقابة الشرعية أجل برقيق استمرارية لصاحها ومنافستها للنظم الدالية الوضعية، دون أن ننسى بأن ىيئات 
تبارىا فريضة شرعية ينبغي على مسؤوليها بسثل إحدى تطبيقات فريضة الأمر بالدعروف والنهي عن الدنكر باع

 .3لزومها للتجسيد الحقيقي لدعتٌ التعاون على البر والتقوى في لزوم الدأمور وترك المحظور
                                                 

1
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إذا كان الذدف الإستًاتيجي لعمل ىيئة الرقابة الشرعية يكمن أساسا في حفظ أعمال الدؤسسة  
فإنو تبعا لذذا الدسعى لغب أن يكون نطاقها ولرال عملها شاملا للمحاور  ،الدالية عن الدخالفات الشرعية

 :1التالية
 العقود الدبرمة والدعاملات والإتفاقيات الدالية؛ .1
 السياسات الدالية والمحاسبية والإستثمارية والتسويقية ...إلخ؛ .2
 القوانتُ والنظم واللوائح الداخلية؛ .3
 الأخلاقيات العامة في الدؤسسة.   .4

ة تفرض نظاما رقابيا صارما وتدقيقا معمقا للجوانب التقنية ـأن بذد البلدان الإسلاميفي الأمر، الغريب ف
مل غفل المحاسبية منها والدالية على الدؤسسات والشركات بينما ت   لبا شرعيا ـالجانب الشرعي الذي يعد مطوته 

جتهادية في قهية في كل مناسبة علمية وا، لذلك سعت المجامع الفتدقيق في لرال آخرـص أو ق كل بسحيـيسب
أحد لرالات الإقتصاد الإسلامي ومؤسساتو وفروعو التأكيد على دور الرقابة الشرعية في جميع الدؤسسات 

سيما مؤسسات التأمتُ التشاركي التي تشتًك مع مثيلاتها في النموذج التقليدي في  الدالية الإسلامية ولا
مع عمل شركات التأمتُ نيات والطرائق والتي يسهل معها التباس عملها مواضع عديدة من الأنظمة والتق

 التقليدي.
أي أن ىيئة الرقابة تكون خاصة  داخليةالرقابة عملية لؽكن أن تكون فإنو وبرقيقا لذذا الذدف، 

بالدؤسسة الدالية أين يكون الدراقبون الشرعيون من داخل الدؤسسة أي من ضمن الجهاز الإداري للمؤسسة،  
  الدؤسسة الدالية بصورة مستقلة عن إدارة ىذه الأختَة. خارجكما لؽكن أن تتم الرقابة من 

جهازين أساسيتُ وجهاز مساند كما ىو موضح في نبغي توافر ومن أجل تثمتُ العمل الرقابي الشرعي ي
 الجدول الدوالر:
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 ابة الشرعيةــــونات ىيئة الرقـــــ: مك17 جدول رقم
 الجهاز المساند الأجهزة الأساسية

 :ىيئة الفتوى  -1
والتي تضم مجموعة من علماء الشريعة المتخصصين 

ممن لديهم الأىلية للفتوى في  في التعاملات المالية
ليتحقق يقل عددىم عن ثلاثة  ىذا المجال، بحيث لا

 بذلك الإجتهاد الجماعي في إصدار الفتاوى.
 جهاز الرقابة الداخلية:  -2

والذي يضم بدوره مجموعة من المراقبين الشرعيين 
الضوابط الذين يتوفر لديهم الأىلية العلمية والإلمام ب

، فيمكن يلزم أن يكونوا من الفقهاء الشرعية، بحيث لا
 أن يكونوا من المحاسبين أو القانونيين أو غيرىم.

 

 وحدة البحوث:
الذين والتي تضم بدورىا مجموعة من الباحثين الشرعيين 

يعهد إليهم النظر في المسائل المستجدة بالدراسة 
والتحليل التي لم يسبق لهيئة الفتوى أن اتخذت رأيا فيها 

أقوال أىل العلم فيها، ثم عرضها على ىيئة  عن طريق جمع
 الفتوى قبل أن تصدر قرارىا.

 
أبعاده  -لتقى التأمتُ التعاونيبحث مقدم لد الشبيلي، الرقابة الشرعية على شركات التأمتُ التعاوني، يوسف بن عبد الله المصدر: 

 .07 :، ص2010وآفاقو وموقف الشريعة الإسلامية منو، 
 الرقابة الشرعية: وظائف ىيئة أولا

في تسويق الدنتجات  -وبسيزه عن مثيلو التقليدي بالتزامو إن خصوصية العمل التأميتٍ التشاركي  
بأحكام الشريعة الإسلامية إلظا لػتم عليو وجود ىيئة متخصصة في التدقيق الشرعي لكافة  - التأمينية

برقيق ىذا الذدف فإن لذذه الذيئة العديد من الدمارسات التأمينية والإستثمارية التي يقوم بها، ومن أجل 
 الوظائف نوجزىا فيما يأتي:

 الوظائف التنظيمية والشرعية:  .1
التعرف بدقة على النظام الأساسي والتقارير السنوية للشركة والتدقيق الدستندي  - أ

 لوثائق التأمتُ.
ات لأعمال التأمتُ وأنشطة الشركة، وخاصة فيما يتعلق باتفاقيالتدقيق الشرعي  - ب

إعادة التأمتُ وكذا البرامج الإستثمارية التي تقوم بها إدارة التوظيف من أجل التأكد من 
 برقيق شرط التزامها بالدعاملات الدالية الدباحة.

بشؤون الإجابة عن كل الإنشغالات والتساؤلات الدطروحة والإستفسارات الدتعلقة  - ت
ول الشرعية فيما يستجد من قضايا إدارة الدنتجات التأمينية، بالإضافة إلذ تقديم الحل
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مطروحة واجتهادات فقهية وابتكار منتجات جديدة وصيغ تنظيمية وإدارية مستحدثة، 
 أو إبداء الرأي في شرعية بعض التطبيقات الحديثة لأعمال التأمتُ والإستثمار.

طرح استًاتيجيات تنموية والعمل على ترشيد العمل التأميتٍ التشاركي بدا لػقق  - ث
 عي الإقتصادية والإجتماعية.الدسا

ة باعتبارىا عامل أمان ىذه الذيئ بأدائوالذي تضطلع  الدور التسويقي والترويجي الخفي .2
الدسلمتُ في الوقت ذاتو بضمانها لشرعية التعامل مع شركات وجذب للعملاء واطمئنان 

شركات التأمتُ التأمتُ التشاركي وابتعادىا عن شبهات الدعاملات المحرمة التي تتعامل بها 
 التقليدي.

للعاملتُ بشركات التأمتُ التشاركي الذي يكمن أساسا  الدور التثقيفي والتوعوي والتكويني .3
جميع إطارات الشركة في الدسائل ية وإعداد برامج تكوينية لرسكلة في تدريب مواردىا البشر 

ىو ملاحظ في واقع  الفقهية والدبدئية والتنظيمية حول لشارسة التأمتُ التشاركي في ظل ما
لشارسة التأمتُ التشاركي من غياب ثقافة الشرعية وفي الفهم  الدقيق لأسس ومبادئ التفرقة 

فكر الصحيح للتأمتُ الإسلامي من ناحية، ومن ناحية ترويج البينو وبتُ نظتَه التقليدي بغية 
لدؤسسات  فإن ىيئة الرقابة الشرعية بدورىا ىذا تعمل على نشر الفكر الإقتصاديأخرى 

التأمتُ التشاركي من خلال الدراسات والبحوث والإجتهادات والفتاوى التي تصدرىا سواء 
من الناحية النظرية أو التطبيقية، والتي من شأنها أن تشكل مرجعية علمية وتنظتَية للمهتمتُ 

عها بهذا المجال، دون أن ننسى الدور العلمي للمؤبسرات والندوات الفقهية التي تدور مواضي
 ولزاور نقاشاتها حول التأمتُ التشاركي والتي تسهم بحق في إثراء الفكر الإقتصادي التأميتٍ.

والإكتوارية التقنية  جراءاتوالدتمثل أساسا في إقرار الصيغ الشرعية للإ الدور التقني أو الفني .4
يتعلق بالأمور الدالية الدتعلقة بالتأمتُ، ومتابعة تنفيذ الفتاوى والتقارير الصادرة من الذيئة فيما 

مثل توجيو نسبة معينة من الأموال التي تصرف في وجوه الختَ والتبرع للجمعيات الختَية، 
بالإضافة إلذ الإشراف على إخراج نصيب الزكاة إذا كان منصوص عليو في النظام الأساسي 

  للشركة.
 
 
 التشاركيمراحل الرقابة الشرعية وتفعيل دورىا في مؤسسات التأمين : ثانيا 
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بفعالية وعلى أكمل وجو،  برقيقا لأىداف العمل الرقابي الشرعي في مؤسسات التأمتُ التشاركي
ثم متابعة إلذ غاية الدرحلة الأختَة  ابتداءينبغي أن بسر ىذه الدهام التدقيقية على ثلاث مراحل رقابة قبلية 

 مفصلة في الجدول الدوالر:(، والتي سيتم شرحها لة في الدراجعة )الرقابة البعديةوالدتمث
 

 : مراحل العمل الرقابي الشرعي في شركات التأمين التشاركي18 جدول رقم
            الرقابة الشرعية قبل التنفيذ

 ) الوقائية (
            الرقابة الشرعية أثناء التنفيذ

 ) العلاجية (
             الرقابة الشرعية بعد التنفيذ

 ) التكميلية (
تدقيق النظام الأساسي للشركة  -

وتقويم كل البنود التي تتعارض مع 
 أحكام الشريعة الإسلامية؛

دراسة وتمحيص نماذج العقود  -
ووثائق التأمين وصياغتها بما يتفق مع 

 الضوابط الشرعية؛
إصدار الفتاوى فيما يعرض عليها  -

 من مستجدات؛
عرض الإجتهادات الفقهية في  -

صيغ الإستثمار مجال التأمين أو 
 المشروعة؛

 

المتابعة المستمرة للأنشطة  -
الممارسة والتأكد من مدى شرعيتها، 
وتصويب وتصحيح كل المخالفات 
والأخطاء التي قد تقع أثناء عملية 

 التنفيذ؛
إبداء المشورة الشرعية للعاملين في  -

 الشركة فيما يتعلق بمرحلة التنفيذ.
الفهم التوجيو والتقييم لأي خطأ في -

يؤثر على التنفيذ ويجعلو منحرفا عن 
 أىدافو وغاياتو.

مراجعة أنشطة المؤسسة من الناحية  -
وتقييم العمل الشرعي في الشرعية 

 الشركة بعد التنفيذ؛
الاطلاع على الميزانية      -   

العامة وتقرير مراقب 
 .الحسابات

 
دراسة الملاحظات التي يبديها  -

المنظور  المتعاملون مع الشركة من
 الشرعي.

العياشي فداد، الرقابة الشرعية ودورىا في ضبط أعمال الدصارف الإسلامية، ألعيتها، شروطها، طريقة عملها، راجع: المصدر: 
 عماد الزيادات، مرجع سابق،، 23 – 20 :ص زة حماد، لضو تفعيل دور الرقابة الشرعية في الدصارف الإسلامية، صحم ،10: ص

 .11 :ص
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ت الرقابة الشرعية ولصاحها في قيادة الدؤسسات الدالية الإسلامية دفعها إلذ آالإنتشار الواسع لذيإن 
من خلال الدنوطة بها لشا استوجب بالضرورة تفعيل دور ىذه الذيئات والإرتقاء بها  الأعمالتطوير آليات 
 :1العوامل التالية

 ابة الشرعية: التأكيد على توافر الشروط التي تجب في عضو ىيئة الرق .1
مثل التكليف والعدالة والتقوى والإخلاص  شروط شخصيةوتنقسم ىذه الشروط إلذ 

والإستقامة والأمر بالدعروف والنهي عن الدنكر وغتَىا من الأخلاق الفاضلة للفرد الدسلم. والتي 
 ستنعكس حتما بالإلغاب على لصاح وتطوير ستَ عمل الدؤسسات الدالية الإسلامية.

في حالات تعرض عضو ىيئة لدا لذا من حتمية  الشروط العلميةإلذ ضرورة توافر  بالإضافة
الرقابة للمسائل الشائكة وقضايا برتاج للنظر فيها، الأمر الذي يستدعي معو ضرورة التأىيل 

والذي بدوره يستلزم العلم بالقرآن الكريم وبالسنة النبوية للقدرة على الإفتاء والإجتهاد العلمي 
يتصل بهما من علوم، والعلم بأصول الفقو وبأقوال العلماء والفقهاء ومواطن الإجماع وما 

والإختلاف والعلم بالدقاصد الشرعية، بالإضافة إلذ العلم بأعمال الدؤسسات الدالية نظريا 
وعمليا كالعلم بالفوارق بتُ التأمتُ التعاوني والتجاري والدبادئ التي يقوم عليها التأمتُ 

 والعلاقات التعاقدية والتنظيمية والدالية بتُ الدسالعتُ والدشتًكتُ.   شاركيالت
علاوة على ذلك، ىناك بعض الدبادئ التي ينبغي اعتمادىا في عمل الرقابة الشرعية والتي 

 والإلزامية والشمولية. تتمحور في الإستقلالية
والتدقيق الشرعي والذي وجدير بالذكر أن ىناك اختلاف جوىري بتُ مصطلحي الرقابة الشرعية 

يكمن في أن الرقابة الشرعية تهدف إلذ ضمان التزام الشركة بأحكام ومبادئ الشريعة الإسلامية في جميع 
أنشطتها، بينما يهدف التدقيق الشرعي إلذ إبداء الرأي في مدى برقيق الشركة لواجبها والدتمثل في التزام 

 جميع أنشطتها. الشركة بأحكام ومبادئ الشريعة الإسلامية في
كما أن عملية الرقابة الشرعية الداخلية في شركات التأمتُ التشاركي تتضمن فهما كاملا لكل 
عنصر من عناصر ىذه العملية وىي: بيئة الرقابة، عملية تقييم الدخاطر للشركة، نظام الدعلومات، أنشطة 

                                                 
 .76: ، صسابقعماد الزيادات، مرجع  1
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ة والتي حيث ينبثق عن ىذا الفهم تقييم لساطر الدخالفات الشرعية المحتمل الرقابة، ومتابعة عناصر الرقابة.
 الدوالر:لؽكن تلخيصها في الجدول 

 
 : مخاطر المخالفات الشرعية المحتملة في شركات التأمين التشاركي19جدول رقم 

 وجود وثائق واتفاقيات مدرجة في النظام غير مجازة من ىيئة الرقابة الشرعية. 1
 وثائق واتفاقيات مجازة من ىيئة الرقابة الشرعية غير مدرجة في النظام.وجود  2
 معتمدة بالأغراض المحرمة.عدم وجود قائمة  3
 عدم فصل حسابات المشتركين عن حسابات المساىمين. 4
 تسمح أن تحصل الشركة على حصة من الفائض التأميني. إجراءاتوجود  5
 تسمح بالتأمين على أخطار مؤكدة الوقوع، أو متعلقة بمحض إرادة المشترك، أو تتعلق بمحرم. إجراءاتوجود  6
لتنظيم العلاقة بين الشركة وبين المشتركين على أساس عقد الوكالة فيما يتعلق بإدارة  عدم وجود إجراءات 7

 عمليات التأمين.
لتنظيم العلاقة بين الشركة والمشتركين على أساس عقد الوكالة أو عقد المضاربة فيما يتعلق  إجراءاتعدم وجود  8

 بالإستثمار.
للتأكد من أن الشركة تتحمل المصاريف الخاصة بتأسيس الشركة، وجميع المصاريف التي  إجراءاتعدم وجود  9

 تخصها أو تخص استثماراتها.
حتياطي القانوني للشركة المساىمة يقتطع من أموال المساىمين ويكون لإعدم وجود إجراءات للتأكد من أن ا 10

 من حقوقهم، وكل ما يجب اقتطاعو مما يتعلق برأس المال.
للتأكد من أن الشركة لا تقوم بدفع فوائد لشركات إعادة التأمين التقليدية عن المخصصات  إجراءاتعدم وجود  11

 الفنية المحتجزة.
للتأكد من أن أقساط إعادة التأمين والتعويضات من شركة الإعادة يختص بها حساب  إجراءاتعدم وجود  12

 المشتركين.
 عدم موافقة ىيئة الرقابة الشرعية للشركة على اتفاقيات إعادة التأمين. 13
 تحدد دور ىيئة الرقابة الشرعية في حماية مصالح المشتركين، وتمثيلهم أمام شركة الإدارة. إجراءاتعدم وجود  14
 عدم وجود إجراءات محددة للإفصاح في التقرير السنوي عن العناصر السابقة. 15
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وىناك عدة إجراءات يقوم بها الددقق الشرعي في شركات التأمتُ التشاركي، نوجزىا في الجدول 
 الدوالر:

 : إجراءات التدقيق في شركات التأمين التشاركي20جدول رقم 
 

 إجراء التدقيق المرحلة
  ؛أن الوثائق والإتفاقيات المدرجة في النظام مجازة من الهيئة الشرعية ضرورة التأكد من 01
 ؛تأكد من أن الوثائق والإتفاقيات المجازة من الهيئة الشرعية قدتم إدراجها في النظام 02
 ؛تأكد أن الإجراءات تمنع التأمين لغرض محرم 03
 حسابات الشركة؛التأكد من أنو قد تم فعلا فصل حسابات المشتركين عن  04
 التأكد من أن الشركة لم تحصل على أي حصة من الفائض التأميني؛ 05
 التأكد من أن الخطر المؤمن منو محتمل الوقوع، وليس متعلقا بمحض إرادة المشترك، وأنو غير متعلق بمحرم؛ 06
الوكالة فيما يتعلق بإدارة  تم تنظيم العلاقة بين الشركة وبين المشتركين على أساس عقدقد التأكد من أنو  07

 عمليات التأمين؛
التأكد من أن العلاقة بين الشركة وبين المشتركين قد تمت على أساس عقد الوكالة أو عقد المضاربة فيما يتعلق  08

 باستثمار أموال المشتركين؛
الأخرى التي تخص ضرورة التأكد من أن الشركة تتحمل المصاريف الخاصة بتأسيس الشركة وجميع المصاريف  09

 أعمالها أو استثمار أموالها؛
المساىمين ويكون من حقوقهم،  أموالللشركة المساىمة يقتطع من وجوب التأكد من أن الإحتياطي القانوني  10

 وكذلك كل ما يجب اقتطاعو مما يتعلق برأس المال؛
 قليدية عن المخصصات الفنية المحتجزة؛التأكد من أن الشركة لا تقوم بدفع فوائد لشركات إعادة التأمين الت 11
 التأكد من أن أقساط إعادة التأمين والتعويضات من شركة الإعادة يختص بو حساب المشتركين 12
  التأكد من موافقة ىيئة الرقابة الشرعية للشركة على اتفاقيات إعادة التأمين. 13

الشرعي على شركات التأمتُ الإسلامي، بحث مقدم للمؤبسر ، برنامج التدقيق ، عامر حجل: عبد البارئ مشعلالمصدر
 .17- 16، ص ص: 2013الرابع للتأمتُ التعاوني، الكويت، أفريل 
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 هام ىيئة المشتركينفرع الثاني: مال
بسثل ىيئة الدشتًكتُ أو حملة وثائق التأمتُ التشاركي عصب العلاقات الدالية التي ينبتٍ عليها نظام  

التأمتُ التشاركي ذلك أن الدشتًكتُ يشتًكون ويتعاونون ويتكافلون فيما بينهم لتغطية الأخطار التي قد تقع 
)الدستأمن( وجهة  علاقة لعا الدشتًك لأحدىم، من حيث أن أركان عقد التأمتُ وطرفيو الرئيسيتُ في ىذه ال

الدؤمًن( تكون لشثلة بالصندوق التكافلي لذيئة الدشتًكتُ، حيث يقوم الدشتًك بدفع اشتًاك التأمتُ التأمتُ )
على سبيل التبرع والتعاون في ترميم التكافلي بوصفو مشاركا في العمل التأميتٍ التشاركي مع بقية الدشتًكتُ 

صف العلاقة إذن ىي مشاركة تكافلية أو تعاونية غتَ استًباحية، و  ث لأحدىم، ف ـ الأضرار التي قد برد
لدثل ىذه الإشتًاكات خرجت  -باعتباره شخصية معنوية مالية مستقلة -فبمجرد استلام الصندوق التكافلي

شتًاك أو لػق لذذا الأختَ الرجوع علي مبلغ الإ من ملكية الدشتًك وانفصلت عن ذمتو الدالية، عندىا إذن لا
  الدطالبة بو. 

 الفرع الثالث: مهام ىيئة المساىمين
تولذ تأسيس الشركة وتعيتُ التشاركي الإدارة، فهي من تبسثل ىيئة الدسالعتُ في شركات التأمتُ 

الذي يتولذ بدوره كافة الدهام الإدارية والتنظيمية وابزاذ لستلف القرارات الدتعلقة بستَ  ،أعضاء لرلس الإدارة
ينبغي أن بزرج ىذه  أعمال الشركة، كون ىيئة الدسالعتُ أو الشركة وكيلة في إدارة أعمال التأمتُ، حيث لا

 القرارات والأطر الإدارية عن التزامها بالدبادئ التالية:
مر بأعمال التأمتُ )عدم التأمتُ تعلق الأ سواءام الشريعة الإسلامية عدم لسالفتها لأحك .1

 ( أو في أعمال الإستثمار؛على المحرمات
اشتًاك الدشتًكتُ في شركة التأمتُ يكون على سبيل التبرع والذبة ولػقق مبدأ التعاون  .2

 والتكافل بتُ الدشتًكتُ؛
تُ، ومضاربة بنسبة مشاعة من الربح ( وكيلة بأجر عن أعمال التأمإدارة الشركة )الدسالعون .3

 عن قيامها بأعمال الإستثمار؛
 .والأرباح المحققة من الإستثماراتتوزيع الفائض كحق خالص للمشتًكتُ،  .4

 وي لشركات التأمين التشاركيـالمطلب الثالث: البعد التنم
والصناعي تلعب شركات التأمتُ التشاركي دورا تنمويا بالغ الألعية على الصعيد الإجتماعي  

والزراعي، والدتمثل أساسا في العديد من التغطيات التأمينية التي تعمل على تشجيع وبذديد الإستثمار وزيادة 
الأمر الذي يعزز إحداث التنمية بقطاعاتها  ،الدخل عن طريق إعادة تشكيل رؤوس الأموال الدنتجة



 الثالث: الأبعاد الإقتصادية لصناعة التأمين التشاركيالفصل  

 

756 

 

قيق التنمية، سنستعرض القطاعات لدزيد من التفصيل حول دور التأمتُ التشاركي في برالدختلفة، و 
 الإستًاتيجية للتنمية في العناصر التالية:

 الفرع الأول: دور التأمين التشاركي في تحقيق التنمية الإقتصادية -
 الفرع الثاني: أعمال التنمية وخدمات التأمين ومقاصد الشريعة الإسلامية -

 الإقتصاديةالتنمية تحقيق الفرع الأول: دور التأمين التشاركي في 
عدة أدوار اقتصادية وتنموية كأحد مؤسسات الإقتصاد أداء تضطلع شركات التأمتُ التشاركي ب

 وفيما يلي لؽكن إبراز ىذه الأدوار على الصعيد التنموي الصناعي والزراعي والإجتماعي: الإسلامي، 
 أولا: في مجال التنمية الصناعية

لغابي على حماية وسائل الإنتاج والإستثماري لو الأثر الإإن دور التأمتُ في المجال الصناعي  
( وبزفيض الخسائر الدالية النابذة في حالة حدوث الأخطار أو قل وغتَىاالدعدات والتجهيزات ووسائل الن)

الكوارث من خلال إعادة بذديد الأصل أو إصلاحو وصيانتو، حيث أن التغطية التأمينية بس كًن من استمرار 
 لصناعية والإنتاجية ومن ثم برقيق أىداف التنمية الصناعية.العمليات ا

تأمتُ على الحريق والسرقة والكوارث ومثال ذلك عن ىذه التغطيات التأمينية، التأمتُ الذندسي، ال
الطبيعية، تأمتُ الصادرات، وتغطيات التعويض عن الأموال الدستثمرة في حالة قيام السلطات العامة 

  لدصادرة، وتأمتُ الدخزون والدواد الأولية، والتأمينات الإجتماعية للعمال. بإجراءات التأميم وا

 : دور التأمين التشاركي في التنمية الزراعيةثانيا
يساىم التأمتُ التشاركي أيضا في تعزيز مستَة التنمية الزراعية من خلال التغطيات التأمينية الدتعلقة  

الفلاحية ووسائل النقل، بالإضافة إلذ التأمتُ ضد الأخطار  بالإستثمار الفلاحي كالدعدات والتجهيزات
الفلاحية التي تصيب المحصول أو الزرع كالكوارث الطبيعية وأمراض النبات وتأمتُ الثروة الحيوانية وغتَىا.

  
 : دور التأمين التشاركي في التنمية الإجتماعيةثالثا

صور عديدة ألعها برقيق  الإجتماعية من خلاليتضح جليا دور التأمتُ التشاركي في برقيق التنمية 
أو برمل  تغطيات التكافل الطبي الدقاصد الضرورية للإنسان وحتى الدقاصد التحسينية لو، وذلك عن طريق 

نفقات العلاج وخاصة في حالات الدرض الدزمن أو العضال، بالإضافة إلذ تغطية البطالة وحماية الدخل 
 ونظام الدعاشات والتقاعد. جزئيا وتغطيات الوفاة والعجز البدني الدائم كليا أو
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 أعمال التنمية وخدمات التأمين ومقاصد الشريعة الإسلاميةالفرع الثاني: 
حامد السيد في إطار برقيق مقاصد الشريعة الإسلامية وعلى اعتبار التأمتُ مصلحة فإن الدكتور 

تقتضيو الدصالح الإنسانية كما يلي: " التأمتُ خدمة  حسن لزمد يقدم تعريفا للتأمتُ التشاركي وفق ما
الذي ق بل دفع قسط التأمتُ  الدستأمناقتصادية لدصلحة مشروعة ينبتٍ على مفهوم الدقاصة عبر عقد طرفاه 

قسط التأمتُ ويتعهد بدقتضاه بدفع تعويضات للمستأمن، على سبيل الدفع الدثلى، م لٌ س  والدؤمًن الذي ق بل ت  
 ". 1متُ وذلك وفق شروط التعاقدالدعتٌ بدوضوع التأ الرأسمالر إذا لحق الخطر وأو الدوري أ

: مصلحة النفس والنسل فإن للتأمتُ دور كبتَ في برقيق ثلاث مصالح ،على ىذا التعريف وبناء
من خلال الدور الذي يؤديو التأمتُ  والنسل والدال، حيث أن التأمتُ من شأنو برقيق مصلحة النفس

 . عاش والعجز والوفاة وبعض الأنواع الأخرى للتأمتُ كتأمتُ مصاريف التعليم ولضوىاوتأمتُ الد الصحي
أما عن مصلحة حفظ الدال فهناك أنواع كثتَة من شأنها الحفاظ عليو وتنميتو كالتأمتُ على الحياة 

 ضمان الصادرات الدختلط وتأمتُ السرقة والحريق والتأمتُ البحري وتأمتُ السيارات والدمتلكات وتأمتُ
  والإستثمار والتأمتُ الزراعي وغتَىا من الأنواع الدتعددة للتأمتُ. 
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 : الآثار الاقتصادية لصناعة التأمين التشاركيلثالمبحث الثا
 

إن السعي الحثيث للمسلمتُ في إلغاد منتجات تأمينية إسلامية بديلة عن الدنتجات التقليدية 
للتأمتُ كان لو بالغ الأثر في نشر فلسفة وفكر اقتصادي إسلامي لرسد واقعيا وعمليا بدؤسسات مالية 

 فسالتي أضحت تنا إسلامية كانت أكثرىا حداثة وعصرنة مؤسسات التأمتُ التشاركي الإسلامي
 الدؤسسات التأمينية التقليدية وتستحوذ على نسبة معتبرة لا يستهان بها من السوق التأميتٍ. 

 ويندرج ضمن ىذا الدبحث المحاور التالية: 
  

 
 الإقتصادية للتأمين التشاركيد بعاالمطلب الأول: الأ

 التنافسيالمطلب الثاني: البعد 
 : الإستثمار في المورد البشريلثالمطلب الثا
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 المطلب الأول: الأبعاد الإقتصادية للتأمين التشاركي
قتصادي لشركات التأمتُ التشاركي من عدة زوايا نوجزىا في النقاط حري بنا أن نبرز الدور الإ

 التالية:
 الأول  البعد الإقتصاديالفرع الأول: 

ادخاري مهم والدتمثل في تعبئة  ضمنية تقوم بدورذات وساطة تعتبر شركات التأمتُ مؤسسة مالية 
الددخرات الدالية الدتأتية من بذميع مبالغ الأقساط من الدستأمنتُ ولدا كانت شركات التأمتُ التشاركي تقوم 

من مدخرات  معتبرةعلى استقطاب الاشتًاكات من الأفراد فهي بهذا الدور التنافسي تستحوذ على نسبة 
التأمينية  الدالية وللمدخرات الدصارف من جهة، لودائع خر منافساآ الأفراد لشا لغعلها تشكل وعاء ماليا

لتوظيفي والإستثماري لذذه دون أن ننسى الدور ا حيث تعمل شركات التأمتُ التقليدي من جهة أخرى.
ستثمار الفوائض الدالية في حيث تعمل شركات التأمتُ التشاركي على إعادة توظيف أو ا الددخرات الدالية،

 لربوي المحرم لصناعة التأمتُ التقليدي. شأنها منافسة الحقل الاستثماري ا مناستثمارية  أوعية
متُ التقليدي نصيبا معها من الأموال أو الأقساط من شأنو أن لػرم ويفقد سوق التأ ،ذلك كلو

 .  ستثماريةالإوبالتالر الطفاض في لزفظتها الدالية التأمينية ومن ثم في أوعيتها الدالية 
 البعد الاقتصادي الثانيالفرع الثاني: 

يف أموالذا ـراتيجية في توظـإلظا يأتي من كفاءة إدارتها الإست اركيـع شركات التأمتُ التشإن لظو وتوس
الأمر الذي ينتج عنو حتما برويل ىذه  للأحكام الشرعية الإسلامية، أو اشتًاكاتها في أوعية غتَ لسالفة

مؤسسات تأمتُ  بذاري   - ستثماريةالإاتو  ـلربوي بدختلف مؤسسالتقليدي ا رات الدالية من القطاعالددخ
، لشا يعتٍ بالضرورة توجيهها لضو القطاع الإسلامي أو - أو صناديق استثمارية ربوية  كانت أو مصارف

الدالية الإستثمارية عن القطاع  الأوعيةالتشاركي بجميع مؤسساتو، وذلك على حساب خفض وحجب تلك 
ينتج عنو تطوير الدؤسسات الدالية الإسلامية بشكل عام،  وتعزيز مستَة لظو الدؤسسات  التقليدي، وىذا ما

 الإسلامية. التأمينية
 

 قتصادي الثالثالبعد الإالفرع الثالث: 
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متُ التشاركي فإنو وطبقا للركيزة الإستًاتيجية لعمل ىذه الشركات في حالة العجز الدالر لشركات التأ 
منها والإستثمارية، فإنو ينبغي عليها أن تلجأ إلذ مصادر  التأمينيةوىي ضرورة الإلتزام الشرعي لكافة أعمالذا 

ات لمصارف ومؤسسبزالف أحكام الشريعة الإسلامية والذي من شأنو أن يعزز من الأداء الكلي ل بسويل لا
 .1التمويل الإسلامي على حساب بزفيض الطلب على إجمالر التمويل والإئتمان التقليدي الربوي

 البعد التنافسي  الثاني:المطلب 
إن ضمان بقاء واستمرارية أي نشاط اقتصادي مرىون بددى برقيق الدزايا التنافسية والقدرة  

شأنها ضمان أداء أفضل من الدنافستُ، على إبداع منتجات وخدمات تنافسية في السوق والتي من 
وذلك من خلال تبتٍ رؤى استًاتيجية في إنتاج وتسويق منتجاتها. ذلك شأن أية مؤسسة اقتصادية 

 تسعى إلذ رفع قدراتها التنافسية وبرقيق أكبر مردودية.
إسلامية إلذ اقتحام  تشاركي تهدف كأية مؤسسة ماليةفإن شركات التأمتُ ال ،لذذا الغرض

في ) الإسلاميةان الدنافسة الفعلية مع الدؤسسات الدالية الوضعية وحتى بينها وبتُ شركات التأمتُ ميد
من أجل تكريس وترسيخ مبدأ الإلتزام الشرعي في كافة الدعاملات  (الدؤسسي ذاتو الحقل

ميتٍ الإقتصادية، ويظهر ذلك جليا من خلال الإجتهادات الفقهية لخبراء التأمتُ في تطوير نظام تأ
بزرج في لشارساتها عن الدعيار الإستًاتيجي لأعمال الدؤسسات  مركب من علاقات مالية وقانونية لا

 الدالية الإسلامية.
متُ إسلامية لدنافسة، ىو ظهور وإنشاء شركات تأوأكثر ما يشكل دليلا عمليا على ىذه ا

لضو الإلتزام في لشارساتها  في كثتَ من دول العالد من جهة، وقيام شركات تأمتُ تقليدية بالتحول
 .التأمينية من جهة أخرى، حيث أخذ ىذا التحول صورا عديدة وأشكالا لستلفة

ومن أجل تقوية الدركز التنافسي لشركات التأمتُ التشاركي واكتساب الدزايا التنافسية 
ة تلتزم بحق بدبادئ للمنتجات التأمينية التكافلية مقارنة بدثيلاتها التقليدية ينبغي طرح منتجات تأميني

الدعاملات الدالية الإسلامية التي تنتفي فيها شبهات برريم الدنتجات التقليدية كالربا والغرر والجهالة 
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ىذه الشركات من  وأكل أموال الناس بالباطل وغتَىا من المحظورات، وينبغي كذلك أن تستفيد
ادة الوعي وإدراك الضرورة الإقتصادية العصرنة الدوجودة حاليا في ألظاط وأساليب التسيتَ في ظل زي

 للتأمتُ في درء الأخطار والأضرار الدمكن حدوثها للأفراد والدؤسسات.
بالإضافة إلذ أن ابتكار منتجات تأمينية تكافلية للتأمتُ التقليدي تعد من التداعيات 

التسيتَية لدديري والدتطلبات الإستًاتيجية للمرحلة القادمة، الأمر الذي يستلزم معو برول الرؤية 
أعمال الشركات التأمينية التشاركية إلذ تبتٍ الفكر والفلسفة الإقتصادية وفق ضوابط شرعية وذلك 

تسيتَية وتسويقية وتنافسية وتعاونية بهدف تطوير العمل التأميتٍ التشاركي ورفع باتباع استًاتيجيات 
أنو أن يعكس كفاءة وأمثلية العمل أداءه وتعزيز وتثمتُ دوره التنموي عن جدارة واستحقاق من ش

الدالر الإسلامي بشكل خاص، ولصاعة تطبيق الإقتصاد الإسلامي في كل زمان ومكان على وجو 
 العموم.

ومع تشكل البنية الدؤسساتية للإقتصاد الإسلامي ووضوح معالد الدؤسسات التأمينية 
الإسلامية ومع ازدياد وتتَة الدستجدات الإقتصادية والدتغتَات التكنولوجية والدعلوماتية واستحواذ 

نيات شركات التأمتُ التقليدي على خبرات وكوادر وموارد بشرية مؤىلة تتمتع بالخبرة التقنية وبإمكا
لشا جعل ىذا الأمر يشكل برديات جسام إدارية عالية وأنظمة جد متطورة في إدارة أعمال التأمتُ. 

وتهديدات بذابو تطور صناعة التأمتُ التشاركي، لذلك فقد أصبحت الحاجة ملحة لتطوير 
استًاتيجيات إدارية وتسويقية تسعى لتعظيم العمل الدؤسسي والإقتصادي لشركات التأمتُ 

 اركي.التش
 التقليديشركات التأمين و شاركي بين شركات التأمين الت حقيقة ونوع المنافسةالفرع الأول: 

ن البقاء يعد بذسيد الدفاىيم الإدارية الحديثة في الوقت الراىن من الدقومات الأساسية لضما
خاصة ، بجميع أشكالذا ولظط أعمالذا أعمال تسيطر عليو مؤسسات الإقتصاد الوضعيوالإستمرارية في لزيط 

بدزايا نسبية تتسم  بشكل عام وشركات التأمتُ التجاري على وجو الخصوص التقليديةالدالية  وأن الدؤسسات
التي باتت تشكل ورة و ـولظاذج تسيتَية متطتبنيها للإستًاتيجيات التنافسية وقدرات تنافسية عالية في ظل 

 ية و لبناء مركز تنافسي قوي لدنظمات الأعمال.ـلتنافسمطلبا ضروريا لتحقيق الدزايا ا
وفي خضم ىذه الدعطيات التنافسية وعدم التكافؤ في أنظمة التسيتَ وفي جودة الخدمات التأمينية 
الدعروضة من قبل شركات التأمتُ التقليدي واستحواذىا على أكبر حصة سوقية في سوق التأمتُ، وأمام 

التأمينية الشرعية وغياب  الثقافةتكافلية مقارنة بنظتَتها التقليدية ونقص حداثة التجربة التأمينية ال
الإستًاتيجية التسويقية للمنتوج التأميتٍ الإسلامي ونقص برامج التًويج والإعلام والتحسيس بوجوب 
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ت مع الدؤسسات الدالية الإسلامية، أصبحت ىناك حاجة ماسة لتسارع الجهود وابزاذ الإستًاتيجياالتعامل 
والخطوات الجادة لتطوير الدنظومة التأمينية الإسلامية للرفع من تنافسية منتجاتها والإرتقاء بجودتها ومواكبة 
التطورات الحديثة في لرال الإدارة والدعلوماتية من أجل تهيئة الجو الدناسب واستكمال جميع مراحل التحول 

 الإسلامي. التشاركي بأسس التأمتُ من الدؤسسات التأمينية التجارية المحرمة إلذ التعامل 
 ىي:و وجدير بالذكر أن الدنافسة بتُ نظم التأمتُ الدوجودة تتم على ثلاثة مستويات من الدنافسة 

 
 المختلفة : المنافسة بين نظم التأمينأولا

 ويتمثل ىذا النوع من الدنافسة في النظام التأميتٍ الذي لػكم عملية التأمتُ وىنا لصد أننا أمام:
 .نظام التأمتُ التقليدي 
 ( التعاوني التكافليالتشاركي ) نظام التأمتُ الإسلامي. 

 
 ثانياً: المنافسة بين شركات كل نظام تأميني 

 وىنا لصد أننا أمام:
 .الدنافسة بتُ شركات التأمتُ التقليدي 
 .الدنافسة بتُ شركات التأمتُ الإسلامي والتقليدي 

 الإسلامي ذاتهاثالثاً: المنافسة بين شركات التأمين 
 رابعا: التحديات التنافسية والإدارية
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 أولا: المنافسة  بين نظم التأمين الإسلامي والتقليدي
غايتو الإستًباح بتُ نظام والشرعية ىناك اختلاف كبتَ نية والأخلاقية تقمن الناحيتتُ ال

لدمتلكاتهم أو  سواءقد بردث للمستأمنتُ التي  الدتاجرة بالأخطاروتعظيم العائد من خلال 
بطرق غتَ شرعية أساسها أكل  لضو تعظيم رأس الدال وتعظيم الثروة شركة التأمتُ لصالح  لأنفسهم

ل الناس بالباطل في حالة استحواذ شركات التأمتُ التجاري على مبالغ الأقساط إن لد لػدث أموا
  الحادث الدؤمن ضده.الخطر أو لد يتحقق 

على سبيل التبرع والإحسان والتكافل لجبر الضرر الذي قد  شركاءالدستأمنون فيو يكون ونظام آخر 
بل ويشتًكون فيما قد يتحقق من فوائض تأمينية أو ينعكس ذلك مرة أخرى في حساب  يلحق بأحدىم

 أدوات شرعية سليمة.الأقساط وأن أموال التأمتُ تستثمر لصالح عملية التأمتُ بأساليب و 
 ( النظامين )الإسلامي والتقليديالمنافسة بين شركات التأمين في كلا: ثانيا

لؽكن القول بوجود نوع آخر من الدنافسة بتُ ىذين النوعتُ من الشركات فهناك مزايا نسبية في  
والتي نستعرضها في النقاط لصناعة التأمتُ التشاركي برقق مزايا تنافسية نها أن التشاركي والتي من شأالتأمتُ 
 التالية:

تبرز الطبيعة التعاونية التكافلية للتأمتُ في إمكانية إدراج أربعة شروط في  التكافلية للتأمين: الميزة .1
 العقد:

شرط التخصيص الذي يعطي الشركة الحق في مطالبة حاملي الوثائق بدقدار نصيبهم في الزائد  -أ
أو الاحتياطي الخاص بحساب التأمتُ، وليس شيء من ذلك مستغرباً، من الخسارة على الأقساط الددفوعة 

إذ لغوز أن لػصل الدشتًك على نصيب من الفائض التأميتٍ، كما لغوز جبر كل الضرر الفعلي الذي يصيبو، 
 وذلك وفق الدصلحة الشرعية الدعتبرة التي يقررىا الفنيون وتعتمدىا ىيئة الفتوى والرقابة الشرعية.

 شاركة في الفائض الذي لغعل لحملة الوثائق الحق في الدشاركة فيو.شرط الد -ب
 شرط الاستثمار. -ج
 شرط التحمل عند الاقتضاء لسد العجز. -د

في عقد التأمتُ التعاوني لؽكن تبادل الدسالعتُ وحملة  إمكانية الاستفادة من القرض الحسن:  .2
  الوثائق للقرض الحسن.

الدؤم ن لو في شركة التأمتُ التعاوني يعد شريكًا في ىيئة  ين:الشراكة في ىيئة المشترك ميزة  .3
 الدشتًكتُ لشا يؤىلو للحصول على نصيب من الأرباح النابذة من عملية استثمار أموال التأمتُ.
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الفائض  غي الربح أصلا، وأنتعلى اعتبار أنها لا تبطبيعة العلاقة بين الشركة وىيئة المشتركين:   .4
كما لؼتلف سبب استحقاق الفائض التأميتٍ عن سبب  ،التكافلي تبع لا قصد التأميتٍ في التأمتُ

 التبرع بالقسط، ومن ثم سريان قاعدة تبدل السبب كتبدل العتُ.
على اعتبار أن الشركة تقوم بدور الوكيل في طبيعة العلاقة بين المساىمين وىيئة المشتركين:   .5

اكات وبدور الدضارب أو الوكيل بالاستثمار مقابل إدارة أعمال التأمتُ مقابل أجر لزدد من الاشتً 
 .1حصة شائعة معلومة من العائد أو مقابل عمولة

وما يتًتب عليو من عدم التأثتَ  الفصل بين حسابات المساىمين وحسابات ىيئة المشتركين:  .6
السلبي لأي من الحسابتُ على الآخر. وعلى ذلك فلا لؼصم من أموال التأمتُ وعوائدىا إلا 

صروفات الدباشرة واللازمة لعمليات التأمتُ الدباشر وإعادة التأمتُ، أما غتَ ذلك من الدصروفات الد
الدتعلقة باستثمار أموال التأمتُ فلا يتحملها مال الدضاربة )أموال ىيئة الدشتًكتُ(، باعتبار أن 

 الشركة كمضارب برصل على حصة من الربح ومن ثم تتحمل تلك الدصاريف.
سمية، وذلك لتحديد ليس القيمة الإ: و اعتماد القيمة السوقية في تقدير الأشياء المؤمن عليها  .7

القسط ومبلغ التأمتُ )التعويض لشا ينفرد بو التأمتُ التعاوني( وليس الأخذ بأقل القيمتتُ قيمة 
 الضرر أو مبلغ التأمتُ بدا لػقق مصلحة الدؤمِن فقط كما ىو قانون التأمتُ التقليدي.

د بها في وثيقة التأمتُ التعاوني شرط تعومن ىذه الشروط التي لا ي عدم وجود شروط مجحفة:  .8
 الفسخ.البطلان، وشرط السقوط، وشرط الوقف، وشرط 

 
 :2 في الدنافسة بتُ ىذين النوعتُ من الشركات في وبذدر الإشارة إلذ أن ىناك قواسم مشتًكة 

 الجوانب الإجرائية. - أ
 التنافسية بكافة مشتملاتها.طرق الإدارة  - ب
 درجة الإحلال التنافسي بتُ الدنتجات. - ت
 مزايا النطاق الواسع. - ث
 الدزيج التسويقي من: -جـ

 الخدمة. 
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 الأسعار. 
 التًويج. 

 .والتعامل معهاحسن استغلال الدزايا التنافسية  -حـ       
من جهة فمع زيادة الوعي والإدراك بالضرورة الإقتصادية للتأمتُ في درء الأخطار والأضرار 

والإتساع الذي عرفتو صناعة التأمتُ في العالد من جهة أخرى أصبح بذسيد الفكر التنافسي من أولويات 
وشروط برقيق الفعالية في التسيتَ، والسعي إلذ بذسيد مفهوم الحكم الراشد في الإقتصاد التأميتٍ في ظل 

لدراكز التنافسية من خلال اكتساب مزايا التنافسية الشديدة بتُ كبريات الشركات التأمينية لتحقيق أرقى ا
 تنافسية أكبر مقارنة بالشركات الدماثلة.   

الديزة التنافسية أساساً من الدزايا النسبية التي يتمتع بها نظام التأمتُ ذاتو ؛ وقد تكون ميزة وقد تكون 
ىذه الديزة على الدنافسة ت وجدىا إدارة الدنشأة التأمينية أو الشركة من خلال التخطيط الاستًاتيجي تقوم 

النوعية والزمنية لتقديم منفعة فريدة لعملاء الشركة تتميز بها الشركة على منافسيها، وبرفز العملاء على 
الإقبال على التعامل مع خدماتها ومنتجاتها بدلًا من خدمات ومنتجات منافسيها، وىذه الدزايا لا لؽكن 

 لة.للمنافستُ تقليدىا أو الوصول إليها بسهو 
 للإرتقاء بالخدمة التأمينية وفق رؤية شرعية تكفي الدزايا النسبية أو التنافسية في التأمتُ التشاركي ولا

 :من أجل الوصول إلذ فحسب 
 جذب العملاء. -
 التوسع في الخدمة التأمينية. -
نشر الوعي بالنظام التأميتٍ الإسلامي وما يستتبع ذلك من إحياء فريضة التعاون والتكافل  -

والتخلص من الشروط التعسفية  بالتعاون التأميتٍسلامي في نفوس الناس والامتثال لأمر الله الإ
والإذعانية في وثائق التأمتُ التقليدي وكذلك التخلص من الغرر والربا وأكل أموال الناس 

 بالباطل.
التقليدي بتُ نظام التأمتُ سوق التأمتُ في ذاتو والدنافسة فيو وتقنيات ما تقتضيو فنيات  حسب

اتيجية تبقى من الدقومات الدفاىيم الحديثة للإدارة الإستً  ونظام التأمتُ التشاركي فإن حتمية بذسيد
الأساسية لضمان البقاء والإستمرارية لشركات التأمتُ على ضوء تبتٍ الإستًاتيجيات التنافسية التي باتت 

 .في السوق التنافسي وتعزيز وجودىاتشكل مطلبا ضروريا لتقوية الدراكز التنافسية 
في حالة اتباع  تطويرهومن الدعلوم أن الديزة التنافسية تعتبر ميزة أو عنصر تفوق للشركة يتم 

 استًاتيجية معينة للتنافس على أساس:
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 :تطبيق استرتيجية الريادة في التكلفة -1
 تسعى شركة التأمتُ في ظل تطبيقها لذذه الإستًاتيجية أن تكون رائدة بتخفيض تكاليف

الأقساط، فمن أىم العوامل الدؤثرة على تسويق الدنتج التأميتٍ وكسب رضا العميل ىي مسألة 
يتأتى ذلك إلا من خلال التحكم في تكاليف التسيتَ والتسويق وضرورة  تكلفة الخدمة ولا

اتباع الطرق العلمية لتسعتَ الأخطار وفق القوانتُ الرياضية والإحصائية. حيث تهدف إدارة 
باتباعها لذذه الإستًاتيجية إلذ برستُ ربحيتها ومن ثم تعزيز قدراتها التنافسية خاصة من الشركة 
 خلال:
 ؛استخدام التقنيات التكنولوجية التي تسمح بتخفيض تكاليف الإنتاج والتسويق 
 برقيق رضا العميل وولاءه وإدارة العلاقة الجيدة معو؛ 
  .ٍبرستُ جودة الدنتج التأميت 

 : ة التمايزتطبيق استراتيجي -2
في ظل  -يعد باع استًاتيجيات التمايز لضو اتً التشاركي إن سلوك إدارة شركات التأمتُ 

اضطرارا إداريا أكثر منو  –الوضع التنافسي الشديد الذي يشهده النظام التأميتٍ التقليدي 
 مهما لااختيارا وتوجها تسيتَيا، وحتى تتمكن الشركة من برقيق ميزة  تنافسية وموقعا تنافسيا 

التصدي والصمود أمام الدنتج الدنافس ولتَقى عليها  لكي تستطيعبد من تطوير الخدمة التأمينية 
إلذ الدستويات القياسية من حيث الإدارة وتطبيق النماذج والدفاىيم التسيتَية الحديثة، وتتجلى 

 باع الإستًاتيجيتتُ التاليتتُ:مظاىر وأشكال التمايز في اتً 
 التشاركي: وير وتحسين جودة المنتج التأمينياستراتيجيات تط - أ

تقديم منتجات مبتكرة بأقل تكلفة وذات جودة للمستأمن في النظام  إذا كان
 القول زين فماالمحفً  التقليدي من شأنو أن يساىم في جذب أكبر عدد من الدستأمنتُ

إضافة إلذ  ،إذن بالنظام الإسلامي عندما يكون الدنتج التأميتٍ التشاركي متميزا بشرعيتو
بسيزه الفتٍ الذي يسعى إلذ تلبية حاجات ورغبات الدشتًك من الناحية الشرعية خاصة 
بعد أن أصبحت الدنتجات التأمينية التقليدية تشكل حرجا واضطرارا ألزمتو القوانتُ 

وفي ظل التغتَ السريع في رغبات العميل من وجهة نظر تسويقية  الوضعية، لذلك فإنو
بحتة من جهة، والتنافسية الإلكتًونية الشديدة في طرق التسيتَ والتسويق من جهة 
أخرى، فإن ىذا الأمر سيشكل برديا كبتَا أمام إدارة التأمتُ التشاركي إذا لد تتبع 

كبة التطورات الحاصلة على الصعيد استًاتيجيات تطوير وبرستُ الدنتج التأميتٍ وموا 
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وليشكل ىذا الأمر عامل جذب للمشتًكتُ وبالتالر تطوير العمل التأميتٍ التسويقي 
 الإستثمارات للشركة.لزفظة على ضوء تنمية  التشاركي

ىتمام بالدنافسة الدعتمدة على الكفاءات والقدرات الدتميزة ظهرت نظرية وفي إطار تزايد الإ  
مفهوم الكفاءات الدعتمدة على الدعرفة لتحقيق عمليات على مستوى علمي والقدرة على الدعرفة وبرز 

تنفيذ معرفتها الفنية بشكل أفضل من الشركات الدنافسة مع المحافظة على مستوى مرتفع من التعليم 
 والتدريب الفتٍ الدستمر.

رأس الدال الدستثمر عليو، فإن قدرة الشركة على برقيق ربحية مرتفعة أكبر من تكلفة  وبناء
يتوقف على مدى قدرتها على برقيق ميزة تنافسية ومدى جاذبية ما تقدمو من خدمة وحسن 
اختيار الاستًاتيجية التي برقق الاستغلال الأمثل لدوارد الشركة وقدراتها ومدى لصاحها في برليل 

 .1ىيكل الصناعة التأمينية وقوى التنافس فيها
    الإستراتيجيات التسويقية:  - ب

قتصاديات العالدية لتتنقل ية سبيلها إلذ التطور مع تطور الإلقد أخذت الدفاىيم التسويق
 ،غتَ ملموسة مثل الدنتج التأميتٍ من تسويق منتجات أو سلع ملموسة إلذ منتجات أصلية

ولا  ،لذ على فعالية البرنامج التسويقيتوقف بالدرجة الأو شركات التأمتُ إلظا تكفاءة حيث أن  
إلا من خلال القيام بدراسة برليلية للإستًاتيجيات التسويقية التي تعتمدىا شركة  تأتى ذلكي

 .من أجل تعزيز قدراتها التنافسية التأمتُ
سنعرضها بالتسلسل  ،لمنتجات التأمينية على عدة مراحلالتسويقي ليعتمد البرنامج و 

 :التالر
حاجات تهدف إلذ معرفة رغبات و وث تسويق ببح التقصي الديداني عن طريق القيام -

  ؛الدستهلكتُ الحالية
  ؛تطوير الدنتجات التأمينية بدا يتناسب مع تلك الحاجاتابتكار و  -
  ؛اتباع سياسة تسعتَ مناسبة بدا برققو من ميزة تنافسية في سوق التأمتُ -
ستًاتيجيات طبقا للإشاملة و دعاية أ يةحملات ترولغإتباع و  يةإشهار التخطيط لإقامة برامج  -

 .مع طبيعة الدستهلك الدرتقب لكل نوع من أنواع الدنتجات التأمينية تتلاءمالتي 

                                                 
1
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ثمارىا أحسن ر الدزيج التسويقي واستتتوالذ خطوات البرنامج التسويقي تبعا لعناص
 تتمثل في:استثمار و 

 التأميني:تطوير المنتج  - ت
لحصول على ميزة التأمتُ اعد تطوير الدنتج التأميتٍ عاملا ىاما في لصاح تسويق ي

تتمثل عملية و  .حاجات العملاء من جهة أخرىبات و العمل على إرضاء رغتنافسية من جهة و 
 بيق استًاتيجيتُ أساسيتتُ لعا :تطوير الدنتج التأميتٍ في تط

تعد ىذه الإستًاتيجية عملية أساسية  : للدائرة التكافلية التوسع والإنتشاراستراتيجية  -
قدمة في حيث تشمل توسيع نطاق الخدمات التأمينية الدالتشاركي  التأميتٍلتطوير الدنتج 

م ذلك من خلال تبسيط الإجراءات وتسهيل الأعمال التأمينية وتوفتَ الدرونة في يتو  ،السوق
سيع العملية التشاركية ومن عملية الإشتًاك التي تعمل على جذب أكبر عدد من الدشتًكتُ وتو 

 ثم تطوير العمل الإستثماري والإقتصادي للشركة. 
لستلفة يعتبر أمرا ظة منتجات تأمتُ متنوعة و ـإن تقديم لزف : المنتجات التأمينية نويعتابتكار و  -

والتي من شأنها لرابهة الدنتجات  ،واجهة الحاجات الدختلفة للتأمتُإستًاتيجية لزكمة لدـا و ضروري
ستفادة من الدنتجات الجديدة للشركات خلال الا وذلك من ،التقليدية وتؤدي الغرض نفسو

أو العمل على الشرعية  المحظوراتحتى الشركات التجارية منها شريطة تنقيتها من الدنافسة 
ع الدائرة وبالتالر توسي، جديدة لعملاء جددابتكار أفكار جديدة منها لتقديم فرصا تسويقية 

من جهة أخرى قد يأخذ الابتكار شكلا آخر لؼص التغتَ في طريقة و  التكافلية ىذا من جهة،
 وفي ىذه الحالة تتبع شركة التأمتُ إستًاتيجية ،يق أو برقيق الريادة التكلفةالإنتاج أو التسو 

ها ـو شروطها أو طرق تسويقة أتعديل شكل الوثيقبتم إما يالذي التجديد في العملية التأمينية و 
  للمشتًك.أو بإضافة مزايا أو خدمات جديدة 

 
 ذاتها : المنافسة بين شركات التأمين التعاوني التكافليثالثا

زالت برتاج إلذ الدزيد من التأصيل  على الرغم من أن صناعة التأمتُ الإسلامي تعد بذربة مستحدثة ما
لصناعة التقليدية للتأمتُ إلا أنها شهدت في الآونة الأختَة تطورا ملحوظا في والإجتهاد مقارنة بدا تشهده ا
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عدد الشركات الناشطة في السوق العالدي للتأمتُ الإسلامي، ومن بتُ العوامل التي شجعت على الإستثمار 
  : 1يلي في التأمتُ التشاركي ما

التأمينية التي تصدر برت تفضيل العملاء للمنتجات الدالية الإسلامية ومنها الدنتجات  .1
 صيغة التأمتُ التكافلي لشا لؼلق سوقاً واسعاً للتأمتُ التكافلي في الدول العربية والإسلامية.

وجود سوق متنامي للتأمتُ التكافلي في جميع ألضاء العالد وعلى وجو الخصوص في منطقة   .2
 الخليج والدول العربية والإسلامية.

وجود ابذاىات قوية لتأسيس شركة كبرى أو عدة شركات لإعادة التأمتُ تعمل طبقاً    .3
 لدبادئ التامتُ التكافلي وتغطي أخطاره.

وجود ابذاه رسمي في بعض الدول لجعل صيغة التأمتُ التكافلي ىي الصيغة التأمينية    .4
ل للاستثمار في الدعتمدة كما ىو الأمر بالنسبة للسعودية والسودان، وتشجيع بعض الدو 

 لرال التأمتُ التكافلي كما ىو الحال في ماليزيا والكويت وقطر.
ومن أجل تقوية الدركز التنافسي لشركات التأمتُ التشاركي لغب الإستفادة الدثلى من ألظاط ولظاذج 

حديات التحليل التنافسي والإستًاتيجي بغية إبراز القدرة على الإستجابة للمؤثرات البيئية ومواجهة الت
سيما بعد السيطرة والتوسع الشديد لدؤسسات الإقتصاد الوضعي والتي تنبتٍ بدورىا على  الإقتصادية لا

بد أن تأخذ  لابرديد الفرص الدتاحة ولزاولة استغلالذا أحسن استغلال وبذنب التهديدات السوقية، لذلك 
 :2للمنافسة العقلانية والرشيدة في الاعتبار الأساسيات التالية

وقوى التنافس السائدة فيها على أساس: برليل البيئة  التأمينية،برليل ىيكل الصناعة  - أ
الخارجية، وتهديد الداخلون الجدد والمحتم لتُ في الصناعة، وشدة الدنافسة، ومدى توافر 
الدنتجات البديلة لدى شركات التأمتُ الإسلامي، وبسيز الدنتج الذي يعتبر من أكثر العوامل 

 الدنافستُ.ألعية بتُ 
 كأساس للميزة التنافسية بدا تشتمل عليو من الدرتكزات التالية:  يةتنافس استخدام استًاتيجية - ب

 استًاتيجية التسعتَ والتوزيع والأسواق والدنافستُ. -
 الأصول والدهارات الدتوفرة لدى الشركة والقدرات من مستوى رفيع من الأفراد. -
 الدتخصص والخبرة.تكثيف لرهودات البحث والتطوير والتعلم  -
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 السمعة الطيبة بشأن الجودة. -
 العلاقات الوطيدة بالعملاء ... الخ. -
 برديد متطلبات العملاء والوفاء بها. -
مراعاة الذدف وىو أن " الربح تبع لا قصد " وىذا ىو الدؤشر النهائي للنجاح وخلق  -

 القيمة الحقيقية لكل الأطراف الدستفيدة.
الدنافسة وظهور أنواع جديدة منها ىي: الدنافسة الدعتمدة  عتبار تزايد حدةالأخذ في الإ - ث

 على عنصر الزمن ومدى بزفيضو لصالح الدشتًكتُ في تقديم الخدمات التأمينية.
ىتمام باحتياجات الدشتًكتُ والإ ةشاملإدارة الجودة الالحاجة إلذ التًكيز على: مفاىيم  -جـ

وأولوياتهم، والتًكيز على الكفاءات المحورية والقدرات الدتميزة، وعملية بناء الكفاءات المحورية على 
الشركة، وعلى أساس أساس علميات التعليم التًاكمية إذ تؤثر ىذه الكفاءات على لصاح أو فشل 

ة على الدعرفة، لتحقيق عمليات على والكفاءات الدعتمد نظرية المعرفةىتمام ظهرت ىذا الإ
 مستوى علمي والقدرة على تنفيذ معرفتها الفنية بشكل أفضل من الشركات الدنافسة.

متكامل  نظام تسويقيوفي إطار ىذا الدستوى من الدنافسة نؤكد على أننا بحاجة إلذ وجود  -حـ
 زيج التسويقي الأخرى من:يكون أكثر فعالية وكفاءة في معالجة مسائل التسعتَ وباقي عناصر الد

 بزطيط وتسعتَ وترويج وتوزيع. ويقوم عليو التسويق كنظام متكامل من: الدنتج والتوزيع والتًويج.
من وجهة  تناقش التسعتَ والأسعار من قبل لذ أن الأبحاث الفقهية التي صدرتإ لؽكن التنويوكما 

مناقشة ي من شأنو بزلو من بحث جدً  الدعاصرة زالت الدراسات مابينما  نظر فقهية اقتصادية بحتة،
 الدسألة من وجهة النظر التسويقية التحليلية البحتة أيضاً وأثر التسعتَ والأسعار على الدنافسة. 

بتُ  وتغليب الدصالح الدادية الشخصية الحث على سياسة التعاون والتنسيق التنافسية لا التناحر -خـ
اً لدبدأ التعاون الذي تقوم عليو فتخرج الشركات من الدنافسة ستصحاباشركات التأمتُ الإسلامي 

 أدائهاعلى تطوير نفسها في حسن  الإستًاتيجيةغتَ الدشروعة إلذ الدنافسة الدشروعة، ومدى قدرتها 
 .رىا وفي ذلك فليتنافس الدتنافسونوإدارتها وأسعا

 
 
ة لشا وبخاصة في عصر العولد شديدةمنافسة  نظم الاقتصادية الوضعية قد أفرزتد أن الشاى  ولكن الد

ونهوض الدؤسسات الإسلامية بتبعات ومتطلبات الدنافسة الرشيدة يستوجب التصحيح والتصويب، 
 الدشروعة مثل:

 رتقاء الدستمر للقدرات التقنية.الإ -
 رتقاء بأخلاقيات العمل داخل الدؤسسة وخارجها كوسيلة لتدعيم العدالة وحمايتها.الإ -
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 تأمينية جديدة في السوق.طرح منتجات  -
وضع قوانتُ لحماية الدنافسة العادلة والدشروعة ومنع الآثار الضارة للمنافسة غتَ العادلة  -

وغتَ الدشروعة على الأسعار والسوق وسلوك الشركات، ووضع القواعد والدعايتَ التي تضمن 
الغة في برقيق عدالة ومشروعية الدنافسة، ومنع الدمارسات الضارة لدا لذلك من ألعية ب

استقرار الأسواق وضبط آلياتها ورفع كفاءة أدائها وبرفيز برامج الإصلاح الاقتصادي 
 الإسلامي، وتوفتَ بيئة أعمال تأمينية تتسم بالدساءلة والشفافية.

 رابعا: التحديات التنافسية والإدارية
ناعة التأمتُ ولشا ىو معلوم أن شركات التأمتُ التشاركي قد ظهرت في جو تسيطر عليو ص

يطرح معو العديد من الأمر الذي  ،التقليدية ويتسم بكفاءة ىذه الأختَة إداريا وتنظيميا وتقنيا
على مستوى الإدارة أو على مستوى الدصداقية في التعامل مع شركات التأمتُ  سواءالتحديات 

 التشاركي، وسنبرز بشيء من التفصيل ىذه التحديات فيما يأتي:
 الإدارة:على مستوى .1

ضرورة الوعي بخصوصية العمل التأميتٍ التشاركي واختلافو الجوىري مع الصناعة       - أ
 التقليدية خاصة في قضية الدبدأ التكافلي والتعاوني التبرعي.

العمل على إقامة إدارة خاصة بالدخاطر التي قد تتعرض لذا شركات التأمتُ  - ب
الية بالنظر إلذ أن رأسمال ىذه الأختَة يبقى التشاركي والتي لغب أن تتمتع بكفاءة وبدهنية ع

 لزفوفا بالدخاطر والذزات الدالية وبالأخص في حالات العجز الدالر.
يصحبها من نظم  بسبب العلاقات الدالية الدركبة ومادرجة تعقيد العمل الإداري      -جـ

تعاقدية مركبة سواء في إطار الدضاربة أو الوكالة أو الدمج بينهما والذي من شأنو أن يطرح 
ويلقي عليها مسؤولية ثقيلة في ضبط الدزيج واسعة لشركات التأمتُ التشاركي  صلاحيات 

 التسويقي لدنتجاتها وكذا عقودىا.
 

 عامل المصداقية:  .2
زالت برتاج إلذ الدزيد من التنظتَ والإجتهاد  التأميتٍ التشاركي التي ما بالنظر إلذ حداثة بذربة العمل

 :1فإن ىذا الأمر يطرح برديات كبرى وىيوالتطوير، 
                                                 

1
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تفادي تضارب الدصالح بتُ حملة الأسهم وحملة وثائق التأمتُ، وذلك بتفضيل إدارة    - أ
 شركات التأمتُ لذيئة الدسالعتُ على حساب ىيئة الدشتًكتُ.

تتعارض مع أحكام الشريعة الإسلامية ومن أمثلة  سلوكيات العمل التي لااعتماد  - ب
ذلك الدبادئ الدتعلقة بالأمانة والدعاملة العادلة والدعلومات الدفصح عنها للعملاء، 

 والدداخيل.  بالإضافة إلذ التأكد من شرعية المحافظ الإستثمارية وشرعية الأرباح
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  المورد البشري: الإستثمار في لثالمطلب الثا
كان كنتيجة وخبراء في الدالية الإسلامية  الإسلامي صاصي التأمتُ إن بروز لطبة من اخت

حتمية لتمايز الفروقات الجوىرية بتُ نظام التأمتُ التقليدي والتكافلي مفهوما وتطبيقا وإدارة 
أصبحت استًاتيجية وتواجد الإختلافات الإدارية بتُ منتجات التأمتُ في كلى النموذجتُ. حيث 

تطوير الكفاءات التقنية وتكوين خبرات ومهارات إدارية وتسويقية ومالية ولزاسبية في لرال لشارسة 
التأمتُ التشاركي لؽثل فرصا استثمارية للعنصر البشري ومصدرا مهما لتنمية صناعة التأمتُ 

 نظام التأمتُ التقليدي والتي التشاركي من خلال الدزاوجة بتُ الخبرة التأمينية التي كانت سائدة في
الشرعي وبدبادئ التأمتُ الإسلامي، خاصة في ظل  أنتجتها الدمارسات التأمينية الوضعية والإلتزام

انتشار عدد الشركات التكافلية وتنوع آليات تطبيقاتها من جهة، ومن جهة أخرى افتقار العمل 
التكافلي ونقص ملحوظ في التحكم في من مهارات في تسويق الدنتج الدؤسسي للتأمتُ الإسلامي 

المجال الإكتواري والتقتٍ  وتدني الثقافة الشرعية لدى الدسؤولتُ والعاملتُ والإداريتُ في ىذه 
الدنتجات عن النموذج التقليدي والدتعلقة بتصميم  الشركات، وخاصة تلك الجوانب المحرمة والدتمايزة

يث بات ىذا الضعف الدسجل في التأىيل والتكوين وإدارة العمليات التأمينية والإستثمارية، ح
لدمارسي التأمتُ التشاركي يشكل أكبر التحديات والتي من شأنها عرقلة مستَة تطور ىذه الصناعة 

 وتفعيل الدور الإقتصادي لذذا النمط من ألظاط الفكر الإقتصادي الإسلامي.
ة توافر الدوارد البشرية الدؤىلة الكفء للتأمتُ التقليدي ضرور فإذا كان من حتميات  الإدارة 

والددربة، فإن من بديهيات العمل الدؤسسي للتأمتُ التشاركي اىتمامو وعنايتو بالدرجة الأولذ 
بتكوين خبرات ومهارات وإطارات في لرال التأمتُ شريطة الإلتزام بالضوابط الشرعية في مراكز 

عن ورة تستوجبها إدارة ىذه الدؤسسات معاىد متخصصة، إذ يعد ىذا الأمر مطلبا استًاتيجيا وضر 
طريق تبتٍ مساع جادة لضو تطوير ىذه الدوارد وتثمتُ جهودىا من أجل دعم الدزايا التنافسية مقارنة 
بإدارة أعمال التأمتُ التقليدي وتعظيم الدكاسب الإقتصادية لذذه الدؤسسات الدالية لخدمة الفكر 

 الإقتصادي التأميتٍ التشاركي.
ين إطارات مال شركات التأمتُ التشاركي وطبيعة أنشطتها برتم عليها تكو إن بسيز أع

التقنية والإكتوارية والتنظيمية والمحاسبية والدالية، الأمر الذي  الوظائف ومهارات متخصصة لأداء
تستطيع إدارة ىذه  يستدعي معو ضرورة توافر ىذه التشكيلة الدركبة من خبرات ومهارات عديدة

الشركات الإستعانة بها لضمان ستَ عملياتها بكفاءة، ومن أبرز ىذه الخبرات لصد: الخبتَ الإكتواري 
أو الدتخصص في رياضيات التأمتُ، والخبتَ في تقنية إعادة التأمتُ، والخبتَ في الحوادث الذي لؽتلك 
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رة، بالإضافة إلذ وجوب الإستعانة خبرة في تقييم أسباب وقوع الحادث وحجم الضرر وقيمة الخسا
بالخبراء والإستشاريتُ في لرال تسويق الخدمات التأمينية الذي يعتٌ بتقديم خدمات استشارية في 

 لرال التأمتُ وإعادة التأمتُ والتقرب من العميل ولزاولة تلبية حاجاتو ورغباتو وكسب رضاه.
 للعاملين بالمؤسسات المالية الإسلامية بيةوالتدري المقومات الأخلاقية والسلوكيةالفرع الأول: 

للمؤسسات الدالية الإسلامية خصوصية وامتياز عن باقي الدؤسسات التقليدية عند اختيار موظفيها أو 
مواردىا البشرية يتماشى وطبيعة ىذه الدؤسسات من حيث التزامها بأحكام وضوابط الشريعة الإسلامية 

 بالدرجة الأولذ.
 ودواعي إعداد برامج التأىيل والتدريبأولا: مبررات 
 :يلي ما مبررات تأىيل العاملتُ في الدؤسسات الدالية الإسلاميةلعل من أىم 

ضرورة برقيق الالتزام بالشريعة الإسلامية في جميع أعمال وأنشطة ىذه الدؤسسات الدالية  .1
 الإسلامية.

العاملتُ في الدؤسسات الدالية الإسلامية من قلة الخبرة بحقيقة الدعاملات الإسلامية الدالية: إن معظم  .2
أصحاب الخبرات الاقتصادية والقانونية الحديث، ولا علم لذم بقواعد الاقتصاد الإسلامي التي 
تعمل بها الدصارف الإسلامية، ولا فقو الدعاملات الدالية في الإسلام، فربدا نظروا في كثتَ من 

فرق بينها وبتُ الدعاملات التي تقوم بها الدصارف معاملات الدصارف الإسلامية فلم يظهر لذم 
 . 1الربوية، وكثتَ منهم يذكر لعموم الدتعاملتُ معو أن الكل سواء

الإسلامية بشكل عام، وشركات التأمتُ  وما يلاحظ على نشاط بعض الدؤسسات الدالية
ىذه شوه صورة كثرة الأخطاء الشرعية التي يقع فيها العاملون لشا التشاركي على وجو الخصوص  

 .الإسلامية أمام الرأي العام وتصويرىا بأنها تتاجر بالإسلام وبزدع بالإعلان الدؤسسات
عدم وجود الدؤسسات اللازمة لتأىيل العاملتُ بهذه الدؤسسات: من الدلاحظ أيضاً عدم توافر  .3

من بتُ د الإسلامي الشرعي والفقو الدصرفي والاقتصاالدؤىلتُ علمياً ومهنياً الذين لغمعون بتُ الفقو 
من قلة  ىذه الأختَةالعاملتُ في ىذه الدؤسسات الدالية الإسلامية. ترتب على كل ذلك أن عانت 

الإسلامية،  وشركات التأمتُ الكوادر التي تتوافر فيها الدعايتَ اللازمة لشغل الوظائف في الدصارف
مادية فكان لذذا أثره السيئ بساماً  لشا أدى بالتالر إلذ دخول بعض العناصر التي تعمل بعقلية ربوية

بد من ضرورة العمل على وضع  الإسلامية، لذلك لاالدالية  أو الدنتجاتدمات الخعلى تسويق 
                                                 

1
 

47  



 الثالث: الأبعاد الإقتصادية لصناعة التأمين التشاركيالفصل  

 

775 

 

 شركات التأمتُ التشاركيخطط وبرامج وابتكار وسائل وأدوات من أجل تأىيل العاملتُ في 
 .الأخرى والدؤسسات الدالية الإسلامية

 أحدلعا بالبنوك والدؤسسات الدالية الإسلامية إلذ إعداد وتأىيل متعدد الجوانب:لذلك لػتاج العاملون 
 والثاني فتٍ يشتمل على العمل الدصرفي التقليدي نفسو لكن مع استبعاد كل ما تتًتب عليو فوائد ربوية.

تلك  شرعي يستوعب صيغ التمويل والاستثمار الشرعية، لأن العمل الدصرفي قائم على وظائف تستند إلذ
العقود، وىذه الصيغ تغطي جميع المحاور التي يقوم عليها العمل الدصرفي الإسلامي، وىو تلقي الأموال 

 ضلاً عن تقديم الخدمات الدصرفية.وتوظيفها ف
 ينبغي أن يشمل فئتتُ لعا:التأىيل الشرعي بالذات ف 

 ؛تأىيل أعضاء ىيئة الرقابة الشرعية - أ
 .ً تأىيل العاملتُ مهنياً وشرعيا - ب

 :1أىم الأىداف العامة لدورات التأىيل والتدريب ىذه في الآتيتتمثل و 
وأنشطتها والفروق ومنها مؤسسات التأمتُ الإسلامي الإسلامية  الدؤسسات الداليةبيان مفهوم  .1

الإسلامية لا يقتصر  الدؤسسات الداليةالتقليدية، وأن عمل  الدؤسساتبتُ مفاىيمها ومفاىيم 
على بذنب الربا فقط، بل بذنب كل التعاملات المحرمة وإحلال الدعاملات الدالية الإسلامية 

 لزلها.
 الإسلامية. الدؤسسات التأمينيةالتعريف بدحددات وضوابط الاستثمار في  .2
التعريف بصيغ وأساليب التمويل والاستثمار الإسلامية من حيث مفاىيمها وطبيعتها  .3

 طها.وشرو 
الإسلامية بدختلف مصادر واستخدامات الأموال في  شركات التأمتُتنمية مهارات العاملتُ ب .4

 طبقاً للأحكام الشرعية.التأميتٍ الجهاز 
ستثمار الإسلامية  أوجو الخلاف بتُ التمويل بصيغ الإتزويد الدشاركتُ في التدريب بدختلف  .5

 .وغتَىا كالدضاربة والدرابحة
بتُ نظام التأمتُ التجاري ونظام التأمتُ نوك الإسلامية بالفروق الدقيقة تعريف العاملتُ بالب .6

 التشاركي.

                                                 
1

  



 الثالث: الأبعاد الإقتصادية لصناعة التأمين التشاركيالفصل  

 

776 

 

توعية وتثقيف العاملتُ في الدؤسسات الدالية الإسلامية على ضرورة التزام العاملتُ في الدؤسسة  .7
ا الدالية الإسلامية بالدبادئ الأخلاقية والسلوكية أثناء مزاولتهم الدهنة حتى يكون سلوك شاغله

 سلوكاً أخلاقياً مقبولًا على أسس شرعية ومهنية.
 تأىيل العاملين في المؤسسات المالية الإسلامية فنياً وشرعياً ثانيا: 

قصد بالتأىيل الفتٍ للعاملتُ تدريبهم على الجوانب العلمية والنظرية والجوانب التطبيقية والفنية ي  
الإسلامي بدختلف جوانبو، وبناء على ذلك لؽكن أن يشمل التأىيل  الدالروالوسائل التقنية لدزاولة العمل 

 الفتٍ الجوانب التالية:
والمحاسبية والاقتصادية والدالية بدا في ذلك التحليل  التأمينيةتدريب ملائم في الأعمال  .1

  ؛الر وإنشاء الدشروعات الاقتصاديةالد
لية والحاسوبية والإنتًنت اتدريب ملائم على الوسائط الآلية كالأجهزة والأنظمة الد .2

 ؛وغتَىا
تدريب ملائم على فنون الدراجعة والتدقيق القانوني والمحاسبي الذي لغري تطبيقو على  .3

  .الأخرى والدؤسسات الدالية التقليديةشركات التأمتُ التجاري 
أما التأىيل الشرعي فهو يشمل بالإضافة إلذ الجوانب الفنية السابقة الدتطلبات الشرعية في العمل 

 الإسلامي والتي تتضمن ما يلي: التأميتٍ
تأىيل العاملتُ في الدؤسسات الدالية الإسلامية على صيغ التمويل والاستثمار الشرعية من  .1

 ؛رىوبيع بالأجل وأية صيغ مستجدة أخمرابحة ومضاربة ومشاركة وإجارة وسلم واستصناع 
وبتُ  التأمينية في شركة إسلامية الدنتجاتتأىيل العاملتُ على التعرف على الفروقات بتُ  .2

 ؛الدنتجات التجارية التقليدية
تأىيل العاملتُ للقيام بأعمال الدراجعة الشرعية الداخلية وعمليات التدقيق الشرعي  .3

ة الإسلامية عقود ولظاذج واستمارات الدعاملات الداليالداخلي أو الخارجي، والتعرف على 
 ؛وكيفية التعامل معها

 ؛إدارة الدراجعة الشرعية الداخليةتدريب ملائم ولفتًة زمنية ملائمة على مهام  .4
ن العاملتُ من اكتساب الدهارات اللازمة لإجراء عمليات الدراجعة كً تأىيل عملي ملائم لؽ   .5

 الإثبات بأساليب فنية ملائمة.سيما في لرال جمع أدلة  ولا
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 لى قواعد السلوك المهني الإسلاميتأىيل العاملين عثالثا: 
يتطلب العمل في الدؤسسات الدالية الإسلامية مراعاة متطلبات ىذه الدهنة، وىذه الدتطلبات تتمثل 

العاملتُ في الدؤسسات في الالتزام بأحكام ومبادئ الشريعة الإسلامية، وفي الاستهداء بديثاق أخلاقي يرشد 
 الدالية الإسلامية إلذ ما ينبغي مراعاتو من قيم في مزاولتهم ىذه الدهنة.

 وتنقسم قواعد السلوك الأخلاقي الواردة في ىذا الديثاق إلذ القواعد الثلاثة التالية:
 السلوك الذاتية المؤثرة في الأداء الوظيفي: قواعد  .1

وىذه القواعد ينفرد بها ىذا الديثاق، لأنها مستمدة من أحكام ومبادئ الشريعة الإسلامية، ويتميز 
بها السلوك الإلؽاني للفرد الدسلم الذي ينبغي أن يراعي توافق سلوكو وتصرفاتو أثناء تأدية وظيفتو مع 

 :يراعي في سلوكو وتصرفاتو ما يليقيمو الإلؽانية ىذه، وبصفة خاصة عليو أن 
لأخروي أمام مراقبة العبد لربو في السر والعلن "مراقبة ذاتية" واستشعار الحساب ا - أ

 ؛الله يوم القيامة
التمسك بالشريعة والالتزام بأحكامها وامتثال أوامرىا وبخاصة الأركان التي بنيت  - ب

ج عليها الشريعة، وىي أداء الصلاة في أوقاتها وإيتاء الزكاة فور وجوبها، وصوم رمضان، والح
عند الاستطاعة وكذلك اجتناب الدنهيات ولراىدة النفس على الطاعة وعدم الوقوع في 

 ؛اىرة بذلك والدسارعة إلذ التوبةالدعاصي والمج
إحقاق الحق وإبطال الباطل واجتناب ىوى النفس ولزاباة الأقرباء والأصدقاء على  - ت

 ؛ك أثناء قيامو بأداء مهام وظيفتوحساب غتَىم وذل
 ؛الله دون تأثر بالضغوط الدختلفة تالعمل ابتغاء مرضاالإخلاص في  - ث
لزبة الختَ للغتَ كمحبتو للنفس، وبذنب الحسد والحقد والغيبة والنميمة، والحذر   - ج

 ؛تَ دليل، والتثبت في نقل الأخبارمن إطلاق الإشاعات أو ترولغها أو اتهام الآخرين من غ
الدقدمة في لرالات العمل التزام الصدق والشفافية في البيانات والإفادات   - ح

 ؛لدعلومات الدقدمة للعملاء وغتَىموا
التزام العامل بأداء الأمانة الدسئول عنها والتي برملها في الدؤسسة مع العزم الدقتًن   - خ

ببذل الجهد لأداء ما اؤبسن عليو من أعمال والاستمرار في التأىيل العلمي والعملي للوفاء 
 بدتطلبات وظيفتو في الدؤسسة.

ستثمار كية في المؤسسة وأصحاب حسابات الإقواعد السلوك مع أصحاب حقوق المل -  2
إن الأساس الذي تقوم عليو العلاقة بتُ أصحاب حقوق الدلكية في الدؤسسة  والعاملين فيها:
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وأصحاب حسابات الاستثمار من جهة، والعاملتُ في الدؤسسة بدختلف مستوياتهم من جهة أخرى ىو 
لذي تم بدوجبو تفويضهم بأداء متطلبات العمل وإن مقتضى الوكالة أن يكون تصرف مبدأ الوكالة ا

 العاملتُ في الدؤسسة بدا لػقق مصلحة الدوكل، ومن قواعد السلوك التي برقق ذلك ما يأتي:
ىتمام بتطوير العمل، وتقديم الأفكار الدبتكرة، والتشاور لتحقيق ما ىو أفضل، الإ - أ

شأن ومتابعة ما ينتج عنها، وتلقي مقتًحات الغتَ بروح إلغابية وتقديم الدقتًحات لذوي ال
 ؛دية مع التقدير والتشجيع لدقدمهاودراستها بج

التقيد بأوقات العمل في الدؤسسة وبالطرق الدرسومة لأدائو بانضباط وإتقان من  - ب
حيث الكيفية والكمية، وذلك استجابة لوجوب الوفاء بالعهد، وصدق الوعد وإلصاز ما يتم 

 ؛كوالتعهد بو إلا لظروف قاىرة، فيجب حينئذ إبداء العذر وتدارك ما لؽكن تدار 
الإطلاع على النظم والتعليمات الصادرة عن إدارة الدؤسسة والالتزام بتنفيذىا   - ت

شكلًا وموضوعاً والتقيد بدقتضى القوانتُ ذات الصلة بأنشطة الدؤسسة في الإطار الذي يضمن 
 ؛أحكام ومبادئ الشريعة الإسلامية عدم لسالفة

مع احتًام الدسئولتُ في الدؤسسة التزاماً بطاعة أولر الأمر في غتَ معصية، والتعاون   - ث
 ؛الزملاء لتحقيق مصالح الدؤسسة

بذل الجهد لاستفادة الدؤسسة من جميع الفرص الدتاحة لذا وعدم تفويتها عليها  - ج
مع المحافظة على لشتلكات الدؤسسة لغرض شخصي، تهاوناً أو إلعالاً، وعدم تسختَ إمكانيات 

 ؛الدؤسسة
وعدم استخدامها لغتَ ما  حفظ موجودات الدؤسسة ومرافقها وأدوات العمل، - ح

 ؛خصصت لو
متناع عن العمل لدى الغتَ بدا لؼل بالواجب الوظيفي أو لؼالف تعليمات الإ  - خ

الإىداء برقيق مصالحهم غتَ الدؤسسة، وعدم قبول الرشوة أو الذدايا لشن لذم مصلحة وقصدوا ب
 الدشروعة تلك.

 سسة والأطراف الأخرى ذات العلاقة:قواعد السلوك مع عملاء المؤ  -3
الحرص على تلبية احتياجات العملاء، والدبادرة إلذ خدمتهم وذلك في حدود  - أ

 ؛رفق في الدعاملة والتواضع والحلماللوائح والضوابط الدطبقة، مع ال
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بالعدل من غتَ لزاباة لذوي الدصالح الدشتًكة، أو لذوي أداء الحقوق لدستحقيها  - ب
لأقرباء للتأكد من الجاه ولضوىم، وإطلاع الدسئولتُ على الدعاملات التي يتم إجراؤىا مع ا

 ؛استحقاقهم لذا
حفظ أسرار العمل وبيانات العملاء، وعدم إفشائها ولو للأقارب أو الأصحاب  - ت

 ؛ادات بدقتضى الشرع أو القانونلإفإلا بحسب الحالات الدوجبة لتقديم ا
ية في التصرفات الوظيفية مع الإعراض عن اللغو وىو فضول الكلام الذي لا الجدً  - ث

 . 1نفع فيو، والابتعاد عن كل ما يسبب النفور والتأذي ويؤدي إلذ التفرق والتنازع
 معاىد في تدريب العاملين شرعياً دور الهيئات الشرعية وال رابعا:

الشريعة الإسلامية، ولكي يتم  الدالية الإسلامية بكونها تستقي مبادئها وتطبيقاتها منتتميز الدؤسسات 
بد من وجود  ية، فلاـالإسلامية تستَ وفق أحكام ومبادئ الشريعة الإسلام الدؤسساتطمئنان بأن ىذه الإ

الشريعة الإسلامية في ىذه ىيئة أو لجنة للرقابة الشرعية فيها، باعتبارىا شرطاً ضرورياً لحاجة الالتزام بأحكام 
الدؤسسات الإسلامية وىذا ما طالبت بو الدلتقيات والدؤبسرات التي تنظمها الدؤسسات الدالية الإسلامية، ومن 
ذلك توصيات الدؤبسر الثاني للهيئات الشرعية للمؤسسات الدالية الإسلامية الذي انعقد بدملكة البحرين في 

حيث جاء في بعض توصياتو بخصوص إعداد وتأىيل  م2003 وبرأكتالدوافق شهر  ىـ1423شهر شعبان 
 لعاملتُ في ىذه الدؤسسات ما يلي:ا

راتها من الوصف الشرعي أن تكون قرارات الذيئات الشرعية إلزامية، وتستمد إلزامية قرا . 1
ىيئة رقابة شرعية تفصح وتكشف عن حكم الشرع في معاملات الدؤسسات الدالية  باعتبارىا

الإسلامية.كما تستمد إلزامية قراراتها من الوصف القانوني باعتبار ما ينص عليو في النظام 
 الأساسي للمؤسسة الدالية الإسلامية من وجود الذيئة الشرعية وإلزامية قراراتها.

تسهم الذيئات الشرعية في وضع الشروط والدواصفات التي ينبغي توافرىا في  أن  .2
الدوظفتُ لاستكمال الكفاءة الوظيفية بالخلق والسلوك والثقافة الدصرفية الإسلامية،  
كما ينبغي أن تكون الدوافقة على اختيار الدراقبتُ الشرعيتُ الداخليتُ من اختصاص 

 تهم.الذيئات الشرعية للتحقق من صلاحي
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تنظيم اللقاءات الدباشرة الدورية بتُ الذيئات الشرعية والدوظفتُ والإدارات الدختلفة  .3
 وقيادات الدؤسسة، ولرلس الإدارة.

إشراف الذيئات الشرعية على برامج التدريب الشرعية، وأن تسهم الذيئات الشرعية في  .4
 .1وضع برامج إدارة التدريب وإقامة الدورات والبحوث والندوات"

ا فيما يتعلق بدور الدعاىد في تأىيل العاملتُ في الدؤسسات الدالية الإسلامية، فذلك أيضاً من أم
، حيث على حد سواء الإسلامي والتأميتٍ القضايا التي تشغل اىتمام القائمتُ بأمر العمل الدصرفي

مل الدصرفي قتصاد الإسلامي والعتدعو إلذ إلغاد كليات متخصصة للإ جاءت التوصيات الدختلفة التي
ولر فيو ىذه قتصاد والبنوك بوجو عام في الوقت الذي لا ت  مي أسوة بالكليات التي تعتٌ بالإالإسلا

 .قتصاد الإسلاميالإفروع والبحوث الجدية والدبتكرة الخاصة ب للدراساتلكليات أي اىتمام ا
 المبحث الرابع: إدارة أعمال التأمين التشاركي

والباحثون في لرال التأمتُ التكافلي حاليا على ضرورة إعداد الدزيد من يركز ويدعوا الدتخصصون 
الوظائف الدؤسساتية للتأمتُ التشاركي وتطويرىا وفق خصوصية ىذه الدؤسسات حول  البحوث والدراسات

وإدارة مقارنة بالدؤسسات التقليدية وخاصة ما يتعلق منها بالوظائف التقنية والدالية والمحاسبية والإكتوارية 
 الدخاطر وغتَىا.

 التالية:  طالبويندرج ضمن ىذا الدبحث الد
 

 : الإدارة التسويقية للتأمين التشاركيولالمطلب الأ
 : الإدارة المالية والمحاسبية والإكتواريةثانيالمطلب ال
 : الإدارة الإستثماريةثالثالمطلب ال

 : حوكمة شركات التأمين التشاركيرابعالمطلب ال         
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 : الإدارة التسويقية للتأمين التشاركيولالمطلب الأ
لقد أدى تطور آليات التأمتُ التشاركي وتنوع منتجاتو إلذ بعث الفكر التسويقي لضو إبداع 
منتجات جديدة وابتكار طرق تسويقية حديثة من شأنها منافسة التأمتُ التقليدي أمام زيادة الوعي 

 وتقدم الدنتجات التقليدية إلذ منتجات تكافلية، ذلك ما الفقهي الدعاصر وبرول العديد من
اجتهادات الفقو الإسلامي الدعاصر لضو تداخل وتزاوج آليات التأمتُ التشاركي مع آليات مالية 

 إسلامية أخرى.
وتأكيدا لدسعى شركة التأمتُ التشاركي في الإرتقاء بإدارة أعمالذا التأمينية فإنو ينبغي على 

ركة أن تولر اىتماما أوليا للعميل باعتباره المحور الأساسي لتعزيز ىذا التطور عن مسؤولر ىذه الش
تأمينية وفق النموذج التشاركي بفلسفتو للخدمات ال التسويقية طريق تبتٍ الرؤية الإستًاتيجية

 وتطبيقاتو والذي يهدف بشكل عام إلذ جلب واستقطاب أكبر عدد لشكن من الدشتًكتُ، ولا
 :ـ بيتحقق ذلك إلا

في السوق التأميتٍ استجابة لشرلػة عملاء كبرى التي تلتزم في  عرض منتجات تنافسية جديدة .1
وتسعتَة  نافسة الدنتجات التقليدية تغطيةمعاملاتها الدالية بأحكام الشريعة الإسلامية، ومن شأنها م

 .وجودة
بناء سياسات اتصال وترويج ىادفة تعمل على توعية وبرسيس الفرد بالفروقات الدلموسة بتُ  .2

التقليدية ومثيلاتها التشاركية وذلك عن طريق انتهاج استًاتيجيات تسويقية واسعة  التأمينيةالدنتجات 
تثماري ومكثفة للتعريف بالتأمتُ وإبراز ضرورتو الإجتماعية ودوره الإلغابي على الصعيد الإس

 والإقتصادي.
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 والإكتوارية : الإدارة المالية والمحاسبيةثانيالمطلب ال
بزتلف الأسس المحاسبية في شركات التأمتُ التشاركي عنها في الشركات التقليدية للتأمتُ باختلاف  

خصوصية مبادئ وطرق إدارة كل منهما، ويكمن الإختلاف المحاسبي والدالر بينهما بدرجة أساسية في 
الفصل المحاسبي بتُ حملة وثائق التأمتُ وحسابات وأموال الدسالعتُ في شركات التأمتُ التشاركي، وفي بسيزىا 

 أيضا بتوزيع الفائض على الدشتًكتُ.
 وسنتناول ضمن ىذا الدطلب العناصر التالية:

 .الفرع الأول: الأسس المحاسبية لشركات التأمين التشاركي -
 .استخدامات وموارد كل من حسابي المشتركين والمساىمينالفرع الثاني:  -
 .الفرع الثالث: الإدارة الإكتوارية -

 
 الفرع الأول: الأسس المحاسبية لشركات التأمين التشاركي

ينطلق من  -كما سلف ذكره-يشتًط العمل الدؤسسي للتأمتُ التشاركي مبدءا لزاسبيا مهما 
الإسلامي ووظائف إدارتو وىو مبدأ الفصل بتُ حسابات  الضوابط والشروط الشرعية لنشاط التأمتُ

 :1الدسالعتُ وحسابات الدشتًكتُ الذي يتًتب عليو الإلتزام ببعض الدبادئ وىي
عدم مشاركة الدسالعتُ في الفائض التأمتُ وأحقيتو للمشتًكتُ بعد دفع كافة الإلتزامات التعويضية  .1

 .ولضوىا
استثمار أموال الدسالعتُ ويكون من حقوقهم، بالإضافة إلذ  يقتطع الإحتياطي القانوني من عوائد  .2

لغوز اقتطاع جزء من أموال حملة الوثائق  يتوجب اقتطاعو لشا يتعلق برأس الدال، في حتُ لا كل ما
 .أو أرباحها لصالح الدسالعتُ

تتكون لزفظة حقوق الدسالعتُ من رؤوس أموالذم وأرباحهم، يضاف إليها نصيب من الربح  .3
ق من الدضاربة بأموال الدشتًكتُ، أما لزفظة الدشتًكتُ فتشمل الفائض من أقساطهم بعد الدتحق

 خصم مبالغ التعويضات والدصاريف والإحتياطات.
 في حالة التصفية، تؤول ما اشتملت عليو لزفظة الدشتًكتُ  إلذ وجوه البر.  .4

و عند تصفية الشركة، كما لؽكن استًداد رأس مال الدسالعتُ عند استغناء لزفظة التأمتُ عنو أ 
 لؽكنها التبرع بو كليا أو جزئيا بقرار من الجمعية العمومية ليتم ضمو إلذ احتياطي التأمتُ.  
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على وجود ىذين الحسابتُ، فإنو على الشركة مسك السجلات والدفاتر المحاسبية لكل فرع  وبناء 
 :1تأميتٍ بشكل مستقل كما سيأتي تفصيلو

يشمل رقم وثيقة التأمتُ وتاريخ صدورىا، تاريخ  والذيسجل إصدار الوثائق:  - أ
بدء التأمتُ وانتهائو، اسم الدستأمن وعنوانو، موضوع التأمتُ، نوع الخطر، مبلغ 

والأقساط الدستوفاة، التعديلات التي تطرأ على الوثيقة وأي بيانات  التأمتُ
 .أخرى ترى الشركة إضافتها

على رقم الدطالبة وتارلؼها،  والدشتمل :سجل المطالبات والتعويضات  - ب
ورقم الوثيقة ومدة التأمتُ واسم الدستأمن، وتاريخ ومكان وقوع الحادث ونوعو، 
والدخصص الدقدر للمطالبات والتعديلات التي تطرأ عليو، وقيمة التعويض وتاريخ 

والدطالبات الدقفلة موضحا أسباب إقفالذا، والدطالبات برت التسوية،  ،سداده
الدتنازع عليها، والدستًدات من التعويضات ماعدا الدستًدات من معيدي والدطالبات 

  التأمتُ، وأي بيانات أخرى ترى الشركة ضرورة إضافتها.
ويشمل على سجل اتفاقيات إعادة التأمتُ وإعادة سجل إعادة التأمين:  - ت

ان التأمتُ الإختياري الدنعقدة مع شركات التأمتُ وإعادة التأمتُ، مع تبيان مدة سري
الإتفاقية والطاقة الإستيعابية والتعديلات التي تطرأ عليها، ونوع كل اتفاقية شاملة أسماء 
وحصص معيدي التأمتُ، ونسبة احتفاظ الشركة في كل فرع تأميتٍ، بالإضافة إلذ  
كشوف الإسناد الخاصة بدعيدي التأمتُ، وسجل تعويضات حصة معيدي التأمتُ من 

 ة.الدطالبات الددفوعة والقائم
 سجل خاص بنتائج الإكتتاب التأميني لكل فرع من فروع التأمين. - ث
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 الدسالعتُ في الجدول الدوالر:وتتمثل حسابات كل من حملة الوثائق و  
 : حسابات المشتركين والمساىمين21جدول رقم 

 حسابات المساىمين حسابات حملة الوثائق
 حساب صندوق حملة الوثائق: والذي يوزع بحسب اتفاق
الوكالة بين حساب قائمة دخل شركة المساىمين وبين 

 حساب الفائض.

قائمة الإستثمارات المشتركة، وتوزع بحسب اتفاق 
المضاربة بين حساب قائمة دخل المساىمين وحساب 

 الفائض
قائمة الإستثمارات الخاصة وتقفل في قائمة دخل  حساب الفائض

 المساىمين فقط
 خل المساىمينقائمة د قائمة المركز المالي

 قائمة المركز المالي -
 114 :ص، سابقجع مر سامر مظهر قنطقجي،  المصدر: 

 

 أولا: التقارير المالية لشركات التأمين التشاركي 
أما عن التقارير الدالية لشركات التأمتُ التشاركي فهي بدثابة الدور الإعلامي الذي بسارسو ىذه  

وأنشطتها للمجتمع الدالر، حيث  لأدائهاالأختَة بغية الإفصاح عن جميع أعمالذا  وتبيان الصورة الحقيقية 
 :1اسا فيتعكس الدعلومات الدنشورة في التقارير الدالية ىذا الإفصاح والدتمثلة أس

 وتاريخ التأسيس وشكلها القانوني وبرديد موقع الشركة الأم وفروعها؛اسم وجنسية الشركة   -
 طبيعة الأنشطة الدصرح بها وبرديد الخدمات التأمينية التي تنشط فيها؛ -
 الدخولة لذا وفقا للقانون والنظام الأساسي؛ وطبيعة الصلاحياتدور ىيئة الرقابة الشرعية  -
 التي تقوم بالرقابة والإشراف على نشاط الشركة والدعاملة الضريبية.الجهة  -

 وتتمثل أىم القوائم الدالية التي تنشرىا شركة  التأمتُ التشاركي في: 
 قائمة الدركز الدالر؛ .1
 قائمة الإيرادات والنفقات لحملة وثائق التأمتُ؛ .2
 قائمة الدخل؛ .3
 قائمة التدفقات النقدية؛ .4
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 ق أصحاب الدلكية أو الدسالعتُ؛قائمة التغتَات في حقو  .5
 قائمة الفائض أو العجز لحملة الوثائق؛ .6
 قائمة مصادر واستخدامات أموال صندوق الزكاة والصدقات؛ .7
 يضاحات حول القوائم الدالية؛الإ .8
أي قوائم أو تقارير أخرى إضافية من شأنها أن تدعم الإستخدام الأمثل للقوائم  .9

 .الإسلاميةلؼالف الشريعة  الدالية بدا لا
 :كالآتي  لإلتزامات لكل من الدشتًكتُ والدسالعتُ فسيتم توضيحهاصورة الحقوق وا أما عن

 

 : حقوق والتزامات المشتركين والمساىمين22رقم جدول 
 
 المساىمينوالتزامات حقوق  المستأمنين )حملة الوثائق(والتزامات حقوق 

 الاشتراكات المكتسبة )أقساط التأمين ( -1
 حصتهم من عوائد استثمار الاشتراكات . -2
 الاحتياطيات الفنية. -3

 تُخصم منها  الالتزامات التالية؛ 
مايدفع من تعويضات للمتضررين وجميع  -أ   

 المطالبات الفنية .
 .مصروفات العمليات التأمينية -ب 
أجرة "وكيل الخدمات" للمساىمين كنسبة -جـ 

 معلومة من الاشتراكات.
لمساىمين من عوائد استثمار حصة ا -د   

 الاشتراكات بصفتهم "مُضارباً"
 الضرائب التي تتعلق بالوعاء التأميني.-و   
 مقاصة إعادة التأمين وإحتياطي أخطار سارية. -ىـ     

الناتج يمُثل "الفائض التأميني" ويوُزع على المستأمنين 
 الوثائق(.)حملة 

 رأس المال . -
الاختياري الذي يخص الاحتياطي القانوني أو  -

 المساىمين.
 ثم يضاف إليو العوائد التالية : 

 عائد استثمار رأس المال . -1
 عمولة "وكيل الخدمات" . -2
 حصتهم "كمضارب" في استثمار الاشتراكات. -3

 تُخصم منها الالتزامات التالية : 
والإيجارات والمصاريف الإدارية الرواتب  -أ   

 الأخرى.
 ك الأصول الثابتة .لاتقيمة إى -ب 
 الضرائب التي تتعلق برأس المال.-جـ  
 بدل الإحتياطات القانونية. -د 

 .الناتج يمُثل الفائض المستحق للمساىمين ويوُزع عليهم 
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وىي توزيع عوائد الشركة على "الدسالعتُ"  :أما برقق مبدأ العدالة والإنصاف فيتمثل في الديزة التالية 
 التالية:و"حم لة الوثائق" بالكيفية 

بينما كل مساىم من إجمالر أسهم الشركة،   يتم توزيع الأرباح الدستحقة للمسالعتُ بنسبة ما لؽلك 
 التالية:يتم توزيع الفائض التأميتٍ على الدستأمنتُ )حملة الوثائق( بالكيفية 

بنسبة إجمالر الأقساط التي شارك بها كل "حملة الوثائق" التأميتٍ على الفائض يتم توزيع 
" بغض النظر عن دوائر التأمتُ التي اشتًك فيها بعد خصم لسصص الأخطار السارية مستأمن"

  التالية:وفقا للمعادلة حسب النسب الدقررة نظاماً،  وذلك 
 التالية:( من الفائض الدخصص للتوزيع وفق الدعادلة سب نصيب كل مشتًك )حامل وثيقةلػ   .5

 
 (الاشتراكاتأقساط التأمين لكل مشترك( / إجمالي الأقساط أو  x) الفائض المخصص للتوزيع = نصيب المشترك من الفائض  

 
 

 في صندوق المشتركين حالة العجز الماليثانيا: 
وإن حدث فإلظا ىو ليس مقصودا بل جاء ليست غاية التأمتُ التشاركي الربح أو الكسب الدادي، 

يعتٍ بأي حال من الأحوال أن من يقوم بإدارة أعمال التأمتُ ويتولذ الأعمال الإستثمارية  تبعا، وىذا لا
يسعى إلذ الإستًباح شأنو في ذلك شأن أي مدير أعمال ومؤسس شركة  وإدارة صندوق الدشتًكتُ لا

  .أرباحقد تكبد مصاريف تأسيسها بغية برقيق 
" والذي يظهر في الوقت في صندوق ىيئة المشتركين   اليعجز موفي مقابل ذلك قد لػصل 

) لرموع الإشتًاكات + أرباح استثماراتها + الإحتياطات الذي يكون ىذا الصندوق الدكون من 
ضات عن بأنواعها الدختلفة ( غتَ قادر على تغطية الدستحقات الدالية للمشتًكتُ الذين وجبت لذم تعوي

 ." 1أضرار لحقت بهم نتيجة أخطار مؤمن ضدىا
بحملة الأسهم، حيث يقدم  بالإستعانة ويتم تغطية ىذا العجز الناتج عن النشاط التأميتٍ 

الدسالعون قرضا حسنا من حسابهم على أن ي سدًد بعد ذلك من صافي الفائض التأميتٍ الدتحقق في 
السنوات الدقبلة، وىذه خدمة إقراضية لغوز أن يؤديها حساب الدسالعتُ لحساب التأمتُ بذسد معتٌ 
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الشرعية التي تضعها ىيئة الفتوى والرقابة "القرض الحسن" في الشريعة الإسلامية وفقا للضوابط والقيود 
  .1الشرعية في ىذا الشأن درءا لأي لزذور شرعي

 

 استخدامات وموارد كل من حسابي المشتركين والمساىمينالفرع الثاني: 
تدعيما لدبدأ عمل شركات التأمتُ الإسلامي في الفصل المحاسبي وبشكل عملي بتُ كل من 

 فإنو لؽكن تفصيل ىذه الحسابات في الجدولتُ الدواليتُ:حسابي الدشتًكتُ والدسالعتُ، 
 

 : استخدامات وموارد حساب المشتركين23 جدول رقم
 الموارد الإستخدامات

 مبالغ الإشتراكات مبالغ التعويضات المحققة للمشتركين
 عوائد الإستثمارات الخاصة بالمشتركين المصاريف الإدارية والتشغيلية

 الإستردادات التأمينعمولات وسطاء 
 عمولات وعوائد إعادة التأمين أقساط إعادة التأمين

 إيرادات أخرى توظيف أواستثمار أموال المشتركين
 --- الإحتياطات والمخصصات

 --- توزيعات الفائض التأميني

 

 أما عن استخدامات وموارد حساب ىيئة الدسالعتُ، فسيتم توضيحها في الجدول التالر:
 
 

 استخدامات وموارد حساب المساىمين: 24جدول رقم 
  

 الموارد الإستخدامات
 رأس مال ىيئة المساىمين القرض الحسن للصندوق التشاركي

 عوائد الإستثمارت للمساىمين المصاريف الإدارية والتشغيلية
 استرداد القرض الحسن استثمار أموال المساىمين

 نسبة معينة من ربح المضاربة الإحتياطات
 أجور إدارة أعمال التأمين بصفة وكيل بأجر أو أجير ---

 الدرجع نفسو. المصدر:
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 الفرع الثالث: الإدارة الإكتوارية
بسثل الإدارة الإكتوارية خصوصية تقنية التأمتُ لارتباطها الوثيق بالقوانتُ الإحصائية والرياضية 
ونظرية الإحتمالات، فالنشاط التأميتٍ يعتمد بصورة كلية على الخبتَ الإكتواري الذي لؽتلك الخبرة في 

الغ التعويضات وتقدير مبواحتمال حدوث الأخطار ومعدل الكارثية لرال حساب أسعار التأمتُ 
اعتمادا على الدراسات والبيانات التارلؼية لدعدلات وقوع الكوارث وعلى جداول الحياة والوفيات 

لأي شركة لشا لغعل من نشاط الإكتواري في مقدمة الأولويات والإىتمامات الإستًاتيجية  ،وغتَىا
  تأمتُ.
التي من شأنها برديد كل نية فحسب، و التقيقتصر دور الإدارة الإكتوارية في الجهود والعمليات  ولا

الدؤشرات التأمينية التقنية وإلظا تسعى جاىدة لدعرفة أي تغيتَ قد لػصل على حساب الإحتمالات والتي 
حيث لؼتلف برديد قيمة القسط التأميتٍ إحداث تغيتَات على تلك الدعدلات،  يكون لذا الأثر على

تتعلق بالخطر وبدرجة جسامتو، فكفاءة الإدارة الإكتوارية من مستأمن لآخر تبعا لدعايتَ وقواعد لزددة 
عملية ة على كفاءة الخبتَ الإكتواري في القيام بدهامو التقنية بالإضافة إلذ دوره في تتوقف بدرجة كبتَ 

                                                                                                                             . توظيف الفائض من الأقساطالتنبؤ بتكاليف الشركة ومعدل عائد 
 

 : تعريف الإكتواريأولا
وىو الموظف الرسمي المكلف بكتابة  Actuarius يرجع أصل كلمة إكتواري إلذ " اللفظة اللاتينية

 .acta) ("1 المحاضر
ىو مفكر متعدد الدواصفات "  الإكتواريوحسب تعريف الجمعية الدولية للإكتواريتُ، فإن 

الإستًاتيجية متمرس في النظريات والتطبيقات في علوم الرياضيات والإحصاءات، والإقتصاد وحساب 
لقًب الإكتواري بالدهندس الدالر ومهندس الرياضيات الإجتماعية لأن ويالإحتمالات والعلوم الدالية. 

وصفات عمل يستعملها للتوجو لضو تنوع متنامي من  تركيبتو الفريدة التي يتحلى بها من برليل
 . 2التحديات الدالية والإجتماعية في العالد كلو "

 ثانيا: أىمية الإدارة الإكتوارية في شركة التأمين التشاركي
إذا كان النشاط الإكتواري في شركات التأمتُ التجاري في مقدمة الأولويات والإىتمامات 

الألعية في المجال التقتٍ، فإن خبرة الإكتواري في إدارة العمل التقتٍ في  كبتَ منالإستًاتيجية وعلى قدر  
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من بالنظر إلذ ضرورة الإستفادة التقنية  ،تقل ألعية  عن مثيلو التقليدي شركات التأمتُ التشاركي لا
 الخبرات الإكتوارية لتحستُ كفاءة العمل التأميتٍ التشاركي.

 تثمارية: الإدارة الإسثالثالمطلب ال
أين تكون السياسات الإستثمارية الدطبقة غتَ مقتصرة على لرالات بخلاف الشركات التقليدية للتأمتُ    

، فإذا كان الغرب لزددة، فإن النموذج الإسلامي للتأمتُ يشتًط شرعية العمل الإستثماري أو التوظيفي
حرج من الإستفادة من ىذه  واجتماعية، فلالأسباب اقتصادية  -كفكرة رأسمالية بحتة-طوروا التأمتُ 

ة غتَ عقلانية لدنظومتهم التجربة من منطلق دورىا الإلغابي في التنمية الإقتصادية دولظا انسياق أو تبعي
 ، ومنطلقاتهم الدالية الربوية في برقيق التنمية.الفكرية

 سنتطرق ضمن ىذا الدطلب إلذ الفروع التالية:
 ومجالات الإستثمارأوجو  الفرع الأول: -
 الفرع الثاني: ضوابط الإستثمار -
 الفرع الثالث: استثمار أموال التأمين في شركات التأمين التشاركي -

 
 أوجو ومجالات الإستثمار الفرع الأول:

تطوير شركات التأمتُ الإسلامي من صورتو البسيطة  يبقى من الضروري، من الدنطلق الفكري السابق
، بعيدة عن التطبيقات الإستثمارية المحرمة  الدنطلقة من الفلسفة الرأسمالية مؤسسيةفكرة استثمارية إلذ 

( في التنمية الإقتصادية من خلال صور عديدة الدؤسسي )شركة التأمتُ التشاركيحيث يسهم ىذا الدستثمر 
 نوجزىا فيما يلي:

 ن مصادر بسويلية لامن أدوات التمويل بدا توفره متشكل شركات التأمتُ التشاركي أداة مهمة  .1
يستهان بشأنها تقدم لدشاريع استثمارية على أوجو عديدة والدتأتية من بذميع الددخرات الدالية التي 

 ىي في الأصل لرموع الأقساط المحصلة من الدستأمنتُ.
الدسالعة الفعالة لشركات التأمتُ التشاركي في تقديم فرص تشغيلية ومن ثم التخفيف من عبء  .2

قومي ومشكل اجتماعي تعاني منو حتى الدول الدتقدمة وىو مشكل اقتصاد  ثقيل على أي
 البطالة وتبعاتها.

توفتَ الأمن الصناعي والدالر للمشاريع التنموية من خلال تعويضها وإعادة تشكيل رأسمالذا عند  .3
 تعرضها للأخطار.
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 الفرع الثاني: ضوابط الإستثمار 
حملة وثائق التأمتُ والدسالعتُ فيما لؼص إدارة الإستثمار بأنها العلاقة بتُ جمهور الفقهاء  إذا كيًف

يشتًط حيث معينة،  بأن تراعي شروطالأنشطة الإستثمارية علاقة مضاربة؛ فإن ذلك يلزمها عند قيامها با
 :1الضوابط التاليةالعمل الإستثماري في شركات التأمتُ التشاركي 

وز الاستثمار في صناعة تستثمر في المحرمات فلا لغ ة فلاستثمر في وجوه الاستثمار الدشروعأن ن .1
في الدسالعة في الشركات غتَ أو ات غتَ الدشروعة في الفواحش ولا في الدضارب أولزرمة كالخمر 

 ؛الدشروعة كالبنوك الربوية
ضرورة بقائها في دائرة الدشروعية، أن تراعي قضية جوىرية عند قيامها بالأعمال الإستثمارية وىي  .2

يستدعي ضرورة وجود ىيئة  ولا القمار ولا الغرر وغتَىا من المحرمات، وىذا ما امل بالرباتعت فلا
 بزرج من الإطار الشرعي. رقابة شرعية تدقق كافة أعمالذا وأنشطتها حتى لا

 اهلع أكبريكون  أنفي عملها وىو الجانب التكافلي التعاوني لا  الأصليالجانب بررص على  أن  .3
عملية التنمية يتقدم ويرتقي ويسهم في  أنلذذا  أردنا إذاح إلذ الربالالتفات  ألعيةمع  الأرباحبرقيق 

الناس  أموال أكل إلذ  تعاملاتها وأن لا تلجأفي الإسلامية الآدابولكن مع مراعاة  ،الاقتصادية
 ؛بالباطل

 أساليببرسالة ىذه الشركات الدلتزمتُ و القيام بتدريبهم على الدؤمنتُ  ضرورة اختيار الدوظفتُ  .4
 .قيات الحميدةالأخلالدهنة العالية مع العلم الشرعي و ا باالعمل الحديثة ليتمتعو 

 
 التشاركياستثمار أموال التأمين في شركات التأمين الفرع الثالث: 

والدتمثل في  –من منظور اقتصادي  -شركات التأمتُ الإسلامية إن الدور الإستًاتيجي الذي تقوم بو 
بالإضافة إلذ قيامها واستثمارىا، من قبل الدستأمنتُ  الددفوعةالأقساط  الددخرات الدالية الدتأتية من تعبئة

باستثمار أموال الدسالعتُ وبرصل الشركة على الأرباح المحققة من استثمار أموال الدسالعتُ بالإضافة إلذ 
شتمل على  شريطةجر ا أو كيلا بألدستأمنتُ بصفتها مضاربحصتها من استثمار أموال ا

 
بذنب الاستثمار الد

الحكومية الأجنبية والسندات الدصدرة من شركات لزلية  السندات الحكومية والسندات  مثل الربا المحرم شرعا
 :2ستثمار التاليةأو أجنبية، وبالتزامها بضوابط الإ
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أمتُ الإسلامية بحيث تكون جميع استثمارات شركات التلتزام بأحكام الشريعة الإسلامية الإ .1
 ؛بالطرق الدشروعة

 ؛لتشريعات الخاصة بشركات التأمتُالإلتزام بالقوانتُ والأنظمة وا .2
الإلتزام بالدعايتَ الخاصة بشركات التأمتُ الإسلامية الصادرة عن ىيئة المحاسبة والدراجعة  .3

  ؛بالاستثمارللمؤسسات الدالية الإسلامية الخاصة 
 ؛الإلتزام بالنظام الأساسي الخاص بكل شركة فيما يتعلق بالاستثمار .4
ستثمار التي يرى فلكل لرلس فلسفت و  الخاصة في الإالتقيد بقرارات وتعليمات لرالس الإدارة ،  .5

 أنها برقق مصلحة الشركة.
 :1متُ الإسلامية فهيالدخصصة للاستثمار في شركات التأ أما بالنسبة للأموال

 ؛ستثمار من أموال الدسالعتُلسصص الإ - أ
 ؛ستثمار من أموال حملة الوثائقلسصص الإ - ب
 .لاميةستثمار من أموال شركات إعادة التأمتُ المحتجزة لدى شركات التأمتُ الإسـلسصص الإ - ت

 :2متُ الإسلامي بالاستثمار وفق الطرق التاليةوتقوم شركات التأ
ق توجيهات من خلال شراء وبيع الأسهم وفستثمار الدباشر في الأسواق الدالية الإ .1

 ؛ىيئات الرقابة الشرعية
ستثمار الدباشر من خلال الدتاجرة بالعملات حيث يتم برديد نسبة من الأموال الإ .2

 ؛للاستثمار بالعملات الصعبة كالدولار وفق أحكام عقد الصرف   الدخصصة 
أحكام ع قْد الدضاربة بحيث ستثمار غتَ الدباشر من خلال الدصارف الإسلامية وفق الإ .3

تكون الشركة الطرف صاحب الدال ويكون الدصرف الإسلامي الطرف الدضارب، 
 والربح بينهما حسب الإتفاق.
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 : حوكمة شركات التأمين التشاركيرابعالمطلب ال

بعض الشركات لقد تزايد الإىتمام في السنوات الأختَة بدوضوع حوكمة الشركات خاصة بعد انهيار 
ترتب عنها من حدوث أزمة ثقة عالدية في القوائم الدالية للشركات بسبب غياب الشفافية  الكبرى العالدية وما

، وتفاديا لحدوث أزمات مالية أخرى فقد تبنت معظم الدول والدنظمات العالدية مفهوم الدالر والإفصاح
لأداء من خلال نظام الحوكمة الذي يهدف إلذ حماية الحوكمة ولزاربة الفساد الإداري والدالر ورفع مستوى ا

حملة الأسهم والدساواة بينهم وبرقيق العدالة وإشراكهم في ابزاذ القرارات وتوفتَ الدعلومات الكافية بشفافية 
 أكبر وعلى حقيقتها.

كما أن مفهوم الحوكمة يكتسي ألعية بالغة في الدؤسسات الدالية الإسلامية بشكل عام، ومؤسسات 
لدا تتضمنو ىذه الأختَة من علاقات مالية مركبة وصيغ إدارية معقدة،  التأمتُ التشاركي على وجو الخصوص 

كونها بزتلف اختلافا جذريا عن الدؤسسات التأمينية التقليدية بوجود ىيئتتُ منظمتتُ لعا لرلس إدارة 
إدارة الشركة والدسالعون والدشتًكون  الشركة وىيئة الرقابة الشرعية، وبالنظر لوجود عدة أطراف في الشركة ىم

من خلال برديد الدسؤوليات الدنوطة بدجلس الإدارة وحماية حقوق الطرفتُ الرئيسيتُ في إنشاء شركات 
 .وحملة وثائق التأمتُالتأمتُ التشاركي ولعا: حملة الأسهم 

 وبشيء من التفصيل، سنبحث ىذا الدطلب من خلال العناصر التالية:
 الحوكمة ومعيار مجلس الخدمات المالية الإسلامية الفرع الأول: -
الفرع الثاني: الحوكمة والمعايير الشرعية الصادرة عن ىيئة المحاسبة والمراجعة  -

 للمؤسسات المالية الإسلامية
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  الإسلاميةالفرع الأول: الحوكمة ومعيار مجلس الخدمات المالية 

التكافلي ىو ضرورة تطبيق قواعد ومتطلبات حوكمة  لعل أكبر بردً يواجو العمل الدؤسسي للتأمتُ
الشركات الصادرة عن لرلس الخدمات الدالية الإسلامية وىيئة المحاسبة والدراجعة للمؤسسات الدالية 

 الإسلامية، والجهات الرقابية ذات الصلة في كل بلد، وإصدار اللوائح الداخلية التي برقق ذلك.
  وفيما يلي من نقاط بيان لذلك:

 تعريف الحوكمة وأىدافهاأولا: 
برقق أفضل حماية وتوازن بتُ مصالح   التيلرموعة القواعد والنظم والإجراءات "قصد بالحوكمة ي  

 ."1إدارة الشركة من ناحية وحملة الأسهم وأصحاب الدصالح من ناحية أخرى
متكامل من القوانتُ أما عن الحوكمة في شركات التأمتُ التشاركي فيمكن تعريفها بأنها:" إطار 

والأنظمة والدعايتَ التي تنظم نشاط شركات التأمتُ التعاوني وتساعد على رقابتها بدا لػقق أىداف أصحاب 
 .2الدصالح ويزيل التعارض بينها وذلك وفق مبادئ وأحكام الشريعة الإسلامية"

برقيق  وبالتالرالشركة، وتهدف قواعد الحوكمة إلذ برقيق الشفافية والعدالة ومنح حق مساءلة إدارة 
غتَ  فيالحماية للمسالعتُ وحملة الوثائق جميعا مع مراعاة مصالح العمل والعمال والحد من استغلال السلطة 

تنمية الاستثمار وتشجيع تدفقو وتنمية الددخرات وتعظيم الربحية وإتاحة فرص  إلذالدصلحة العامة بدا يؤدى 
 عمل جديدة. 

كما أن ىذه القواعد تؤكد على ألعية الالتزام بأحكام القانون والعمل على ضمان مراجعة الأداء 
ووجود ىياكل إدارية بسكن من لزاسبة الإدارة أمام الدسالعتُ مع تكوين لجنة مراجعة من غتَ أعضاء  الدالر

 . قابة مستقلة على التنفيذلتحقيق ر لرلس الإدارة التنفيذية تكون لذا مهام واختصاصات وصلاحيات عديدة 
عن كل من منظمة  الحوكمة الصادرة مبادئماليزيا  فيلقد تبتٌ لرلس الخدمات الدالية الإسلامية 

ووثيقة لجنة بازل حول "تعزيز الحوكمة في الدنظمات الدصرفية"  (OECD) قتصادي والتنميةلرلس التعاون الإ
بذاه  الإسلاميةالدؤسسة الدالية  إدارةتلتزم بها  أنلغب  التي الإرشادية الدبادئعليهما لرموعة من  وبتٍ

 الدصالح. أصحاب
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 الدبادئ) ـ، برت ما يسمى بـ2006وأصدر معيارا لحوكمة الدؤسسات الدالية الإسلامية في ديسمبر 
 (.إسلاميةتقدم خدمات مالية  التيالإرشادية لضوابط إدارة الدؤسسات 

 الدبادئإما أن تؤكد التزامها بنصوص ىذه  الإسلاميةىذا الدعيار الدؤسسات الدالية  ألزموقد 
 .الدبادئالدصالح عن أسباب عدم التزامها بهذه  لأصحابأو تعطى شرحا واضحا  الإرشادية
 :1وتتمثل أىم خصائص ودعائم حوكمة شركات التأمتُ التشاركي في 

التأمتُ التشاركي لغب الإلتزام بدبادئ عند وضع إطار حوكمة شركات  : المشروعية .1
 وأحكام الشريعة الإسلامية.

: لغب اتباع السلوك الأخلاقي الصحيح وفق ميثاق القيم والأخلاقيات الإنضباط .2
 الدهنية.

: بدعتٌ أن يتم الإفصاح عن الدعلومات اللازمة لكل الأطراف بدا يساعد الشفافية .3
 تلك الأطراف. على رقابة الأنشطة ويعمل على تلبية حاجات

: أي ضمان عدم وجود تأثتَات على الإدارة أو الجهات الرقابية في أداء الإستقلالية .4
 دورىا.

 ذات العلاقة بالشركة.لستلف الأطراف : وتعتٍ احتًام حقوق العدالة .5
  وتعتٍ مسؤولية لرلس الإدارة أمام جميع الأطراف ذات  :المسؤولية والمساءلة .6

التشاركي ومنها الدسؤولية الإجتماعية والبيئية والأخلاقية، الدصلحة في شركة التأمتُ 
وقابلية  الإدارة للمساءلة عن نتائج أعمالذا، وربط مدى الوفاء بها بنظام فعال للثواب 

 والعقاب وتطبيقو على الجميع.
ية جعة للمؤسسات المالالحوكمة والمعايير الشرعية الصادرة عن ىيئة المحاسبة والمراالفرع الثاني: 

 الإسلامية 
منظمة دولية مستقلة تأسست عام  الإسلاميةإن ىيئة المحاسبة والدراجعة للمؤسسات الدالية 

ومعايتَ الضبط والدعايتَ الشرعية  والأخلاقياتتقوم بإصدار معايتَ المحاسبة والدراجعة ، حيث م1991
موزعة على   ،م2006معيارا حتى نهاية  68فقد تم اعتماد  الإسلامية،الدختصة بالصناعة الدصرفية والدالية 

 :2التالرالنحو 
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 معايتَ للمراجعة  5 -معيارا لزاسبيا                 25  -        
 للأخلاقيات معيارين    -معايتَ للضبط                  6   -        
 الدراسة(.معيار برت  24 شرعيا )بخلافمعيارا  30  -        

عدد من الدؤسسات الدالية  فيواسع ومطبقة حاليا  وإقليمي دولرىذه الدعايتَ بقبول  ىوبرض
دول أخرى مثل استًاليا  فيولبنان وقطر والسودان وسوريا ويستًشد بها  والأردندولة البحرين  في الإسلامية

 .  إفريقياواندونيسيا وماليزيا وباكستان والسعودية وجنوب 
إصدار ىذه الدعايتَ وكلها  فيالسبق  الإسلاميةراجعة للمؤسسات الدالية وكان لذيئة المحاسبة والد

التعامل  فيالدؤسسة الدالية الإسلامية على الشفافية والعدل  إدارةوبرث  والإفصاحخانة العرض  فيتصب 
ومعايتَ حوكمة  بدبادئبو الدؤسسات الدولية الدهتمة  تنادي أموال الناس بالباطل، وىو ماوعدم أكل 

 الشركات. 
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 ثالثال ملخـص الفصـل
، في ختام ىذا الفصل ولشا قد سلف ذكره من مضامتُ وأبعاد للإقتصاد التأميتٍ التشاركي

 فقد تم التوصل إلذ النتائج التالية:
 فيما يتعلق بالإطار التنموي والإقتصاديأولا: 
قتصاديات الحديثة التي تقدم دعما الثالثة من ركائز الإركيزة التشاركي الصناعة التأمتُ أصبحت  .1

وذلك ا نسميو بنموذج الطائر الإسلامي، م في أو استًاتيجيا لكفاءة منظومة الإقتصاد الإسلامي
فقد بقيت الدؤسسات  قطاع التأمتُ(، /قطاع الاستثمار /خلال بناء ىذه الركيزة )القطاع الدصرفي

لإسلامية مفتقدة للعديد من الدنتجات التأمينية التي من شأنها تغطية الأخطار الدعرفية والإستثمارية ا
 التي قد تصيب أعمالذا وأنشطتها الدالية والاستثمارية.

تلعب شركات التأمتُ التشاركي دورا تنمويا بالغ الألعية على الصعيد الإجتماعي والصناعي  .2
التأمينية التي تعمل على تشجيع وبذديد والزراعي، والدتمثل أساسا في العديد من التغطيات 

الإستثمار وزيادة الدخل عن طريق إعادة تشكيل رؤوس الأموال الدنتجة، الأمر الذي يعزز إحداث 
 التنمية بقطاعاتها الدختلفة الصناعية والزراعية والإجتماعية.

ري مزدوج تقوم بدور ادخاري واستثما ضمنية ذات وساطة مؤسسات ماليةتعتبر شركات التأمتُ  .3
غاية في الألعية الإقتصادية والدتمثل في تعبئة الددخرات الدالية الدتأتية من بذميع مبالغ الأقساط من 

حيث تعمل  لذذه الددخرات الدالية، ستثماريالإالثاني فيتمثل في الدور  الدور أماالدستأمنتُ، 
من أوعية  استثمارية  لية فيشركات التأمتُ التشاركي على إعادة توظيف أو استثمار الفوائض الدا

من شأنو أن لػرم والذي ، ديـلمحرم لصناعة التأمتُ التقليشأنها منافسة الحقل الاستثماري الربوي ا
ويفقد سوق التأمتُ التقليدي نصيبا معها من الأموال أو الأقساط وبالتالر الطفاض في لزفظتها 

ينتج عنو تطوير الدؤسسات الدالية  . وىذا ماماريةالدالية التأمينية ومن ثم في أوعيتها الدالية الاستث
 وتعزيز مستَة لظو الدؤسسات التأمينية الإسلامية.ة بشكل عام، الإسلامي

فيما يتعلق بالبعد التنافسي لشركات التأمتُ التشاركي فإن اقتحام ميدان الدنافسة الفعلية مع  .4
 -( )في الحقل الدؤسسي ذاتو تشاركيوبتُ شركات التأمتُ ال الدؤسسات الدالية الوضعية وحتى بينها

يتضح جليا من  -من أجل تكريس وترسيخ مبدأ الإلتزام الشرعي في كافة الدعاملات الإقتصادية
خلال الإجتهادات الفقهية لخبراء التأمتُ في تطوير نظام تأميتٍ مركب من علاقات مالية وقانونية 

وأكثر ما يشكل  ،عيار الإستًاتيجي لأعمال الدؤسسات الدالية الإسلاميةبزرج في لشارساتها عن الد لا
بل في كثتَ من دول العالد  تشاركيدليلا عمليا على ىذه الدنافسة، ىو ظهور وإنشاء شركات تأمتُ 
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لضو الإلتزام في كليا أو جزئيا التحول  تطبيق استًاتيجية بقامت تقليدية التأمتُ الشركات بعض  إن
  بأحكام الشريعة الإسلامية. التأمينيةلشارساتها 

ومن أجل تقوية الدركز التنافسي لشركات التأمتُ التشاركي واكتساب الدزايا التنافسية للمنتجات  .5
التأمينية التكافلية مقارنة بدثيلاتها التقليدية ينبغي طرح منتجات تأمينية تلتزم بحق بدبادئ الدعاملات 

ربا والغرر والجهالة وأكل أموال الدالية الإسلامية التي تنتفي فيها شبهات برريم الدنتجات التقليدية كال
الناس بالباطل وغتَىا من المحظورات، وينبغي كذلك أن تستفيد ىذه الشركات من العصرنة 

للتأمتُ منافسة ابتكار منتجات تأمينية تكافلية و الدوجودة حاليا في ألظاط وأساليب التسيتَ 
اونية بهدف تطوير العمل التأميتٍ باع استًاتيجيات تسيتَية وتسويقية وتنافسية وتعاتً و  ،التقليدي

من شأنو أن يعكس  والذي التشاركي ورفع أداءه وتعزيز وتثمتُ دوره التنموي عن جدارة واستحقاق 
كفاءة وأمثلية العمل الدالر الإسلامي بشكل خاص، ولصاعة تطبيق الإقتصاد الإسلامي في كل 

 زمان ومكان على وجو العموم.
 لشرعيفيما يتعلق بالإطار اثانيا: 

يسمى بالتأمتُ التكافلي أو  زال لػتاج إلذ الدزيد من الإجتهاد  وتنقية ما أسلمة التأمتُ ما موضوعإن 
التعاوني من شبهات التحريم التي وقع فيها، بل إن التطبيقات الحالية لذذا الأختَ وقعت في أخطاء ولسالفات 

معو الدزيد من التمحيص والتدقيق الشرعي  شرعية بذعلو يتشابو مع قرينو التجاري، الأمر الذي استدعى
لنظرية التأمتُ التعاوني التي لازالت برتاج إلذ التنظتَ والتأصيل الشرعي على الرغم من المحاولات البحثية 

وبالنظر لدا لقيتو تطبيقات التأمتُ التكافلي   الجادة والإجتهادات الجبارة التي لقيها تطبيق التأمتُ التكافلي.
ت في الدفاىيم والدبادئ التي انطلق معها وحتى في أحقية اختلافو وبسييزه عن التأمتُ التجاري، من انتقادا

حتى أنو يكاد يكون الإتفاق منعقدا بتُ جمهور الفقهاء على اعتبار التأمتُ التعاوني ىو البديل الشرعي 
ت بتُ تأييد لشرعية التأمتُ لنظتَه التقليدي؟؟ ولقد أبدى بعض العلماء والباحثتُ رأيهم في ىذه التساؤلا

حتى مع وجود الدعاوضة في ىذا العقد التأميتٍ وبتُ منتقد ومعارض لدسألة شرعيتو وتأكيدىم  شاركيالت
لضرورة الانتباه لدسألة تشابو كلى النوعتُ من التأمتُ،  فإن من أجازوا التأمتُ التعاوني، أكدوا أن الغرر 

اوني جائز شرعا وذلك لأنو عقد مبتٍ على التبرع وبذلك يغتفر فيو الفاحش الذي يتضمنو عقد التأمتُ التع
الغرر، ولكن بعض الفقهاء اعتبر عقد التأمتُ عقد معاوضة لأنو تبرع مشروط بدقابل، وىو التعويض الذي 

اري في لؼتلف مع التأمتُ التج لػصل عليو الدؤمن في حالة حدوث الدكروه الدؤمن من أجلو، وبالتالر لا
 .ات والدفاسدالمحظور 
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 الإطار الإداريثالثا: 
ألعية بالغة في برقيق الشفافية والعدالة ومنح حق مساءلة إدارة  مفهوم الحوكمةيكتسي تطبيق  .1

الشركة، وبرقيق الحماية للمسالعتُ وحملة الوثائق جميعا في الدؤسسات الدالية الإسلامية بشكل 
عام، ومؤسسات التأمتُ التشاركي على وجو الخصوص لدا تتضمنو ىذه الأختَة من علاقات 

، كونها بزتلف اختلافا جذريا عن الدؤسسات التأمينية التقليدية مالية مركبة وصيغ إدارية معقدة
بوجود ىيئتتُ منظمتتُ لعا لرلس إدارة الشركة وىيئة الرقابة الشرعية، وبالنظر لوجود عدة 
أطراف في الشركة ىم إدارة الشركة والدسالعون والدشتًكون من خلال برديد الدسؤوليات الدنوطة 

الطرفتُ الرئيسيتُ في إنشاء شركات التأمتُ التشاركي ولعا: حملة  بدجلس الإدارة وحماية حقوق
 الأسهم وحملة وثائق التأمتُ.

لإدارة أعمال التأمتُ التشاركي والتي تكون فيها حقوق الدشتًكتُ  ملائمةإن الصيغة الأكثر  .2
وذجي والدسالعتُ نسبيا أقرب للعدالة وعدم التحيز لأية جهة منهما ىي الصيغة الدختلطة بتُ لظ

الوكالة في إدارة عمليات التأمتُ مقابل أجر معلوم، ولظوذج الدضاربة لاستثمار الفوائض الدالية  
كونها  للصندوق التشاركي مقابل حصة مشاعة من الربح المحقق لا حصة من الفائض التأميتٍ،

ن وفقا لذذه الصيغة التي تتفق مع أحكام الشريعة الإسلامية في ما يتعلق بأجر الوكالة الذي يكو 
الصيغة معلوما مسبقا، كما تكون حصة الدضارب من الأرباح معلومة ومشاعة قبل بداية كل 

 سنة مالية كنسبة مئوية. 
يتأسس مشروع التأمتُ التشاركي الدقتًح على فكرة أساسية مفادىا أن التأمتُ التعاوني أو  .3

في مطلق الأحوال استثمارا  التكافلي أو الإسلامي الدطبق حاليا بدسمياتو عقد تبرع انتهى
ومعاوضة مطلقة أو مشتبو فيها لاختلاف الأطراف وتعددىا،  لشا جعلو يقع في المحرمات التي 
وقع فيها مثيلو التجاري، بينما لو انقلبت الدعادلة في أن يكون التأمتُ التشاركي أساسو وبدايتو 

في المجالات الشرعية ليصل  -خاصة في فروع التأمينات على الأشخاص- اريةـاركة استثمـمش
لتغطية ي ستخدم كمورد مالر  لخدمة أغراض التأمتُ أو ىذه الدشاركة إلذ مسألة التبرع بأرباح

لانتفت  ،-كافلية وتعاونيةالذين اشتًكوا استثماريا لتحقيق غايات تأمينية وت- أخطار الدشتًكتُ
   المحظورات والدفاسد الشرعية عن عقد التأمتُ التشاركي.
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 الفصـل الرابـع ديهتم
ة العمل المؤسسي له من عمليات تأمينيبما يشتمله  لشرعية لأعمال التأمين التشاركيإن المرجعية ا 

وقواعد ( تراكات ودفع المستحقات التعويضيةاكتتاب وتحصيل الإشوصيغ استثمارية وأعمال تقنية )
إن وُجد وغيرها من الأعمال الفنية،   التأمينياحتساب الفوائض التأمينية وفي المقابل طرق تغطية العجز 

ال المؤسسة في علاقاتها واستراتيجياتها وسلوكاتها التنظيمية كل ذلك يستدعي بالضرورة ترشيد إدارة أعم
أدى إلى  والتسييرية بما يحقق هذه المرجعية والإلتزام، كما أن تكريس هذه المرجعية من الناحية العملية

لممارسة العمل التأميني التشاركي دون أن يتعارض مع الجهود التنظيرية  استحداث نماذج تطبيقية متعددة
 يلية التي تنسجم مع الهدف التكافلي التبرعي المحض.والتأص

المرجعية الشرعية للعمل المؤسسي التأميني التشاركي تكشف جليا عن أصول الفروقات  هذه وأن
،  والمالي والإستثماري والتنظيميالبيًنة بين نمطي العمل التأميني التقليدي والتشاركي على المستوى التقني

يرة عرقلة المسعاء باطل من شأنه عسف وإجحاف وادً س ذلك هو محض تإن إدًعاء البعض بعكبل 
 الإسلامية.  التنموية لمؤسسات التأمين
الإطار التأصيلي التنظيري للتأمين التشاركي وبغية تبيان مدى تكريس وتجسيد  ،ومن هذا المنطلق

والتجلية عصارة  بالإيضاحالتي تتناول  المواليةر إيراد المباحث مع واقع الممارسات الفعلية له، فقد تيسً 
الفكر الإجتهادي التأميني الذي يجمع بين معنى التكافل والتشارك وبين تحقيق المصالح الإستثمارية 

 .تعظيم المكاسب المادية والتنمويةو والإقتصادية 
 
 

 الصيغ المقترحة لتطبيق التأمين التشاركي المبحث الأول:
 الدور التنموي للتأمين بين النظام التقليدي والنظام التشاركي المبحث الثاني: 

 العمل المؤسسي للتأمين التشاركي: المعوقات والحلول واقع المبحث الثالث: 
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 : الصيغ المقترحة لتطبيق التأمين التشاركيولالمبحث الأ
 

من الأفراد على شكل إن الصورة المبسًطة للتأمين التعاوني التي تقوم على اجتماع عدد معين 
جمعية تعاونية كل  بمبلغ محدد  من المال يدفعه على سبيل التعاون وعلى درء الأخطار والنوازل التي قد 

يهدفون من خلالها إلى الإسترباح أو الكسب المادي البحت، وحتى  تحدث لأحدهم أو لبعضهم والتي لا
تبقية المتأتية من العملية التأمينية التعاونية، بل إنهم يقومون بأي عمل استثماري لفوائضهم المالية الم أنهم لا

يمارسون العمل الإداري لهذه الجمعية بأنفسهم، ذلك أن شخصية المؤمن والمستأمن تكون في هذه الحالة 
 مجتمعة في طرف واحد وهو المشترك في حد ذاته.

يس شركة مساهمة وقد طوًُرت هذه الصيغة والشكل البسيط إلى شكل قانوني معاصر وهي تأس
 غير ربحية وغير استثمارية، يكون المشتركون فيها هم حملة أسهمها وهم أنفسهم القائمون على إدارتها.

أما عن الصيغة المطبقة حاليا في كثير من النماذج الدولية لصناعة التأمين الإسلامي فإنها ترتكز 
سيا ورسالة الشركة الأولى، بينما يكون على تأسيس شركة مساهمة يكون العمل التأميني فيها مقصدا أسا

العمل الإستثماري فيها عملا تابعا ومقصدا ثانويا، وفي هذه الصورة قد تقع بعض المتناقضات حسب 
الهدف التجاري مع الهدف التكافلي المحض، وخاصة في  تصوري، وقد يتعارض هذا النموذج ويتداخل

 شرط التعويض"رع و ـ"التبو  "التبرع والربح"ادئ كـمسألة الربح. والتضارب في بعض المصطلحات والمب
 . "التبرع وتوزيع الفائض التأميني"و

 
 وقد تم تناول هذا المبحث بالدراسة من خلال المطالب التالية:

 
 المطلب الأول: الصيغ المطبقة في شركات التأمين التشاركي ومناقشتها

نموذج التأمين التشاركي وفق إدارة  -الوقفي المطلب الثاني: التأمين التشاركي من خلال الإستثمار
 -يةالصناديق الوقف

المطلب الثالث: مشروع النموذج الإقتصادي للتأمين التشاركي وفق صيغة المضاربة ) المضاربة 
 الإسلامية للتكافل(
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 المطلب الأول: الصيغ المطبقة في شركات التأمين التشاركي ومناقشتها
في شركات التأمين التشاركي عقدي الوكالة والمضاربة وفقا لعل من أبرز الصيغ المطبقة 

 للتطبيقات التالية:
أ. أن يتولى إدارة التأمين التشاركي شركة مساهمة، يكون للمساهمين فيها مركز مالي منفصل على وجه 

 الحقيقة عن المركز المالي لعمليات التأمين.
والتشغيلية من مجموع أقساط التأمين، وأن  ب. للشركة المساهمة أن تخصم جميع المصاريف الإدارية

تتقاضى أجوراً مقابل إدارتها لعمليات التأمين بصفتها وكيلًا بأجر، ولها كذلك أن تستثمر أموال المؤمن 
 لهم في استثمارات مباحة، وتستحق بذلك نسبة من أرباح تلك الاستثمارات بصفتها شريكاً مضارباً.

جملة الصيغ المستخدمة في إدارة أعمال التأمين التشاركي وبشيء من التفصيل يمكن استعراض 
 في الجدول الموالي: 
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 : الصيغ المطبقة لإدارة أعمال التأمين التشاركي25جدول رقم 
 تطبيق الصيغة في إدارة أعمال التأمين التشاركي الصيغ

إدارة العمليات التأمينية  
وتوظيف اشتراكات الصندوق 

 على أساس المضاربة.
 
 

بمقتضى هذه الصيغة، تقوم شركة التأمين بدور المضارب أو المتاجر بمال الغير بينما 
يقوم المشتركون بدور صاحب المال، حيث يقتسم كل من الطرفين الأرباح المحققة 

سب النسبة المتفق عليها، بالإضافة إلى الناتجة عن استثمار أموال الصندوق  ح
النسبة المحددة بينهما فيما يتعلق بالفائض الناتج عن عمليات التأمين بصفتها 

 مضارب عن قيامها بالعمليات التأمينية.
وهذه الصيغة تعكس التجربة الماليزية في ممارسة التأمين الإسلامي في بعض 

 كة الوطنية للتكافل. شركاتها مثل شركة التكافل الماليزية والشر 
إدارة العمليات التأمينية 
وتوظيف الإشتراكات على 

 أساس عقد الوكالة.

تبعا لهذه الصيغة، تقوم شركة التأمين بأعمال التأمين وكذلك العمليات 
 الإستثمارية بصفتها وكيلة عن هيئة المشتركين مقابل أجر معلوم.

ية وشركة التكافل التابعة بقت هذه الصيغة من قبل شركة الإخلاص الماليز ط
 لبنك الجزيرة بالسعودية. 

إدارة أعمال التأمين من قبل 
إدارة الشركة وفقا لصيغة 
الوكالة بأجر معلوم، واستثمار 
إشتراكات الصندوق عل 
أساس المضاربة بنسبة معلومة 
من الربح الناتج. )الدمج بين 

 صيغتي الوكالة والمضاربة (

تقوم الشركة بإدارة العمليات التأمينية بصفتها وكيلا نيابة عن هيئة المشتركين 
مقابل أجر محدد أو نسبة معلومة من الإشتراكات المكتتبة يتم تحديدها قبيل 
بداية كل سنة مالية، بينما تقوم الشركة بتوظيف المتوفر من الإشتراكات بصفتها 

 مضاربا مقابل حصة مشاعة من الربح الناتج.
  طبقت هذه الصيغة شركة التأمين الإسلامية بالأردن.ومن أمثلة الشركات التي

إدارة عمليات التأمين على 
أساس الوكالة بغير أجر 
واستثمار الإشتراكات المتوفرة 

 على أساس المضاربة

تتولى الشركة إدارة جميع العمليات التأمينية دون أن تتقاضى أجرا على إدارة 
اح من أموال المساهمين بالإضافة إلى أعمال التأمين، بينما تقوم باستثمار المت

 الإشتراكات بصفتها مضاربا مقابل نسبة معلومة من الربح المحقق.
ويجري التعامل بهذه الصيغة في بعض شركات التأمين السودانية التي تحولت إلى 
التعامل بنظام التأمين الإسلامي تماشيا مع النهج المتبع في جمهورية السودان 

النظام المالي بشكل عام وشركات التأمين على وجه  الذي يقضي بأسلمة
 الخصوص.  

: أحمد محمد صباغ، أسس وصيغ التأمين الإسلامي، بحث مقدم للمؤتمر الثالث للمصارف والمؤسسات المالية المصدر
 .9 -8، ص ص: 2008الإسلامية، مارس 
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 التالية:وسنتناول بشيء من التفصيل هذه النماذج والصيغ ضمن العناصر 
 الفرع الأول: نموذج الوكالة بأجر معلوم ومناقشته -
  الفرع الثاني: نموذج المضاربة ومناقشته -
 الثالث: النموذج المختلط للعلاقة بين إدارة الشركة وصندوق التكافل  الفرع  -

 
 الفرع الأول: نموذج الوكالة بأجر معلوم ومناقشته

لبعض شركات التأمين الإسلامية على أساس إن التطبيقات العملية للتأمين التشاركي 
صيغة الوكالة بأجر معين  مبنية على المعايير الشرعية والمحاسبية الصادرة عن هيئة المحاسبة 

 :1للمؤسسات المالية الإسلامية والتي نفصلها في النقاط التالية
ية من من الجائز شرعا أن يشترك مجموع من الناس أفرادا أو شركات لتكوين محفظة مال .1

اشتراكات سنوية متفاوتة المقدار، يدفعونها مقسطة أو دفعة واحدة، حسب نوع الخطر 
المؤمن ضده ومدته، شريطة أن يدُفع هذا الإشتراك على سبيل التبرع والتعاون وانتفاع أحد 
المشتركين المتضررين بمبلغ التعويض بشروط متفق عليها مسبقا، حيث تنشأ وبمقتضى هذا 

ة اعتبارية مستقلة تحت إدارة شركة مرخصة قانونيا خاضعة لرقابة وتحت إمرة المجموع شخصي
 جهات رسمية.

وأجاز الشرع كذلك أن تُدير العمليات التأمينية شركة تأمين إسلامية مساهمة نيابة عن  .2
هيئة المشتركين أو بمعنى أدق وكالة عنهم مقابل أجر محدد بنسبة من قيمة الإشتراكات، حيث 

 رة الشركة للقيام بالمهام التالية: تفُوًض إدا
 تحديد شروط وطبيعة الأخطار المحتمل حدوثها للمشترك؛ -أ

 التفاوض مع كل مشترك حول الشروط وقيمة الإشتراكات ومدتها؛ -ب
 تمثيل مجموع المشتركين أمام أفرادهم؛ -ت
 وضع مستويات التعويضات بالتفاوض مع المشترك؛ -ث
بالتغطية التأمينية لكل مشترك والعمولات والرسوم تحديد وتحصيل جميع المصاريف المتعلقة  -ج

 والتكاليف التسويقية وغيرها من أموال المحفظة أو الصندوق؛

                                                 
نموذج عقد الوكالة لحصة من الفائض التأميني الصافي، بحث مقدم لملتقى  -عمر زهير حافظ، التأمين التعاوني 1

 .12التأمين التعاوني، مرجع سابق،  ص: 
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أجازها الشرع أو  تنظيم العقود والإتفاقيات مع معيد التأمين )تجاريا كان عند الضرورة التي -ح
 ؛معيدا تعاونيا(

عن إيراداتها ونفقاتها   بدقة والإفصاحإصدار التقارير المالية اللازمة لتوضيح المركز المالي  -خ
 ؛الحقيقية

توظيف الفوائض المالية للمحفظة التأمينية مقابل حصة مضاربة شائعة أو أجر وكالة  -د
   حسب الصيغة الإدارية المعمول بها.

وتفصيلا وتبيانا لما سبق ذكره، يمكن توضيح عمل شركات التأمين التشاركية وفقا لهذه 
 لتالي:الصيغة في المخطط ا

 : إدارة التأمين التشاركي على أساس صيغة الوكالة01شكل رقم 
 
 

 الفائض التأميني وعوائد الاستثمار
 تاالتعويض

 
                                                                  

                                             المصاريف الإدارية   ( ةالقرض الحسن )عند الحاج                               
                                                                                               

                                          الأجر المعلوم                                       
 ( الاشتراكات من)نسبة مئوية                                    

 
                 

 
 

يمنية: الواقع وتحديات مؤتمر المصارف الإسلامية ال ،06: صالح أحمد بدار، التأمين التكافلي الإسلامي، ص: المصدر
الموقع  في ، 2010المستقبل، مارس 

 www.kantakji.com/fiqh/Files/Insurance/D223.docالإلكتروني

 

 الاشتراكات

 عوائد استثمار

 الاشتراكات

 عوائد استثمار

 رأس المال

 نصندوق المؤم  

)رأس مال 

 (المساهمين

      صندوق حملة 

 التكافل وثائق

 الاشتراكات () 

 حملة الوثائق

 ن(ركوت)المش
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بأجر معلوم جائزة شرعا من حيث أصل إن إدارة أعمال التأمين على أساس الوكالة 
المعاملة، لكن في واقع الممارسات العملية لهذه الصيغة تواجه العديد من الصعوبات والعقبات 

 :1أهمها
عدم وجود محفزات كافية للشركة في إدارة أعمال التأمين بأعلى مستوى من الكفاءة،   -

ن قبل الإدارة مع احتمالية باستثناء أجر الوكيل الذي يخضع تحديده لتقدير مسبق م
كة التأمين بسبب ارتفاع المغالاة في قيمته، وهذا ما ينعكس سلبا على الملاءة المالية لشر 

 ؛التكاليف
بغية تحقيق هامش أكبر من الربح، قد تلجأ بعض الشركات إلى تخفيض المصاريف  -

با على أداء سلالإدارية والتشغيلية التي تخصمها من أجر الوكالة والذي قد ينعكس 
 ؛المحفظة التأمينية

في حالة تراكم الديون على المحفظة التأمينية للمشتركين فيستحيل بذلك الرجوع    -
 ؛وخروجهم في سوق التأمين الإسلاميعلى المشتركين بسبب تغيرهم ودخولهم 

ليس في كل الحالات يمكن للمشتركين التعهد بسداد العجز المحتمل تحققه، وذلك  -
 ؛ركتهم في الصندوق وتحركهم الدائمباب منها عدم استمرارية مشالعدة أس

إن توزيع الفائض على المشتركين له الأثر على آلية تحديد قيم الإشتراكات والذي  -
 يمكن أن يؤدي إلى الإخلال بقوى السوق التنافسية.

سبق من أسس لإجازة التأمين الإسلامي على  على ما بناء بعض الباحثينوقد أضاف 
أساس الوكالة نموذجا يحتفظ بالأسس السالفة الذكر مع اقتراح نموذج الوكالة بحصة من الفائض 
التأميني الصافي كتصور بديل لنموذج الوكالة بأجر معلوم قياسا على إجازة العلماء عقد الإجارة 

يعتبر  والذيأو ما يعرف بنموذج الوكالة المعدلة.  بحصة من الناتج المعروف في الفقه الإسلامي
رآه الدكتور للشركات لتحسين كفاءة الإدارة وتحقيق أكبر عائد ما دام أجر  حافزا حسب ما

 حسب ما يوضحه الشكل الموالي: ،ط بتحقيق فائض تأميني أعلىالوكيل مرتب
 
 

 

                                                 
 .12عمر زهير حافظ، مرجع سابق، ص:  1
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 : تطبيق صيغة الوكالة المعدلة  في شركات التأمين التشاركي02 شكل رقم

 
الإيداعي لشركات التكافل وأثره على الفائض التأميني، بحث مقدم للندوة : يونس صوالحي، الإطار المصدر

العلمية بعنوان مؤسسات التأمين التكافلي والتأمين التقليدي بين الأسس النظرية والتجربة  التطبيقية، ، كلية 
 .07ص: ، 2011العلوم الإقتصادية وعلوم التسيير، جامعة فرحات عباس، سطيف، أفريل 

 

من ثمرة جهد فريق بحثي للأكاديمية العالمية للبحوث الشرعية في المالية الإسلامية وقد كان 
أن اقترحوا منتج التكافل على أساس الوديعة الذي لا يزال في حاجة إلى بحث وتطوير، والذي 

 :1يقوم على العلاقات التعاقدية التالية
ام بالتبرع أو النهد أو تتأسس عملية المشاركة في الصندوق التشاركي على أساس الإلتز  .1

 الشركة التعاونية، حيث يكون للصندوق الشخصية الإعتبارية؛
تقوم العلاقة التعاقدية فيما يتعلق بأموال الصندوق فيما عدا التعويضات وأجر الوكالة  .2

على أساس الوديعة المقيدة المضمونة، ذلك أن الوديعة في هذه الحالة تشبه الحساب 
 الشخصية الإعتبارية للصندوق؛المصرفي المشترك بحكم 

                                                 
للملتقى الثالث للتأمين التعاوني، محمد أكرم لال الدين، السعيد بوهراوة، تجربة التأمين التعاوني الماليزية، بحث مقدم  1

 .308، ص: 2011الرياض، 
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عدم مطالبة المشتركين بحصة أو نصيب من عائد الإستثمارات المحقق في شركات التكافل،   .3
 كما أنهم لن يكونوا مسؤولين عن أية خسارة قد تتعرض لها الشركة؛

يعود الفائض التأميني بأكمله إلى المشتركين، إلا إذا ألزمت لوائح البنك المركزي تخصيص  .4
 طات، أو المشاركة في إعادة التكافل.إحتيا

 والشكل الموالي يلخص الأسس التعاقدية والمالية لنموذج الوديعة المقترح:
 : تطبيق نموذج الوديعة في شركات التأمين التكافلي03شكل رقم 

 

 
الدولية "مؤسسات  بحث مقدم للندوة  التأمين التكافلي وا عادة التأمين على أساس الوديعة،  ، ،: السعيد بوهراوةالمصدر

التأمين التكافلي وشركات التأمين التقليدي بين الأسس النظرية والتجربة التطبيقية، كلية العلوم الإقتصادية وعلوم التسيير، 
 .10: ، ص2011جامعة فرحات عباس، سطيف، 
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 الفرع الثاني: نموذج المضاربة ومناقشته
 

ارة العمليات التأمينية واستثمار أقساط التأمين على أساس يتأسس هذا النموذج على إد
وقشت هذه الصيغة المضاربة، فإدارة الشركة هي المضاربة والمشتركون هم أصحاب المال، وقد نُ 

تحقق العدالة بين المساهمين والمستأمنين  تتفق مع طبيعة المضاربة والفائض التأميني ولا على أنها لا
 :1للأسباب التالية

تعتبر المبالغ المالية المستثمرة من أقساط التأمين مجهولة وغير معلومة فيمكن أن  .1
تنخفض قيمتها بسبب دفع التعويضات، أو ترتفع عندما يتم تحصيل 
الإشتراكات من المشتركين الجدد، الأمر الذي من شأنه التأثير على صحة 

 لة رأس المال المسثمر. تصح مع جها العلاقة التعاقدية بين طرفي المضاربة لأنها لا
يترتب على تطبيق صيغة المضاربة في حالة إدارة أعمال التأمين استحقاق الشركة  .2

لحصة من الفائض التأميني كحصة للمضارب تحت مسمى أرباح استثمار وإدارة 
أموال وأعمال التأمين وفي ذلك مخالفة شرعية لأن الفائض التأميني حق خالص 

 فقط. للمستأمنين أو المشتركين
قد يؤدي إدارة أعمال التأمين واستثمار الأموال على أساس المضاربة إلى الخلط  .3

بين أموال المساهمين والمشتركين وبين مسألة تغطية المصاريف والنفقات بين 
 الحسابين.

والمخطط التالي يوضح بدقة العلاقات التعاقدية بين المساهمين والمشتركين على أساس 

 صيغة المضاربة: 

                                                 
 .09أحمد محمد صباغ، المرجع السابق، ص:  1
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اربةتأمين التشاركي على أساس المضإدارة أعمال ال :04رقم  شكل

 .09يونس صوالحي، مرجع سابق، ص:  المصدر:

 الثالث: النموذج المختلط للعلاقة بين إدارة الشركة وصندوق التكافل  الفرع 
ا كان لكلً من نماذج الوكالة والمضاربة والوقف 

ً
عيوب على المستوى النقائص و ال بعضلم
انتقادات بنًاءة، فإن  وبالنظر لما لقيته تطبيقات التأمين التشاركي وفقا للصيغ السابقة من التطبيقي،

خبراء التأمين الإسلامي اقترحوا النموذج المختلط أو الهجين وفضلوا استخدامه على النماذج الأخرى لما 
تطبيقات المعاصرة والذي وُجد فيه من مزايا ومحاسن عملية ومحفزة مما جعله النموذج الأكثر شيوعا في ال

 حظي بالقبول والإستحسان على المستوى الدولي والإقليمي.
 والجدول الموالي يوضح جليا نمط الإدارة مدمجا بالصيغتين معا:
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   : إدارة التأمين التشاركي وفق النموذج المختلط26جدول رقم 
 

، ملتقى -المشاكل والحلول  –ناصر عبد الحميد، النموذج المختلط للعلاقة بين إدارة الشركة وصناديق التكافل  المصدر:
 .11، ص: 2010التأمين التعاوني، الرياض، أكتوبر

 
 
 
 

التأمينية على أساس الوكالة بأجر والآخر لاستثمار عقدين منفصلين، أحدهما متعلق بإدارة العمليات  الأساس التعاقدي
 لأموال صناديق التكافل وفقا لنموذج المضاربة بنسبة مشاعة من الربح الإستثماري.

مستحقات إدارة 
 التكافل

  نسبة معينة يحددها مجلس إدارة شركة التكافل تخصم من الإشتراكات عند تحصيلها وتسمى
 رسوم أو مصاريف الوكالة.

 علومة من أرباح استثمار الأموال في نهاية الدورة المالية كمضارب.نسبة م 
  حافز تشجيعي كنسبة من الفائض إذا كانت عمليات الإستثمار محققة لأرباح فعلية أكثر مما هو

 متوقع وبموافقة الهيئة الشرعية. 
طرق خصم مصاريف 

 الوكالة
صلة أو من هذه الأخيرة بعد خصم اشتراكات يمكن خصم رسوم الوكالة كنسبة مئوية من الإشتراكات المح

 الإعادة على أن تكون النسبة المئوية أعلى من النسبة المخصومة من إجمالي الأقساط.
المصاريف التي 

يتحملها صندوق 
 التكافل

 مصاريف إعادة التكافل والإحتياطات التقنية المختلفة ومبالغ التعويضات والمصاريف التسويقية ونحوها.

يف التي المصار 
يتحملها مدير 

 التكافل

 يتحمل المدير جميع المصاريف الإدارية خصما من رسوم الوكالة وما يتبقى يعتبر ربحا لمدير التكافل.

 الحصول على دخل ثابت ) أجر الوكالة(. المزايا
 والمشاركة في نسبة من عوائد الإستثمارات ) كربح للمضاربة (.

 المستوى العالمي.شيوع تطبيق ا النموذج على 
 إلزامية تطبيق هذا النموذج من قبل دولتي ماليزيا والبحرين.

 الإستفادة من الخبير الإكتواري للشركة لتحديد رسوم الوكالة والمصاريف.
 التخوف من عدم تحقيق العدالة في حساب نسبة رسوم الوكالة والتي تخصم من الإشتراكات. العيوب
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 الأسس العملية للنموذج المختلط  أولا:
التي تربط أطراف  يمثل هذا النموذج جمع عملي بين نموذجي المضاربة والوكالة بحكم العلاقات

التعاقد التشاركي وخاصة الصندوق التشاركي بإدارة الشركة ، من خلال تقديم مدير التكافل للخدمات 
، بالإضافة إلى استثمار الإدارية )الفنية، التسويقية والمالية( لصناديق التكافل على سبيل الوكالة بأجر

 بنسبة مشاعة أو معلومة من الربح الناتج.الفوائض المالية كمضارب وفق صيغة المضاربة الشرعية 
 وتتمثل أهم أطراف التعاقد في النموذج المختلط في:

 شركة الإدارة )مدير التكافل( .1
فنية  -ينُاط بإدارة شركة التكافل عدة مهام إدارية وتنظيمية وتكوين مهارات وكفاءات مهنية 

ميم صناديق التكافل المختلفة أو المحفظة لإدارة أعمال التأمين التشاركي كما تقوم بتص -وتسويقية
 : 1التكافلية أو التشاركية كما يلي

 تحديد الأخطار المغطاة في كل صندوق. -أ
 تحديد شروط واستثناءات التغطية التأمينية لكل صندوق. -ب
إعداد دراسات إعادة التأمين وعقد الإتفاقيات المناسبة لكل صندوق حسب طبيعة  -ت

 الخطر.
 التغطية ونسب العمولات لمندوبي المبيعات والوسطاء والوكلاء.تحديد أسعار  -ث
 تصميم برنامج التعويضات. -ج
إعداد الحملات الترويجية لصناديق التكافل وانتهاج سياسات دعاية وبرامج تحسيسية  -ح

وتوعوية من أجل أستقطاب أكبر عدد ممكن من المشتركين الذين يتعرضون للأخطار 
 المغطاة من قبل الشركة.

 
 

                                                 
  حيث تحسب رسوم الوكالة التي هي عبارة عن مجموع المصاريف التي تحتاجها العمليات الإدارية بكفاءة وعلى أكمل

أقساط إعادة التأمين وأو أية مصاريف تتعلق  وجه ويدخل ضمنها نسبة ربح معقولة ولا يدخل ضمن رسوم الوكالة
بالتعويضات وأيضا الأصول الثابتة ويكون حساب رسوم الوكالة كنسبة مئوية من إجمالي الأقساط المحصلة أو من 
الأقساط المحصلة بعد خصم أقساط إعادة التكافل على أن تكون النسبة المئوية أعلى من النسبة المخصومة من إجمالي 

 ذلك بعد تحديد توقعات المصاريف والأقساط  أو تكون كأجر المثل المتعارف عليه.الأقساط و 

 .13المرجع نفسه،  ص:   1
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 صناديق التكافل .2 
وهي عبارة عن الهيئة التي تمثل المشتركين والتي تكون لها ذمة مالية مستقلة تمتلك أموال التبرع 
المعلًقة أو الملزمة بالتغطية التأمينية ضد أخطار معينة  لصالح حملة الوثائق، حيث أن وجود هذه 

على اعتبار أن المشترك يتبرع  شرعا الصناديق يعد من المتطلبات التنظيمية لشرعنة أو صحة التأمين
بالإشتراكات وتخرج من ذمته المالية ليس لصالح إدارة الشركة بل إلى صندوق تشاركي تكافلي يمتلكه 

 جميع أعضاء التشارك دون استثناء حتى تنتفي صفة المعاوضة المالية من العقد التأميني.
التكافل مجلس يسمى بمجلس حملة الوثائق أو ومن الضروري والأهمية بمكان أن يكون لصناديق 

 : 1مجلس هيئة المشتركين حسب ما تقتضيه الوقائع العملية والتطبيقية والذي يخول له القيام بالمهام التالية
الإطلاع على التقارير والسجلات المحاسبية والمالية )الحسابات الختامية المقدمة من  -أ

ها التدقيق المالي والمحاسبي والإفصاح عن أعمال مكاتب المراجعة الخارجية والتي يتم في
 ؛العمل بالتفصيل لصناديق التكافل(ومجريات 

الإطلاع على تقارير هيئة الفتوى والضبط الشرعي المقدمة من الهيئة الشرعية عن مدى  -ب
 ؛نجزةالسلامة الشرعية للأعمال التأمينية والإستثمارية الم

 ؛صية برسوم الوكالة للعام المواليالتو  -ت
ة فيما يخص ترشيح عضو من مجلس حملة الوثائق لحضور اجتماعات مجلس الإدار  -ث

 ؛أعمال صناديق التكافل
 المشاركة في إعداد تقرير سنوي للجمعية العمومية عن أداء صناديق التكافل. -ج

 وجدير بالذكر أن صناديق التكافل تتحمل المصاريف التالية:
عمليات التأمين والمتمثلة في مصاريف إعادة التكافل المصاريف المباشرة والمتعلقة بإدارة  -أ

الإحتياطيات الفنية المختلفة والتعويضات ومصاريف الحصول على الأعمال مثل  و
عمولات البيع التي يتم دفعها سواء لوسطاء أو وكلاء التأمين أو مندوبي المبيعات لدى 

افل وتكاليف مدير التكافل وكذلك مصاريف الدعاية والإعلان لمنتجات التك
 ؛لتكافل أو محفظة التكافلمطبوعات منتجات ا

 ؛ات التأمين خصما من رسوم الوكالةالمصاريف العمومية والإدارية الخاصة بعملي -ب

                                                 
 المرجع نفسه، بتصرف.  1
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يف استثمار رأس مال شركة أية مصاريف أخرى تتعلق بأعمال المساهمين الخاصة ومصار  -ت
 ؛الإدارة

 ؛استثمار موجودات صناديق التكافل مصاريف -ث
 المصاريف الخاصة بتأسيس الشركة.جميع    -ج

 

 المشتركون.3
وفقا للنموذج المختلط في إدارة أعمال التأمين التشاركي فإن حملة الوثائق وبعد اطلاعهم 
على شروط وثائق التأمين وموافقتهم على التبرع لصالح أعضاء التشارك ولجبر الضرر أو إغاثة 

المشتركين فيما بينهم هي الإلتزام بالتبرع بينما تكون من يتعرض منهم لخطر معين، فالعلاقة بين 
العلاقة بين من يحصل على تعويض وبين صندوق التكافل هي علاقة التزام بالتعويض عن 
الخسارة الناتجة عن وقوع الضرر مع اشتراط موافقة المشترك على توكيل إدارة الشركة بإدارة 

يض الإدارة كذلك لاستثمار أموال الصندوق  العمليات التأمينية مقابل أجر محدد وعلى تفو 
 كمضارب بنسبة ربح متفق عليها.
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 : النموذج المختلط للعلاقة بين إدارة الشركة وصندوق التكافل05شكل رقم 

 
 

 .12ناصر عبد الحميد، المرجع السابق، ص:  المصدر:
 

إن الصيغة الأكثر ملائمة لصناعة التأمين التشاركي والتي تكون فيها تعليقا على الشكل أعلاه، ف
التحيز لأية جهة منهما هي الصيغة المختلطة بين حقوق المشتركين والمساهمين نسبيا أقرب للعدالة وعدم 

نموذجي الوكالة في إدارة عمليات التأمين مقابل أجر معلوم، ونموذج المضاربة لاستثمار الفوائض المالية  
 للصندوق التشاركي مقابل حصة مشاعة من الربح المحقق لا حصة من الفائض التأميني.

داما وممارسة لدى شركات التأمين التشاركي، على أنها الأكثر استخوتوصف هذه الصيغة 
بالنظر إلى أنها تسعى إلى تحقيق مصالح مشتركة لكل من المساهمين والمشتركين الأمر الذي ينعكس إيجابا 

 العلاقة بين شركة الإدارة و صناديق التكافل
 المضاربة ( -وفق النموذج المختلط ) الوكالة
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على تطوير العمل التأميني التشاركي. بالإضافة إلى كونها الصيغة التي تتفق مع أحكام الشريعة الإسلامية 
الة الذي يكون وفقا لهذه الصيغة معلوما مسبقا، كما تكون حصة المضارب من في ما يتعلق بأجر الوك

 الأرباح معلومة ومشاعة قبل بداية كل سنة مالية كنسبة مئوية. 
نظرا لوجود بعض الملابسات والتشابه بين تطبيقات التأمين التشاركي والتأمين التقليدي ولتوافر 

مشروعية ركي المطبقة حاليا، وللرد على بعض الشكوك في بعض شبهات التحريم في عقود التأمين التشا
على التحفظات التي أبداها بعض الفقهاء والباحثين في الأسس التي بُني عليها  التأمين التشاركي، وبناء

واقعية التطبيق من جهة، والممارسات الخاطئة والمنحرفة التي  لوحظت على التأمين الإسلامي والتي لا 
التشريعية والقانونية والتنفيذية للتأمين التقليدي من جهة أخرى. فإنه قد تم اقتراح  تخرج عن القوالب

نموذج وصيغة ثبتت مشروعيتها وهي دمج بين صيغتين معروفتين في الفقه الإسلامي وهما المضاربة 
 والوكالة، حيث يتأسس هذا النموذج التأميني على فكرة استثمارية من شأنها المساهمة في التنمية

 الإقتصادية من خلال الأدوار التمويلية والإستثمارية التي تقوم بها.
 

نموذج التأمين التشاركي وفق إدارة  -: التأمين التشاركي من خلال الإستثمار الوقفينيالمطلب الثا
 ؛-الصناديق الوقفية

 سنتناول هذا المطلب بالدراسة من خلال المحاور التالية:
 

 الفكري للنموذجالفرع الأول: المنطلق  -
 الفرع الثاني: مناقشة هذا النموذج -

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 الفصل الرابع: التجربة التأمينية التشاركية بين جهود التأصيل وواقعية التطبيق

 

217 

 

 الفرع الأول: المنطلق الفكري للنموذج
، وإنما حسبها أن استقلالية الصندوق عن ملكية إدارة الشركةينطلق هذا النموذج من فكرة 

الصندوق أو  تتولى إدارته فقط لأن الإشكالية التي وقع فيها تطبيق التأمين الإسلامي هي: من يمتلك
الإشتراكات؟ فإذا كانت الإدارة هي من يمتلك  الصندوق التكافلي، فيكون العقد بينها وبين المشتركين 
أو المستأمنين عقد معاوضة شبيهة بالعلاقة بين المؤمن والمستأمن في عقد التأمين التجاري، ولهذا اهتدى 

، وذلك بأن يتم إنشاء الصندوق التشاركي بعض الباحثين إلى فكرة بناء التأمين التشاركي على الوقف
 : 1على  هيئة وقف له ذمته المالية المستقلة عن شركة الإدارة وعن المستأمنين وفقا للمبادئ التالية

أن يتم إنشاء صندوق برأسمال معين وقفا على أعمال التأمين يكون له شخصية اعتبارية  .1
 ب اللوائح المنظمة لذلك؛مستقلة يحق له بها امتلاك الأموال واستثمارها حس

يكون للصندوق الوقفي نوعان من الموارد:  يتمثل المورد الأول في اشتراكات التأمين  .2
المدفوعة على سبيل التمليك للصندوق الوقفي، أما المورد الثاني فهو عبارة عن عوائد 

 استثمار أموال الصندوق؛
التأمين من دفع مبالغ إن مصارف الوقف في هذه الحالة تكون مخصصة لأعمال  .3

التعويضات المستحقة للمشتركين بالإضافة إلى المصاريف الإدارية والتشغيلية وغيرها، 
حيث أن هذه التعويضات المدفوعة ليست عوضا عن اشتراكهم في الصندوق وإنما هو 
عطاء مستقل من الصندوق الوقفي لدخولهم في مصارف الوقف وفي جملة الموقوف 

 موال الصندوق ليست وقفا وإنما ينتفع بها الوقف وتصرف في مصارفه؛عليهم؛ ذلك أن أ
بما أن للصندوق الوقفي حق ملكية الإشتراكات وعوائد الإستثمارات، فللهيئة المشرفة  .4

)التي تعين إما من شركة الإدارة أو المشتركين أو منهما معا أو من طرف ثالث(    عليه
ة الدورة وفق ما تقتضيه المصلحة واللوائح المنظمة حق التصرف في الفائض التأميني في نهاي

لعمله فيمكن أن يرحل لسنوات لاحقة فتخفض بذلك اشتراكات التأمين أو أن يخصص  
كاحتياطات لتطوير ودعم أعمال التأمين أو أن يوزع كله أو بعضه لأعضاء المشتركين؛ 

 لمالي؛وفي حالة العجز يجوز للشركة تمويل الصندوق وتغطية هذا العجز ا
بقي من  في حال تصفية الصندوق، فإنه ينبغي تسديد جميع الإلتزامات التي عليه، وما .5

 ذلك فإنه يصرف في وجوه البر.
                                                 

 –بتصرف  -يوسف بن عبد الله الشبيلي، التأمين التكافلي من خلال الوقف، مؤتمر التأمين التعاوني، مرجع سابق 1
 .10 -09ص ص: 
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تُكيف العلاقة بين الصندوق التشاركي وحملة الوثائق على أنها عقد تعاوني أو تشاركي في  .6
ركات العقود أو الغنم أو الغرم، فقد يكون الإشتراك بقصد الربح كما هو الحال في ش

يكون الغرض تخفيض التكاليف كما هو الحال في شركة التأمين التكافلي، أما العلاقة بين 
الصندوق وإدارة الشركة فمرجعيتها الفقهية تكون من خلال عقدين: الأول عقد وكالة 
بأجر عن إدارة عمليات التأمين، والثاني عقد مضاربة أو وكالة في الإستثمار عن إدارة 

 ليات الإستثمارية.         العم
 

 الفرع الثاني: مناقشة هذا النموذج
إن الإجتهاد الفقهي والطرح الحديث لتخريج التأمين التشاركي وفقا لصيغة الوقف لم يثبت 

على الرغم من قبول فكرته من قبل  -الدليل الشرعي لحد الآن على جوازه شرعا بين جمهور العلماء 
جهة أخرى فإن نظام الوقف عمل خيري بالدرجة له علاقة بتبرع محض  هذا من جهة، ومن  -بعضهم 

بنشاط استثماري ربحي  لذلك لا ينبغي الجمع بين التأمين والوقف، بيد أن  لادار اقتصاديا يمكن أن يُ 
 التأمين التشاركي قد تطور إلى نشاط استثماري ربحي يتناقض مع مسألة التبرع.

أن يدمج مع التأمين التشاركي حتى وإن كان هذا الأخير من الوقف إذن باب خيري لا يمكن ف
باب التبرعات، انتهجته الأمة الإسلامية لتحقيق القربات والأعمال الصالحة ابتغاء مرضاة الله عز وجل، 
وهو يعكس مفهوم وغاية شركات التأمين التشاركي التي تديرها شركات مساهمة هدفها الإسترباح ولو  

لك مغاير للفهم المعروف لمؤسسات الوقف، إذن ينبغي أن يفصل ويستقل الوقف كان ضمنيا، فهو بذ
 عن باب التأمين التشاركي لاختلاف المقصد العام بينهما.

ومن الناحية العملية فإن إدخال الوقف على التأمين أمر غير اقتصادي، وفيه غموض وتعقيد في 
تداخل الأجهزة الإدارية فيما يتعلق بموارد مسألة صرف أموال الوقف على التغطية التأمينية، وفي 

 واستخدامات كل منهما. 
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 وفيما يلي نلخص أهم الفروق بين نظام التأمين التشاركي )التكافلي( ونظام الوقف:
 

 : التفرقة بين نظامي التأمين التشاركي والوقف27جدول رقم 
 نظام التأمين التشاركي نظام الوقف

 وتسبيل المنفعة الإتفاق على تحبيس الأصل 
 يكون  معنى التبرع بالثمرة والمنفعة في الوقف. 

يقوم نظامه على التصرف في الأصل ذاته أي تسبيل 
 الأصل والمنفعة.

 يكون معنى التبرع في الأصل والثمرة في التكافل.
الأصل في الوقف أن يكون عقارا باتفاق لا يجوز تفويت 

التجاوز عن محله واحترتم ألفاظ الواقف وشروطه، عينه ولا 
بهذه الصفة يتفق الجمهور على صحته، أو منقولا لا 
يتضمن الإنتفاع به استهلاك عينه عند الجمهور. إلا أن 
هذا الأصل قد يقع التجاوز عنه لقيام مصلحة تقتضي 

 ذلك من مذهب أو أكثر ومن فقيه أو أكثر.

نقود سواء أكانت اشتراكات نظام التكافل قائم كله على ال
 تبرعية أو تعويضات نقدية.

الأصل في التكافل أنه يتبع نظام الشركة القائمة على  الأصل في الوقف أن يتبع شرط الواقف
تنظيم التكافل بين المشتركين جميعا فالشركة هي مدير 

 .رط المشترك المتبرعالتكافل وهي التي تنظمه، وليس ش
إلى غير مصرفه الأصلي للضرورة يجوز صرف غلة الوقف 

 إذا لم يكن المصرف الأصلي في حاجة.
لا يجوز ذلك في التكافل إذ الشركة مقيدة بأغراضها 

 التأمينية. 
يجوز في الوقف تقديم ذوي الحاجة على غيرهم في حال 

 سكوت الواقف.
لا محل لذلك في نظام التكافل حيث تحكمه وتنظمه 

 أحكام وشروط وثائق التأمين.
في الوقف يجوز لغير الواقف والناظر كالقاضي والإمام 
تحقيق مصلحة القف بحبس الأحوال والظروف ونوع 

 المصالح التي يتعاملون معها.

ليس الأمر كذلك في النظام التكافلي بمعناه ومبادئه 
 وأحكامه.

(، ) دراسة تأصيلية مقارنة لتزاماتعبد الحميد محمود البعلي، وثائق التأمين التعاوني الحقوق والا المصدر:
 .152-151 ،  ص ص:مرجع سابقالملتقى الرابع للتأمين التعاوني، 
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المشــاركة   المطلب الثالث: مشروع النموذج الإقتصادي للتأمين التشاركي وفق صيغة المضاربة أو
 )المضاربة الإسلامـية للتكافـل(

لتنقية التأمين من المحظورات والمفاسد الشرعية، بعد استعراض مختلف الآراء والمحاولات الجادة 
وفي ظل غياب صور وأنظمة التكافل والتراحم والإحسان التي تغني عن حاجة الفرد المسلم لنظام التأمين 
التقليدي، فإن ضرورة إيجاد نموذج تأميني وفق رؤية شرعية يبقى من المتطلبات والحتميات لا سيما بعد 

ار العلماء والمختصين في الإقتصاد الإسلامي نحو إيجاد نظام تأميني بصيغ الإجتهادات الفقهية لكب
 مشروعة.

من أجل هذا الغرض، فقد تم اقتراح هذا النموذج المؤسسي الإستثماري وفق صيغة المضاربة أو 
 المشاركة الإستثمارية  كما سيأتي تفصيله في هذا المطلب ضمن العناصر التالية:

 

 الفكري للنموذج التأميني المقترح الفرع الأول: المنطلق -
 الفرع الثاني: الدور الإستثماري المؤسسي لهذا النموذج -

 

 الفرع الأول: المنطلق الفكري للنموذج التأميني المقترح
تعد قاعدة " إن الأصل في العقود الإباحة" من القواعد المعروفة في الفقه الإسلامي، فعقد    

كفكرة، لكن من حيث أن صورته المعاصرة تنطلق من أنها فكرة غربية التأمين في الأصل عقد مقبول  
نتجت عن ظروف اقتصادية واجتماعية وتمخضت عن منظومة مالية رأسمالية. وبما أنها فكرة مقبولة شرعا 
ومؤصلة في الشريعة الإسلامية، ذلك أن التكافل والتعاون وصور البر والإحسان التي عُرف بها المسلمون 

لمقاصد الكبرى التي بُني عليها المجتمع المتراحم المتكافل والتي يشهد لها الشارع الحكيم وتثُبتها تعد من ا
سوابق تكافلية في الشريعة الإسلامية كصلة الأرحام ووجوب النفقة بين الأقارب والصدقات والزكاة  

 والدية على العاقلة وعقد الموالاة وغيرها من النماذج التكافلية.
اب هذه السوابق وعدم استكمال بناء منظومة مالية إسلامية تقوم على نظام ففي ظل غي

التكافل، فلا حرج من الإستفادة من هذه التجربة الغربية شريطة التعامل مع هذه الفكرة بمنطلقاتنا 
تصادية الشرعية ومبادئنا المالية الأخلاقية لا بمنطلقاتها المحرمة وبوسيلتها غير الشرعية، بل ضمن منظومة اق

 مطورة تسهم في المسار التنموي للإقتصاد الإسلامي.
إن البحث المعمًق عن التأمين الشرعي أو أسلمة التأمين مازال يحتاج إلى المزيد من الإجتهاد  

يسمى بالتأمين التكافلي أو التعاوني من شبهات التحريم التي وقع فيها، بل إن التطبيقات  وتنقية ما
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وقعت في أخطاء ومخالفات شرعية تجعله يتشابه مع قرينه التجاري، الأمر الذي الحالية لهذا الأخير 
استدعى معه المزيد من التمحيص والتدقيق الشرعي لنظرية التأمين التعاوني التي لازالت تحتاج إلى التنظير 

طبيق التأمين والتأصيل الشرعي على الرغم من المحاولات البحثية الجادة والإجتهادات الجبارة التي لقيها ت
 التكافلي.

وبالنظر لما لقيته تطبيقات التأمين التكافلي  من انتقادات في المفاهيم والمبادئ التي انطلق معها 
وحتى في أحقية اختلافه وتمييزه عن التأمين التجاري، حتى أنه يكاد يكون الإتفاق منعقدا بين جمهور 

لشرعي لنظيره التقليدي؟؟، فمجمل المجامع والندوات الفقهاء على اعتبار التأمين التعاوني هو البديل ا
الفقهية المنعقدة إلى غاية يومنا الحالي أجمعت على أن التأمين التعاوني أو التبادلي أو التكافلي أو 

 الذي يغتفر معه الغرر والجهالة ولا التبرع المحضالتشاركي هو البديل الشرعي لما يتأسس عليه من نية 
 و عليه في عقود المعاوضات كالتأمين التجاري. يفسدانه مثل مما ه

لذلك يجب وضع نموذج تأمين إسلامي من شأنه تلافي الاعتراضات الواردة على عقد التأمين 
التعاوني ويحقق الهدف من التأمين في درء الأخطار وتحقيق المصلحة والمنفعة ودرء المفسدة عن الأفراد 

 والإعتراضات التالية:والمؤسسات.وذلك انطلاقا من التناقضات 
 هل عنصر المعاوضة موجود فعلا في التأمين التكافلي؟ وإن وجد حقا فما حكمه إذن؟ -
 من هي الجهة التي تتملك الأقساط أو الإشتراكات في شركات التأمين التشاركي؟ -

لقد أبدى بعض العلماء والباحثين رأيهم في هذه التساؤلات بين تأييد لشرعية التأمين التعاوني حتى 
مع وجود المعاوضة في هذا العقد التأميني وبين منتقد ومعارض لمسألة شرعيته وتأكيدهم لضرورة الانتباه 

أكدوا أن الغرر الفاحش الذي لمسألة تشابه كلى النوعين من التأمين، فإن من أجازوا التأمين التعاوني 
وبذلك يغتفر فيه الغرر،  مبني على التبرعيتضمنه عقد التأمين التعاوني جائز شرعا وذلك لأنه عقد 

ولكن بعض الفقهاء اعتبر عقد التأمين عقد معاوضة لأنه تبرع مشروط بمقابل، وهو التعويض الذي 
 التجاري جله، وبالتالي لا يختلف مع التأمينيحصل عليه المستأمن في حالة حدوث المكروه المؤمن من أ

 .في المحظورات والمفاسد
لقد حُلًل التأمين التشاركي بحجة أنه ليس معاوضة بل هو تبرع فلا يؤثر فيه الغرر، ولكن يرد عليه 
على أن عنصر المعاوضة موجود قطعا في شركات التأمين التشاركي الحالية وإن لم يكن ظاهرا كما هو 

شركات التأمين التجاري، فالمشترك في صندوق التكافل إنما يشترك بمبلغ من المال لترميم أي الحال في 
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ضرر أو نازلة قد تلحق بـه، بمعنى أن مشاركته إنما يهدف منها التعويض في حالة الخسارة أو أنه ينتظر 
 لى الإشتراك.مقابلا لا محالة وإلا أنه لماذا اشترك أصلا ولولا أنه يشمله التعويض لما أقدم ع

غير المشتركين في الصندوق، فهو إذن   -حسب نظام الشركة-بالإضافة إلى أن التعويض لا يشمل 
تبرع مشروط فيه تعويض نظير التعويض المشروط في التأمين التجاري، والفارق الوحيد هو أن التأمين 

يستربح من  تأمين التشاركي لاالتجاري هدفه استرباح الشركة أو الجهة التي تقوم بإدارته، بينما في ال
 العملية التأمينية ذاتها أو الضمان والأمان المقدم للمشترك.

ففكرة ومعنى المعاوضة بين ما يدفعونه وبين تعويض الضرر على من يصاب به منهم موجودة في 
وإن انتفاء  النوعين، فالمشترك إذا اعتُبر متبرعا فإنما يتبرع للمشتركين الذين بدورهم يتبرعون له أيضا،

 الإسترباح من الجهة المديرة لا ينفي فكرة المقابلة التعويضية بين المشتركين والصندوق التكافلي.
بأن هناك منطقة وسطى بين التبرع  محمد أنس بن مصطفى الزرقاوحسب رأي الأستاذ الدكتور 

"أن التأمين التعاوني معاوضة حيث أشار إلى ، المعاوضة المقيدةوالمعاوضة المطلقة والتي يمكن تسميتها بـ
 ".1من جنس المعاوضات المقيدة المختلفة عن التبرع المطلق وعن المعاوضات التجارية الإسترباحية

وبعد هذا الإستطراد لمختلف الآراء والمحاولات الجادة والإجتهادات في ترشيد وتنقية التأمين من 
الضوابط والاشتراطات الشرعية وتتلافى  تحققنماذج أو صيغ المخالفات الشرعية،  يمكن اقتراح 

 الاعتراضات الواردة على التأمين التعاوني والتي قد تكون :

 النموذج الإقتصادي للتأمين التشاركي وفق صيغة المضاربة أو المشاركة الإستثماريةأولا: 
إن التأمين التشاركي أو التكافلي أو الإسلامي المطبق حاليا عقد تبرع انتهى بالممارسة 
استثمارا ومعاوضة مطلقة أو مشتبه فيها لاختلاف الأطراف وتعددها  مما جعله يقع في 
المحرمات التي وقع فيها مثيله التجاري، بينما لو انقلبت المعادلة في أن يكون التأمين التشاركي 

وبدايته مشاركة استثمارية في المجالات الشرعية ليصل إلى مسألة التبرع بأرباحها لخدمة  أساسه
لتغطية أخطار المشتركين استثماريا، لانتفت مسألة آخر أغراض التأمين أو كمورد مالي 

                                                 
  ومن أمثلة المعاوضة المقيدة المعاوضات التي  أباحتها الشريعة أو الفقه لكن بلا استرباح كالقرض الحسن وحوالة

 الدين النقدي وبيع التولية والمقايضة في الجنس الواحد.  
لمؤتمر محمد أنس بن مصطفى الزرقا، نظرة اقتصادية إسلامية إلى خمس قضايا في التأمين التعاوني، بحث مقدم  1

 .06-05أبعاده وآفاقه وموقف الشريعة الإسلامية منه، مرجع سابق، ص ص:  -التأمين التعاوني
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المعاوضة المفسدة لعقد التأمين التشاركي. ويمكن تطبيق هذا النموذج في تأمينات الأشخاص  
 ى الحياة مثلا.    كالتأمين عل

تولي الدولة القيام بنشاط التأمين في فروع معينة مقابل ضرائب تفرض على الأفراد والتي تكون ثانيا: 
   موجهة أساسا لتغطية الأخطار الكبيرة مثل أخطار الكوارث الطبيعية.

 الفرع الثاني: الدور الإستثماري المؤسسي لهذا النموذج
، يمثل الإستثمار أساس العمل المؤسسي التأميني من خلال الدور بمقتضى هذا النموذج التأميني

الإستراتيجي للأعمال الإستثمارية لاشتراكات الأفراد أو مساهماتهم، لذلك فإن تطبيق هذا النموذج 
الإستثماري الهادف للتأمين يجعل كلا من المشتركين هم أنفسهم المساهمين في أبسط الأشكال التطبيقية 

ار من بينهم من لهم دراية وخبرة وكفاءة في أعمال الإدارة والإستثمار مقابل أجر محدد على أن يُخت
 مقتطع من الربح الحاصل.

وقد يقوم المساهمون بإنشاء شركة مساهمة يتمثل نشاطها الأساسي في المشاركة أو المضاربة 
الإستثمارية مكونة من مساهمين ومشتركين برأسمالهم كل حسب مشاركته المالية في أعمال المضاربة أو 

أو جزء من المشاركة، حيث يكون ربحها المورد الأساسي لتغطية أخطار التأمين من منطلق التبرع بكل 
 الأرباح المحققة لصالح المتضررين، وما بقي من الأرباح يتصرف فيه بطرق عديدة: 

 إما أن يوزع على باقي المشتركين كل حسب مساهماته؛ -
 أو أن يتم تخصيصه كاحتياطي يتم ترحيله إلى سنوات لاحقة؛ -
 أو أن يُصرف لوجوه البر. -

ولعل مفهوميّ المضاربة والتأمين التكافلي يقتربان كثيراً من بعضهما البعض في حالة المضاربة عن 
طريق التعاون الكامل بين عدد من الأشخاص، بحيث يتجاوز الأمر معنى المضاربة بصورته الشائعة إلى 

وتعد لمضاربون. المضاربة وضمان المخاطر الأخرى التي تنتج من حوادث معينة يمكن أن يتعرض لها ا
من أسمى درجات التكافل بين الأفراد، لأن الأمر لا يتوقف عند هدف اقتسام الأرباح أو  صورةهذه ال

عرض تحقيق مبدأ التكافل والتشارك بين الأعضاء في حالة تالمشاركة في تحمل الخسارة، وإنما أيضاً 
من المفهوم التقليدي إلى مفهوم يدمج فالنموذج المقترح يجعل مفهوم المضاربة أوسع  .لخطر معينأحدهم 

 صيغتي المضاربة أو المشاركة الإستثمارية مع المشاركة التكافلية. 

وبالنسبة إلى إدارة عمليات المضاربة فعادة تقوم مجموعة من المشتركين بإنشاء أو تحديد شركة 
لى شكل وحدات تتولى إدارة اشتراكات المضاربين وتوظيف هذه الأموال ع )شركة مساهمة( معينة
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استثمارية متساوية القيمة، بحيث لا تتحمل الشركة الخسارة في استثمار تلك الاشتراكات ما لم يكن 
 السبب في هذه الخسارة راجعا إلى الإهمال أو التقصير منها. ويحق للشركة الحصول على أتعاب المضاربة. 

ة ونسبة من صافي دخل وعادة تغطي هذه الأتعاب رواتب الموظفين والمصروفات الإداري
ذه الاشتراكات المضاربة. وتوزع عوائد الاشتراكات على مشتركين بنسبة مشاركة كل منهم باعتبار أن ه

وذلك في نهاية فترة الاشتراك. والعلاقة التي تحكم المشتركين والشركة هي علاقة عقدية  ،هي إنماء لأموالهم
ميزة إضافية تلتزم بها الشركة المضارِبة تجاه عقد المضاربة المتفق عليه، ثم يأتي بعد ذلك وجود  ينظمها

 .أو تشاركي المشتركين تتمثل في وجود تأمين تكافلي
ن تقوم الشركة وذلك بأ  أما فيما يتعلق بالإطار المحاسبي والمالي فينبغي ضرورة الفصل المحاسبي

ومستقلين عن بعضهما البعض وناشئين عن عقدين مستقلين وهما  بإدارة حسابين في الوقت نفسه
، حيث يغطي جزء من مبلغ مشتركينلل شاركيلتأمين التاـبوالآخر خاص  بالمضاربةحساب خاص 

ي أو الجزئي نتيجة حادث أو شتراك تكاليف التأمين على الأعضاء. ليغطي مثلا الوفاة أو العجز الكلالإ
فإن الالتزامات والحقوق التي ينظمها هذا  شاركيهذا النوع من التأمين الت. وفي حالة وجود مثل مرض

  وكذا جميع الإلتزامات المتعلقة به.، لتي ينظمها عقد التأمينالعقد هي نفسها ا
 

إن تطوير هذه الشركة الإستثمارية للتأمين أو المضاربة الإسلامية للتكافل عبر مساهمات الأفراد 
ن شأنه زيادة رأس مال المضاربة أو المشاركة ومن ثم تطوير أعمالها وتعزيز من خلال شركة مساهمة م

مسارها، حيث يختار مجلس إدارة يتولى القيام بأعمال الإدارة على أساس صيغة الوكالة عن الإستثمار 
 مقابل أجر محدد يقتطع من أرباح الإستثمار أو حصة من أرباح المضاربة إذا تم تطبيق صيغة المضاربة في

 هذه الشأن.
إن وضع هذا الأسلوب حيز التنفيذ وموضع التطبيق العملي من شأنه اجتناب أي حرج وتلافي 

والمفسدات التي وقع فيها تطبيق التأمين الإسلامي أيا كانت مسمياته فلا اعتراض ولا  خالفاتأي من الم
مغالطة في مفهوم التبرع والمعاوضة هذا من ناحية، ومن ناحية أخرى، فإن التطبيق العملي لهذا الأسلوب 

الكفء وحسن  التأميني يعمل على تحفيز المشتركين على الإشتراك، وأيضا حتى إدارة الشركة على الأداء
إدارة المشاريع الإستثمارية المشروعة بصورة أساسية وتأدية العمل التأميني بصورة ضمنية ثانوية وفق 
الطريقة الشرعية، ما دامت الصيغ المطبقة في هذه الحالة هي الصيغ التمويلية الإسلامية القائمة على 
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ات وطرق استثمارية مشروعة ومربحة في المشاركة، وهذا ما يدفعهم إلى السعي جاهدين إلى اختيار قنو 
 ظل عدم تعارض المصالح بين أطراف الشركة.   

 

 ومما سبق ذكره، يمكن تلخيص هذا المقترح في الشكل الموالي: 
 

 : نموذج المضاربة الإسلامية للتكافل المقترح06شكل رقم 
 
 

             إضافي كمورد  بالربح للتعويض تبرع                                                             
 ملك للمشتركين                   الإشتراكات

 المصاريف والإحتياطات
 

 أرباح المضاربة                                         
  

 مشاعة  %                     المضاربة    من الإشتراكات( % (جر الوكالة أ   إدارة عمليات التأمين بالوكالة
 
 
 
 المصاريف            إدارة الإستثمار                        

 
 
 

 : من إعداد الباحثة.المصدر
 
 
 

 
 

 المشتركون

 الصندوق التكافلي

 

 الصندوق الاستثماري

 شركة المضاربة التكافلية

 ربح المضاربة

 إدارة الشركة
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 المبحث الثاني: الدور التنموي للتأمين بين النظام التقليدي والنظام التشاركي
 

معدلات نمو كبيرة مقارنة بالتأمين التقليدي، في الفترة الحالية  تشهد صناعة التأمين التكافلي
ر من وجود واستمراأيضا على الرغم بالرغم من حداثة التجربة التكافلية مقارنة بمثيلتها التقليدية، و 

الأسباب التي تستدعي توخي الحذر بشأن النمو الاقتصادي في المدى القريب، غير أن التقارير تشير إلى 
أن صناعة التكافل ستواصل النمو بوتيرة أسرع من قرينتها التقليدية؛ إذ تعكف الأطراف الكبرى في 

 ة من فرص النمو الجديدة،الاستفاد صناعة التكافل العالمية الآن على تقييم استراتيجياتها وتركز على
 وبالمقابل فإن صناعة التكافل تعتبر أقل تطوراً بشكل ملحوظ مقارنة بصناعة التمويل الإسلامي الأوسع. 
ولكن وعلى الرغم من هذا النمو الملحوظ إلا أن صناعة التكافل العالمية لا تشكل في الوقت 

في المئة من إجمالي أقساط التأمين في العالم، إلا أن هناك إمكانية هائلة لنمو  1الراهن سوى أقل من 
 المئة، فإن التكافل في 25و 20صناعة التكافل العالمي. ونظراً إلى تراوح معدل النمو السنوي المركب بين 

 يفرض نفسه باعتباره المكوّن الأسرع نمواً في سوق التأمين العالمية.  
، بينما تشهد صناعة التأمين التقليدية ارتفاعا مذهلا في معدلات النفاذية في الدول المتطورة

أمين بلغ حجم سوق الت لتي سنوردها في الجداول الموالية، حيثاتشير إليه الإحصائيات  حسب ما
تليها أمريكا  ،%35.9، حيث احتلت أوربا المركز الأول بنسبة 2011عام  مليار دولار 4597العالمي 
 .%2.2وفي المرتبة الأخيرة إفريقيا بنسبة ضئيلة قدرها  ،%28.2ثم آسيا بنسبة تعادل  %33.2بنسبة 

( شهدت عملية التوزيع للتأمينات على الحياة وعلى غير الحياة 2011-2007وخلال الفترة )
النسبة في أمريكا  اتجاهات مستقرة نسبيا في القارات الخمس، أين سجلت حصة التأمين على الحياة 

، بينما شهدت نسبة التأمين على الحياة من إجمالي الأقساط في 2011سنة  %44الأضعف بما يقارب 
 (.%57كأعلى نسبة مقارنة بالمتوسط العالمي )  %73آسيا 
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 (مليار دولار أمريكيالوحدة: )      : إجمالي الإشتراكات العالمية             28جدول رقم 
 

إجمالي 
 الإشتراكات

 

2007 2008 2009 2010 2011 

نسبة  الإجمالي
مين التأ

على 
 الحياة

(%) 

نسبة  الإجمالي
مين التأ

 على الحياة
(%) 

مين نسبة التأ الإجمالي
على 

 (%)الحياة

مين على نسبة التأ الإجمالي
 (%)الحياة

مين نسبة التأ الإجمالي
 (%)على الحياة

 44 1480 44 1404 43 1358 46 1450 46 1428 أمريكا
 57 1651 59 1615 59 1614 58 1704 63 1765 باو أور 

 73 1298 74 1172 74 1014 74 935 73 812 آسيا
 47 99 48 81 71 57 69 53 70 54 إفريقيا
 68 68 68 63 48 66 56 79 52 69 أستراليا

 57 4597 58 4336 58 4110 58 4220 59 4128 المجموع العالمي
 

Source : la Fédération des Sociétés d’Assurances de Droit National Africaines(FANAF), 

Le marché de l’assurance en Afrique : Données 2007 à 2011, p: 7, disponible sur le site : 

fanaf@orange.sn 

 
أما عن معدلات النفاذية في النظام التقليدي للتأمين والذي يعبر عن مدى مساهمة التأمين في 

 الناتج الداخلي المحلي بين القارات الخمس فهي موزعة على النحو الآتي:
 2011سنة  في العالم للنظام التأميني التقليدي  : نسب النفاذية29جدول رقم 
نسبة الأقساط من الناتج المحلي 

 الإجمالي
 

 نسب النفاذية الإجمالي
التأمين على غير  التأمين على الحياة

 الحياة
 %1.6 %1.2 %2.8 أمريكا
 %3.0 %4.1 %7.1 أوروبا
 %1.6 %4.3 %5.9 آسيا
 %1.2 %2.8 %4.0 إفريقيا
 %3.1 %2.5 %5.6 أستراليا

 %2.8 %3.8 %6.6 المعدل العالمي
Source :Ibid, p :10. 
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العالمية لقطاع التأمين كما بينت أحدث الدراسات والتوقعات أن نمو الأقساط الإجمالية 
وكذلك  ،2012سنة % 2.5بالنسبة للتأمين على غير الحياة قد سجل نموا ملحوظا بمعدل  التقليدي

-2014 الفترة في    % 3.4 و % 3.1كما يتوقع أن تكون معدلات النمو ،2013المعدل نفسه سنة 
 يوضحه الجدول الموالي: وهذا ما .2015

 والنمو المتوقع لسنتي 2013و  2012في العالم لسنتي : نمو أقساط التأمين على غير الحياة  30جدول رقم 
(2014-2015 ) 

 2015 2014 2013 2012 الدول
 %3.0 %2.4 %3.0 %2.2 أمريكا
 %2.9 %1.9 %1.9 %1.7 كندا

 %2.4 %2.6 %2.6 %2.5 اليابان
 %3.0 %2.9 %3.6 %5.6 استراليا

 %2.2 %1.8 %1.2- %1.2- المملكة المتحدة
 %1.2 %2.4 %1.4 %1.5 ألمانيا
 %0.9 %1.5 %1.4 %1.0 فرنسا
 %0.6 %0.9- %5.0- %5.5- ايطاليا

الأسواق 
 المتطورة

1.4% 1.4% 2.1% 2.5% 

الأسواق 
 الناشئة

8.0% 7.8% 7.7% 7.2% 

 %3.4 %3.1 %2.5 %2.5 العالم
Source :Swiss Re,Economic Research & Consulting, Global Insurance    Review2013, and 

outlook 2014/15, p: 10. 

  

 -2012أما عن معدل نمو أقساط التأمين على الحياة في العالم، فقد شهد نموا ملحوظا في الفترة 
. حسب ما هو 2015و 2014خلال سنتي  %4.2و %4.1، كما يتوقع الخبراء أن يرتفع بمعدل 2013

 موضح في الجدول الموالي:
 

                                                 
 وتشمل أمريكا الشمالية وأوربا الغربية وهونغ كونغ ، كوريا سنغافورة، تايوان. 
  الأوسط.وتتمثل في دول جنوب شرق آسيا ووسط  وشرق أوربا والصين وأمريكا اللاتينية وافريقيا والشرق 



 الفصل الرابع: التجربة التأمينية التشاركية بين جهود التأصيل وواقعية التطبيق

 

229 

 

وتوقعات سنتي  2013و 2012لسنتي : معدل نمو أقساط التأمين على الحياة في العالم 31 جدول رقم
 .2015و  2014

         
                

  

Source: Ibid, p: 23. 

  
  العالم عبرتطور صناعة التأمين التشاركي المطلب الأول: 

آفاق التكافل "مؤخرا تحت عنوان  "EY"كشف تقرير حديث نشرته شركة أرنست ويونغ لقد  
استمرار الأسواق النامية والرئيسية في تقديم آفاق للنمو بالرغم  "-تحديد أسواق النمو -2013العالمي 

 ، ومع ذلك هناك فرص أوسع تظهر في الأسواق الناشئة. النفاذيةمن انخفاض معدلات 
، والتي تعتبر معتدلة نسبيا عن 2012في عام  % 16وشهد قطاع التكافل العالمي نسبة نمو تبلغ 

، علمًا أن قطاع 2011 - 2007على مدار الفترة من  % 22معدل النمو السنوي المركب الذي بلغ 
التكافل في معظم الأسواق لا يزال في خطواته الأولى، ولا تزال قدرته على الحلول محل مكان التأمين 

 . 1التقليدي غير مستغلة إلى حد كبير في الأسواق الرائدة في مجال التمويل الإسلامي

                                                 
1EY, Global Takaful Insights 2013 : Finding Growth Markets, p : 04. 

 2015 2014 2013 2012 الدول
 %3.4 %2.6 %0.2 %2.5 أمريكا
 %3.2 %2.7 %2.1 %1.6 كندا

 %3.2 %3.0 %2.6 %3.8 المملكة المتحدة
 %3.5 %4.0 %5.0 %5.8 اليابان

 %4.5 %5.0 %6.5 %5.3- استراليا
 %2.9 %2.9 %4.5 %12.8- فرنسا
 %0.8 %0.8 %4.8 %1.0- ألمانيا

 %3.7 %6.3 %13.1 %8.4- إيطاليا
 %0.8 %0.8 %0.4 %11.1- اسبانيا
 %3.7 %3.7 %5.1- %15.3- ايرلندا

 %3.2 %3.2 %2.3 %2.0 الأسواق المتقدمة
 %9.2 %8.5 %6.2 %4.8 الأسواق الناشئة

 %4.2 %4.1 %2.9 %2.4 العالم
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ى وتيرة نمو القطاع، فإنه بحاجة لشركات إقليمية أكبر، قادرة وأشار التقرير إلى أنه للمحافظة عل
على توفير القيادات اللازمة لبناء قدرات هذا القطاع، وإيجاد حلول لعدد من مخاطر الأعمال التي ينظر 

 إليها المسؤولون التنفيذيون كتحديات تواجه القطاع بأسره.
المتحدة وماليزيا حاليًا أسواق التكافل العالمي  وتقود المملكة العربية السعودية والإمارات العربية

من خلال قطاعاتها المالية الإسلامية المتطورة نسبيًا، بما في ذلك أسواق الصكوك، وشبكات الوصول إلى 
العملاء، والأسعار التنافسية. كما يشكل دور السلطات في تبسيط الأطر التنظيمية الدولية وتشجيع 

 همًا في توسع القطاع.عمليات الاندماج عاملاً م
 

 وقد تم تناول هذا المطلب بالدراسة والتحليل من خلال العناصر التالية:
 الفرع الأول: مساهمة صناعة التكافل العالمية -
 الفرع الثاني: صناعة التأمين التشاركي في منطقة دول مجلس التعاون الخليجي -
 شرق آسياالفرع الثالث: صناعة التأمين التشاركي في منطقة جنوب  -
 الفرع الرابع: صناعة التأمين التشاركي في باقي الأسواق الأخرى -
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  الفرع الأول: مساهمة صناعة التكافل العالمية
، بعنوان 2010حول التكافل العالمي لعام  إرنست ويونغلقد أكّد الإصدار الثالث من تقرير 

، والذي تم الكشف عنه في "مؤتمر القمة السنوية العالمية الخامس "إدارة الأداء خلال فترة الانتعاش"
"، أن حجم المساهمات أو الإشتراكات في قطاع التكـافل العالمي يشهد نمواً متسـارعاً 2010للتكافل 

في  %29، في أعقاب النمو الذي حققه القطاع بنسبة 2010مليار دولار أمريكي سنة  8.9تجاوز الـ  
  .1مليار دولار أمريكي آنذاك 3.5وصل إلى ؛ حيث 2008عام 

إرنست آند »الصادر عن  2012الأرقام الحديثة الواردة في تقرير التكافل العالمي  أكدت كما
، أنّ مساهمي التكافل العالمي " " نمو الصناعة والتحضير للتغيرات التنظيميةوالذي يحمل عنوان « يونغ

أي بنسبة نمو قدرت بـ  2010مليار دولار في العام  8.3في المئة ليصل الرقم إلى  19حققوا نمواً بنسبة 
. ويشير التقرير إلى أن المحافظة على زخم النمو مع تعزيز الربحية يبقى التحدي 2009مقارنة بسنة  19%

  .الرئيس للعاملين في حقل التكافل في الشرق الأوسط
مليار دولار  20 إلىتشير أحدث التقديرات إلى أنّ حجم سوق التأمين التكافلي قد يصل كما 
. وقد تّم تسليط الضوء على دول مجلس التعاون الخليجي في التقرير، والتي تسهم 2017بحلول العام 

بية من أجمالي حجم التأمين التكافلي على الصعيد العالمي، وعلى رأسها المملكة العر  %62بأكثر من 
 %17التي حافظت على أعلى نسبة إذ حققت ارتفاعاً إضافياً مقداره و  بنموذجها التعاوني السعودية

 .2التقرير بياناتآخر به بحسب ما أفادت  2010مليارات دولار في خلال العام  5.7لتصل إلى 
إذ أشارت البيانات الحديثة لهذا التقرير إلى أنه بالنظر إلى بطء معدل نمو صناعة التكافل في 

في المئة من معدل النمو  41في المئة مقارنةً مع ما نسبته  16دول مجلس التعاون الخليجي لتصل إلى 
التفكير،  يبحث أرباب هذه الصناعة عن مقاربة جديدة في، 2009-2005السنوي المشترك بين عامي 

واستراتيجيات جديدة تعزز زخم النمو. إضافةً إلى ذلك، أصبح يتعيّن على العاملين في حقل التكافل في 
الشرق الأوسط أن يتعاملوا مع التحديات المتزايدة في سوق التكافل الذي يشهد منافسة شديدة، مع 

نتقال بنجاح إلى ربحية واضحة تحفيز كفاءات التشغيل وتحسين الأداء المالي في عملهم، وأن يتم الا
 ومستدامة.

                                                 
1erformance in a recovery, Peport, Managing Rakaful Torld WErnest and Young, The  -

2010, p: 3. 
2- Ernest and Young, The World Takaful Report, Industry Growth and Preparing for 

regulatory change, 2012, p: 10 . 
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ويؤكد الخبراء في التقرير الأخير أن من بين أسباب هذا النمو القوي للصناعة الوعي المتزايد للفرد 
 وتحسين نوعية المنتجات والخدمات المقدّمة.

 -وهو ما يقابله في النظام التقليدي بالتأمين على الحياة -وفيما يتعلق بفروع التكافل العائلي 
 2.12 ـب قدرت 2011فحسب أحدث الدراسات، فإن إجمالي الإشتراكات لفرع التكافل العائلي سنة 

ل نمو ، وقد سجل هذا الفرع معد2010مقارنة بسنة  %16مليار دولار مسجلا بذلك ارتفاعا قدر بـ 
( في كل من منطقة جنوب شرق آسيا، ومنطقة الشرق الأوسط  2011 -2007مركب للفترة ) 

 1.654ـوالي، وباشتراكات اجمالية قدرت بعلى الت %33، %29، %33وإفريقيا، وجنوب آسيا النسب 
مليون دولار في منطقتي  419و(، % 78مليار دولار أمريكي في دول جنوب شرق آسيا )أي بنسبة 

،  (% 2مليون سُجلت في جنوب آسيا )أي بنسبة  41و(، % 20الشرق الأوسط وإفريقيا )أي بنسبة 
ويؤكد الخبراء في هذه الدراسة أن مساهمة التأمين العائلي في النظام التكافلي للتأمين تبقى ضعيفة 

فرع التأمين على الحياة ل القوية ساهمةلمإذا ما قورنت با 2011سنة  %4.3حيث سجلت نسبة  وهامشية
 .1في النظام التقليدي 

 إلى  كما يتوقع الخبراء في مجال التأمين التكافلي أن ترتفع إجمالي اشتراكات التكافل العائلي
تليها  ،، وذلك بريادة منطقة جنوب شرق آسيا أو احتلالها المركز الأول2016سنة  مليار دولار 5.6

 ثم جنوب آسيا في المركز الثالث. وإفريقيامنطقتي  الشرق الأوسط 
 

( مع  2011 -2005) والشكل الموالي يمثل معدل نمو الصناعة التشاركية أو التكافلية للفترة 
بنسبة وصلت القطاع مجلس التعاون الخليجي على حصة الأسد من إجمالي رقم أعمال استحواذ دول 

، %21، بينما استحوذت الدول الآسياوية وخاصة دول جنوب شرق آسيا نسبة %70نسبة  2009سنة 
 .دول العالم الأخرى %9 وشكلت النسبة المتبقية

 
 
 
 

 

                                                 
1 The Global Family Takaful Report, Industry Growth and Unfolding Family Takaful 

Potential, 2013, p p : 06-07. 
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 .كافلي عالمياصناعة التأمين التوتوزيع :  منحنى بياني يوضح نمو 07 شكل رقم
  

 
 

 

Source :Ibid. 

 
شركات التكافل إلى البحث عن قنوات توظيف جديدة  ولقد دعت  شركة "إرنست ويونغ"

وإعادة تأمين شركة تأمين  173ويوجد حاليا ما يقارب   تداعيات الأزمة المالية العالمية. لأموالها لتجنب
 التأمين سوق وتشكلتشاركي في جميع دول العالم، وموزعة بصفة رئيسية على دول العالم الإسلامي. 

 من 20 % يشكلون المسلمين أن رغم العالمية التأمين سوق من %1نسبة  حاليا الإسلامي التعاوني
 .العالم سكان

 
                                                 

 إيران إن إحصاءات صناعة التكافل التي نشرها التقرير تشمل كافة الدول الإسلامية باستثناء.  
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  :الموالية عطياتتشير إليه الم وهذا ما
 

  : مجموع شركات التأمين وإعادة التأمين التشاركي في العالم32 جدول رقم
 1 سنغافورة -23 3 الأردن -12 1  الجزائر -1

 2 سيريلانكا - 24 13 الكويت -13 1 استراليا -2

 15 السودان -25 1 لبنان -14 1 البهاما -3

 4 سوريا -26 1 ليبيا -15 9 البحرين -4

 1 تايلاند -27 2 لكسمبيرغ -16 6 بنغلادش -5

 1 ادنغترين -28 9 ماليزيا -17 4 بروناي -6

 2 تركيا -29 2 موريتانيا -18 4 مصر -7

 10 الامارات العربية -30 6 باكستان -19 1 جامبيا -8

 1 بريطانيا -31 2 فلسطين -20 1 غانا -9

 1 اليمن– 32 4 قطر -21 6 اندونيسيا -10

 41 السعودية -33 2 السنغال -22 15 ايران -11

 

 .02: صالح أحمد بدار، مرجع سابق، ص: المصدر
 

وتتركز أنشطة قطاع التكافل بصورة رئيسية في مناطق الشرق الأوسط وشمال إفريقيا وجنوب 
بمساهمات تأمينية بلغت  2009شرق آسيا، وقد تصدرت المملكة العربية السعودية تلك المناطق عام 

مليار دولار أميركي  1.15مليار دولار أميركي، تبعتها ماليزيا بمساهمات قيمتها  3.86قيمتها الإجمالية 
 مليون دولار أميركي، لتكون بذلك أكبر ثلاثة أسواق للتأمين التكافلي في العالم. 640والإمارات بقيمة 

وقد شهدت معظم أسواق دول مجلس التعاون الخليجي تباطؤاً في نمو التأمين التكافلي ذلك 
تمرار تطبيق التأمين الصحي العام، باستثناء السوق السعودية التي حافظت على زخمها بسبب اس

 الإلزامي. 
مليون دولار  340ويعتبر السودان الذي بلغت قيمة مساهمات التأمين التكافلي في أسواقه نحو 

أميركي، أكبر أسواق هذا النوع من التأمين خارج المناطق الثلاث المشار إليها أعلاه، بينما تشهد أسواق  
 سارعاً في هذا النوع من التأمين.كل من مصر وبنغلاديش وباكستان نمواً مت

في حين ارتفعت القيمة الإجمالية لمساهمات التكافل في أسواق دول شبه القارة الهندية بمعدل 
ومجلس  % 40 بمعدللتكون الأسواق الأسرع نمواً لهذا النوع من التأمين، تبعتها أسواق دول المشرق  85%

 %. 26وإفريقيا بمعدل %29عدل وجنوب شرق آسيا بم %31التعاون الخليجي بمعدل 
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وأشارت الدراسات التي أجريت في هذا التقرير إلى أن تركيز شركات التأمين الإسلامية يجب أن 
والأسهم  اختيار العملاء المناسبين، والبحث عن قنوات استثمارية جديدة بعيدا عن العقارات يتوجه نحو

 .يارا جيدابل وأن تحويل التوظيفات المالية نحو الصكوك يمثل خ
أن أبرز التحديات التي تواجه شركات التكافل في خضم الأزمة  وأكد الخبراء في هذا التقرير

التشغيل وتطبيق استراتيجية الريادة في التكاليف من منظور مالي، وإقامة  المالية هي خفض تكاليف
التكافل ما  لأن سوقشراكات وتحالفات والتي يمكن أن تتحول إلى اندماجات وكيانات تكافلية كبرى. 

زالت واعدة، وفرص نموها كبيرة، ذلك أن حصتها في سوق التأمين بالمقارنة مع السوق التقليدية ما زالت 
سنة الأمر الذي يستدعي ضرورة تطوير وتعزيز  30ضئيلة بسبب حداثة الصناعة؛ إذ لا يتجاوز عمرها 

 .وق التأمينيةأكبر في الس تنافسية منتجات التكافل والاستحواذ على حصص
مساهمات سوق التكافل  ،"، الصادر عن "إرنست ويونغ2009وقدر تقرير التكافل العالمي لعام 

موضحا بأن  2006مليار دولار عام  2.6مقارنة بـ  2007مليارات دولار أمريكي عام  3.4العالمية بـ 
وماليزيا بمساهمات وصلت  2007مليار دولار عام  1.7 المملكة العربية السعودية بمساهمات وصلت إلى

 .1سوقين عالميتين بالنسبة للتكافل مليون دولار تعتبران أقوى 797إلى 
المنعقد في دبي  2009مؤتمر التكافل العالمي السنوي  ولفت التقرير الذي تم الإعلان عنه خلال

مية من خلال الدخول التأمين التعاوني المتوافق مع أحكام الشريعة الإسلا إلى أنه تم توسيع نطاق التكافل
  .إسلامية ضخمة على الصعيد العالمي إلى أسواق

 

بعد في منطقة آسيا والشرق الأوسط وشمال إفريقيا،  حيث لا تزال هناك أسواق هامة لم تُستغل
الخليجي وماليزيا والسودان أكبر ثلاث أسواق للتكافل، في حين لا  وتعتبر أسواق دول مجلس التعاون

 .الهندية وإندونيسيا ومصر وتركيا ضمن الأسواق الإسلامية الأقل نموا وتوغلا تزال شبه القارة
 الاقتصادي الحالي، التباطؤلتكافل مرونة عالية في ظل للتقرير، فقد أظهرت أسواق ا ووفقا

شركات التأمين  مليار دولار أمريكي التي تكبدتها 350مقارنة بالخسائر المسجلة والتي تقدر بحوالي 
 .وآسيا والشركات المدعومة من قبل الحكومة في الأمريكتين وأوروبا التقليدية

 

                                                 

31.: Young, 2010, op cit, p Ernest and -1  
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وبيّن التقرير أن سوق المملكة العربية السعودية وسوق ماليزيا هما أضخم سوقين للتكافل على 
مليار دولار أمريكي في عام  2،9مستوى العالم؛ إذ وصل حجم المساهمات الإجمالي في السعودية إلى 

مليون دولار أمريكي في ماليزيا. أما على صعيد الأسواق خارج منطقة الخليج  900، بينما بلغ 2008
 280وجنوب شرق آسيا، فكانت السودان هي السوق الأهم؛ إذ شهدت مساهمات إجمالية بلغت 

 .2008مليون دولار أمريكي في عام 
لفترة ما بين ومن ناحية أخرى، وصلت معدلات النمو العالمي السنوي المركّب للتكافل خلال ا

 %135، بينما وصلت النسبة إلى %18، وفي منطقة المشرق العربي وأفريقيا إلى %39إلى  2005-2008
، ومنطقة الخليج بمعدل %28في شبه القارة الهندية، وشهدت منطقة جنوب شرق آسياً نمواً بنسبة 

وكانت دولة الإمارات العربية المتحدة هي السوق الأسرع نمواً من بين أسواق التكافل على  %.45
، في 2008-2005خلال الفترة ما بين  %135مستوى العالم؛ حيث حققت نمواً سنويًا مركّباً بمعدل 

 .%35حين برزت إندونيسيا باعتبارها أسرع الأسواق نمواً في جنوب شرق آسيا وبنسبة 
 

 : مساهمات التكافل الإجمالية08رقم  شكل
 

 مليون دولار أمريكي ( الوحدة:)                                                            حجم الإشتراكات الإجمالية 

 
 

Source: Ernest And Young, The World Takaful Report, Transforming Operating Performance, 

April, 2011, p : 10. 

 

 لكل سنة ) مليون دولار أمريكي(إيران: الإشتراكات الإجمالية 

 = (2008 - 2005) معدل النمو السنوي المركب
39% 

 %31 = (2009) معدل النمو

      2.164           2.561         2.896          3.644          4.128     

4.144 

2009 
 النمو

معدل النمو السنوي 

 المركب

2005-2008 

الشرق 

 الأوسط
 
شبه 

القارة 

 الهندية
 

 إفريقيا
 

 جنوب 
شرق 

 آسيا
 
دول 

 المجلس
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فقد توقع  خبراء التأمين  2012أما فيما يخص بيانات التقرير الأخير لصناعة التكافل لسنة 
مليار دولار أمريكي، إذ  12أكثر من  2012التكافلي بأنه سيصل حجم الإشتراكات العالمية نهاية 

مليار دولار تليها  5ستستحوذ المملكة العربية السعودية بنموذجها التعاوني حصة الأسد بأكثر من 
مليار دولار، ثم دول مجلس التعاون الخليجي  3آسيا بإجمالي اشتراكات تفوق  منطقة جنوب شرق

مليار دولار في حين تبقى المنطقة الإفريقية في المرتبة الرابعة من حيث  2باستثناء السعودية بأكثر من 
مليون دولار، تليها شبه القارة  544مبلغ الإشتراكات حسب توقعات شركة " أرنست أند يونغ " بـ 

مليون  197مليون دولار، وستحقق منطقة الشرق الأوسط إجمالي اشتراكات يقارب  469الهندية بـ 
  دولار أمريكي.

ج العربي على ما فقد استحوذت منطقة الخلي 2010أما عن إجمالي الإشتراكات المسجلة سنة 
 من الإشتراكات العالمية تتزعمها المملكة العربية السعودية كأول دولة تكافلية أو تعاونية %41.6يقارب 

إقليم حوض البحر الأبيض ، وبالمقابل نجد تليها جمهورية إيران ثم ماليزيا فالسودان في المرتبة الرابعة
مليون دولار أي ما يقارب  78.8المتوسط يأتي في المرتبة الأخيرة حيث حقق مبلغ اشتراكات تقدر بــ

 من إجمالي الإشتراكات العالمية.%0.6نسبة 
 وهذا ما تشير إليه بيانات الجدول الموالي: 

  
   مليون دولار الوحدة:                        2010 لسنةالمقدرة  : الإشتراكات الإجمالية العالمية 33 جدول رقم

 الدول الرائدة النسبة الإشتراكات  الإقليم الترتيب
 السعودية  %41.6 5.683.4 الخليج العربي الأول
 إيران %39 5.345.6 الشرق الأوسط الثاني

 ماليزيا %14.3 1.951.4 الشرق الأقصى الثالث
 السودان %3 413.7 إفريقيا الرابع

 بنغلاديش %1.5 201.8 شبه القارة الهندية الخامس
حوض البحر  السادس

 المتوسط
 الأردن  0.6% 78.7

 - %100 13.674.6 - الإجمالي
Source : World Islamic Insurance Directory ( prepared by Takaful Re Co. Ltd-

Dubai ). 
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يشهدها إجمالي الناتج المحلي، وكذا انخفاض  وفيما يخص معدلات النمو المرتفعة نسبياً التي
بد من  الشبكة الوقائية الحكومية، إلى جانب انتشار منخفض للتأمين، والنمو السكاني المتسارع، فلا

 المساهمة في النمو المستقبلي القوي للتكافل في منطقة الشرق الأوسط وشمال إفريقيا.
زال سوق  فما ،الأخرىلدول العربية والإسلامية انمو سوق التكافل في  وتقييما وتحليلا لمسألة

شهد نمواً ملموساً خلال السنوات القليلة ومتوقع أنها ستمليئاً نسبياً بالفرص غير المستغلة،  فيهاالتكافل 
 .ثمرين لنقاط القوة في هذا المجالمن خلال اكتشاف المست القادمة،

فيه القطاع معدلات نمو قوية، يبقى  وقد أشار التقرير أيضاً إلى أنه في الوقت الذي يشهد
التحدي القائم أمام شركات التكافل هو الحفاظ على مستوى الربحية خلال سنوات التطور الأولى، كما 
أنه ليس بالأمر غير المتوقع أن يتمثل التحدي الرئيسي في قلة تواجد الخبراء المتمرسين في كافة الجوانب 

 خاطر، وإدارة المطالبات، وتطبيق التقنيات.الأساسية مثل الاكتتاب، وإدارة الم

وتبقى خسائر الاكتتاب مبعثاً للقلق بالنسبة لمعظم الشركات، وقد يكون الحل المثالي لهذه 
المشكلة هو التخصص، ذلك أن تعزيز استيعاب الشركات لحاجات للعملاء وكسب رضاهم وولاءهم، 

ديثة من بينها التقسيمات الجغرافية والتجزئة السوقية، الح التسويقيةوالسعي نحو تطبيق المفاهيم والتقنيات 
والارتقاء بقدرة شركات التكافل على التسعير وتحليل المخاطر، كل ذلك من شأنه أن يساهم في تحقيق 
نتائج قوية وسريعة. هذا ويعد انخفاض قيم الأصول، وتحديات أسواق رأس المال، من بعض التحديات 

 ء تداعيات الأزمة المالية العالمية.التي يشهدها القطاع في ضو 

ويوصي تقرير إرنست ويونغ بأنه، ومن أجل مواجهة المحافظ الاستثمارية عالية الخطورة، يتوجب 
 على شركات التكافل تعزيز قدراتها على إدارة محافظها وتحسين العوائد المعدلة بحسب المخاطر. 

ذ التقرير أن تركز الشركات على تنمية الكفاءات المحلية وعقد شراكات لدخول السوق بً ويحُ 
لية وتقديم برامج تدريب داخلية منظمة على إيجاد ثقافة المحكفاءات البسرعة، حيث يساعد توظيف 

قد شراكات مع من خلال ع ويمكن لشركات التأمين التقليدية تنموية إلى جانب تقليل دورة رأس المال.
 توفير بنية تحتية قائمة والوصول إلى خبرات الامتثال للشريعة. شركات محلية ثابتة 

الديموغرافيات الواعدة، وزيادة إيرادات الأرباح، والميل إلى الاستهلاك،  ويصنف التقرير كلا من
تكافل والمواقف الاجتماعية المتغيرة فيما يخص مجال التأمين، كحاجات ومطالب بعيدة المدى بالنسبة لل

 في المرحلة القادمة. 
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التي تعمل على  التأمين التشاركي شركاتالمقبلة ل الفترةويشير إلى مجموعة من الفرص ستحملها 
وخدمات التكافل المصرفية، وابتكار المنتجات، ومضاعفة لفات المتزايدة، التحاالاستفادة من 

 .في الأسواق الناشئة قنوات التوزيع لديها، وعمليات الاندماج والاستحواذ، والتوسع
 

 صناعة التأمين التشاركي في منطقة دول مجلس التعاون الخليجيالفرع الثاني: 
أكده التقرير العالمي  وضعية سوق التكافل في دول مجلس التعاون الخليجي فحسب ماأما عن 

 يوضحه المخطط التالي:  فإن المملكة العربية السعودية تعد أقوى سوق تكافلي في المنطقة حسب ما
 

 

 مساهمات التكافل في دول مجلس التعاون الخليجي: 09 شكل رقم
 

 (مليون دولار أمريكيالوحدة: )                        حجم الإشتراكات الإجمالية في دول مجلس التعاون الخليجي 
 

 
  
Source: Ernest And Young, 2011 ,  op cit, p: 11. 

 
على معطيات المخطط السابق، يتبين لنا بأن المملكة العربية السعودية تبقى السوق  وبناء

تليها دولة البحرين  %0.62التكافلي الأوسع مقارنة بدول مجلس التعاون الخليجي بمعدل نفاذية قدر بـ 
ارتفاعا ملحوظا  2009ليسجل سنة  2008سنة   %0.33بمساهمة تكافلية في الناتج الداخلي الخام بـ 

في البحرين، بينما تبقى الأسواق  %0.45في المملكة ومعدل  %1.05لكلتى الدولتين بمعدل نفاذية بلغ 
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 الإمارات
 

 

 

 الكويت

 

 

 السعودية

 معدل النفاذية
 

 التكافل
 التأمين التقليدي

 

      البحرين                         قطر                    الإمارات               الكويت       المملكة العربية السعودية       
 ا                        
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التكافلية لكل من الإمارات العربية وقطر والكويت أسواقا ناشئة مقارنة بالأسواق السابقة الذكر 
 .2009على التوالي سنة  %0.12، %0.14، %0.31بمعدلات 

      خر الإحصائيات المقدمة من التقرير العالمي للتكافل الصادر عن شركة " أرنستأما عن آ
، بينما شهد معدل %55بـنموا  قُدر  تلس التعاون الخليجي شهد،  فإن دول مج2012يونغ " لسنة و 

، بنموذجها التعاوني لكل من المملكة العربية السعودية (2009-2005) النمو السنوي المركب لـ
        .على التوالي %55، %41، %98، %11، %38الكويت، الإمارات، قطر والبحرين النسب 

تدل دلالة واضحة  ا هذا الأخيروحسب التقرير ذاته، فإن جميع المؤشرات والبيانات التي أورده
مقارنة بنظيرتها في النظام التقليدي على الرغم من  على أن صناعة التأمين التشاركي لم تزل ضعيفة

ذلك أن حصة سوق التكافل في دول مجلس التعاون الخليجي تصل إلى  تسجيلها نسب نمو مرتفعة،
الي من إجم %25 من إجمالي حجم السوق التكافلي، بينما تصل حصة التمويل الإسلامي نسبة 15%

من حصة هذه السوق  %5لا يتجاوز كافل العائلي حصة سوق التمويل، بالإضافة إلى أن حصة الت
وبالمقابل نجد ما يقابله في التأمين التقليدي نسب التأمين على الحياة في بعض الدول الغربية تفوق 

60%. 
 التأمين التعاونيأولا: تقييم التجربة السعودية في مجال 

يصل في  للتأمين لا السوق السعوديفإن  ،مقارنة بمستوى تطور السوق التأميني التقليدي
على الرغم من سيطرتها على إجمالي الإشتراكات لسوق التكافل العالمي  %2أحسن الظروف نسبة 

يسعى المحللون لدراسة أسبابها ووضع  يطرح مفارقةوريادتها إلا أنها الأقل نمواً في الوقت نفسه، مما 
   .الآليات المناسبة للخروج من هذه الإشكالية

مليار ريال   21.2لي أقساط التأمين المكتتب بها في سوق التأمين السعودي ولقد بلغت إجما
 %12.8مقابل  %14.4وبلغت نسبة الإرتفاع بـ م2011مليار ريال سنة  18.5مقابل  م2012سنة 
مليار  11.3بإجمالي أقساط مكتتبة بلغت  %53، حيث يمثل فرع التأمين الصحي نسبة 2011سنة 

مليار ريال عام  9، أما فروع التأمين العام فقد بلغت إجمالي الأقساط المكتتب بها 2012ريال سنة 
تأمين الحماية في حين بلغت إجمالي أقساط ، من سوق التأمين السعودي %43ـبنسبة تقدر ب 2012

 . %4مليون ريال في السنة ذاتها أي بنسبة  889والإدخار 
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 (:2012-2008)  للفترةفروع التأمين وفيما يلي جدول تفصيلي ل
 

 (       الوحدة: مليون ريال سعودي2012-2008للفترة ): الإشتراكات الإجمالية حسب الفروع 34 جدول رقم
 2012 2011 2010 2009 2008 السنة

تأمين الحماية 
 والإدخار

594 1.003 972 905 889 

 11.285 9.708 8.690 7.292 4.805 التأمين الصحي
 9.000 7.890 6.725 6.315 5.520 التأمين العام

 21.174 18.504 16.387 14.610 10.919 الإجمالي
 .07ص: ، 2012تقرير سوق التأمين السعودي، مؤسسة النقد العربي السعودي، إدارة مراقبة التأمين، : المصدر

 

)معدل الإنفاق الفردي السنوي على التأمين( لا تزال دون  في السعودية أما عن كثافة التأمين
الفرد على  إنفاقليسجل مستوى  2012ريال  للفرد عام  725المستوى العالمي المطلوب، حيث بلغت 

وهذا المعدل  ( 2012-2008 ما بين الفترة ) %11الخدمات التأمينية بزيادة سنوية متوسطة بلغت 
  محدود جدا مقارنة بالمعدلات العالمية، بل وببعض الدول العربية والدول النامية.

  
  التأمينسوق وبالنسبة لمعدل نفاذية قطاع التأمين التشاركي في المملكة أو ما يسمى بعمق 

، حيث شهد هذا المؤشر  %1 وصلت في أحسن الأحوالفقد سجل نسبة ضعيفة وهامشية جدا 
، وفي %9بمعدل نمو سنوي مركب قدر بـ 2012إلى  2008انخفاضا محسوسا خلال الفترة الممتدة من 

 2011سنة  %0.85مقابل   %0.78ليبلغ عرف معدل النفاذية في المملكة انخفاضا  2012سنة 
ويرجع سبب الإنخفاض بالدرجة الأولى إلى الإرتفاع المحسوس الذي شهده الناتج السعودي والذي يعزى 

 .1أساسا إلى نمو قطاع النفط
 
 

                                                 

 
 يحسب مؤشر كثافة التأمين بالمعادلة التالية: إجمالي أقساط التأمين المكتتب بها / عدد السكان. 

 .07، مؤسسة النقد العربي السعودي، ص: 2012تقرير عن سوق التأمين السعودي   1
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على   اتدراسأحدث ال قد أظهرتف وتفصيلا للتجربة السعودية في مجال التأمين التشاركي
أن قطاع التأمين ، 2012شركات التأمين التعاوني بالسعودية لعام والبيانات المالية المفصلة لنتائج ال

 2012ام من إجمالي أقساط التأمين للشركات خلال ع % 55الصحي قد استحوذ على ما يزيد من الـ 
مليار ريال بنهاية عام  11.26حيث ارتفعت أقساط التأمين الصحي إلى  ريال، مليار  20.5البالغة 
 14ما يعادل نموا بنسبة  2011مليون ريال، مقارنة بنفس الفترة من عام  1424.7بزيادة بمقدار  2012

.% 
من إجمالي الأقساط المكتتب بها بعد أن  % 23وشكلت أقساط التأمين على السيارات نحو 

مليار ريال، وبلغت أقساط  4.7إلى  2012خلال عام  %14ارتفعت الأقساط في هذا القطاع بنسبة 
مليار  4.5الأخرى، التي تشمل أقساط التأمين على الممتلكات والتأمينات الهندسية  التأمين للقطاعات

 :واليالجدول المفي وضح هو م، كما 2012ريال في عام 
  :م2008ويوضح الجدول التالي تطور إجمالي الأقساط المكتتبة للقطاعات منذ بداية عام 

 الوحدة: مليون ريال                     حسب القطاعاتتوزيع إجمالي أقساط التأمين المكتتبة : 35 جدول رقم

 

، على الموقع 2012تقرير خاص عن قطاعات شركات التأمين في السوق السعودي: المصدر
 www.argaam.comالإلكتروني

 

 

 

                                                 
 والشركات التي لم تفصح عن بياناتها  تبدأ أعمال التأمين بعدالدراسة الشركات المؤسسة حديثاً والتي لم  حيث لم تشمل

 مؤسسة النقد. المالية لعدم حصولها على موافقة

 نسبة المساهمة التغير 2012 2011 2010 2009 2008 الفترة /القطاع

 %55+ %14+ 11262 9837 8266 5996 1319 الصحي

 %23+ %14 4680 4105 2968 1825 785  السيارات

 %22+ %4 4537 4374 2960 1855 813 رىأخ

 -  2918 9677 14195 18316 20479 12%المجموع
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 ثانيا: طبيعة التأمين في المملكة العربية السعودية
قد سيطرت  "بوبا"و "ميدغلف"و "التعاونية"وهي  شركات ثلاثأن السابقة بينت الدراسة لقد 

، في حين ساهمت باقي 2012المكتتبة للقطاع الصحي بنهاية عام  من إجمالي الأقساط % 73على نحو 
أقدم شركات التأمين  "التعاونية"الباقية، وسيطرت شركة  % 27بالـ  الشركات المدرجة التي بدأت أنشطتها

  من إجمالي الأقساط للقطاع الصحي. % 31في السوق السعودي، وحدها على 
، ارتفاعا في إجمالي أقساط التأمين الصحي بنسبة 2012خلال عام  "التعاونية"وسجلت شركة 

نسبة ارتفاع  2011مقارنة بنفس الفترة من العام السابق، بعد أن كانت قد حققت خلال عام  % 41
ثاني أكبر الشركات ” ميدغلف“شركة  عن نفس الفترة من العام المماثل، في حين سجلت % 5قدرها 

، فيما ارتفعت الأقساط المكتتبة 2012خلال عام  % 23من حيث حجم الأقساط، ارتفاعا بنسبة 
 %. 10لشركة بوبا، المتخصصة في التأمين الصحي بنسبة 

وسجلت جميع الشركات ارتفاعا في أقساط التأمين الصحي وبنسب متفاوتة باستثناء خمس 
 "الخليجية العامة"و "الأهلية"و "العربية التعاونية"و "المتحدة"و "ملاذ للتأمين"ل عشرة شركة تشم

 الجدول التالي: ه، كما يوضح"إليانز للتأمين"و"الراجحي"و
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 )مليون ريال(الوحدة:          2012و 2011إجمالي أقساط التأمين الصحي لعام : 36 جدول رقم
 التغير 2012 2011 الشركة

 % 41+  3520.0 2504.1 التعاونية

 % 23+  2484.3 2017.4 ميدغلف

 % 10+  2194.3 1993.3 بوبا العربية

 % ( 16)  313.6 374.7 ملاذ للتأمين

 % 27+  250.1 196.1 العربية السعودية للتأمين التعاوني

 % 13+  239.6 212.9 الإتحاد التجاري للتأمين

 % 49+  239.3 161.1 الصقر للتأمين

 % ( 4)  230.2 239.5 أكسا للتأمين

 % ( 26)  222.7 301.7 المتحدة للتأمين

 % ( 12)  199.9 227.1 العربية التعاونية

 % ( 4)  194.2 202.2 الأهلية للتأمين

 % 185+  174.8 61.4 وقاية للتأمين

 % 70+  162.3 95.6 اتحاد الخليج للتأمين

 % ( 48)  129.9 248.7 الخليجية العامة للتأمين

 % 32+  127.2 96.5 الدرع العربي

 % ( 38)  125.1 201.5 الراجحي للتأمين التعاوني

 % ( 39)  82.3 134.7 إليانز السعودي الفرنسي للتأمين التعاوني

 % 227+  76.4 23.3 وفا للتأمين

 % ( 47)  68.3 129.8 سند للتأمين
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 .: المرجع نفسهالمصدر
 

 صناعة التأمين التشاركي في منطقة جنوب شرق آسياالفرع الثالث: 
ستقطب لصناعة التأمين م ثانيتعد إلى أن منطقة جنوب شرق آسيا السابق  يشير التقرير 

التشاركي في العالم حيث تشهد نموا متسارعا نسبيا للعمل التكافلي مقارنة بالمناطق الأخرى من العالم 
 يظهره المخطط الموالي:  حسب ما

 : مساهمات التكافل في منطقة جنوب شرق آسيا10 شكل رقم
  

 (مليون دولار أمريكيالوحدة: )                           حجم الإشتراكات الإجمالية في جنوب شرق آسيا       
 

 
  

Source: Ernest And Young, op cit, p: 12.  
فإن منطقة جنوب  2012العالمي لسنة الأخيرة التي نشرها تقرير التكافل وحسب الإحصائيات 

شرق آسيا بقيت محافظة على المرتبة الأولى في المنطقة الآسياوية من حيث حجم الإشتراكات العالمية 
كل من اندونيسيا وتايلندا   ، بينما شهدت %29بلغ  (2009-2005)بنسبة نمو سنوي مركب للفترة 

 .على التوالي %3، %5، %35ــبوبروناي نسب مركبة قُدرت 

 - 2005) معدل النمو السنوي المركب
2008) = 27% 

 %33 = (2009) معدل النمو

 2009معدل النفاذية 

 التكافل

 التأمين التقليدي

2009 
 معدل النمو

معدل النمو السنوي 

 المركب
2005-2008 

 بروناي
 

 

 

 تايلندا
 
 

 اندونيسيا
 

 

 ماليزيا

             بروناي                          تايلندا                                                اندونيسيا       ماليزيا                                       
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تعد السوق الماليزية من أكثر الأسواق ديناميكية، وتعرف نشاطا مستمرا وللاطلاع على تطور و 
 هذه الصناعة على مدى السنوات قمنا باستعراض المؤشرات التالية:   

 
                             (2008-2012للفترة )معدلات نمو الناتج المحلي الإجمالي : 37جدول رقم 

                                                                                         
 2012 2011 2010 2009 2008 السنوات

نمو الناتج الإجمالي 
 في ماليزيا

5% -1.7% 7.2% 3.8% 5% 

  
Source: Ernest And Young, The world Takaful report, 2012, op cit, P: 21. 

 
 من خلال الجدول نلاحظ أن معدل النمو يعرف تذبذبا خلال السنوات الخمسة فكان                 

النفقات  ذلك أن  % (1,7-)صل إلى حيث و  2009عرف انخفاضا كبيرا في سنة لي %  5 2008في 
ثم انخفضت سنة    %7,2ك سجلت قفزة نوعية لتصل إلى حدودبعد ذل ،الإيراداتكانت أكبر من 

وهذا التذبذب في الناتج المحلي الإجمالي من شأنه  5%.وتصل إلى 2012لتعود إلى الارتفاع سنة  2011
 في معدلات نفاذية قطاع التأمين في ماليزيا. الإستقرار  التذبذب وعدمأن يفسر 
 

 التجربة الماليزية لصناعة التكافلأولا: 
مين اليزيا على إثر تأسيس أول شركة تألقد ظهرت أولى بوادر العمل التأميني التشاركي في م 

على ضوء الطلب المتزايد من قبل شريحة شركة تكافل ماليزيا" يت بـ "والتي سمًُ  م1984تكافلي فيها سنة 
عريضة من المجتمع الماليزي المسلم للتعامل بالمنتجات التأمينية الإسلامية، خاصة بعد صدور الفتاوى 
الدولية المحرمة للتأمين التقليدي وإقرار ذلك من قبل مجلس الفتوى الوطني الماليزي. ذلك ما جعل صناعة 

ظى بقبول وإقبال كبير من الأفراد حتى باتت هذه الصناعة تشهد معدلات التأمين التكافلي في ماليزيا تح
نمو مرتفعة في منطقة جنوب شرق آسيا، ومن ثم فإن دولة ماليزيا تعتبر حاليا ثاني سوق تكافل على 
المستوى العالمي بعد المملكة العربية السعودية وأول سوق تكافلي على المستوى الإقليمي، كما أن التقرير 

من الدول التي ترأس صناعة التكافل في العالم، حيث يقر بأنها عالمي المنبثق من قبل شركة أرنست ويونغ ال
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مليار دولار حيث شهدت نموا قويا في موجودات  3بلغ إجمالي الإشتراكات  والمساهمات في القطاع 
 .20081إلى  2004خلال الفترة من  %  29و %21وصافي مساهمات التكافل بمعدل نمو سنوي بلغ  

 الأجنبيةومما شجًع على اكتساب حصص سوقية تكافلية أكبر التزايد الذي شهدته المؤسسات 
للإستثمار في هذه الصناعة في ماليزيا بسبب السياسات المتبعة في الدولة لتحسين المناخ الإستثماري 
والإستقرار السياسي والوضع الأمني الجيد الذي تشهده البلاد والتحرير الإقتصادي السريع لماليزيا في 

 خوض التجربة المالية الإسلامية.
قطاع التكافل الماليزي دورا بالغ الأهمية في تطوير المنظومة وكان للهيئات التنظيمية والإشرافية ل 

التأمينية الإسلامية ومساهمة جبارة في إنجاح التجربة التكافلية وتعزيز الصناعة من خلال حماية مصالح 
 Malaysianأعضائها المكونين من شركات التكافل في ماليزيا وأبرزها إنشاء جمعية التكافل الماليزية 

Takaful Association ) (  حيث ألزمت شركات التكافل بنص قانـون التكافل عام م2002سنة ،
أن تشترك فيها، وفي إطار تطـوير هذه الصناعة فقد ساهمت بطرح وتطبـيق عدة مبـادرات من  م1984

، (Inter- Takaful Operators Agreement) بينها تنفيذ الإتـفاق المشترك بين شركات التكافل 
لوسطاء التكافل للتأكد  ( The Takaful Basic Examination )الأساسي للتكافلوالفحص 

من كفاءاتهم التسويقية ومهاراتهم البيعية، بالإضافة إلى نظام وإجراءات تسجيل الوكلاء والعمل على 
 . 2تكريس مبادئ إدارة العلاقة مع العميل بفعالية من أجل اكتساب الفرص السوقية التكافلية المتاحة

 
 
 
 
 
 
 
 

                                                 
1Ernest And Young, The World Takaful Report 2009, p: 12.   

التعاوني، مرجع أكرم لال الدين، الوضع المهني والإقتصادي لصناعة التكافل في باكستان وماليزيا، ملتقى التأمين   2
 .11سابق، ص: 
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 وتتمثل أهم الشركات العاملة في السوق الماليزي للتأمين وإعادة التأمين في:
 : هيكل شركات التكافل وإعادة التكافل في ماليزيا38 جدول رقم

 الخدمات المقدمة الشركات التأمينية للتكافل وإعادة التكافل

CIMB Aviva Takaful Berhad التكافل العام والعائلي 
Etiqa Takaful Berhad التكافل العام والعائلي 

Hong Leong Tokio Marine 
Takaful Berhad 

 التكافل العام والعائلي

HSBC Amanah Takaful (Malaysia) 
Sdn Bhd 

 التكافل العام والعائلي

_MAA Takaful Berhad التكافل العام 
Prudential BSN Takaful Berhad التكافل العام والعائلي 

Syarikat Takaful Malaysia Berhad التكافل العام والعائلي 
Takaful Ikhlas Sdn. Bhd. التكافل العام والعائلي 

MNRB Retakaful Berhad إعادة التكافل 
ACR Re Takaful SEA Berhad إعادة التكافل 

ASEAN Retakaful International 
(ARIL) 

 إعادة التكافل

Munich Retakaful Malaysia إعادة التكافل 
Swiss Re إعادة التكافل 

AIA Takaful International Berhad التكافل العام والعائلي 
 

 .10: المرجع نفسه، ص المصدر:
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 صناعة التأمين التشاركي في باقي الأسواق الأخرىالفرع الرابع: 
أما عن باقي الأسواق الناشئة للتأمين التشاركي،  فإن السودان تعتبر أهم وأقوى سوق تكافلي 
خارج كل من منطقتي دول مجلس التعاون الخليجي ودول جنوب شرق آسيا بإجمالي إشتراكات قدرت بـ 

 يوضحه المخطط التالي:  حسب ما 2008مليون دولار أمريكي سنة  280
 

 التكافل في باقي الأسواق الأخرى: مساهمات 11 رقم شكل
 

 (مليون دولار أمريكيالوحدة: )                                            إجمالي الإشتراكات لباقي الأسواق الأخرى
 

 
  

Source : Ernest And Young ,The World Takaful Report2011 ,op cit, p: 13. 

 
( في باقي الأسواق التكافلية 2009-2005بلغ معدل النمو السنوي المركب للفترة )ولقد 

في كل من السودان وبنغلاديش وأسواق متفرقة أخرى على  %35، %154 ،%19الأخرى نسب 
 .التوالي

 - 2005) معدل النمو السنوي المركب
2008) = 28% 

 %41 = (2009) معدل النمو

 2009 معدل النفاذية

 التكافل

 التأمين التقليدي

                          بنغلاديش                                                  السودان                                                 الأسولق الأخرى       

             

2009 
 معدل النمو

معدل النمو السنوي 

 المركب
2005-2008 

 الأخرى
 

 

 

 بنغلاديش
 

 

 السودان 
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أما عن طبيعة التأمين التشاركي والفروع التأمينية التي تستحوذ على أكبر النسب في كل من 
خرى  ومنطقة جنوب شرق آسيا فإنها تتباين وتختلف من سنة لأ إفريقيامنطقتي دول الخليج العربي وشمال 

 والي: كما يوضحه المخطط الم
 : توزيع المحفظة التأمينية حسب الفروع12 شكل رقم

 

 
   

Source : Ibid, p: 15. 

 

على  2012فقد وزعت محفظة التأمين التكافلي حسب التقرير الأخير لسنة  2010وفي سنة 
 النحو الآتي: 

           .2010: توزيع المحفظة التكافلية  في العالم لسنة 39 جدول رقم
دول المجلس  الفروع التأمينية

 والشرق الأوسط
جنوب شرق 

 آسيا
شبه القرة 

 الهندية
 الإجمالي إيران

 %48 %27 %76 %69 %59 العائلي والصحي

 %32 %53 %7 %16 %20 السيارات
الحوادث 

 والممتلكات
16% 13% 13% 18% 16% 

 %4 %3 %4 %2 %5 البحري والجوي

 الشرق الأوسط
 جنوب شرق آسيا

 

عائلي 

 وصحي

 

بحري و 

 جوي

 

حوادث  

 وممتلكات

 

 سيارات
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 .2012من إعداد الباحثة اعتمادا على التقرير العالمي للتكافل : المصدر
 
 

 العمل المؤسسي للتأمين التشاركي المبحث الثالث: واقع
نشاط أول شركة تأمين  انطلاقمنذ ظهور البوادر الأولى لصناعة العمل التأميني الإسلامي مع 

والتي تأسست من قبل  م1979ت تحت اسم الشركة الإسلامية للتأمين سنة رف  إسلامية في السودان عُ 
نشأت بعد شركة  ،مع سياسات الدولة في أسلمة نظامها الماليبعد ذلك بنك فيصل السوداني تماشيا 

ركات الإسلامية تعمل بجانب شركات التأمين الإسلامية شركات تأمين تعاونية إسلامية، وظلت هذه الش
التي صدر فيها قانون الإشراف والرقابة على أعمال التأمين الذي ألزم  م1992التأمين التجارية إلى سنة 

جميع شركات التأمين التجاري في السودان بالتحول إلى شركات تأمين تعاونية إسلامية، وتم هذا التحول 
 ،بسهولة، وترتب عليه إقبال كبير على شركات التأمين تؤيده الإحصائيات الدالة على تزايد الاشتراكات

بل ودعت  حذت حذوها بعض الدول في سن التشريعات والقوانين المنظمة لممارسة النشاط التكافلي ثم
سواق الكبير لأقبال الإخاصة بعد  ،دفع مسيرة التأمين التشاركي وتطوير آلياته الكثير منها إلى ضرورة 

التي سعت للاستفادة  ،التأمين الخليجية خلال العامين الماضيين على تأسيس شركات التأمين التكافلي
استمرار النمو في قطاع  حولدراسات ما تؤكده ال ذلكمن النمو الاستثنائي الذي يحققه هذا القطاع، 

التأمين التكافلي في دول الخليج بوتيرة أسرع نظرا لزيادة الوعي والقناعة لدى الجمهور بمنتجات التأمين 
 التكافلي. 

أن زيادة قدرة الشركات على خلق قنوات توزيع أكثر نجاعة في الوصول إلى شرائح المجتمع  حيث
زيادة النمو في  كانت من عواملورغبة تلك الشركات في الاستفادة من نمو الطلب على هذه الخدمات  

اعة خصوصا مع تواجد عنصر التنظيم والتمويل الإسلامي الذي يقي هذه الصن شاركيقطاع التأمين الت
الأخذ بعين الاعتبار المصالح  مع ضرورةمن أي هزات تتسبب فيها الأزمات الناشئة عن التعاملات. 

الإقليمية الوطنية والتنسيق بين شركات التأمين الخليجية للوصول إلى قيام تجمع اقتصادي تأميني موحد 
التي خبرات تأمينية عالية وقوي قادر على المنافسة التي يفرضها وجود شركات تأمين أجنبية ضخمة ذات 

 وبأسعار منافسة. ذات جودة أكبرتقديم خدمات  وخاصة تشكل أكبر تحد يواجه العمل التكافلي
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 إدارة المحفظة الإستثمارية في شركات التأمين التشاركيالأول: المطلب 

بأن هيكل ومكونات المحفظة الإستثمارية لعينة من " أرنست أند يونغ ـ"يشير التقرير السابق ل
 عن اختلاف بيًن  2007-2008-2009شركات التكافل في دول مجلس التعاون الخليجي للسنوات 

ا وسياساتها الإستثمارية من سنة لأخرى، حيث توزعت المحفظة الإستثمارية بنسب وواضح في مكوناته
 4.1%و  5.4% غت في مجال التوظيف العقاري نسبتي بل 2008و 2007متفاوتة ومتقاربة نسبيا سنتي 

  68.3%على التوالي، بينما شهدت التوظيفات المالية في مجال الأسهم نسبا مرتفعة بما قدًر بـ 
 18.8%و 11.2%في حين عرف الإستثمار في الصكوك الإسلامية ارتفاعا محسوسا بنسبتي  66.3%و

سنة   16.4%ملحوظا بين نسبة  انخفاضافي مجال الودائع  التوظيفشهد ، كما في السنتين ذاتهما
 .2008سنة  9.5%إلى  2007

قيًم  لسياسات التوظيف في شركات التأمين التشاركي على أن 
ُ
وأكد الخبراء في هذا التقرير الم

شهدت اختلافا جوهريا وتغيرا جذريا في  2009متوسط مكونات وهيكل المحفظة الإستثمارية لسنة 
في مجال الودائع، بينما   32.4%للأسهم كأعلى نسبة توظيف تليها نسبة 37.1%الهيكل بنسبة 
كحدود دنيا للتوظيف في مجالي الصكوك الإسلامية والعقارات على  8.2%و   22.3%سُجًلت نسبتي 

في النسب سوى تغيرا طفيفا في زيادة ا جذريا ير لم تشهد المحفظة تغي 2010بينما في سنة  الترتيب.
 مقابل انخفاض النسبة ذاتها في مجال الصكوك. %1سجلها الإستثمار في مجال الودائع بنسبة 

وكعينة من سوق التكافل في جنوب شرق آسيا، فقد تناول التقرير بالدراسة والتحليل سوق 
يل تميز ومفارقة واضحة لتطور صناعة التكافل ، حيث تم تسجماليزيا كثاني أكبر سوق تكافل في العالم

التوظيف في مجال  يشهد، وحتى في مكونات المحفظة الإستثمارية أين الماليزية مقارنة بدول هذه المنطقة
خاصة بعد الإجتهادات البحثية الأخيرة   46.5%بأعلى نسبة قُدًرت بـ الريادة مرتبة الصكوك الإسلامية 

التي طرحت من قبل الندوات الفقهية والمؤتمرات العلمية الأخيرة لتطوير الصكوك الإسلامية كبديل 
ثم نسبة % 28.4للأوراق المالية الربوية المتداولة في البورصات، يليه التوظيف في مجال الأسهم بنسبة 
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المتعلقة بالإستثمار في مجال الودائع  بينما سجل التوظيف العقاري نسبة منخفضة قدرت   %20.4
 .4.7%بـ

سوى الإنخفاض  2010الإستثمارية تغييرا ملحوظا في مكوناتها سنة  المحفظةولم تشهد أيضا 
مقابل الإرتفاع المحسوس بنفس النسبة في مجال الصكوك  %1الطفيف في نسبة الأسهم بمقدار 

  الإسلامية.

لمكونات المحفظة الإستثمارية لعينة من سوق التكافل لكل من وبيان مُفصل وفيما يلي توضيح 
 دول المجلس وماليزيا:

 متوسط مكونات محفظة الإستثمار لعينة من شركات التكافل :13 رقم شكل

 
Source : Ibid, p: 14. 

 

 

 ماليزيا دول مجلس التعاون الخليجي

 الودائع صكوك أسهم عقارات
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فقد  2011أما عن التغييرات التي شهدتها محفظة الإستثمارات لشركات التأمين التكافلي لسنة  
للإستثمار في كل من  %5و %26، %31، %38دول مجلس التعاون الخليجي النسب  سجلت

عينة من الشركات الماليزية للتكافل الأسهم والصكوك والودائع والعقارات على التوالي، في حين شهدت 
كل من ل %3، %20، %20، %57اختلافا في توزيع المحفظة الإستثمارية تمثلت في النسب التالية 

 .1المجالات الإستثمارية التالية: الصكوك، الودائع، الأسهم والعقارات

فيما يتعلق بالمؤشرات المبينة في  كبير بين أسواق التكافل الرئيسية  المالي بشكلوقد تفاوت الأداء 
 شكل                                                                                  :الأشكال التالية

 متوسط العائد على حقوق المساهمين لعينة من شركات التكافل وشركات التأمين التقليدي :14 رقم

 
 

Source : Ibid, p : 25. 
 

متوسط العائد على الإستثمارات  أما عن إيرادات المحفظة الإستثمارية فقد أوضح المخطط الموالي
 :لعينة من شركات التكافل وشركات التأمين التقليدي

 
 
 
 

                                                 
1- Ernest And Young, The World Takaful Report, 2012, op cit, P: 25.  

 من ماليزياعينة  عينة لمجلس التعاون الخليجي

 التقليديشركات التأمين  شركات التكافل
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 التقليدية للتأمين شركاتالالإستثمارات لعينة من شركات التكافل و : متوسط العائد على 15 رقم شكل

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

Source : Ibid, p : 33. 

وبناء عل هذه المعطيات يتضح لنا بأن عوائد شركات التأمين تزيد عن العوائد المحققة في شركات 
وأن عوائد الأنشطة الإستثمارية للشركات التقليدية أزيد من مثيلتها في شركات التأمين التأمين التشاركي 

تكافل على ، ويعزى هذا الإنخفاض إلى عدة جوانب ضعف مسجلة في تسيير شركات الالتشاركي
المستوى التنظيمي والتقني والإستثماري والذي يرجع بالدرجة الأولى إلى نقص الكفاءات والمؤهلات 

 المتخصصة في التأمين التكافلي أو التشاركي. 
 المطلب الثاني: إدارة العمليات التأمينية  في شركات التأمين التشاركي 
 :سنبحث في هذا المطلب العناصر التالية 

 الأول: إدارة التعويضات والمطالباتالفرع -
 الفرع الثاني: تقنية إعادة التكافل-
 الفرع الثالث: معدل الإكتتاب-

 
 

نموذج دول مجلس 
 التعاون الخليجي

 النموذج الماليزي 

 شركات التأمين التقليدي شركات التكافل
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 الفرع الأول: إدارة التعويضات والمطالبات
تسمى إدارة التكافلية في شركات التأمين التكافلي إدارة متخصصة  تقوم بإدارة العمليات

     اب ـمن أقسام مختلفة كل حسب اختصاصها بدءا بقسم الاكتتوالتي تتكون العمليات التأمينية، 
عمليات الاشتراك وصولا إلى إدارة التعويضات والمطالبات، ويقوم كل قسم  بدوره أيضا بمجموعة من و 

إضافة إلى عمليات الإكتتاب والتعويضات  ت و الأعمال الواجب القيام بها،العمليات لإتمام الإجراءا
ات التأمينية بتسيير عمليات توزيع الفائض التأميني و تغطية العجز التأميني دون أن ننسى تقوم إدارة العلي

كوين الإحتياطات والمخصصات اللازمة الدور المحاسبي والمالي والمتمثل أساسا في تسيير عملية ت
من حتياط من الأخطار التي قد تواجه المؤسسة، وكذلك تسديد المصاريف التي تتحملها الشركة للإ

 دارة والتسويق وغيرها.......الخ.أجور عمال ومصاريف الإ
 

 نسب التعويضات والمطالبات لعينة من أسواق التكافل :16شكل رقم 
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Source : Ibid, p : 27. 

 
 

 : متوسط نسبة صافي العمولات لعينة من شركات التكافل وشركات التأمين التقليدي17شكل رقم 

 نسب التعويضات لفرع الحياة في الإمارات نسب صافي التعويضات  في المملكة
 نسب التعويضات في البحرين

 نسب التعويضات لغير الحياة في الإمارات  نسب التعويضات في ماليزيا
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Source : Ibid, p : 28. 

 
 : متوسط نسبة النفقات لعينة من شركات التكافل وشركات التأمين التقليدي18شكل رقم 

 
Source : Ibid, p : 29. 

 
السابق يتضح بأن مستوى النفقات المدفوعة في العينة المختارة من خلال معطيات المخطط 

لكل من النموذج الماليزي ودول مجلس التعاون الخليجي يظُهر تباينا واضحا في نسبة هذه النفقات، 

 ماليزيامن عينة  عينة من دول مجلس التعاون الخليجي

 شركات التأمين التقليدي شركات التكافل

 عينة من دول مجلس التعاون الخليجي

 

 ماليزيامن عينة 

 

 شركات التكافل
 

 شركات التأمين التقليدي
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هد نسبا مرتفعة ( أين كانت تش2010-2006ة )حيث شهدت العينة الماليزية نسبا منخفضة خلال الفتر 
وفي متوسط النفقات مقارنة بنظيره في شركات التأمين التقليدي ( % 37و%  42) 2007و 2006سنة 

ويرجع هذا الإرتفاع في النفقات لأسباب عديدة  إما إلى سوء   -التي سجلت نسبا متقاربة نسبيا -
التسيير وعدم التحكم في نفقات التسيير أو إلى ارتفاع مبالغ التعويضات أو المطالبات  بسبب ارتفاع 

 الكارثية للمشتركين خلال تلك الفترة.معدل 
ومقارنة بدول المجلس فإن معدل النفقات المتوسط يظُهر تقاربا نسبيا في النسب بين معدل 

 النظامين. في كلا %33و  25%
 

 الفرع الثاني: تقنية إعادة التكافل
ية على اعتبار أن  تمثل التجربة الماليزية في مجال إعادة التكافل نسبا أقل مقارنة بالتجربة الخليج

كممثل قوي للصناعة التكافلية التي تعكس تطور شركات التكافل   –كلا من المملكة العربية السعودية 
ودولة ماليزيا كأقوى سوقين للتكافل وإعادة التكافل، ذلك ما تفُسًره بيانات  –في منطقة الخليج العربي 

في شركات التكافل الماليزية  ما يقابل  %7هذا الشكل الذي يظهر نسبة إعادة التأمين قدرها 
، بينما نجد أن هذه النسب تشهد ارتفاعا ملحوظا 2010في شركات التأمين التقليدية سنة   %21نسبة

في نظيرتها التجارية في السنة  %56مقابل  %41بـفي شركات التكافل في دول المجلس بنسبة قُدًرت 
لذي تشهده تقنية إعادة التكافل في المنطقة بوصفها ركيزة ذاتها. وهذا ما يفُسًر جليا مستوى التطور ا

تؤكده المؤشرات  أساسية لاستكمال تطوير وكفاءة المنظومة التكافلية مقارنة بالنموذج الماليزي حسب ما
 والعدد المتزايد لشركات الإعادة التكافلية في منطقة الخليج العربي. الشكل المواليالمبينة في 

وعلى الرغم من هذا الإرتفاع المسجل والتطور الملحوظ والخطوات الجادة لإيجاد شركات قوية 
لإعادة التكافل تمتلك القدرات التسييرية الكفء والميزات التنافسية مقارنة بنظيرتها في النظام التقليدي، 

ى المستوى التنظيري إلا أن هذه الصناعة مازالت تجابه العديد من التحديات والصعوبات والعقبات عل
والمالي والتقني وحتى التشريعي والقانوني، ولم تصل بعد إلى تحقيق الميزات والقدرات المالية الكبيرة 
والمهارات الفنية التي تتمتع بها صناعة الإعادة التقليدية التي تظهر نسبا مرتفعة في ملاءتها المالية 

 ومستويات قوية من الأداء الإداري والتقني. 
  

 : نسب إعادة التأمين لعينة من شركات التكافل وشركات التأمين التقليدي19شكل رقم 
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Source : Ibid, p: 30.  

 

، فقد شهدت نسب 2011 لسنةوحسب آخر الإحصائيات التي نشرتها شركة أرنست ويونغ 
ت التكافل لشركا %34إعادة التأمين تغييرا ملحوظا في دول المجلس ) باستثناء السعودية ( بنسبة 

سنة  %37بعد نسبة   %27نسبة  المملكة العربية السعودية للشركات التقليدية، بينما سجلت %50و
في حين سجلت عينة من الشركات الماليزية ارتفاعا ملحوظا في نسب إعادة التكافل قُدرت بـ  .2010

  . %125، بينما سجلت شركات التأمين التقليدي نسبة 20%

 

 

 

 

 : معدل الإكتتابلثالثالفرع ا
                                                 

1 - Ernest And Young, The World Takaful Report, 2012, op cit, P: 30. 

 عينة من دول مجلس التعاون الخليجي

 

 ماليزيامن عينة 

 

 شركات التأمين التقليدي شركات التكافل
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الموالي الذي يظهر معدل الإكتتاب لعينة من شركات التكافل  شكلعلى معطيات ال بناء
وشركات التأمين التقليدي، يتبين جليا أن هناك تمايزا واختلافا جليا في معدل الإكتتاب لكل من دول 
مجلس التعاون الخليجي والنموذج الماليزي للتكافل أين يشهد هذا الأخير معدل اكتتاب في وثائق التأمين 

 %97مقارنة بنسبة  2010سنة  %268وق بكثير من نظيره في دول المجلس حيث بلغ نسبة التكافلي يف
يؤكد بقوة زيادة الطلب على الإكتتاب في وثائق التكافل مقارنة بالوثائق التقليدية  ، وهذا ما2007سنة 

عته وذهنيته (، والتي تفسر حتما ارتفاع ثقافة التأمين لدى الفرد الماليزي وطبي%221)والتي بلغت نسبة 
وجديته في التعامل مع كل ماله صلة بالتعاملات المالية الإسلامية، حيث يرجع أسبابها إلى ارتفاع 
المستولى الثقافي ودرجة الوعي بضرورة التأمين من جهة، بالإضافة إلى الوازع الديني والحس والصحوة 

وعي بطلب وثائق التأمين التكافلي الإسلامية للفرد الماليزي الذي يشكل عاملا رئيسيا لرفع درجة ال
 البديلة عن الوثائق التقليدية للتأمين من جهة أخرى،

دون أن ننسى الإستراتيجيات المتبعة على المستوى الكلي أين تبنت الدولة الماليزية تطبيق  
الإقتصاد الإسلامي في أنظمتها المالية ومؤسساتها الإستثمارية والمالية والتنموية وتحفيز القطاع التأميني 

سلامية، وهذا ما جعل الإسلامي والسعي الدؤوب للسلطات الحاكمة في البلاد نحو تكريس المالية الإ
القطاع التكافلي في ماليزيا يشهد نموا مضطردا في السنوات الأخيرة تماشيا مع انعقاد العديد من المجامع 
والندوات والملتقيات العلمية التي تهدف إلى تطوير آليات العمل التأميني التشاركي أو التكافلي أو 

 التعاوني الإسلامي.
 بل واعد وآفاق تدعو للتفاؤل لتطور ونمو شركات التكافل هيبمستقكما أن الملاحظة التي تبشر 

بالنسبة للعمليات التكافلية قد فاق نظيره في النظام التقليدي في الوقت  2010أن معدل الإكتتاب لسنة 
سنة  %179الذي كان فيه هذا المعدل في الشركات التقليدية للتأمين يفوق نظيرة التكافلي بنسبة 

2007. 
العينة المدروسة في دول المجلس، فإن معدل الإكتتاب في شركات التكافل بلغ سنة أما عن 

يفسر بأن  فقط سُجًلت لدى الشركات التقليدية، وهذا ما %78مقارنة بـ  %162معدل  2010
المنطقة تشهد نموا ملحوظا وتطورا ملفتا للصناعة التكافلية مما ستشكل سوقا واعدة للإستثمار في المجال 

يني التكافلي لرفع مساهمتها الإقتصادية ومعدلات نفاذيتها، ذلك أن المنطقة الخليجية تعد أضخم التأم
سوق للتكافل حاليا، في الوقت الذي شهد فيه معدل الإكتتاب وإقبال المستأمنين للإكتتاب في وثائق 

في شركات التكافل،  %62وفي النظام التقليدي  %55تقاربا نسبيا بين معدل  2007التكافل سنة 
يدعم بقوة نمو الصناعة التكافلية ويؤكد بأن النظام التكافلي قد شهد إقبالا كبيرا في الأوساط  وهذا ما
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كبديل   شاركيالخليجية راجع بالدرجة الأولى إلى الإستراتيجيات التسويقية والحملات الترويجية للمنتوج الت
زات التي تقدمها حكومات هذه الدول للإستثمار في هذا وكذا التحفي ،شرعي للمنتوج التأميني الغربي

 الحقل من خلال توفير البُنى التشريعية وتأسيس الأطر القانونية والتنظيمية والإشرافية لهذا المجال.
 : معدل الإكتتاب لعينة من شركات التكافل وشركات التأمين التقليدي20شكل رقم 

 

 
 

Source : Ibid, p : 31.  

 
 
 
 
 
 
 
 

  العمل التأميني التشاركي اتـوتحدي : معوقاتالمبحث الرابع
 

عينة من مجلس 
 التعاون الخليجي

 النموذج الماليزي 

 شركات التأمين التقليدي شركات  التكافل



 الفصل الرابع: التجربة التأمينية التشاركية بين جهود التأصيل وواقعية التطبيق

 

263 

 

يجابه العمل التأميني التشاركي العديد من العقبات التي تعيق المسار التنموي لمؤسساته، ولهذه 
وأطر مختلفة أفرزتها التطبيقات المعاصرة لشركات التكافل منها ماله علاقة بالإطار الشرعي العقبات أبعاد 

والتأصيلي لعقد التأمين ومنها ماله صلة بالأطر الإدارية والوظيفية والتشريعية للتأمين دون أن ننسى 
انعكاساتها  ي، وسنتبيًن الجانب المالي والتسويقي ونحوهما، سنقتفي أثرها على أداء شركات التأمين التشارك

 السلبية على تطوير المنظومة التشاركية للتأمين في العناصر التالية:
 
 

 المطلب الأول: إشكاليات تطبيقية لصناعة التأمين التشاركي
 المطلب الثاني: تحديات العمل المؤسسي للتأمين التشاركي

 
 
 لمطلب الأول: إشكاليات تطبيقية لصناعة التأمين التشاركيا

بالنظر إلى حداثة الصناعة التأمينية التكافلية مقارنة بالعمل المصرفي الإسلامي الذي تجاوز مرحلة 
نشاط التكافلي إلا أن الإجتهاد والتنظير فإنه وعلى الرغم من الخطى التطبيقية والمساعي الجادة لتطوير ال

 :العراقيل من بينهازال يكتنفه بعض النقائص ويعيق مساره التنموي بعض  هذا الأخير ما
التنافسية غير المتوازنة لشركات التأمين بين النظام التقليدي والنظام الإسلامي بسبب  .1

أقدمية الشركات التجارية في التأسيس وفي اكتساب المزايا التنافسية والكفاءات المهنية 
الكبرى  والقدرات التسييرية وتنوع المحفظة التأمينية والمالية ومن ثم في اكتساب الحصص

 من السوق التأميني؛
 مقارنة بالشركات التقليدية للتأمين؛ومحدودية قنوات التوظيف ضآلة رؤوس الأموال  .2
ممارسة الأعمال التقنية كإدارة المخاطر والتسعير وعدم عدم كفاءة المورد البشري في  .3

 التحكم في التقنيات الإكتوارية؛
يرين بالفروق الجوهرية بين طبيعة عمل ضعف الوعي التأميني التكافلي وعدم إدراك الكث .4

 والإسلامي.  تقليديومبادئ التأمين بين الفكر ال
 وسنستعرض ضمن العناصر التالية أهم هذه المعوقات والعقبات:

 الفرع الأول: المعوقات ذات الصلة بالإطار الشرعي -
 الفرع الثاني: الإشكاليات المتعلقة بأطراف التعاقد -
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 الماليةالفرع الثالث: العقبات  -
 التأمينية الفرع الرابع: العقبات ذات الصلة بالوظائف  -
 الفرع الخامس: الإشكاليات المتعلقة بالموارد البشرية -

 الفرع الأول: المعوقات ذات الصلة بالإطار الشرعي
من وجهة نظر تأصيلية، فإن الجانب التنظيري للتأمين التشاركي من حيث المبادئ والأسس 

تطبيقاته وتجاربه العالمية مثل التجربة السودانية، حيث تم الإتفاق على مبدئين التقنية تتعارض مع 
رئيسيين هما: التبرع وتوزيع الفائض التأميني على المشتركين، بينما أفرزت تطبيقات التأمين التشاركي 

  المعاصرة مبادئ إضافية إلى المبدئين السابقين وهي:
مشاركة المشتركين الأعضاء في إدارة الشركة التي تتم عبر بمعنى مبدأ المشاركة في الإدارة  .1

الهيئات التالية: هيئة المشتركين وعضوية مجلس إدارة الشركة وعضوية الجمعية العمومية 
 للشركة؛

 مبدأ المشاركة في الخسارة الزائدة حسب نسب أقساطهم؛  .2
مبدأ الفصل التام لحسابات حملة الأسهم من حسابات حملة الوثائق ولا يعطي من   .3

 الحسابات المالية للآخر إلا بمسوغ شرعي.
في ذلك ممارسة  ومبدأ الإلتزام بأحكام الشريعة الإسلامية في جميع أنشطة الشركة بما  .4

 .1نشاط إعادة التأمين
تندات التأمين التشاركي وهي ضرورة الإقرار وجدير بالتنويه على نقطة أساسية في عقود ومس 

يا على على الإشتراك الذي يكون مبن بالموافقة الصـريحةالواضح والبارز في المستندات الرسمية للشركة 
 تحققه. في الفائض في حالبالمشاركة التبرع باشتراك التأمين و 

 
 
 
 

  الإشكاليات المتعلقة بأطراف التعاقدالفرع الثاني: 

                                                 
  .41 سابق، ص:ناصر عبد الحميد، تقييم تطبيقات وتجارب التأمين التعاوني، ملتقى التأمين التعاوني، مرجع  1
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المشاكل التي انبثقت عن جملة المبادئ التقنية والقانونية لشركات التأمين التشاركي والتي وهي 
نقُلت عن مثيلتها في شركات التأمين التجاري، حيث أن معظم هذه المبادئ تمت صياغتها بطريقة 

بين أطراف محالة إلى التنازع  يكتنفها الغموض والتعقيد وعلى درجة من الإستغلال المادي الذي يؤدي لا
 التعاقد.

الإشكاليات ذات الصلة بالمشتركين والتي تكمن أساسا في غياب ثقافة تأمينية شرعية بالإضافة إلى 
للمشترك وجهله لحقيقة التأمين الإسلامي القائم على التكافل والتعاون وضرورة استحضار نية التبرع عند 

فحسب، بل إن نية بعضهم الإشتراك التأميني بغرض لزاميته القانونية إ حول مسألة الإشتراك بغض النظر
التعويض أو بالأحرى الإحتيال بغرض الإسترباح من التأمين إما بالتضليل أوالغش أو التدليس عند 

 .التصريح بالبيانات المطلوبة للتعاقد
 : العقبات الماليةلثالفرع الثا
ي يشكل مبعثا أساسيا لإعاقة إن ضعف الحافز المالي للمستثمرين في نشاط التأمين التشارك 

ؤسًسين والمساهمين يشتكون من ضعف العائد مسار نمو شركات التأمين التكافلي، ذلك 
ُ
أن بعض الم

فإدارة التأمين  .في النظام التقليدي للتأمينللمستثمرين  غريةالم العوائدعلى الإستثمار على عكس 
صيغا جاذبة للإستثمار من الناحية الربحية وخاصة تمثل  التشاركي بالصيغ المطروحة والمطبقة حاليا لا

جانب اللااسترباح من العمليات التأمينية نفسها المناقض لمنطق التبرع الأمر الذي يفسر معه عدم 
استقطاب المستثمرين حتى من غير المسلمين كما هو الحال في البنوك الإسلامية بغية الإستحواذ على 

 فوائض المال الإسلامي.
بعض التجارب العالمية أظهرت عدم المصداقية في بعض مبادئ التأمين التشاركي كما أن 

وخاصة ذات البعد المالي والمتعلقة أساسا بمبدأ توزيع الفائض التأميني للمشتركين الذي يحقق أهم ميزة 
 واختلاف عن التأمين التقليدي.

 التأمينية : العقبات ذات الصلة بالوظائف رابعالفرع ال
المماطلة في دفع  المشاكل التقنية ذات الصلة بإجراءات العملية التأمينية كالإكتتاب و وتتمثل في

ينجر عنها من أضرار مالية  وعمليات إعادة التأمين، والمنافسة السعرية وما المستحقة التعويضات
أخلاقيات المشترك في افتعال الحوادث وممارسة أشكال الغش والتزوير، بالإضافة  والمشاكل المتعلقة بلا

تأمين تجارية في الآونة الأخيرة لاسيما في إلى بروز ظاهرة عمل شركات تأمين إسلامية كوكيل لشركات 
 .مجال التكافل الطبي والسفر مما ينتج عنه شبهة شرعية  لآلية العمل التأميني الإسلامي
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علق بعمليات إعادة التأمين التي تعتبر صمام الأمان لاستمرار النشاط التأميني وفيما يت
واستراتيجية مثلى لتوزيع المخاطر التشغيلية لأعمال التأمين، فقد أظهرت التطبيقات الأخيرة بعض 

 :1العقبات ذات الصلة بهذا النشاط والمتمثلة في
تأمين تجارية عملا بفقه  على ضوء جواز بعض الفقهاء التعامل مع شركات إعادة .1

في ظل شُحً خدمات الإعادة الإسلامية من جهة، وانخفاض رؤوس أموالها  -الضرورة
فإن بعضها يتحصل على اتفاقيات  -مقارنة بشركات الإعادة التجارية من جهة أخرى

ت ذلك: اتفاقياتسهم في إنجاح التجربة الإسلامية وبشروط قاسية مثال  إعادة تأمين لا
لية قليلة أو منطقة جغرافية ضيقة أو التحكم في سداد المطالبات، أو الحد من حدود ما

 قبول أخطار معينة.
عدم التحكم في تكاليف اتفاقيات إعادة التأمين بسبب نقص الخبرات الفنية في هذا  .2

 المجال.
 أو مابشفافية ومصداقية تكريس مفهوم المشاركة  بين شركات التأمين التكافلي غياب  .3

بتقنية التأمين المشترك الذي يعمل على اتساع دائرة التكافل من جهة وتكوين  يعرف 
ستيعابية للشركات التأمينية لمواجهة كيانات مالية تكافلية من شأنها زيادة الطاقة الإ

 الأخطار الكبيرة.
 

 الفرع الخامس: الإشكاليات المتعلقة بالموارد البشرية
ستوى العنصر البشري في إدارة التأمين التشاركي كثيرة هي الإشكالات التي لوحظت على م

وخاصة غياب المؤهلات العلمية والخبرات التقنية والثقافة الشرعية في مجال إدارة التأمين التشاركي، حتى 
يفرقون بين التأمين  أن العاملين بهذه الشركات ليست لديهم أدنى ثقافة تأمينية شرعية مما جعلهم لا

تقليدي، بل وإن الكثير من الإداريين بالشركات التكافلية يمارس جميع أنشطة التأمين التشاركي والتأمين ال
 :2بالمفهوم والإجراءات نفسها الممارسة لإدارة التأمين التجاري ويرجع ذلك للأسباب التالية

 غياب البرامج التكوينية والمقررات التعليمية للتأمين التكافلي في المعاهد والجامعات. .1
 على الإجتهادات الفردية في التنمية الذاتية للعاملين في مجال التأمين التكافلي.الإعتماد  .2

                                                 
، الملتقى الثاني للتأمين التعاوني، -المشاكل والحلول  –السيد حامد حسن محمد، مسيرة التأمين التعاوني الإسلامي  1

 ، بتصرف.15 مرجع سابق، ص:

  .41 ناصر عبد الحميد، تقييم تطبيقات وتجارب التأمين التعاوني، ملتقى التأمين التعاوني، مرجع سابق، ص: 2
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غياب هيئات رسمية معتمدة تكون مسؤولة عن إعداد الكفاءات والكوادر البشرية  .3
 وتنميتها والإستثمار الأمثل فيها لتطوير هذه الصناعة.

  للتأمين التشاركياتيالمطلب الثاني: تحديات العمل المؤسس
يدين لى الرغم من أن صناعة التأمين التشاركي حققت العديد من الإنجازات على الصعع

الشرعي والتقني والتنافسي واستطاعت أن تفرض نفسها في السوق التأميني كمنافس قوي للصناعة 
التقليدية من خلال النمو المضطرد والمتسارع سواء في عدد الشركات العاملة أو في النتائج والمعدلات 

زالت هذه  للصناعة على مدى الثلاثين عاما من التجربة التطبيقية والعمل الميداني، إلا أنها لا لتقنيةا
لم تتسارع  التجربة الفتيًة تواجه العديد من التحديات والتهديدات لاستمرارية هذه الصناعة وتطويرها ما

تدعيم أنشطتها من الناحية الفنية الرؤى الإستراتيجية والجهود التقنية لتعزيز مسيرتها الإقتصادية ول
والشرعية والتسويقية والبشرية ونحوها، والسعي الدؤوب والجاد نحو استكمال كل أشكال النقص والخلل 

 الذي يعتري التطبيقات الحالية للعمل المؤسساتي التشاركي.
الربحية والإستمرارية، تم تحويرها في: التي فقد تم إيراد أبرز هذه التحديات  ،وتحقيقا لهذا المسعى

الحوكمة ، إرساء مبادئ ة، اتساع المادة القابلة للتأمينجودة المنتجات التأمينية وكفاءة التغطية التأميني
 اتخاذ مفهوم العمل القائم على مبدأ إدارة المخاطر ، و والهيكلة الصحيحة للشركات والامتثال التنظيمي

 طة بسياسة التخطيط الاستراتيجي لشركات التأمين التكافلي. كأولوية قصوى مرتبونظم الرقابة الداخلية  
 بتكارتأمينية من خلال تطبيق سياسات اوالمحفظة ال الإنتاج إدارةتحسين أساليب بالإضافة إلى 

 منتجات تأمينية جديدة وتنافسية.
 

 في العناصر الآتية: بيانهاوبشيء من التفصيل سيتم 
 

  والقانونيالفراغ التشريعي  الفرع الأول: -
الفرع الثاني: الدور الصوري والغائب لهيئة المشتركين في البناء التنظيمي  -

 لشركات التكافل
 الفرع الثالث: التحديات المالية والتسويقية -

 
  الفرع الأول: الفراغ التشريعي والقانوني

 

غياب الإطار التشريعي والقانوني في كثير من الأنظمة المالية والإقتصادية في البلدان إن 
 يعد من أبرز التحديات التنظيمية بالمقارنة مع ماالإسلامية التي تنظم الصناعة التأمينية التشاركية، 
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ومواكبة مع انفتاح والتأمينية تشهده التشريعات المنظمة للصناعة التقليدية من تحديث للأدوات المالية 
يحتكمون إلى القوانين المنظمة  التشاركية الأمر الذي اضطر العاملين في الصناعة نظمة المالية العالمية،الأ

للتأمين التقليدي وأصبحت العمليات الإدارية والإستثمارية للنشاط التشاركي خاضعة للقوانين التقليدية 
 أنشطتهمنطلقه وتباين  يةشرعحيث منطق تنظيمه و ية التأمين الإسلامي من دون النظر إلى خصوص

 المؤسسية واختلاف أسسه التقنية والمالية والإستثمارية وغيرها.
مناص ولا مفر منه، يناقض ويتعارض مع مبادئ  لذلك فإن هذا الخضوع التشريعي الذي لا

لقضائي الذي قد شكل االتأمين التكافلي ومقاصده كبديل شرعي للتأمين التقليدي، دون أن ننسى الم
في حالة وجود المنازعات والدعاوى أين ستجُرى أحكام التأمين التقليدي المبنية على الأسس  يطرح

مما سيشكل حتما مخاطر قانونية وأخطاء فادحة في الأحكام  ،التجارية على النموذج التشاركي للتأمين
 القضائية.

ظرة المتشابهة والمساوية للنشاط هو مخالف للمنطق العملي لشركات التكافل هو الن إن ما
التقليدي للتأمين الذي يفرض الهدف التجاري والإسترباحي المحض بحجة فقط تحقق الفائض التأميني 

 .القابل للتوزيع بين المشتركين
وفي هذا الصدد، فإن شركات التأمين التشاركي تسعى جاهدة لتدارك هذه الإشكالية القانونية 

  :1القضائية في اتخاذ تدابير عملية وقانونية والمتمثلة فيما يليأمام منازعاتها 
العناية بزيادة البيان والتنصيص على الشروط والضوابط التي تقلل من صلاحية القضاء في  .1

رجل القانون يستفيد أكثر من تفعيل مبدأ  مين التقليدي، ذلك أنأتطبيق نصوص قانون الت
صياغته لوثيقة التأمين، والتي تسمح للطرفين تحديد  " القواعد القانونية المكملة " عند

 الحقوق والإلتزامات دون الإخلال بنص قانوني معين.
اللجوء إلى نظام التحكيم كبديل استراتيجي عن إشكالات التقاضي بوصفه أداة فعالة  .2

للفصل في المنازعات المطروحة بطريقة عملية أكثر في شركات التأمين التشاركي من خلال 
، وما ينتج عن ذلك من ب التحاكم إلى القوانين الوضعية المنظمة للتأمين التجاريتجن

شرعية وتقنية، بحيث يتيح التحكيم لطرفي النزاع أن يتفقا على أن تكون المرجعية  إشكالات
 .2غير النهائية  لفض الخصومة تنحصر في إطار الشريعة الإسلامية الغراء لا
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 والغائب لهيئة المشتركين في البناء التنظيمي لشركات التكافل الدور الصوريالفرع الثاني: 
على الرغم من تأكيد المختصين في التأمين التشاركي على ضرورة وجود فصل محاسبي ومالي  

لشرعنة العلاقات المالية والتعاقدية حقيقي بين كل من هيئتي المساهمين والمشتركين كشرط ضروري 
زال صوريا وغائبا عن التأثير  لهذا الإستقلال لا قانونيال أن هذا الأثر ي، إلالشركات التأمين التشارك

الحقيقي أو المباشر لمسيرة الشركة الأمر الذي سينعكس سلبا على التطبيق الأمثل للمقاصد التكافلية 
التشاركية. كون أن هيئة المساهمين هي الطرف الأقوى في المعادلة التنظيمية والإدارية والمالكة لزمام الأمور  

غائبا فة الوحيدة بالشؤون المالية والتأمينية في حين يبقى دور المشتركين كلها في إدارة الشركة، بل والمتصر 
على أساس وصايتهم ووكالتهم من قبل هيئة المساهمين الممثلين بمجلس الإدارة والذي يعمل على  تفضيل 

 بالدرجة الأولى. وحماية مصالح المساهمين
 : 1ينبغي اتخاذ التدابير والقرارات التاليةومن أجل الشخصنة القانونية والإدارية لهيئة المشتركين،  

إنشاء كيان قانوني حقيقي يعرف بهيئة المشتركين، وينص عليه في النظام  .1
 الأساسي للشركة.

في من مجلس الإدارة، يمتلكون حق التصويت  ضرورة تمثيل المشتركين بأعضاء .2
والمشاركة في جميع السياسات الإستثمارية والإستراتيجيات التأمينية المطروحة 

اتخاذ القرارات المصيرية للشركة وكذا التدخل في المعايير المستخدمة في احتساب 
 الفائض التأميني وطرق توزيعه.

من ذوي الكفاءة  -الحضور في الجمعية العامة للمساهمين باختيار ممثلين  .3
 عن المشتركين.  -والخبرة وأهلا للثقة

انعقاد جمعية عامة خاصة بالمشتركين لها حق التحفظ على أداء مجلس الإدارة  .4
 والمطالبة بتغييره إن لزم الأمر. 

 
 الفرع الثالث: التحديات المالية والتسويقية

التي تواجهها صناعة التأمين التشاركي وأبرزها ضعف قاعدة رأس المال العملية التحديات  في ظل
ة التأمين، وقلة المختصين المؤهلين وضعف القواعد التشريعية في الكثير من لدى شركات التأمين وإعاد
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الدول، وعدم وجود مقاييس موحدة للشركات، وانخفاض مستويات الاستثمار للفوائض التأمينية، 
 .، مقارنة بالتأمين التقليدي«التأمين التكافلي»وانخفاض معدلات النفاذية لشركات 

الرؤية " في « وحدة الأبحاث والدراسات المالية»دراسة حديثة صادرة عن  أكدتحيث 
التأمين »زالت تعاني من غياب التسويق المناسب لخدمة  ن سوق التأمين التكافلي ماأ " الاقتصادية

عليه الآن، ولا  هي أعلى مما نفاذيةأو الفهم الصحيح له، حتى يستطيع تحقيق مستويات « التكافلي
دول غير الإسلامية، وكون المنتجات التأمينية الإسلامية محدودة، إضافة إلى أن انخفاض سيما في ال

 .محلياً وعالمياً  ثرت بشكل سلبي في معدلات النمو للتأمين التكافليمعدلات النمو الاقتصادي الحالية أ
نفسها   في صناعة التأمين التكافلي أن شركات القطاع لم تنجح حتى الآن في تقديم يرى خبراءو 

بتكار، إلى جانب وعدم الإ كبديل قوي للتأمين التقليدي، بسبب ضعف مستوى الخدمات الذي تقدمه
التي  الإستراتيجيةكذلك انحصرت   كر،بت  ما هو جديد ومُ  أنها تقلد شركات التأمين التقليدي دون تقديم

  أو إغراق السوق. بطريقة حرق الأسعار اتبعتها للمنافسة في السوق
الهيئات الوصية والمشرفة والمنظمة لقطاع التأمين ل بعض المختصين حمً فقد من ناحية أخرى، 

بسبب ترخيصها لشركات   مسؤولية فشل شركات التأمين التكافلي في تحقيق نمو وفوائض كبيرة التكافلي
ة خاصة فتح بعض شركات التأمين التقليدي نوافذ منفصل وبشأن ظاهرة . كثيرة في فترة زمينة قصيرة

النموذج شركات التأمين التجاري وجدت في  أنفإن السبب الرئيسي يرجع إلى ، شاركيالت بالتأمين
منطلقاته ومبادئه  عنكان لا بد أن تتبعه. بغض النظر   سوقفي ال لها جديداترويجيا نمطاً  التشاركي

تنظيمية منها ضرورة  من ضوابط  أو التشاركي كثيرا بما يتطلبه العمل التكافلي كتراثالشرعية ودون الإ 
بالإضافة إلى أن الشركات التكافلية للتأمين  .هذه الشركات إدارة أعمال تدقق وجود هيئات رقابة شرعية

في خدمة  وليس إلى التكافل والتعاونبالدرجة الأولى تهدف مع الأسف إلى الربح العاملة حاليا 
هو تحقيق التكافل والتعاون بين  عمل هذه الشركاتوالمفروض أن يكون الهدف الأساس من  المشتركين،

 .نتيجة وليس هدفاً  حملة وثائق التأمين، ويجب أن يكون الربح
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 عـالراب لـالفص صـملخ
 

تناولناه بالدراسة والتحليل للتجارب التأمينية التشاركية  على مضامين هذا الفصل ومابناء  
 أن ننتهي إلى عرض النتائج الموجزة في النقاط التالية:بأطرها التنظيرية وواقعها التطبيقي يمكن 

من أبرز القضايا المعاصرة التي تحتاج إلى مزيد من الإجتهاد  التشاركي يعد التأمين .1
بعد ا فيه يفصل فيها ولم يجزموالإيضاح، لا سيما أن كثيرا من مسائله لم  والتجلية

المسائل الشائكة والتناقضات هذه أبرز  ولعل .وبصفة خاصة مسألة المرجعية الشرعية
المشتركين لشركة  المطروحة مسألة ملكية اشتراكات التأمين بعد دفعها من قبل

 .مل مع الفائض أو العجز في الصندوقالتأمين، وكيفية التعا
التأمين التكافلي في  وتزداد الحاجة إلى ضرورة إيجاد الحلول الشرعية مع تنامي صناعة .2

 ؛ إذ من المتوقع أن تصل قيمة الاشتراكاتخاصة وفي العالم ككل العالم الإسلامي
 ، حيث لا2017سنة  مليار دولار 20 يقاربما  التشاركي مين التكافليلتأل العالمية 

تحمل فرصا واعدة للتوسع والنمو وتقديم منتجاتها حتى في تزال هذه الصناعة 
ما زال قليلا ومنخفضا إذا ما  البلدان الغربية لا سيما وأن معدل التغطية التأمينية

  .قورن بعدد سكان العالم من المسلمين
لقد اتضحت بعض معالم النقص ومواطن الخلل عند تطبيق بعض نماذج إدارة أعمال   .3

هو متعلق بالإطار الشرعي  منها ماالتأمين التشاركي بشقيها التأميني والإستثماري، 
والإستثماري وحتى العملي بالإضافة إلى وجود بعض له علاقة بالمنظور المالي  ومنها ما

 . همةالثغرات التنظيمية والتقنية الم
في أحسن الأحوال.  %1نسبة  لقطاع التأمين التشاركيمعدلات النفاذية لم تتخط   .4

كنسبة من  أي أقساط التأمين الإجمالية -هذه المعدلاتبقى بالإضافة إلى ذلك، ت
حتى في أكبر سوق تكافلي بالعالم حيث شهد هذا المعدل  نيةمتد -إجمالي الناتج المحلّي

مقارنة بالمناطق الرئيسية  2012 سنة %0.78في السوق السعودي للتأمين نسبة 
تبقى العوامل المؤسسية  حيث ة مع الأسواق التقليدية للتأمين.وبالمقارن الأخرى في العالم

والإسلامية وبالدرجة الأولى نقص والثقافية للمجتمعات العربية  والإدارية والشرعية
الكفاءات والإطارات الكفء في مجال تسيير الأنشطة التأمينية التشاركية، تشكل عوائق 

 تقف دون تطوير أساليب وتقنيات أنشطة التأمين في النظام الإسلامي.
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على ضرورة رتكز إن التحديات التي تواجهها صناعة التكافل في العالم الإسلامي ت .5
 الأطر التالية:اعتماد 

حقوق شأنه حماية  الصارم منقانوني الطار الإوضع ذلك أن  الإطار القانوني: -أ
التأمين وينظمّ نشاطات المشاركين في السوق ويضمن الصحّة المالية  وثائقحاملي 

وافقت على الُأطر قد خطت هذه الخطوة و العديد من الدول  للقطاع؛ علماً أن
  .القانونية أو وسّعت نطاقها

فيذ القوانين ضرورية للإشراف على القطاع وضمان تنوهي  الإشراف: هيئات -ب
تفتقر إلى هذه الهيآت اليوم  إفريقياالشرق الأوسط وشمال   نطقةوالأنظمة. وتبقى م

 ، علماً أن البحرين رائدة في مجالوغير فاعلة متطوّرةوحتى إن وُجدت فهي غير 
 .الإشراف التنظيمي

تعتبر  لا نهاالخبراء بأبعض فقد أكد ، التشاركيةالتأمينية التكافلية أو  لتجربةا لتقييمو  .6
 التكافل ن شركاتمحليا وأ يدةـوللا تزال  لأنها، الوقت الراهنفي  إلى حد كبير ناجحة

فهم مبادئ التأمين التكافلي من جهة، وعدم وجود   محدودة النمو بسبب القصور في
والقواعد الشرعية من جهة أخرى، إضافةً إلى القصور التأمينية  كوادر مدربة من الناحية

فشركات التأمين التكافلي لا تزال في بداياتها، لذا لا يمكن  ،والرقابة عليها في الإشراف
النجاح أو الفشل، إذ تحتاج هذه الشركات لمزيد من الوقت  تقييم تجربتها من حيث

كفاءة هذه الأمور مرتبطة ب وتوسيع رقعة عملائها وخدماتها، وجميع لتنمية مواردها
لجأت إلى تقليد التأمين التأمين التكافلي إلى السوق،  فعندما دخلت شركات .إدارتها

عن الإطار والمنهج الذي تقدمه شركات التأمين التقليدي من  التجاري ولم تخرج
  .خدمات جديدة حيث تقديم

وتشريع عمل التأمين تطبيق وتنظيم  في دول الخليج العربيهناك دول أخرى سبقت  .7
أصدرت من  ، التيوبصفة خاصة ماليزيا التكافلي هي دول جنوب شرق آسيا

  .التشريعات ما يناسب ويضمن تطور القطاع واستمراره
بأن هناك منافسة بين قطاعي التأمين  إن الواقع العملي لممارسة نشاط التأمين يؤكد .8

استراتيجيات  رية البحتة، ولا توجدوالتكافلي، لكنها تنحصر بالمنافسة التجا التقليدي
فالمنافسة بين  .الأخرى معينة تتبعها كل من شركات القطاعين في منافسة إحداها

التكافلي والتقليدي يجب أن تقوم على استراتيجية الحصول على عملاء  شركات التأمين
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وتعزيز إلى جانب تحسين الخدمات وتطوير نطاق البيع وأساليبه،  وحصة سوقية أكبر،
العروض ودخول  إضافة إلى طريقة تقديم العاملين في المجال وطريقة خدمة العملاء، قدرة

التقليدي لا تزال تقود أكبر  والجدير بالذكر أن شركات التأمين المشاريع الكبيرة،
 المشاريع الإستثمارية في العالم.

ياً وتجاريًا لسوق بعداً تسويق فأضاقد التكافلي  شركات التأمينالإنتشار السريع ل إن   .9
، على الرغم من أن بعض الوعي والفكر والثقافة التأمينية بانتشار التأمين وساهم

التسمية مجرد فكرة تسـويقية ترويجية المستثمرين في مجال التأمين التكافلي وجدوا في 
ين عالمياً التأم ن ميكانيكية توزيع الربح والخسارة موجـودة في صناعة. وذلك لأإلا ليس

 .شاركيوليس فقط في التأمين الت
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فيو قائما إلى يومنا  نقاشزال ال لقد تناولت ىذه الدراسة موضوعا مستحدثا وشائكا للغاية وما
ىذا، كما أنو يحتاج إلى مزيد من التأصيل الفقهي والإجتهاد البحثي سواء على الصعيد الفقهي أو 

 الإقتصادي.
ا وكذا الإقتًاحات التي تم التوصل إليهوعلى ضوء التحليل السابق، فيما يلي بيان لأىم النتائج التي 

 نظام تشاركي وتكافلي حقيقي.في ظل  تستهدف تطوير الدنظومة التأمينية الإسلامية
  ج البحث:ـنتائ

 أولا: النتائج الفقهية
ىناك العديد من الجوانب التقنية والعلاقات التعاقدية والدالية بل والفقهية في حقل  التأمين  .1

اجتهادا فقهيا وإبداعا اقتصاديا معاصرا يُضاف إلى الإجتهادات الحالية التشاركي تستدعي 
   .لفقهاء العصر

يكاد يكون الإتفاق منعقدا بين جمهور الفقهاء على أن التأمين التعاوني ىو البديل الشرعي  .2
، لكن الأخيروالدفاسد الشرعية التي وجدت في ىذا  المحظوراتللتأمين التجاري المحرم لانتفاء 

 ىذه القضية  لزل نظر وإمعان وإعادة دراسة فقهية واقتصادية معمقة.
إذ  -سبق وأن أشرنا في فصول مضت كما   – )التشاركي( أمين التعاونيإن الذين أجازوا الت .3

اشتًطوا عنصر التبرع أكًد الفقهاء على توافر لرموعة من الشروط لشرعية عقد التأمين، حيث 
التعاون على جبر الضرر  ايستهدف ربحا ماديا وإنم أو الذبة عند التعاقد، فالدستأمن لا

والإحسان والبر بين الدشتًكين على دفع الأخطار، بينما الواقع العملي لنشاط ىذه الشركات 
الإدعاء بتبرع مسألة على تحفظا كثير من العلماء   بدىينفي ىذه الدسألة الحساسة، حيث أ

ىبة  ة ثواب ولافي شركات التأمين التعاوني أمر فيو مغالطة، فقد سبق أنو ليس ىبالدشتًك 
ليس من التبرعات، بل هو من  " أتبرع لك على أن تتبرع لي "، فقول الدشتًك لزضة

 المعاوضات،
زاد التأكيد على انتفاء التبرع أن ىذا الأخير يستوجب التمليك للمتبرع عليو، بينما  وما .4

 !! للمستأمنينأن الإشتًاكات تبقى لشلوكة تؤكد ب الواردة في عقود التأمين التشاركيالنصوص 
 مع الأرباح أو نصيبهم في الفائض التأميني إن تحقق.
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استند إليو الفقهاء في التأمين التعاوني  قا جوىرية بين فعل الأشعرين الذيكما أن ىناك فرو  .5
القائم على التعاقد في الشركات الدطبق حاليا )التشاركي( و البسيط، وبين التأمين التعاوني 

 هما لستلف عن الآخر.حيث أن الدافع في كل من
أنها خاضعة للقوانين والتشريعات نفسها التي تخضع  شاركييلاحظ على شركات التأمين الت ما .6

لذا شركات التأمين التجاري وحتى في إجراءات التأسيس والإعتماد والوصاية ولضوىا، بل وحتى 
الخطر  التأمينية )القسط،تحتويو عقود التأمين من شروط عامة وخاصة وكذا عناصر العملية  ما

 (.تعاقد  )شركة التأمين، الدستأمن(، بالإضافة إلى أطراف الالدؤمن ضده، مبلغ التأمين
لا  من جهة أخرى والإلضرافات في التطبيق لضو التأمين التقليدي ،فالدعوق التشريعي من جهة .7

بين التأمين التشاركي والتأمين  نةـ  مسألة وجود فروقات واضحة وبيينفي على الإطلاق 
وبصفة خاصة أن جمهور الدستأمنين في التأمين التجاري ىم أجانب عن إدارة  التقليدي

  الدالي.الشركة، بينما ىم متضامنون في التأمين التشاركي حيث أنهم شركاء في الفائض 
ة الدشتًك إن التباين والإختلاف في مواقف وآراء العلماء حول التكييف الفقهي لعلاق .8

يشكل دليلا قاطعا  ىذاالإختلاف فيها باد إلى غاية يومنا  يزال لابالصندوق التكافلي والتي 
مسألة التبرع، مسألة وأمرا جازما بأن مرد ىذا الإختلاف يتمحور في الأمور الذامة التالية: 

 التعويض وعودة نصيب من مبلغ الفائض التأميني وتوزيعه على المشترك.
 شاركيبعض العلماء والباحثين رأيهم في ىذه الدسائل بين تأييد لشرعية التأمين التلقد أبدى  .9

حتى مع وجود الدعاوضة في ىذا العقد التأميني وبين منتقد ومعارض لدسألة شرعيتو وتأكيدىم 
لضرورة الانتباه لدسألة تشابو كلى النوعين من التأمين،  فإن من أجازوا التأمين التعاوني، أكدوا 

الغرر الفاحش الذي يتضمنو عقد التأمين التعاوني جائز شرعا وذلك لأنو عقد مبني على أن 
التبرع وبذلك يغتفر فيو الغرر، ولكن بعض الفقهاء اعتبر عقد التأمين عقد معاوضة لأنو تبرع 
مشروط بمقابل، وىو التعويض الذي يحصل عليو الدؤمن في حالة حدوث الدكروه الدؤمن من 

التجاري في المحظورات والدفاسد، في حين رأى بعضهم أن  يختلف مع التأمين لي لاأجلو، وبالتا
البناء الأسلم للتأمين الإسلامي الذي يخرجو من دائرة الدعاوضة ىو تكييف العقد على أنو 

 -كما أسلفنا تبيانو من قبل   -والذي يعتبر شبيها بالتبرع، بل وليس تبرعا لزضا  عقد إبـاحة
في أمور عديدة، ومن شأنو حل مشكلة العلاقة التعاقدية بين الدشتًكين بل يتميز عنو 

 والصندوق ومشكلة ملكية الأقساط والفائض التأميني.
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أصل إن التكييف الفقهي الأرجح والأدق للعلاقة بين الدشتًكين والصندوق التشاركي ىي  .11
ومرجع ىذه العلاقة من السنة النبوية الشريفة والتي تتًجم أحقية ىذه العلاقة وانتسابها إلى 

وهي أنظمة معاني التكافل والتعاون والتًاحم بين الناس والدعروفة في المجتمعات الإسلامية 
)حديث الأشعريين  الن هد والتناهد التي عرفت في عهد الرسول عليه الصلاة والسلام

، والتي تعكس جليا نظام التأمين التشاركي الذي يستمد حقيقتو من نظام الدشاركة (مثلا
والدواساة القائمة على البر والإحسان والتسامح والتبرع الدشتًك، وليست الدشاركة القائمة على 

 الدعاوضة.
إن التباين والإختلاف في مواقف وآراء العلماء حول التكييف الفقهي لعلاقة الدشتًك  .11

صندوق التكافلي والتي لا يزال  الإختلاف فيها باد إلى غاية يومنا ىذا وىو ما يشكل بال
دليلا قاطعا وأمرا جازما بأن مرد ىذا الإختلاف يتمحور أساسا في مسألة الجهالة مع 

  الدعاوضة.
و البعض من أنو لا فرق بين التأمين التجاري والتأمين التشاركي، جُ وً نو ويُ ر  ضُ على خلاف ما ي   .12

 المرجعية الشرعيةفإن الدقارنات الفنية والدالية والقانونية والشرعية بين النظامين وبصفة خاصة 
بين  قيقة الإختلاف وسعة التباين الواضحـحوالإدارية والإستثمارية كشفت  الداليةالأسس و 

 أمين التشاركي.التأمين التقليدي والت

 ثانيا: النتائج الإقتصادية
تدل دلالة واضحة على أن صناعة أحدث الدراسات ا تهإن جميع الدؤشرات والبيانات التي أورد .1

التأمين التشاركي لم تزل ضعيفة مقارنة بنظيرتها في النظام التقليدي على الرغم من تسجيلها 
في أكبر سوق تكافلي بالعالم   %1نسبة لم تتخط  معدلات النفاذية حيث نسب نمو مرتفعة، 

مع مقارنة  2812 سنة %8.78حيث شهد ىذا الدعدل في السوق السعودي للتأمين نسبة 
ذلك أن حصة سوق التكافل في دول لرلس التعاون الخليجي   الأسواق التقليدية للتأمين.

من إجمالي حجم السوق التكافلي، بينما تصل حصة التمويل الإسلامي  %15تصل إلى 
الي حصة سوق التمويل، بالإضافة إلى أن حصة التكافل العائلي لا من إجم %25 نسبة

من حصة ىذه السوق وبالدقابل لصد ما يقابلو في التأمين التقليدي نسب التأمين  %5يتجاوز 
 .%61على الحياة في بعض الدول الغربية تفوق 
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عيد الصناعي والزراعي من منظور اقتصادي، تلعب شركات التأمين دورا بالغ الأهمية على الص .2
تشجيع ة التي تعمل على ، والدتمثل أساسا في العديد من التغطيات التأمينيوالإجتماعي

، من إعادة تشكيل رؤوس الأموال المنتجةوزيادة الدخل عن طريق  وتجديد الإستثمار
والتجهيزات ووسائل  الدعدات) سائل الإنتاجخلال الدور الحيوي والبارز للتأمين في حماية و 

الكوارث،  وبالتالي ( وتخفيض الخسائر الدالية الناتجة في حالة حدوث الأخطار أو النقل وغيرىا
 يسعى إلى تحقيق التنمية الإقتصادية.

ضمنية  تؤدي وساطة تصنف كمؤسسة مالية التشاركي كما ىو معلوم، فإن شركة التأمين .3
الدتأتية من تجميع مبالغ  تعبئة المدخرات الماليةتقوم بدور ادخاري مهم والدتمثل في 

برة من مدخرات الأفراد لشا يجعلها على نسبة معتبذلك تستحوذ فالأقساط من الدستأمنين 
وللمدخرات الدالية التأمينية  ،آخر منافسا لودائع الدصارف من جهةماليا  اوعاءتشكل 

 شركات التأمين التقليدي من جهة أخرى.ل
التمويلي الدور  وىو، التأمين التشاركي لدؤسسات دون أن نتجاىل الدور الآخر .4

استثمار الفوائض الدالية في أوعية و  تدويل الدشاريع الإستثمارية فيأساسا والدتمثل  والإستثماري
 من شأنها منافسة الحقل الإستثماري الربوي المحرم لصناعة التأمين التقليدي.    ،استثمارية

إن حاجة مؤسسات التأمين التشاركي لتمويل مشاريعها وفق الصيغ الشرعية من شأنو أن يعزز  .5
على حساب تخفيض الطلب  ؤسسات التمويل الإسلاميالأداء الكلي للمصارف وممن 

 على إجمالي التمويل والإئتمان التقليدي الربوي.
 التشاركيثالثا: النتائج المتعلقة بإدارة أعمال التأمين 

والتي تشمل عقودا متعددة من                        من الناحية العملية، فإن ىناك عدة علاقات تعاقدية  .1
 وىي:  شاركيوتحديد العلاقات في شركات التأمين التشأنها تنظيم 

 عقد الوكالة بأجر بين الشركة وهيئة المشتركين؛ -
 عقد المضاربة لاستثمار أموال حساب التأمين؛  -
قتضي نطق الإختلاف في الأساس والدبدأ يفمفيما يتعلق بالجهاز التنظيمي والتأسيسي،  -

حتى وإن كان الشكل القانوني لشركات التأمين -ختلاف في الذياكل الإدارية والتنظيمية لإا
، لكن الدلاحظ أنو ليس ىناك -على شكل شركات مساهمة مثل الشركات التجارية شاركيالت

على الرغم من أن في كلا النظامين )التشاركي والتقليدي( فروقا كبيرة بين الإجراءات الإدارية 
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تختلف أحكامها عن  مضاربة والوكالةالالدبادئ الدؤصلة في العمل التأميني القائمة على 
 الأحكام التنظيمية والتسييرية الدعمول بها في شركات التأمين التجاري.

فإن التطبيقات الحالية للتأمين التشاركي  من حيث التسجيل المحاسبي ومكونات الذمة المالية .2
 الدشت ركين التأمين أو وعاء ىيئةتُظهر حسابين منفصلين فصلا تاما، أحدهما يتعلق بحساب 

(، والحساب الثاني ف، والغرم والغنمالإشتًاكات، وعوائد الإستثمارات، والتعويضات والدصاري)
يتمثل في حساب الدساهمين أو حساب الشركة الذي ىو وعاء لأموالذا وعوائدىا ونسبتها من أرباح 

حساب واحد فقط الدضاربة إن وجدت والتزاماتها، أما الشركة في التأمين التجاري فتحتوي على 
 وىو حساب الشركة الدؤمنة.

  وتتكون الذمة الدالية لشركة التأمين التجاري من: 
 رأس الدال الددفوع ؛ .1
 عوائد رأس الدال؛ .2
 الأرباح التأمينية الدتحققة؛ .3
 التعويضات الدستحقة؛ .4
 الدخصصات أو الإحتياطيات. .5

 من ذمت ين منفصلتين هما: شاركيالتبينما تتكون الذمة الدالية في شركات التأمين               

 والتي تتكون من:  ذمة الشركة، 
 رأس الدال الددفوع لإشهار الشركة؛ -1
 ؛الدتأتية من الإستثمارات عوائده الدشروعة -2
 الإحتياطات الدقتطعة من عوائد استثمار أموال الدساهمين؛ -3
 الأجرة التي حصلت عليها الشركة مقابل إدارتها لحساب التأمين؛   -4
       نسبتها من أرباح الدضاربة. -5

 : والدكونة من:ذمة هيئة المشتركين 
 اشتًاكات التأمين؛ -1
 العوائد الدتأتية من الإستثمارات؛ -2
 .والتعويضات الدستحقة الإحتياطيات والدخصصات التقنية -3
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ويكون حساب ىيئة الدشتًكين ىو الدسؤول الوحيد عن جميع الدصاريف الدتعلقة بأنشطة التأمين بما 
 في ذلك التعويضات.

من أىم ميزات التأمين  عديالتي  الفائض التأمينيىو وجود مصطلح : من الناحية المالية  .3
الذي يعد إيرادا و  ،في شركة التأمين التقليديالربح التأميني الذي يقابلو مصطلح و  شاركيالت

الإختلاف ، حيث يوزع كلو أو بعضو على ىيئة الدشتًكين، وىو شتًكين دون سواىمخالصا للم
 النظامين. بين ممارسات التأمين في كلاالوحيد والتقني المحسوس والعملي 

إن تكييف العلاقة الدمثلة بالإدارة الإستثمارية بين الدساهمين والدشتًكين من منظور فقهي تكمن في  .4
الدعروفة في الفقو الإسلامي، ذلك أن ىيئة الدشتًكين تعد بمنزلة عقد الدضاربة أو الدشاركة الإستثمارية 

رب الدال الدضارب بمالو، بينما ىيئة الدساهمين ىي بمثابة العامل الدضارب بعملو وجهده، شريطة 
الإتفاق على نسبة مشاعة من الربح الناتج، كما يدكن تكييف العلاقة السابقة على أساس عقد 

 ر معلوم.الإجارة أو الوكالة بأج
لإدارة أعمال التأمين التشاركي والتي تكون فيها حقوق الدشتًكين  ملائمةإن الصيغة الأكثر  .5

هي الصيغة المختلطة بين نموذجي  والدساهمين نسبيا أقرب للعدالة وعدم التحيز لأية جهة منهما
الوكالة في إدارة عمليات التأمين مقابل أجر معلوم، ونموذج المضاربة لاستثمار الفوائض 
المالية  للصندوق التشاركي مقابل حصة مشاعة من الربح المحقق لا حصة من الفائض 

علق بأجر الوكالة الذي كونها الصيغة التي تتفق مع أحكام الشريعة الإسلامية في ما يت ،التأميني
يكون وفقا لذذه الصيغة معلوما مسبقا، كما تكون حصة الدضارب من الأرباح معلومة ومشاعة قبل 

 بداية كل سنة مالية كنسبة مئوية. 
عند تطبيق بعض نماذج إدارة أعمال التأمين  معالم النقص ومواطن الخلللقد اتضحت بعض  .6

لو علاقة  ىو متعلق بالإطار الشرعي ومنها ما التشاركي بشقيها التأميني والإستثماري، منها ما
بالدنظور الدالي والإستثماري وحتى العملي بالإضافة إلى وجود بعض الثغرات التنظيمية والتقنية 

 الدهمة.
تعاون، الوقف، ليا في شركات التأمين التشاركي )الوكالة، الدضاربة، الالنماذج الإدارية الدطبقة حاإن  .7

( تدثل إبداعا فقهيا معاصرا مؤسسا على تكامل وائتلاف وازدواجية الذدف الوكالة والدضاربة
، بل إن التجاري الإستًباحي من جهة والذدف التكافلي التشاركي أو التعاوني من جهة أخرى

التطبيقات الدعاصرة لإدارة أعمال التأمين التشاركي كشفت جليا عن تفضيل وطغيان الذدف 



  الخـاتــمة

 

392 

 

بالهدف التكافلي الإستًباحي وجعلو من أولى أولويات العمل التشاركي للتأمين دون الإىتمام 
 الذي أنشئت من أجلو شركات التأمين التشاركي. والتعاوني

تتأسس  كفأ وأنسب من منظور اقتصادي وشرعيألتي أجدىا بناء على ما سبق، فإن الصيغة ا .8
وهما التأمينات على الأشخاص وأشهرىا حاليا  على ضرورة التمييز بين نوعين رئيسيين للتأمين

 التأمين على الحياة، والتأمينات على الأضرار.
لإنسانية خصوصية التأمينات على الأشخاص وبالنظر إلى تبعاتها الإقتصادية والإجتماعية واإن  .9

( تتطلب أن بالددى أو الأجل الطويلعلى الفرد الدستأمن )وخاصة التأمين على الحياة الذي يتميز 
أساس مركب وجامع بين التكافل والإستثمار يقوم النظام التأميني التشاركي في ىذه الحالة على 

للعمل التأميني من خلال الدور معا  نموذجا مركبا  والتكافلالإستثمار يدثل  حيث معا
النموذج تطبيق ىذا  حيث أنلاشتًاكات الأفراد أو مساهماتهم،  الإستثماريةالإستًاتيجي للأعمال 

يجعل كلا من الدشتًكين ىم أنفسهم الدساهمين في أبسط الأشكال التطبيقية التشاركي  الإستثماري
في أعمال الإدارة والإستثمار مقابل أجر لزدد على أن يُختار من بينهم من لذم دراية وخبرة وكفاءة 

 مقتطع من الربح الحاصل.
ك لتوسيع دائرة التشار  أو أن توكل عمليات الإدارة والإستثمار إلى شركات مساهمة

قيامهم بإدارة عمليات التأمين عن  نظير لزدد مقابل أجرعلى أساس الوكالة بأجر  والتكافل
(، كما تستحق إدارة الشركة ربحا معلوما كنسبة مئوية  مشاعة الأشخاص )التأمين على الحياة مثلا

 على أساس الدضاربة. 
للتكافل  النموذج المقترح في هذا الصدد، هو نظام التأمين بالمضاربة الإسلاميةإن  .18

على الحياة،  أحدهما متعلق بفروع التأمين رئيسيين والإستثمار الذي يشتمل على نظامين
الذي يقوم على توظيف واستثمار مال الدضاربة عن طريق الإدخار  والآخر متعلق بالإستثمار

لتكوين رأس مال الدشتًكين، حيث أن الشركة تقوم بإدارة أموال الدضاربة واستثمارىا وتتمثل ىذه 
 .الأموال في لرموع الإشتًاكات التي يدفعها الدشتًكون

 ت تطبيق ىذا النموذج الدركب فيما يلي:وتتمثل كيفيات وإجراءا
تقوم الشركة باستثمار الإشتًاكات في نظام التكافل وفي نظام الإستثمار وفقا لأحكام الشريعة  -

، وبإقرار من الدشتًك بأنو متبرع عن طيب نفس وفي سبيل الإسلامية وتحت إشراف ىيئة الرقابة الشرعية
 الدشتًكين.التكافل والتواد والتًاحم بين لرموع 
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للمشتًك حرية الإختيار في اشتًاكو في نظام الإستثمار عن طريق الدضاربة الإسلامية من خلال  -
 دفعو لقسط الإستثمار مقابل نسبة مشاعة من الربح المحقق.

تخصص الشركة لتطبيق ىذا النموذج حسابين منفصلين أحدهما لنظام التأمين بالتكافل والآخر  -
 ربة الإسلامية.لنظام الإستثمار بالدضا

التكافل أما عن تأمينات الأضرار أو التأمينات العامة، فإن الصيغة الأنسب ىي التًكيز على أسس  -
على التي باتت غائبة من الناحية العملية في شركات التأمين التشاركي القائمة حاليا  والتعاون

أساس تطبيق النموذج الدختلط لإدارة أعمال التأمين التشاركي، فالإشتًاكات ينبغي أن تكون 
موجهة أساسا للتكافل بين الدشتًكين بالدرجة الأولى لتعويض من لحق بو ضرر أو خسارة مالية 

ه على نتيجة حدوث الخطر الدبين في وثيقة التأمين، وما فاض في الصندوق التشاركي  يدكن استثمار 
الطرق في التسويق والإدارة والاستثمار؛ لتحقيق  مع ضرورة اتباع ألصع أساس الدضاربة أو الدشاركة 

 الشركة وتعزيز مركزىا الدالي بهدف تعظيم إيرادات التأميني أفضل النتائج على مستوى الفائض
 ستثماره في، ومن أىم سبل استثمار الفائض التأميني الضمان استمراريتها في لزيط الأعمال

معلوم، أو  صندوق الدخاطر أو في حساب الاحتياطات الفنية على أساس الدضاربة أو الوكالة بأجر
بأجر معلوم، أما  استثماره في حساب وجوه الخير قبل توزيعو على أساس الدضاربة أو الوكالة

حسابو  بو يدخل في الفائض التأميني الدخصص للتوزيع فإن نصيب كل مشتًك يصبح ملكا خاصا
  الخاص في الشركة، ولا يجوز استثمار شيء منو إلا بإذن صاحبو.

مراعاة متطلبات  يجب ومن أجل رفع كفاءة إدارة العملية التأمينية في شركات التأمين التشاركي  .11
الدالية الإسلامية وىيئة المحاسبة والدراجعة  الصادرة عن لرلس الخدمات حوكمة الشركاتوقواعد 

الرقابية ذات الصلة في كل بلد، وإصدار اللوائح الداخلية  الدالية الإسلامية، والجهاتللمؤسسات 
تحقيق أفضل النتائج لحساب الدشتًكين، بما في ذلك مراعاة أحدث الوسائل بهدف  التي تحقق ذلك

 .علميا للتنبؤ بالخسائر، وتخفيض لساطر السيولة والدلاءة الدتعلقة بحساب التأمين الدطورة

 حات البحث:مقتر 
 ،كخطوة أولى لتطبيق التأمين برؤية شرعية  والإجتهادات الدطروحة  " شاركيتثمين تجربة "التأمين الت -

 . وتطوير دورىا التنموي ة ىذه التجربةوتفعيل دور ىيئات الرقابة الشرعية في ترشيد مسير 
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ضرورة توحيد الدرجعية الفقهية والشرعية لدمارسة العمل الدؤسساتي للتأمين التكافلي من خلال  -
إصدار معايير شرعية تلتزم بها مؤسسات التأمين التكافلي بشكل خاص والدؤسسات الدالية 

 والإستثمارية الإسلامية على وجو العموم. 
وتعاونية تهدف إلى تطوير العمل التأميني  ضرورة اتباع استًاتيجيات تسييرية وتسويقية وتنافسية -

التشاركي ورفع أداءه وتعزيز وتثمين دوره التنموي عن جدارة واستحقاق، والذي من شأنو أن 
يعكس كفاءة وأمثلية العمل الدالي الإسلامي بشكل خاص، ولصاعة تطبيق الإقتصاد الإسلامي في  

 كل زمان ومكان على وجو العموم.
الارتقاء بجودة الخدمات التأمينية الدقدمة بما يحقق كسب رضا  شاركيمين التيجب على شركات التأ -

 العملاء، والدنافسة السعرية مع الشركات الأخرى.
باعتبارىا تجربة  إعداد البرامج التكوينية والدقررات التعليمية للتأمين التكافلي في الدعاىد والجامعات. -

وتوفير الكوادر البشرية الدؤىلة التي تأخذ على عاتقها رائدة من شأنها أن تثير اىتمام الدارسين 
 مستقبلا تفعيل أداء الذندسة الدالية الإسلامية واقعيا.

، مع تبني نظام والتكافل تأسيس نظام تأميني إسلامي بطريقة مؤصلة وناجحة يقوم على الدشاركة -
 ملائم للرقابة والإفصاح.

 بنية على نظام الدشاركة.ضرورة التوسع في العمليات الاستثمارية الد  -
 .المؤسسي الإستثماري" تكافلالإيجاد الإطار الدؤسسي الدناسب لتطبيق مقتًح  "  -
 دعم الدؤسسات الإستثمارية للتأمين التشاركي وتطوير دورىا في العملية التنموية. -
مستوى ضرورة إتباع ألصع الطرق في التسويق، والإدارة، والاستثمار، لتحقيق أفضل النتائج على  -

 الفائض التأميني.
الشركات الصادرة عن لرلس الخدمات الدالية  ة وكم حالتأكيد على ضرورة تطبيق وتجسيد قواعد  -

الإسلامية وىيئة المحاسبة والدراجعة للمؤسسات الدالية الإسلامية، والجهات الرقابية ذات الصلة في  
 كل بلد، وإصدار اللوائح الداخلية التي تحقق ذلك.

كومات والبرلدانات في الدول العربية والإسلامية إلى وضع الإطار القانوني الدناسب لنشاط دعوة الح -
الدؤسسات التأمينية الإسلامية الدقتًحة وتنظيم علاقاتها التعاونية وتشجيع اندماجاتها الدؤسسية في 

 إطار إستًاتيجية تخدم مصلحة الاقتصاديات الدشاركة.
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التشريعي الذي ينظم الصناعة التشاركية للتأمين وخاصة عقود أو  إيجاد الكيان القانوني والإطار -
 وثائق التأمين والحد من الإحتكام إلى النصوص الدنظمة للعمل التأميني التجاري.

 : اق البحثـآف -
إن البحث يفتح آفاقا لتحليل ودراسة موضوعات كثيرة تستوجب ضرورة تناولذا من قبل طلبة 

 ومنها:الداجستير والدكتوراه، 
 .شاركيالبناء الشرعي الأسلم للتأمين الت حول  دراسة فقهية -
في النظام  على الحياةلتأمين كافل كبديل لالدضاربة الإسلامية للت نظامحول  دراسة فقهية -

 .التقليدي
 .للإستثمار التجربة التشاركيةالنظام التأميني وفق ترشيد حول  دراسة فقهية اقتصادية -
 التأمين التشاركي.لشركات والدالي  حول تحديد النظام المحاسبي معمقة دراسة مالية ومحاسبية -
ودورىا في تطوير  صيغ الإستثمار في شركات الدضاربة الإسلامية للتكافلحول  دراسة اقتصادية -

 العمل الإستثماري التشاركي.
 .ةدور العمل الإستثماري التشاركي  للتأمين في التنمية الإقتصاديحول  دراسة اقتصادية -
حول منتجات الأضرار ومنتجات الأشخاص في شركات التأمين  دراسة تأمينية اقتصادية -

 التشاركي.
 دور مؤسسة الزكاة في دعم نظام التكافل الإجتماعي.حول  دراسة تأمينية اقتصادية -
 صيرفة التأمين الإسلامية ودورىا في تطوير الدنظومة الدالية الإسلامية.حول  دراسة اقتصادية -
حول الإستًاتيجيات التسويقية والدالية ودورىا في تعزيز الدركز التنافسي لشركات  اقتصاديةدراسة  -

 .شاركيالتأمين الت
 حول تقنين عمل شركات التأمين وفق النظام الإسلامي التشاركي الدقتًح. دراسة قانونية -
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 ملاحـــــق البحــث
 .القرارات المجمعية والفقهيةأولا:  

للتأمين الإسلامي الصادر عن هيئة المحاسبة والمراجعة للمؤسسات   26 نص المعيارثانيا: 
 .المالية الإسلامية

 .المالية الإسلاميةلمبادئ الإرشادية السبعة الصادرة عن مجلس الخدمات  ثالثا: ا         
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للتأمين الإسلامي الصادر عن هيئة المحاسبة والمراجعة للمؤسسات المالية   26 نص المعيارثانيا: 
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  مجلس الخدمات المالية الإسلامية  لمبادئ الإرشادية السبعة الصادرة عناثالثا:  
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 ثانيا: فيرس الآيات القرآنية
   

15 " ۖ   الْغَمّْ أمََنَةً نُّعَاسًا يغَْشَىٰ طاَئفِةًَ مّْنكُمْ ثُمَّ أنَزَلَ علَيَْكُم مّْن بعَْدِ  " 
120

1

16 
 40" فوآَمَـنـَيُم مِنْ خـَوْ " 

2 

33 
 122" ۖ   بَـا  مَ الرّْ   وأَحََلَّ اللّـَوُ الْبيَْعَ وحََرَّ " 

3 

33 
فَـإِن لَّمْ تفَْعَلُوا فَـأذْنَُوا   ﴾٨٧٢﴿بَـا إِن كُنتُم مُّؤْمِنيِنَ    وا مَا بقَِيَ مِنَ الرّْ   يَـا أيَُّيَا الَّذِينَ آمَنُوا اتَّقوُا اللّـَوَ وَذرَُ " 
  "﴾٨٧٢﴿ءُوسُ أمَْواَلِكُمْ لا تَظْلمُِونَ وَلا تُظـْلَمُونَ    وإَِن تبُْتُمْ فَـلَكُمْ رُ  ۖ   سُولوِِ   بٍ مّْنَ اللّـَوِ وَرَ   بحَِرْ 

121129

 

4 

 ۖ   يتَخَبََّطوُُ الشَّيْطاَنُ مِنَ الْمَسّْ بَـا لا يقَوُمُونَ إلاَّ كَمَا يقَوُمُ الَّذِي    الَّذِينَ يَـأْكُلُونَ الرّْ  " 31

"122 

5 

35
  وَمَنَـافِعُ للِنّـَاسِ وإَثِْمُيُماَ أكَْبرَُ   قُـلْ فيِيِمَا إثِْمٌ كَبيِرٌ  ۖ    واَلْمَيْسِرِ   يَسْألَُونَكَ عَنِ الْخمَْرِ "

119"ۖ   مِن نَّفْعِيِمَا

6 

جْسٌ مّْنْ عَمَلِ الشَّيْطاَنِ    واَلْأنَصَابُ واَلْأزَْلامُ رِ   واَلْمَيْسِرُ   يَـا أيَُّيَا الَّذِينَ آمَنُوا إنَِّمَا الْخمَْرُ "  35
يُوقِعَ بيَْنَكُمُ الْعَدَاوَةَ واَلْبغَْضاَءَ  يدُ الشَّيْطاَنُ أنَ    إنَِّمَا يُرِ  ﴾٢٩﴿فَـاجْتنَبُِوهُ لعََلَّكُمْ تُفـْلحُِونَ  "

 ("﴾٢٩﴿فيََلْ أنَتمُ مُّنتيَُونَ   ۖ   اللّـَوِ وَعَنِ الصَّلَةِ    وَيَصُدَّكُمْ عَن ذِكْرِ   واَلْمَيْسِرِ   فِي الْخمَْرِ 
9491 

7 

36 
وَلا   ۖ   اضٍ مّْنكُمْ   ةً عَن تَرَ   أيَُّيَا الَّذِينَ آمَنُوا لا تـَأْكُلُوا أمَْواَلَكُم بيَْنَكُم باِلْبـَاطِلِ إلاَّ أنَ تَكُونَ تجَِارَ يـَا   "

19حِيمًا    إِنَّ اللّـَوَ كَانَ بِكُمْ رَ   ۖ   تَقتْـُلُوا أنَفسَُكُمْ 

8 

36 
وَلا تَـأْكُلُوا أمَْواَلَكُم بيَْنَكُم باِلْبَـاطِلِ وَتُدْلُوا بيَِا إلَِى الْحُكَّامِ لتَِـأكُْلوُا   " 

 111"يقـاً مّْنْ أمَْواَلِ النّـَاسِ باِلْإثِْمِ وأَنَتُمْ تعَْلمَُونَ    فرَِ 

9 

37 19ميعا"جَ   ضِ رْ ا في الأَ مَ   مْ لكُ ََ  قَ لَ ي خَ الذً   وَ "ىُ 
11 

38 11م " يُ يبَ صِ نَ   مْ وىُ آتُ م ف ـَكُ انُ مَ قدت أيْ عَ   ينَ الذِ " وَ 
11 

51
 " ومِ   لّْلسَّائِـلِ واَلْمَحْرُ  ﴾٨٢﴿واَلَّذِينَ فِي أمَْواَليِِمْ حَقّّ مَّعْلُومٌ   "

10

12
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" وَمَا تنُفِقوُا مِن شَيْءٍ فَـإِنَّ اللّـَوَ بوِِ علَيِمٌ  ۚ   حَتَّىٰ تنُفِقوُا مِمَّا تُحِبُّونَ    لَن تنََـالُوا الْبرَِّ "  52
91 

13 

52  

مَنْ آمَنَ باِللّـَوِ    بِ وَلٰـَكِنَّ الْبرَِّ   واَلْمَغْرِ قِ    أنَ تُوَلُّوا وجُُوىَكُمْ قبَِـلَ الْمَشْرِ    لَّيْسَ الْبرَِّ " 
بَىٰ    واَلْمَلَئِكَةِ واَلْكِتَـابِ واَلنَّبيِّْينَ وآَتَى الْمَالَ علََىٰ حُبّْوِ ذوَيِ الْقرُْ   واَلْيوَْمِ الآخِرِ 

ابِ وأَقَـاَمَ الصَّلَةَ وآَتَى الزَّكَاةَ  ق ـَ  واَلْيتََـامَىٰ واَلْمَسَاكِينَ واَبْنَ السَّبيِـلِ واَلسَّائِـليِنَ وَفِي الرّْ 
  ۖ   اءِ وحَِينَ الْبَـأْسِ   ينَ فِي الْبَـأسَْاءِ واَلضَّرَّ   واَلصَّابرِِ  ۖ   واَلْمُوفوُنَ بعَِيْدِىِمْ إِذاَ عاَىَدُوا

 122" وأَوُلٰـَئِكَ ىُمُ الْمُتَّقوُنَ  ۖ   أوُلٰـَئِكَ الَّذِينَ صَدَقوُا

14 

53
" يَّةً ضِعَافًـا خاَفوُا علَيَْيِمْ فَـلْيتََّقوُا اللّـَوَ وَلْيقَوُلُوا قوَْلا سَدِيدًا  كُوا مِنْ خلَْفِيِمْ ذُرّْ   وَلْيخَْشَ الَّذِينَ لَوْ تَرَ  "

49

15 

82 فَـأبَوَْا أنَ يُضَيّْفوُىُماَ فوَجََدَا فيِيَا  يةٍَ اسْتَطْعَمَا أىَْليََا    فَـانطَـلقَـاَ حَتَّىٰ إِذاَ أتَيََـا أىَْلَ قرَْ 
س رةن  كهف،ن لآيةن(" قـاَلَ لوَْ شِئْتَ لاتَّخَذْتَ علَيَْوِ أجَْرً  ۖ   يدُ أنَ ينَقَضَّ فَـأقَـاَمَوُ   ا يُرِ   جِدَارً 
ن.)22

16 

83

مَا سَقيَْتَ    ليِجَْزيَِكَ أجَْرَ   فجََاءَتْوُ إحِْدَاىُمَا تمَْشِي علََى اسْتحِْيَـاءٍ قـاَلَتْ إِنَّ أبَيِ يَدْعُوكَ  "
﴾ ٨٢نجََوْتَ مِنَ الْقوَْمِ الظَّالمِِينَ ﴿ ۖ   فَـلمََّا جَاءَهُ وَقَصَّ علَيَْوِ الْقصََصَ قـاَلَ لا تخََفْ  ۖ   لنََـا

﴾ قـاَلَ  ٨٢تَ الْقوَيُِّ الْأمَِينُ ﴿  مَنِ اسْتَـأجَْرْ   إِنَّ خيَْرَ   ۖ   هُ   قـاَلَتْ إحِْدَاىُمَا يَـا أبََتِ اسْتَـأجِْرْ 
فَـإِنْ أتَْمَمْتَ   ۖ   نِي ثمََانِيَ حِججٍَ   يدُ أنَْ أنُكِحَكَ إحِْدَى ابْنتََيَّ ىَاتيَْنِ علََىٰ أنَ تَـأجُْرَ   إنِّْي أرُِ 

 سَتجَِدُنِي إِن شاَءَ اللّـَوُ مِنَ الصَّالحِِينَ  ۖ   يدُ أنَْ أشَُقَّ علَيَْكَ   رِ وَمَا أُ  ۖ   ا فمَِنْ عِندِكَ   عَشْرً 
(12-16-12س رةن  قصص،ن لآي لن

17 

85 وا مِنَ الصَّلَةِ إِنْ خِفْتُمْ أنَ    ضِ فَـليَْسَ علَيَْكُمْ جُنَـاحٌ أنَ تقَْصُرُ   بْتُمْ فِي الْأرَْ   وإَِذاَ ضَرَ " 
س رةن  ن  ء،ن لآيةن( ينَ كَانُوا لَكُمْ عَدُوِّا مُّبيِنًـا  إِنَّ الْكَافِرِ   ۖ   وا  الَّذِينَ كَفرَُ يفَْتنَِكُمُ  

141(.

18 

85  
ن.)14)س رةن لمز ل،ن لآيةن"  ضِ يبَْتغَُونَ مِن فَضْلِ اللّـَوِ   بُونَ فِي الْأرَْ   ونَ يَضْرِ   وآَخرَُ " 

19 

89 10" إنَِّيُم مَّسْئُولُونَ   ۖ   وَقِفوُىُمْ "  21 

89 21 14ولو ترى إذ وقفوا على ربيم "   " 
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 :خص البحثمل
-مدخل مقارن –" إدارة أعمال التأمين بين النظام التشاركي والنظام التقليدي  تناولت ىذه الأطروحة موضوع

 .باعتباره موضوعا مستحدثا  ما زال يحتاج إلى مزيد من التأصيل والإجتهاد والبحث العلمي" 

وقد ىدفت الدراسة إلى وضع نموذج تأميني تشاركي إسلامي على ضوء الفروقات الهيكلية الموجودة بين 
 .التكافلينظام التأمين التقليدي الغربي والتطبيقات المعاصرة للتأمين 

ل فصول، تناول الفصل الأو  أربعةتباطا بإشكالية الرسالة وتحقيقا لأىدافها، فقد تم تقسيم ىذا البحث إلى ر ا
حقيقة التأمين بين نظامو في الفكر الغربي وتطبيقاتو المستحدثة في الفكر الإسلامي، وخُصًص الفصل الثاني لإبراز 
أىم العلاقات المالية والتعاقدية في شركات التأمين التشاركي، أما الفصل الثالث فقد تعرض للأبعاد الإقتصادية 

لتطبيقات والتجارب الحالية للتأمين التشاركي فقد خصصنا الفصل لصناعة التأمين التشاركي. ولإلقاء الضوء على ا
 .لتقييم التجربة التشاركية للتأمين في النظام الإسلاميالرابع والأخير 

من النتائج والمقترحات التي تهدف إلى إقامة نظام تأميني تشاركي  توصل إلى جملة وأخيرا، فإن الباحث 
كمستثمر مؤسسي مبني على أساس ني من منظور إسلامي وتعزيز سبلو وآلياتو  كآلية مستحدثة في تفعيل العمل التأمي
 صيغتي المضاربة والوكالة لإدارة أعمالو.

  الكلمات المفتاحية: إدارة أعمال التأمين، النظام التشاركي، النظام التقليدي.

 Résumé  

Au terme d’un essai comparatif entre le système participatif et le système 

traditionnel, cette thèse traite du management  des assurances en tant que thème 

nouveau nécessitant davantage d’enracinement, d’investigation et de recherche 

scientifique.  

 

L'étude vise à proposer un modèle d’assurance participatif  et islamique des 

assurances à travers la mise en évidence des différences structurelles distinguant le 

système d'assurance conventionnelle,  et les nouvelles  applications  de l’assurance  

takaful. 

 

En liaison avec la problématique  de la thèse et dans le souci d’atteindre ses 

objectifs, cette recherche a été divisée en quatre  chapitres.  le premier Chapitre aborde 

le concept  des assurances suivant la pensée traditionnelle  et  les applications 

développées dans le cadre de la pensée islamique ;  le second Chapitre a été consacré à 

faire ressortir les principales relations financières et contractuelles dans les compagnies 

d'assurances participatives, le troisième Chapitre étudie  les dimensions économiques de 

l'industrie des assurances  participatives. Le quatrième vient  mettre en évidence les 

pratiques et l’expérience  participative permettant d’évaluer  les applications actuelles  

de l'assurance participative  dans le système islamique. 

 

Enfin, la chercheure a abouti un ensemble de résultats et de suggestions qui 

visent à établir un système participatif d’assurance  comme un mécanisme novateur 

consacrant l’industrie d’assurance dans le cadre islamique, et  afin de renforcer ses 

mécanismes en tant qu’investissement institutionnel fondé  sur les modèles de gestion  

El -Mudharaba et El- Wakala. 

 

Les mots clés : le management d’assurance, le système participatif, le système  

traditionnel. 
 



 

 

 


